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Con fundamento en el estatuto universitario en los articulos: 13 Bis 1, articulo 115, fracciones | y VI,
VIl en el que dispone la obligacidon de presentar, por parte de los directores, un informe anual de
actividades ante los Consejos de Gobierno y Académico, el Rector y la comunidad universitaria del

espacio, tomando como base la evaluacion del Plan de desarrollo.

Asi mismo en el Reglamento de planeacidn, seguimiento y evaluacion para el desarrollo institucional
de la UAEMEX, En el articulo 10, frac. VII, sefiala como obligacién de los directores de los organismos
académicos, Centros Universitarios UAEM vy planteles de la Escuela Preparatoria presentar los
informes anuales de actividades correspondientes a su administracién, en los que den cuenta de los

avances en las metas previstas y de los logros alcanzados.

Ademas de ser un ejercicio de transparencia y rendicién de cuentas debidamente sustentado en la
legislacidn universitaria, se presenta el Segundo Informe de actividades de la administracién 2021-

2025, que abarca el periodo correspondiente del 1 de diciembre 2022 al 1 de diciembre 2023.

El presente documento expone los alcances de las metas establecidas en concordancia con los
objetivos sefialados en el Plan de Desarrollo 2021-2025 del Centro Universitario UAEM Atlacomulco,
se muestran los resultados y logros obtenidos, esfuerzos realizados y retos pendientes, informacién
debidamente sustentado, quedando a disposicion de la comisién respectiva, designada por el H.

Consejo de Gobierno, para su revision y analisis correspondiente.

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025 7
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Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales Carlos Eduardo Barrera Diaz, Rector de nuestra maxima
casa de estudios, miembros de los honorables consejos Académico y de Gobierno e integrantes de
comunidad universitaria y la sociedad en general. Este segundo afio de logros y retos es un honor
representar al Centro Universitario UAEM Atlacomulco, que, a sus 39 aifos de haber iniciado su misidn
en las aulas, ha superado todas las adversidades propias de su tiempo, se ha consolidado como un
espacio educativo de la Universidad Autdnoma del Estado de México de vanguardia en la zona norte
del mismo Estado, reconocido por su calidad educativa y de investigacidn, por la promocién de la
cultura, el arte, el deporte y por la extensidn y vinculacidn generando bienestar a la comunidad

universitaria y su entorno social.

Este afio nos llena de orgullo integrar esta comunidad verde y oro que en 2023 de acuerdo con THE
Latin America University Ranking refirma nuestra calidad educativa colocandonos nuevamente en 1°

lugar entre las Universidades Publicas Estatales del Pais.

Aceptamos que estamos en tiempos dificiles para la administracidn publica y gestién universitaria,
por lo que se reconocen aln mas los logros alcanzados en este afio por la comunidad universitaria,
gue, en una dindmica continua de Trabajo, impulso la identidad universitaria y fortalecid la labor

colaborativa con la armonia y calidez.

El trabajo que se presenta es el resultado del compromiso de todos los que integran este espacio
académico: alumnado, profesorado, personal administrativo y directivos. Se reconoce el trabajo que
el personal de carrera realiza de manera permanente, para lograr la permanencia del Perfil Deseable
del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) de la Secretaria de Educacion Publica,
y en el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) del Consejo Nacional de
Humanidades Ciencias y Tecnologias (Conahcyt). En el mismo sentido se agradece el trabajo realizado
para lograr el reconocimiento de programas educativos de calidad, la participacién del alumnado
comprometido en distintos escenarios, la difusion de productos de investigacion y el desarrollo de

actividades culturales y deportivas que contribuyen a la conformacién de una cultura para la
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comunidad universitaria, el fomento de la cultura de inclusién y perspectiva de género, la cultura de
la preservacién y cuidado del medio ambiente del Centro Universitario UAEM Atlacomulco. Se
agradece la labor que realizan los integrantes de los H. H. Consejos Académico y Gobierno que
contribuye a la armonia de este Centro Universitario y colaboran en el cumplimiento de la razén de

ser.

Sabemos que aun hay mucho por hacer para lograr la excelencia académica de nuestro espacio, esto
nos exige el desarrollo de estrategias y acciones adecuadas para mejorar indicadores de calidad. La
participacién de todos y todas ustedes es vital para hacer realidad los logros que hasta ahora hemos

alcanzado.

La estructura del presente informe corresponde a las funciones sustantivas, adjetivas y proyectos
transversales que integran el Plan de Desarrollo 2021-2025 del Centro Universitario UAEM
Atlacomulco y se documenta con el avance y los resultados del seguimiento y evaluacién del
Programa Operativo Anual POA 2023.

Para lograr los objetivos planteados al inicio de la presente administracion, es necesario cumplir con
las metas establecidas, incluso ante los dificiles escenarios que pueda presentar el panorama social y
econdmico actual, pero sabemos que con el compromiso y dedicacién de cada uno de los integrantes
de esta comunidad, se podran alcanzar los objetivos propuestos, y continuar fortaleciendo la
presencia del Centro Universitario UAEM Atlacomulco en la zona norte del Estado de México, que ha
formado profesionistas destacados en los sectores publico, privado y social. Se les invita a seguir
trabajando juntos por este el Centro Universitario y por la Universidad Auténoma del Estado de
México, institucidon que contribuye a la formacién de una ciudadania universal, con conciencia

humanista, ecolégica y democratica, integrada por individuos responsables, libres y justos.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO.

MAESTRO EN POLITICA CRIMINAL
NEPHTALI PIERRE ROMERO NAVARRETE

DIRECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM ATLACOMULCO

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025 9
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Ceremonias de Egresados 2023, Seminario de Divulgacidn, “Aportaciones de la inteligencia Artificial en la Sociedad” y 4° Congreso Internacional “Cultura de la legalidad”
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1.1. Estudios Profesionales

La actual administracién se planted el objetivo de mantener el estatus de calidad de los programas
de estudios profesionales que se imparten en el Centro Universitario UAEM Atlacomulco atendiendo
los procesos de acreditacién y las recomendaciones de los organismos acreditadores, para la
formacién de profesionistas competentes e innovadores. En este sentido cuentan con reacreditacion
los Programas Educativos de; Contaduria evaluado por el Consejo de Acreditacion de Ciencias
Administrativas, Contables y Afines A.C. (CACECA), Informatica Administrativa evaluado por el
Consejo Nacional de Acreditacién en informatica y Computaciéon A.C. (CONAIC) y Psicologia por el

Consejo Nacional para la Ensefanza e Investigacion en Psicologia, A.C. (CNEIP).

Un logro importante de resaltar es que, en el afio que se informa el PE de Ingenieria en Computacion

fue acreditado por el Consejo Nacional de Acreditacion en informatica y Computacion A.C. (CONAIC).

Asi mismo durante el presente afo se trabajo para lograr la reacreditacidon de los Programas de
Estudio de Administracién por el Consejo de Acreditacion de Ciencias Administrativas, Contables y
Afines A.C. (CACECA) y Derecho ante la Consejo Nacional para la Acreditacién de la Educacién Superior
en Derecho, A.C. (CONFEDE), este ultimo recibid la visita de evaluacidn, quedando en espera de los

resultados.

Para el desarrollo de las actividades sustantivas se cuenta con areas de apoyo a la docencia, dentro
de las que se encuentran seis laboratorios de docencia y tres laboratorios de investigacion, dos
talleres de docencia, un centro de autoacceso y una biblioteca. Los laboratorios y talleres son

utilizados por los seis PE de estudios profesionales y el programa de estudios avanzados.

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025 1 1
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En el reporte de la estadistica de bibliotecas 912.11 enero-diciembre 2022, la biblioteca “Lic. Isidro
Fabela Alfaro” del Centro Universitario UAEM Atlacomulco, registré un acervo de 30 459 voliumenes
y 13 656 titulos, lo que da una relacidon estimada de 20 volumenes y 9 titulos por alumno. Dentro de
las metas planteadas por la presente administracion esta: Incrementar anualmente 25 titulos de
acervo bibliografico, relativos a equidad de género e inclusion. Meta que anualmente se atiende al

100%.

Cumpliendo con el objetivo de mejorar los espacios de apoyo a la docencia que permitan un mejor
desarrollo y la imparticién de catedra, es grato mencionar que en el afio que se informa se logré la

Certificacion de Calidad de la Biblioteca Lic. "Isidro Fabela Alfaro".

Atendiendo al compromiso de contar con 5 manuales de procedimientos para los laboratorios,
talleres y dreas de apoyo a la docencia de Nivel Superior (NS), durante la administracién, en el periodo
gue se informa, se estdn revisando manuales de practicas de UA para el uso de las areas en referencia
y se concluyeron los trabajos de los Lineamientos para el uso de laboratorios de cémputo,

Lineamientos de uso de Sala de juicios orales y Lineamientos para el uso de la Cdmara Gesell.

El aprendizaje del idioma inglés es fundamental para los estudiantes ya que les permite ampliar sus
competencias. En este sentido en 2023 el Centro Universitario UAEM Atlacomulco, conté con una
plantilla de 11 docentes que imparten la segunda lengua, mismos que atendieron el compromiso
anual de acreditar cursos de capacitacion en metodologia para la ensefianza de una segunda lengua
mediante la participaron en las actividades de “Cambridge para uaemex VERANO 2023"”y webinars
“Professional Development Webinars” por National Geographic Learnin y en los cursos: Professional
Development Webinars by National Geo, Estrategias para promover el aprendizaje, Best Practices in
Teaching English , CLIL Content and Language Integrated Learning, Content and Language Integrated
Learning , Curso TKT, Design of Disciplinary activities with components in English y Elaboracién de

material en linea. Acciones que fortalecen sus habilidades lingliisticas para desarrollar eficazmente
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las labores de docencia. Asi mismo se logré el compromiso de capacitar al coordinador de Centros de

Autoacceso en el manejo de tecnologia educativa.

Actualmente se desarrolla la estrategia de consolidar una cultura de las competencias lingliisticas en
el idioma inglés con fines académicos, de movilidad, investigacidén y preparacion para certificaciones
institucionales, nacionales e internacionales en estudiantes. En este sentido se atendid la meta,
certificar internacionalmente a alumnos de EP en una segunda lengua. Logrando que en el afio que
se informa 102 alumnos se certificaron en el Idioma inglés mediante el examen TOEIC (Test of English

for International Communication).
La imparticiéon de Unidades de Aprendizaje con Componentes en inglés es otra herramienta
importante para fortalecer el aprendizaje del idioma inglés, por esto en 2023 A se impartieron 11

UACI en cinco de los seis Programas Educativos de educacion superior que se ofertan. (Ver cuadro 1)

Cuadro 1. Unidades de Aprendizaje con Componentes en Ingles por PE

PROGRAMA UNIDAD DE APRENDIZAIJE
Licenciatura en Administracién Sistemas de Informacién de la Organizacion
Licenciatura en Contaduria Microeconomia
Licenciatura en Informatica Administrativa Algoritmos Computacionales

Arquitectura Computacional
Sistemas de Informacidén Administrativos

Licenciatura en Ingenieria en Computacién Base de Datos I
Paradigmas de Programacién Il
Seguridad de la Informacién
Seguridad en Redes

Licenciatura en Psicologia Entrevista
Investigacion psicoldgica

Fuente: Oficio No. DAL 283/2023 Direccion de Aprendizaje de Lenguas

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025 1 3
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Con la finalidad de promover el desarrollo de competencias de los estudiantes que les permitan
abordar los desafios sociales, econdmicos y medio ambientales. Durante el periodo que se informa
se realizaron diversas actividades académicas, dentro de las que se encuentran; Jornadas Académicas
de la Licenciatura en Psicologia: “La Experiencia profesional del psicélogo como fuente de
aprendizaje”, Conversatorio LIA 2023: La investigacion educativa , Jornadas Académicas con motivo
del Dia del Contador, Seminario de Divulgacién “Aportaciones de la inteligencia artificial en la
sociedad”, Jornadas Académicas 2023 “Justicia Penal en México”, Jornadas Académicas Dia del
Administrador 2023, el 8° Panel Juridico Internacional 2023 "Testamento una cultura de la legalidad"
2023 el 5to. Congreso Internacional de las Licenciaturas en Contaduria y Administracién y el 4°

Congreso Internacional “Cultura de la Legalidad”.

En el mismo sentido, como resultado de la estrategia de ejecutar actividades académicas que
permitan la actualizacién del conocimiento de estudiantes y profesionistas que lo requieran. Se
realiz6 en el Teatro del Pueblo el Curso Taller de Reformas Fiscales 2023 que conté con la

participacién de alumnos, docentes y publico en general.

Las actividades sustantivas del Centro Universitario UAEM Atlacomulco cuentan con el soporte de
una planta docente integrada por 101 académicos; 14 Profesores de Tiempo Completo, dos de medio
tiempo, tres técnicos de tiempo completo y 82 de asignatura (Ver Tabla 1), de los cuales mas del 50%
del total de la plantilla cuenta con estudios de posgrado

Tabla 1. Personal académico

Categoria Hombres Mujeres Total
Tiempo Completo 9 5 14
Medio Tiempo 2 2
Técnico Académico de 1 2 3

Tiempo Completo

Por horas o asignatura 39 43 82
Total 49 52 101

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2022
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Con el objetivo de promover la profesionalizacién, capacitacién y reconocimiento del personal
docente para el desarrollo de sus competencias. En el afio que se informa 27 académicos fueron
beneficiados con el programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente (Proed) y 2 con el

programa PROINV.

En el mismo sentido se reconocid la trayectoria de académicas adscritas a las licenciaturas en Derecho

y Psicologia por sus 25 afios de servicio.

Es de reconocer que el éxito de algunos de nuestros estudiantes es guiado por docentes
investigadores comprometidos que realizan una labor visionaria, por ello, se distinguié con la “Nota
Laudatoria 2023” al Dr. Allan Antonio Fuentes Flores, PTC colaborador de la ingenieria en

Computacidon y Maestria en Ciencias de la Computacién.

La actualizacién del personal académico estd orientada a crear competencias para lograr que el
alumno adquiera y desarrolle una conciencia social y postura critica, en este sentido se desarrollan
estrategias para fortalecer las habilidades didactico-pedagdgicas, disciplinares y/o de idiomas y de
investigacion del personal académico mediante una adecuada capacitacién, actualizacion y
superacién académica, propuesta desde las dreas de docencia y de investigacién. Razén por la que
anualmente se atienden los compromisos de: Capacitar en el desarrollo de competencias didacticas
al 70.54% del profesorado, al 25.89% en el desarrollo de competencias en TIC. y al 50% en la
plataforma SEDUCA. Mediante distintos cursos realizados en 2023 por la Direccién de Desarrollo del
Personal Académico (DIDEPA) dentro de los que se encuentran: Elaboracion de material didactico en
linea para su unidad de aprendizaje, MATLAB, Plataformas tecnoldgicas en materia fiscal,
Metodologia SCRUM, Nuevo cédigo de procedimientos civiles, Elaboracion de proyectos en

investigacidn cuantitativa dentro del ambito de la psicologia, Comunicacidn Asertiva, Conocimientos

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025 1 5
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practicos para tutores, Elaboracién de exdmenes mediante el uso de TIC'S y Plataformas tecnoldgicas

en materia fiscal entre otros.

Este Centro Universitario UAEM Atlacomulco ofrece seis programas educativos de estudios
profesionales los cuales son: Administraciéon, Contaduria, Derecho, Psicologia, Informatica
Administrativa e Ingenieria en Computacion. La presente administracion se establecié para 2023 la
meta de atender a una matricula de 1,490 alumnos de Estudios Profesionales en sus diversas
modalidades. Compromiso que se superé reportandose en el ciclo escolar 2023-2024 una matricula
total de 1,544 estudiantes, siendo Derecho el Programa Educativo el de mayor demanda con 499

alumnos. (Ver grafica 1)

Grafica 1. Matricula ciclo escolar 2023-2024

Licenciatura en Psicologia _ 294
Licenciatura en Informdatica Administrativa - 101
Licenciatura en Derecho _ 499
Licenciatura en Contaduria _ 228
Licenciatura en Administracién _ 243

Licenciatura en Ingenieria en Computacion _ 179

0 100 200 300 400 500 600

® Hombres ™ Mujeres

Fuente: Formatos estadistica 911 Ciclo escolar 2023-2024



Segundo Informe Anual de Actividades

El Centro Universitario UAEM Atlacomulco continda mostrando un incremento constante en su
matricula. En 2021 se contaba con 1489 estudiantes y en 2023 se tiene una matricula de 1544

estudiantes de estudios profesionales. (Ver gréfica 2)

Grafica 2. Evolucion de la Matricula
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Fuente: Fuente: Formatos estadistica 911 Ciclo escolar 2023-2024

En los ultimos afios este espacio académico ha sido cede de la zona norte del Estado de México en el
proceso de admision a estudios profesionales aplicando examen de admision EXANI I, a aspirantes
provenientes principalmente de los municipios de; Acambay, Aculco, Atlacomulco, El Oro, Ixtlahuaca,
Jilotepec, Jiquipilco, Jocotitlan, Morelos, San Felipe del Progreso, San José del Rincdn, Temascalcingo

y Timilpan. Proceso desarrollado en colaboracion con el Ceneval.

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025 1 7
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El Centro Universitario UAEM Atlacomulco mantiene el interés de la comunidad por el estudio de las
ciencias sociales y particularmente por las Licenciaturas en Derecho y Piscologia, que en este ciclo

escolar registraron mayor numero de aspirantes. (Ver Tabla 2)

Tabla 2. Aspirantes para nuevo ingreso 2023

Programa Educativo Total
Licenciatura en Derecho 253
Licenciatura en Psicologia 237
Licenciatura en Contaduria 101
Licenciatura en Administracion 84
Licenciatura en Ingenieria en Computacién 69
Licenciatura en Informatica Administrativa 37
Total CU Atlacomulco 781

Fuente: Formatos estadistica 911 Ciclo escolar 2023-2024

En este afio en relacidn con los afios anteriores la Licenciatura en Psicologia, supero a Derecho en el

numero de alumnos inscritos a primer afio con 112 estudiantes. (Ver Tabla 3)

Tabla 3. Alumnos de nuevo ingreso

Programa Educativo 2020 2021 2022 2023
Licenciatura en Psicologia 62 56 47 112
Licenciatura en Derecho 126 111 117 108
Licenciatura en Contaduria 63 56 57 54
Licenciatura en Administracién 63 57 54 56
Licenciatura en Ingenieria en Computacién 61 51 50 42
Licenciatura en Informdatica Administrativa 15 30 21 29
Total CU Atlacomulco 390 361 346 401

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2020, 2021, 2022 y Formatos estadistica 911 Ciclo escolar 2023-2024
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La actual administracidon del Centro Universitario UAEM Atlacomulco, tiene la politica de difundir las
diferentes modalidades de titulacidon, poniendo énfasis en el Examen General para el Egreso de
Licenciatura. Dando como resultado que en el periodo que se informa se titularon 158 egresados y el
35% de estos eligieron la modalidad de EGEL (Véase tabla 4).

Tabla 4. Titulados en el afio 2023

Modalidad
Reporte de
Titulados Estudios autoempleo
Programa educativo 2023 Aprovechamiento Tesis Tesina EGEL avanzados profesional
Administracién 36 12 6 1 15 1 1
Contaduria 18 10 7 1
Derecho 53 10 1 19 23
Informdtica
Administrativa 4 1 2 1
Ingenieria en
Computacion 11 2 8 1
Psicologia 36 18 12 6
Total CU Atlacomulco 158 43 30 2 56 26 1

Fuente: Departamento de Evaluacion Profesional Centro Universitario UAEM Atlacomulco fecha 21 de octubre 2023

El contar con programas educativos de calidad requiere de estrategias como la asesoria disciplinar, a
través de la tutoria y mentoria y los programas de becas, que contribuyen al desarrollo integral de los
estudiantes y mejoran su rendimiento escolar, esto se ve reflejado en el egreso que en 2023 fue de
251 estudiantes. (Véase tabla 5)

Tabla 5. Egresados 2023

Programa Educativo Hombres Mujeres Total
Licenciatura en Psicologia 14 37 51
Licenciatura en Derecho 36 41 77
Licenciatura en Administracion 12 30 42
Licenciatura en Contaduria 13 23 36
Licenciatura en Ingenieria en Computacién 14 11 25
Licenciatura en Informdtica Administrativa 14 6 20
Total CU Atlacomulco 103 148 251

Fuente: Formatos estadistica 911 Ciclo escolar 2023-2024
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Los cursos propedéuticos y de nivelacidn, son una estrategia que permite identificar en forma
periddica causas de abandono escolar, para minimizar su incidencia y ofrecer en forma preventiva
servicio de apoyo. En este sentido durante el 2023 se realizaron de manera presencial los siguientes
cursos disciplinarios; Economia, Administraciéon, Fundamentos de Derecho, Cdlculo Diferencial
Integral y Fundamentos de Psicologia los cuales beneficiaron a 199 estudiantes de nuevo ingreso. Asi
mismo, se realizaron los cursos propedéuticos en linea titulados; Comprensién lectora y Matematicas,

estos uUltimos contaron con la participacion de 314 estudiantes.

Con el propdsito de apoyar a la formacién integral, se cuenta con el programa de movilidad
académica, razén por la que se tienen el compromiso anual de contar con la participacion de
estudiantes en Movilidad Académica: intrainstitucional, nacional e internacional. En 2023 se logré
que 24 estudiantes participaran en el programa. En la movilidad nacional con la Universidad
Autonoma de Guadalajara e Interinstitucional con la Facultad de Derecho, Facultad de Ingenieria,
Facultad de Ciencias de la Conducta, Facultad de Contaduria y Administracion, Facultad de Enfermeria
y Obstetricia y Centro Universitario UAEM Temascaltepec, adicionalmente se realizé6 movilidad entre
planes. (Vea la Tabla 6)
Tabla 6. Movilidad Académica

Tipo de movilidad

Programa Educativo Movilidad Movilidad Movilidad Intrainstitucional Total
Nacional Intrainstitucional entre planes
con Facultades y CU

Licenciatura en Administracion 1 2 3

Licenciatura en Psicologia 2 5 7

Licenciatura en Informatica 1 2 3
Administrativa

Licenciatura en Derecho 2 2

Licenciatura en Ingenieria en 9 9
Computacién

Total CU Atlacomulco 1 16 7 24

Fuente: Area de Movilidad del CU Atlacomulco
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Como resultado de la estrategia de mejorar los indicadores de eficiencia terminal y disminuir el
abandono escolar mediante la Tutoria y Menoria Académica, asi como asesoria disciplinar. Es grato
mencionar que se tienen una cobertura total, es decir el 100% de la matricula cuenta con un tutor
académico de acuerdo con los datos emitidos por la Direccién de Apoyo Académico a Estudiantes
DAAE. (Ver Tabla 7).

Tabla 7. Tutoria

Indicador/ Periodo Otoiio 2022 Primavera 2023
Porcentaje de
matricula a través 100 100
de Tutoria
(cobertura)
Porcentaje de
atencién tutorial 88.03 90.24
registrado en SITAA
Promedio de 31 31
tutorados por tutor

Oficio DAAE/1072/2023 de la Direccidn de Apoyo Académico a Estudiantes del 29 de septiembre 2023

Fortaleciendo las actividades de los tutores se llevé a cabo la Jornada de Tutoria Académica, en la que
participaron con las Conferencias: "Importancia de los vinculos en la UAEMEX”, "Pensando fuera de la

caja" y platica "Servicios estudiantiles de la UAEMEX".

El programa de asesoria disciplinar por mentores académicos tiene como propdsito fundamental
apoyar a estudiantes en riesgo académico en aquellas asignaturas que representan mayor dificultad.
Por lo anterior, en el periodo correspondiente al 2023-A se reporta siete mentores de las licenciaturas
de Administracién, Informatica Administrativa, Derecho, Psicologia e Ingenieria en Computacién que

atendieron a 35 alumnos.
En otro orden de ideas, es importante mencionar que los logros de nuestros estudiantes siempre son

un orgullo digno de reconocer y que el trabajo disciplinado y la firme voluntad de superacion de

alumnos tenaces, dio como resultado que en 2023 fueran galardonados con la Presea “lgnacio
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Manuel Altamirano” que reconoce a las personas con los mejores promedios de su respectivo espacio
educativo, de la Licenciatura en Informatica Administrativa, con promedio general de 9.54 Diego
Mauricio Yepez Martinez”, de la Maestria en Ciencias de la Computacion, Mayra Mateo Jimenes con
promedio de 9.9 y del Diplomado Superior en Estrategias de Defensa y Litigacidn en Juicios Orales,

Andrea Garcia Garcia con promedio de 9.96.

Asi mismo, el alumno David Lépez Huitréon de la Licenciatura en Contaduria, recibid la Presea Isidro
Fabela Alfaro en la Categoria de Juventud, otorgada por el Ayuntamiento Constitucional de
Atlacomulco, que se entrega a personas menores de veintinueve afios que por su conducta, actos,
obras, por su dedicacién al trabajo o al estudio, causen entusiasmo y admiracién entre sus
contemporaneos y puedan considerarse como ejemplo para motivar la superacién personal o el

progreso de la comunidad.
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Alumnos en clase del Diplomado Superior en Estrategias de Defensa y Litigacion en Juicios Orales, Estudiante Delfin, Participacion de PTC en Congreso internacional y
Egresada de la Maestria en ciencias de la Computacién Galardonada con la Presea “Ignacio Manuel Altamirano”

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025 2 3



24

Segundo Informe Anual de Actividades

Nuestra alma mater promueve la investigacion y generaciéon de conocimiento cientifico como un
proceso colaborativo y dindmico, que garantiza la calidad de la ensefianza que imparte a estudiantes,
docentes e investigadores para enfrentar los retos que se presenten en los distintos dmbitos de la
sociedad. En este sentido el Centro Universitario UAEM Atlacomulco se planted el objetivo de
desarrollar proyectos de investigacién que contribuyan en la solucidon de problemas sociales en el
marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Dando como resultado que en el 2023 se
registraran 7 proyectos de investigacién, 4 de ellos con financiamiento, 6 de investigacién basicay 1
de desarrollo tecnolégico. (Ver Cuadro 2)

Cuadro 2. Proyectos de Investigacion

No. FUENTE DE TITULO DEL PROYECTO TIPO
FINANCIAMIENTO
1 SIN FINANCIAMIENTO Violencia en tiempo de Covid-19 en las familias Investigacion
de los estudiantes del CU UAEM Atlacomulco Basica
como consecuencia de la falta de cultura de la
legalidad
2 Financiamiento Comecyt Comparacién de la maduracion del sistema Proyecto de
nervioso central en mujeres adolescentes desarrollo
(primiparas y nuligestas) y sus implicaciones en el tecnoldgico
cuidado maternal
3 Financiamiento UAEMEX Visidn Artificial con termégrafo embebido para Investigacion
deteccién temprana de COVID-19 Basica
4 Financiamiento UAEMEX Efectos del peso de recién nacidos durante la Investigacion
pandemia por SARS COV-2; un estudio Basica
retrospectivo a 10 afios
5 SIN FINANCIAMIENTO Cambios del peso y grasa visceral durante los Investigacion
estudios universitarios y el impacto de la Basica

pandemia por SARS CoV-2

6 SIN FINANCIAMIENTO Educacion financiera: Estudio comparativo en Investigacion
escenarios de nivel superior Basica

7 Financiamiento UAEMEX Efectos postCOVID-19 en la salud mental de la Investigacion
poblacidn del valle de Toluca: Neurofeedback, Basica

biofeedback y regulacion emocional

Fuente: Coordinacidn de investigacion y Estudios Avanzados del Centro Universitario UAEM Atlacomulco corte al 17 de agosto 2023
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Atendiendo el compromiso de contar con proyectos de investigacidn con enfoque ODS, se registraron
tres proyectos; Efectos del peso de recién nacidos durante la pandemia por SARS COV-2; un estudio
retrospectivo a 10 afios, Efectos postCOVID-19 en la salud mental de la poblacién del valle de Toluca:
Neurofeedback, biofeedback y regulacién emocional y el proyecto Vision Artificial con termdgrafo
embebido para deteccidon temprana de COVID-19. Asi mismo continua vigente el Proyecto del Cuerpo
Académico (CA) de la licenciatura en Derecho “Violencia en tiempo de Covid-19 en las familias de los
estudiantes del Centro Universitario UAEM Atlacomulco como consecuencia de la falta de cultura de
la legalidad” con el que se cumple con el compromiso de contar con proyectos de investigacién que

atiendan temas de igualdad de género.

Como resultado de difundir las convocatorias del PRODEP y el SNII para incrementar la participacion
de los profesores de tiempo completo para su ingreso, permanencia y promocion en el SNII. En 2023
se superd el compromiso de contar con el 28.57% de PTC en el SNII, logrando que el 42.85% de PTC
sean miembros del SNII y el 85% cuenten con perfil PRODEP. En relacion con los académicos que

cuentan con perfil PRODEP se informa que en 2023 cuatro lo renovaron.

Tabla 8. PTC Miembros del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores SNII

Categoria Hombres Mujeres Total
Candidato 1 2 3
Nivel | 3 3
Total 4 2 6

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2022

El trabajo académico colaborativo se muestra a través de Cuerpos Académicos (CA), razén por lo que

se planted el objetivo de Impulsarlos para alcanzar un mayor nivel de consolidacidon, actualmente se
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tienen cuatro Cuerpos Académicos, tres con registro ante la SEP: dos en la categoria en formacion y
uno en consolidacién; y uno mas tiene registro interno en la UAEMEX, en los que participan 11
profesores de tiempo completo en alguno de ellos y dos profesores mas de tiempo completo

participan en CA de otros organismos académicos pertenecientes a la UAEMEX.

Cuadro 3. Cuerpos Académicos

Nombre del CA Integrantes Grado
Desarrollo de software, dispositivos y
sistemas aplicados a la innovacién 3 PTC SEP- En Consolidacién
tecnoldgica

Psicologia de la Conducta y Ciencias

. 2 PTC SEP- En Formacién
cognitivas
Tendenua.s.flscaIes,vflnanuer.as y de 3pTC SEP- En Formacin
responsabilidad social en el siglo XXI
Cultura de la Legalidad 3 PTC UAEMEX- En Formacién

Fuente: Coordinacion de investigacion y Estudios Avanzados del Centro Universitario UAEM Atlacomulco

Para fortalecer la colaboracién con las redes entre el Centro Universitario UAEM Atlacomulco y las
entidades nacionales e internacionales. El 71% Académicos de tiempo completo participan en las
redes; Red Internacional de Investigacion en Estudios Cuantitativos y Organizacionales (RIECO)
integrada por la Universidad del Valle de Toluca, la Universidad Uniminuto de Bogotd, Colombia; la
Facultad de Contaduria y Administracién UAEMEX y el Centro Universitario UAEM Atlacomulco; la Red
de Investigadores de la Circunscripcidn No. 7 de la Asociacidn Nacional de Facultades, Escuelas de

Derecho (ANFADE) A.C. y Red de Estudios Latinoamericanos de Administracién y Negocios.

Difusion Cientifica

Con la finalidad de difundir entre la comunidad universitaria, en forma permanente, los productos de
generacion y aplicacion del conocimiento obtenidos por los profesores y los CA. En el periodo que se
informa se conté con publicaciones de PTC en la Revista Universitaria con el articulo, Ejercicio y salud

mental en estudiantes universitarios y el articulo El rostro de la violencia de pareja explicado desde

los procesos cognitivos.
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En otras revistas se publicaron los articulos: 1) Influencia del flujo de electrolito y presién de aire de
limpieza en el sobre corte en procesos de micro mecanizado electroquimico pulsado bipolar, 2)
Machine Learning for identifying atomic species from optical emission spectra generated by an
atmospheric pressure non-thermal plasma, 3) Impacto de la regulacion emocional, el dolor
psicolégico y el apoyo social en la calidad de vida relacionada con la salud de pacientes con cancer:
una revisién sistemdtica, 4) Funcionamiento familiar, regulacion emocional y estrés durante el
confinamiento por COVID-19 en adolescentes mexicanos, 5) Desarrollo de habilidades sociales y
cognitivas dependiendo del orden de nacimiento y numero de hermanos, 6) Recompensas
anticipadas, identidad social y acaparamiento del conocimiento, un andlisis y propuesta en la
jurisdiccion sanitaria, Toluca, 7) Funcionamiento familiar y tolerancia a la frustracién en adolescentes
estudiantes de la preparatoria oficial nim. 80, 8) Violencia en tiempos de covid-19 en las familias de
los estudiantes del CU UAEM Atlacomulco como consecuencia de falta de cultura de la legalidad, 9)
Improved mechanical and wear properties of H13 tool steel by nitrogen-expanded martensite using
current-controlled plasma nitriding, 10) Pandemia y Tecnologia: Un enfoque de la Inteligencia
Artificial para la prediccién de casos letales de COVID-19, 11) Analysis of Canonical Heuristic Methods
for the Optimization of an Investment Portfolio, 12) Analisis de la educaciéon financiera desde la
perspectiva de la situacion crediticia en los estudiantes: un caso de estudio y 13) Prospectiva del INPC
en México hacia finales de 2024: Una aproximacion empirica basada en Analitica e Inteligencia de

Negocios (ABI)

En el mismo sentido se llevé a cabo la presentacion del libro Educacion para la salud en la mujer
mexicana, con base en sus condiciones genéticas, anatdmicas y fisioldgicas, produccién de PTC’s
Investigadores de nuestro espacio académico y se participd en la publicacion del Libro de reporte de
investigacion “Cultura financiera en las Micro y pequefias Empresas de América Latina” Tomos | y Il
Editorial Mc.Graw Hil.

Contribuyendo a la difusién de los trabajos de investigacién que favorecen la competitividad docente
al trascender fronteras, se reconoce la participacién un PTC como ponente en el XXVI Congreso

Internacional de Investigacion en Ciencias Administrativas: “Desafios para la sostenibilidad:
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Organizaciones que crean valor” a celebrarse en la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas de la Universidad de Manizales (UM), en Caldas, Colombia. También se reconoce la
participacién de una PTC en el evento organizado por el Centro Universitario UAEM Valle de México

denominado "Foro de Mujeres Institucionales y en la Ciencia”.

Programa Delfin

En el marco del Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la Investigacidn y el Posgrado
del Pacifico DELFIN, seis estudiantes de las licenciaturas en Administracion, Derecho y Contaduria
realizaron la estancia correspondiente al XXVIII verano de la investigacidn cientifica y tecnoldgica, en
la Universidad Autonoma de Zacatecas, Universidad Auténoma de Nayarit, Universidad Auténoma de
Sinaloa y la Universidad de Guadalajara. Gracias a esta nutrida participacion se cumplié la meta de
lograr que 6 estudiantes de estudios profesionales participen en el programa DELFIN durante la

administracion. (Ver cuadro 4)

Cuadro 4. Participantes en Programa DELFIN

PROGRAMA ALUMNOS PROYECTOS UNIVERSIDAD
PARTICIPANTES RESIDENTE
Licenciatura en 1 "COMPARACION DE LA TRIADA (CIENCIA, Universidad
ESTADO DE ZACATECAS Y EL ESTADO DE Zacatecas
MEXICO."
Licenciatura en 3 "IMPORTANCIA DE LOS DERECHOS Universidad
Derecho HUMANOS EN LOS PROCESOS Autdnoma de
MIGRATORIOS: UN MARCO Nayarit
CONCEPTUAL"
"REFORMA LEGISLATIVA: UNA ViA PARA
MEJORAR LAS CONDICIONES DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES EN
NAYARIT"
Licenciatura en 1 "DISCRIMINACION LABORAL QUE Universidad
Derecho SUFREN LOS MIGRANTES HAITIANOS EN Autdnoma de
SU PASO POR MEXICO" Sinaloa
Licenciatura en 1 "PERCEPCION DE LOS CONTRIBUYENTES Universidad de

Contaduria

DEL RIF QUE MIGRARON AL RESICO. EN
EL CENTRO DE EL PITILLAL JALISCO."

Guadalajara

Fuente: Coordinacion de investigacion y Estudios Avanzados del Centro Universitario UAEM Atlacomulco

Dentro del mismo programa se recibié en Centro Universitario UAEM Atlacomulco a un estudiante

del Instituto Tecnoldgico Superior de Uruapan de Ingenieria en Administracion.
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Infraestructura Cientifica de Calidad

En lo referente a infraestructura el Centro Universitario UAEM Atlacomulco cuenta con seis

laboratorios de docencia y tres laboratorios de investigacidén, que contribuyen al desarrollo de la

investigacion. (Véase cuadro 5).

NOMBRE DEL LABORATORIO

Cuadro 5. Laboratorios por PE

NOMBRE DEL PE EDUCATIVO QUE ATIENDE CLASIFICACION DEL LABORATORIO

Electronica y Fisica

Desarrollo de Software
Redes

Informatica administrativa

. L Docencia
o . Ingenieria en computacion
Interaccion Hombre- Maquina
Arquitectura de Computadoras
Administracién
Simulador de Negocios Informatica administrativa Docencia

Contaduria

Sistemas Inteligentes

Maestria en ciencias de la computacién
Ingenieria en computacion

Investigacion

Computo Cientifico

Maestria en ciencias de la computacién
Ingenieria en computacion

Investigacion

Bases Bioldgicas de la Conducta

Psicologia

Investigacion

Fuente:

Subdireccidn Académica. Centro Universitario UAEM Atlacomulco,

2022.

Actualmente, en el Centro Universitario UAEM Atlacomulco se imparte el programa de Estudios

Avanzados Maestria en Ciencias de la Computacién que tiene reconocimiento Conahcyt, programa

que se oferta interinstitucionalmente con los Centros Universitarios UAEM Texcoco, Valle de Chalco,

Ecatepec, Valle de México, Temascaltepecy la Unidad Académica Profesional Tianguistenco. En 2023

registré una matricula de 5 estudiantes.

Centro Universitario UAEM Atlacomulco | Administracion 2021-2025
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Alumnos de la Maestria en Ciencias de la Computacidn, participacion en el seminario de divulgacién
dirigido a estudiantes de la licenciatura de nuestro Centro Universitario, el Tecnolégico de San Felipe

del Progreso y la Universidad Politécnica de Atlacomulco.

La Maestria en Ciencias de la Computaciéon tiene la infraestructura requerida para realizar sus
actividades, integrada por aulas, el laboratorio de sistemas inteligentes y el laboratorio de cémputo
cientifico y con el 67% la plantilla de investigadores registrado en el SNIl que promueven la formacién
humanistica, la investigacidn y la innovacion. La difusion y promocidn de este Programa de estudios

avanzados, se realizé mediante la publicacion de la convocatoria 2023.

En el tema de estudios avanzados, como resultado de la estrategia de coordinar los trabajos para la
apertura de diplomados superiores en el CU UAEM Atlacomulco, se llevd a cabo la ceremonia de
entrega de diplomas de la primera promocion del Diplomado Superior en Estrategias de Defensa y
Litigacion en Juicios Orales y toma de protesta a 22 egresados que obtuvieron su titulo profesional

con esta modalidad.

Continuando con las gestiones para lograr la meta de, ofertar 2 diplomados superiores, durante la
administracion, se estd analizando la propuesta de autorizaciéon para que se puedan impartir los
Diplomados Superiores en Técnicas y Herramientas Computacionales para el Analisis de Datos y en

Economia Financiera.
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Velada Solemne Conmemorativa del 59 Aniversario Luctuoso del Lic. Isidro Fabela Alfaro,
Conmemoracién del Dia de los Pueblos Indigenas
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La cultura, como actividad sustantiva es crucial, razén por la que la actual administracién se planted
el compromiso de fomentar el desarrollo de habilidades artisticas, mediante la imparticidn de talleres
culturales apegados a los intereses de la comunidad universitaria, asi en el periodo 2023A se

impartieron los talleres de Canto, Guitarra Clasica y Taller de estrategias para una lectura eficiente.

Con el propésito de fomentar la recreacién continua de la cultura como un pilar fundamental de la
formacioén integral, en 2023 se realizaron presentaciones artisticas para la divulgacion de la cultura
a la comunidad universitaria en las que se disfruté del elenco de nuestra institucién como; las
presentaciones artisticas del Cuarteto Napoles, Grupo "Lukso" en formato de trio, Ensamble Clasico
Cronos, Grupo IL Fino. En el marco de los eventos: Visita de personas de la tercera edad del Centro
Cultural Edomex Atlacomulco, Ceremonia de entrega de documentos de las Licenciaturas:
Informatica Administrativa, Administracién, Contaduria y Psicologia en Jornadas Académicas de
Contaduria, Ceremonia de entrega de documentos del Diplomando Superior en estrategias de
defensa y litigacidon en Juicios Orales, Ceremonias Conmemorativas al LIX aniversario luctuoso “Lic.
Isidro Fabela Alfaro”, el CXIl Aniversario luctuoso “José Maria Velasco” y el CXXVII Aniversario del

Natalicio de Maximiliano Ruiz Castarieda.

En el mismo sentido se realizo la Clausura de Taller Canto y Guitarra y en las Jornadas Académicas de
Psicologia, se contd con la participacion de estudiantes de la misma Licenciatura que dieron una

muestra del talento que se cultiva en estos talleres.
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Atendiendo el compromiso de Realizar dos exposiciones al afio de obras artisticas y/o cientificas
(virtuales y/o presenciales), el Centro Universitario UAEM Atlacomulco presentd: La Exposicidn
grafica de carteles de unidades de aprendizaje de la Licenciatura en Informatica Administrativa y la
Exposicidon “Isidro Fabela, activista mexiquense Protector de la Fauna” expuesta en Casa Museo y
Centro Cultural Edomex Atlacomulco en el marco del LIX aniversario luctuoso “Lic. Isidro Fabela

Alfaro”.

La difusiéon del patrimonio cultural de nuestra alma mater enriquece el bagaje cultural de los
universitarios, razén por lo que en coordinacién con Direccion de Identidad Universitaria se realizaron
de manera virtual y presencial visitas guiadas al Edificio Historico de Rectoria, Ciudad Universitaria y

Museos Universitarios, en la modalidad virtual mediante la plataforma teams.

Se realizaron actividades para fomentar la cultura de paz, la igualdad y la inclusién a nuestra
comunidad universitaria, mediante el Programa Arte en Construccién, que presentd actuaciones con
relacion a igualdad de género, cultura de paz y de la comunidad LGBT+ con la presentacion de 2

mondlogos sobre discriminacidn y una presentacion de baile.

Dentro de las actividades realizadas en abril mes de la lectura, se llevé a cabo la Liturgia literaria
dedicada a Isabel Allende, Presentacidon del libro "Cicatrices del alma desde el corazén. Historia de
una adolescente" y la platica denominada Centro Universitario UAEM Atlacomulco: la crénica

universitaria.

A través del Programa Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas PAAEI la Direccién de Apoyo
Académico a Estudiantes celebré el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas, con la presentacion
del Panel de reflexién: La inclusién en el contexto de los pueblos originarios y el desarrollo de la

actividad denominada “Capsula de tiempo por la inclusién”.
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VIl Concurso del Universitario Emprendedor y Expo Emprendedor Centro Universitario UAEM Atlacomulco, Feria Itinerante de Empleo, Servicio Social y Practicas
Profesionales y Ganadores del tercer lugar en el XXI concurso universitario emprendedor 2023
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4.1. Extension y vinculacion

Cumpliendo con el objetivo de brindar accesibilidad y escenarios a los universitarios del Centro
Universitario UAEM Atlacomulco para que realicen su servicio social, comunitario, practicas y
estancias profesionales; logrando con ello una vinculaciéon con los distintos sectores para su
formacién profesional, se informa que durante el afio de referencia se contribuyd con la firma de 12
convenios generales de colaboracién de la UAEMEX con los Ayuntamientos Municipales y la AENEM
(Asociacion de empresarios de la zona norte del Estado de México) y especificos con el Centro
Universitario UAEM Atlacomulco, como se aprecia en el cuadro siguiente, se trabajé para logras 15
convenios.

Cuadro 6. Convenios

No. CONVENIOS ESPECIFICOS CONTRAPARTE ESTATUS
1 ING. OMAR ESQUIVEL (LA CAVA) FIRMADO
2 DESPACHO JURIDICO “HH ABOGADOS” FIRMADO
3 DESPACHO JURIDICO FIRMADO
4 DESPACHO JURIDICO “CONSULTORIA LEGAL FIRMADO

ESPECIALIZADA”
5 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE ATLACOMULCO FIRMADO
6 REICHHOLD FIRMADO
ORGANIZACION MUNDIAL DE ABOGADOS FIRMADO
8 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DE TOLUCA - FIRMADO
CONV INVEST-
9 AYUNTAMIENTO DE ATLACOMULCO FIRMADO
10 TLALOC INTERNET PARA FIRMA
11 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA -CONV EN GESTION
GENERAL-
12 DESPACHO “GONZALEZ Y ASOCIADOS” EN GESTION
13 AGENCIA ESPACIAL MEXICANA EN GESTION
REMOCION DE ELECTROQUIMICOS (DR. EVERARDO) -
CONV INVEST-
14 AGENCIA ESPACIAL MEXICANA EN GESTION
APLICACIONES AEROSPACIALES (DR. FERNANDO) -
CONV INVEST-
15 AGENCIA ESPACIAL MEXICANA EN GESTION

TROPOSFERA (DR. ALLAN) -CONV INVEST-
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APOYO EN LA GESTION Y FIRMA DE CONVENIOS

GENERALES
1 AYUNTAMIENTO DE ACAMBAY FIRMADO
2 AYUNTAMIENTO DE ACULCO FIRMADO
3 AYUNTAMIENTO DE ATLACOMULCO FIRMADO
4 AYUNTAMIENTO DE JOCOTITLAN FIRMADO
5 AYUNTAMIENTO DE JILOTEPEC FIRMADO
6 AYUNTAMIENTO DE JIQUIIPILCO FIRMADO
7 AYUNTAMIENTO DE TEMASCALCINGO FIRMADO
8 AYUNTAMIENTO DE POLOTITLAN FIRMADO
9 AYUNTAMIENTO DE TEMASCALCINGO FIRMADO
10 AYUNTAMIENTO DE TIMILPAN FIRMADO
11 AYUNTAMIENTO DE VILLA DEL CARBON FIRMADO
12 AYUNTAMIENTO DE EL ORO FIRMADO
13 AYUNTAMIENTO DE MORELOS FIRMADO
14 AENEM (ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE LA ZONA GESTIONADO

NORTE DEL ESTADO DE MEXICO)

Fuente: Coordinacion de Extension y Vinculacion Centro Universitario UAEM Atlacomulco, 18 de octubre 2023.

La visita de instituciones de educacién media superior son una oportunidad para difundir la oferta
académica con la que cuenta nuestro espacié académico y contribuye al objetivo planteado por la
actual administracion de posicionar al Centro Universitario UAEM Atlacomulco como el espacio
académico de la zona norte del Estado de México con calidad educativa, comprometida con la
formacién profesional de los universitarios, asi como de ofrecer productos y servicios que busquen el
desarrollo sostenible tanto de la poblacion estudiantil como de los sectores de la sociedad, razéon por
la que en el periodo que se informa se conté con la visita de estudiantes del CBT Dr. Maximiliano Ruiz

Castafieda Jocotitlan.

En seguimiento a los compromisos planteados por la actual administracidn, se realizaron las cédulas
de evaluacién y seguimiento a 22 instrumentos legales de las organizaciones con las que se tienen

vinculos.
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Sabiendo que la mejora regulatoria es una politica publica que consiste en la generaciéon de normas
claras, respecto de tramites y servicios, asi como el del compromiso para que las instituciones sean
mas eficaces y eficientes, todo ello orientado a obtener el mayor valor posible de los recursos y del
6ptimo funcionamiento de las actividades comerciales, industriales, productivas, de servicios y de
desarrollo humano de la sociedad en su conjunto, se ha mantenido la colaboracién como sector
educativo, en la Comisidn Municipal de Mejora Regulatoria del Municipio de Atlacomulco, asi en el
afio en referencia estudiantes de las licenciaturas de derecho, administracién, contaduria e
informatica administrativa, participaron en la actividad “Foro Municipal de Consulta Publica para la
Revisidn y Elaboracion del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2024”, como moderadores y
secretarios de acuerdos. En el mismo sentido participaron en las actividades de evaluacion trimestral
del avance programadtico del programa anual de mejora regulatoria 2023 como evaluadores vy

emitiendo observaciones.

Las encuestas del Programa de Trayectorias de Empleabilidad Profesional (ProTEP), que se aplican a
egresados, permiten dar cuenta de la situacion de los universitarios en el ambito laboral a partir de
la aplicacion del conocimiento obtenido en las aulas. En este sentido en 2023 se continuo con el
seguimiento de egresados interno con la aplicacion de encuesta ProTEP arecién egresadosy

a egresados de hasta dos afios.
Aplicando la politica de que se apoyara a la colocacion de estudiantes y egresados en un empleo, en

el primer trimestre del afio se realizé en las instalaciones de este Centro Universitario la Feria

Itinerante de Empleo, Servicio Social y Practicas Profesionales.
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Aplicando la estrategia de mantener instrumentos legales que faciliten la colaboracién y aplicabilidad
del conocimiento generado al interior del Centro Universitario UAEM Atlacomulco hacia los sectores
publico, privado y social, se dio como resultado que en el afio que se informa 229 estudiantes

participaron en Servicio Social y 218 en practicas profesionales. (Ver Tabla 9)

Tabla 9. Participantes en Practicas Profesionales y Servicio Social

Actividad Sector
Privado Publico Social Brigadas total
Practicas 68 150 0 0 218
Profesionales
Servicio 32 139 15 43 229
Social

Fuente: Departamento de Asuntos Estudiantiles Centro Universitario UAEM Atlacomulco, 10 de agosto 2023.

El programa de Brigadas Universitarias Multidisciplinarias (BUM) atiende las necesidades mas
apremiantes del entorno a partir de estrategias innovadoras que se adaptan a las circunstancias del
momento. En este sentido en 2023 se superé el cumplié el compromiso marcado en el Plan de
Desarrollo del Centro Universitario UAEM Atlacomulco de lograr 25 participantes en las BUM cada

afio, con la brigada de regulaciéon emocional. (Ver Tabla 10)

Tabla 10. Alumnos participantes en Brigadas

Nombre de la brigada Programa Participantes
Educativo
Brigada de Regulacion LPS 43
Emocional

Fuente: Departamento de Servicios Estudiantiles Centro Universitario UAEM Atlacomulco, 10 de agosto 2023.
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Para fortalecer la ensefanza de la lengua extranjera se considera importante impartir cursos
propedéuticos para los alumnos de primer semestre, que promuevan los conocimientos
introductorios al idioma con el objetivo de generar un dominio mayor en semestres posteriores, por

lo anterior en el periodo que se informa se impartié el curso propedéutico | de Ingles a 233 alumnos.

Con la finalidad de reforzar conocimientos, habilidades y actitudes laborales a los alumnos de los
ultimos semestres de las Licenciaturas en Administracion, Informatica Administrativa e Ingenieria en
Computacién, para que puedan tener mejores oportunidades de adquirir un empleo al insertarse en
el mercado laboral, en coordinacién con la Diputacidon Federal del Distrito 3 del Estado de México y
la Oficina Regional del EMPLEO (ORE) de Atlacomulco: se efectud el "Taller Buscadores de Empleo" a
cargo del Lic. en A. Diego Martinez Gonzaga (Consejero Laboral de la ORE Atlacomulco), egresado de

nuestra casa de estudios.

El Centro Universitario UAEM Atlacomulco se vincula, con los diversos sectores de la sociedad y pone
a disposicidn de ésta el resultado de su trabajo académico y cultural a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, para promover una conciencia
universal, humanista, inclusiva, con responsabilidad y retribucidn social. En este sentido estudiantes
del octavo semestre de la Licenciatura en Psicologia, en el marco de sus unidades de
aprendizaje Terapia de Juego y Terapia Breve e Intervencién en Crisis, fortalecieron sus competencias
y habilidades llevando a cabo una terapia ludica con 35 personas de la tercera edad en las
instalaciones del Centro Regional de Cultura "Licenciado Isidro Fabela Alfaro", este mismo grupo
acudid a las instalaciones de nuestro Centro Universitario para conocerlas y disfrutar de la

presentacion del elenco artistico universitario a cargo de del grupo LUKSO en su formato de trio.
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Emprendimiento

La Incubadora de Empresas del Centro Universitario UAEM Atlacomulco, mediante un trabajo
disciplinado y colaborativo fomenta el emprendimiento tanto al interior del espacio académico como
al exterior, dando como resultado que en 2023 cumplié satisfactoriamente con los compromisos de
atender alumnos en actividades de cultura emprendedora y realizar actividades de fomento a la
cultura emprendedora y desarrollo empresarial, mediante distintas actividades, cursos, platicas,
talleres y conferencia tituladas; Platicas “Estrategias de Precios", “Despertando Emprendedores”,
"Estrategias de Comunicacion Efectiva" "Modelo CANVAS" , “Costos”, éCdmo calcular el costo de un
producto o servicio?, “Modelo de proceso de negocio para sistemas de informacidn o estrategia para
los negocios inteligentes”, éQué son y para qué sirven las Incubadoras de Empresas?, Puntos Basicos
para Exportar, "Cddigo de Barras y Tabla Nutrimental", “Como ser un buen ciudadano”, “Modelo de
proceso de negocio para sistemas de informacidén o estrategia para los negocios inteligentes” y
“Proyecto de Vida”, Cine Emprendedor pelicula "El Fundador" y “Red Social”, "Taller de Activacién de
Modelo de Negocios", BOOT CAMP Construccién de Modelo de Negocios, Caravana de Promocién
Econdmica Ixtlahuaca, Panel Conversatorio: "Personalidades de Exito", Café Emprendedor y Mercado

Emprendedor.

Entre otras actividades que fomentan el emprendimiento se encuentra, el “Foro Itinerante
Experiencias Empresariales”, que conté con la participacién del vicepresidente de Innovacién de

COPARMEX Nacional y el presidente CONCAEM.

Asi mismo la Expo-Emprende de la Unidad de Aprendizaje, Proyectos de inversion de la Licenciatura
en Administracidon que presento los proyectos Herbolados, Munfi, Alba y “Recuérdame” este ultimo
logro el reconocimiento al proyecto verde galardonado con el tercer lugar del XXI Concurso

universitario emprendedor 2023.
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También se llevo a cabo la séptima edicién del Concurso Universitario Emprendedor del Centro
Universitario UAEM Atlacomulco y Expo Emprendedor, donde se pudo reconocer el potencial
emprendedor y el desarrollo de modelos de negocios de nuestros estudiantes, actividad que tuvo

como expositores a emprendedores de los municipios vecinos.

En cumplimiento al compromiso de difundir actividades de fomento a la cultura emprendedora y
desarrollo empresarial, en las paginas oficiales de: Centro Universitario UAEM Atlacomulco,
Ayuntamiento de Atlacomulco, Direccion de Desarrollo Empresarial UAEMEX, Incubadora Atlacomulco
y Bazar Atlacomulco Emprendedor entre otras, se difundieron actividades que se efectuaron con

relacién al tema de cultura emprendedora.

La incubadora de Empresas del Centro Universitario UAEM Atlacomulco forma parte de la Red
Universitaria de Incubadoras de Empresas (RUIE) que estd integrada por 11 incubadoras albergadas
en la Facultad de Contaduria y Administracidn, Centros Universitarios UAEM Ecatepec,
Nezahualcdyotl, Temascaltepec, Tenancingo, Texcoco, Valle de Chalco, Valle de México e Incubadora
Toluca Incubask, dependientes de la Secretaria de Extensidn y Vinculacién; un Nodo de Innovacién
Tecnolégica Geoespacial y Empresarial de la Facultad de Geografia, y cinco unidades de
emprendimiento en las facultades de Economia, Arquitectura y Disefio, y en el plantel “Dr. Angel Ma.
Garibay Kintana” de la Escuela Preparatoria. La reciente incorporacion de la Unidad en el plantel “Lic.
Adolfo Lépez Mateos” de la Escuela Preparatoria y del Espacio D Crear, Innovar y Emprender de la
Facultad de Turismo y Gastronomia. En este sentido se logré cumplir el compromiso de concluir
proyectos de negocio a través de la Red Universitaria de Incubadoras de Empresas para impulsar el

emprendimiento y el desarrollo empresarial con el Proyecto “Suefio de Estilo”.
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Apoyos al estudiante

Promoviendo el eficiente uso del Sistema Integral de Becas para que el otorgamiento de estas sea
bajo un enfoque inclusivo y equitativo, es grato mencionar que en el periodo que se informa se
otorgaron 1,471 becas a estudiantes de este espacio Universitario con algun tipo de apoyo de origen
estatal, federal, particular o propias de la institucion. De las becas de origen particular destaca la

otorgada por Fundacién BBVA “Chavos que Inspiran” (Véase Tabla 11).

Tabla 11. Becas otorgadas a alumnos

Becas otorgadas

Origen de la Beca Hombres Mujeres Total
Beca Estatal 4 4 8
Beca Federal 526 828 1354
Beca Particular 40 42 82
Propias de la Institucion 11 16 27
CU Atlacomuico 581 890 1471

Fuente: Formatos estadistica 911 Ciclo escolar 2023-2024
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ler Torneo amistoso interuniversitario 2023 y visita al estadio Estadio Alberto "Chivo" Cérdoba
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5.1. Gobierno Universitario
Organos Colegiados

La labor que realizan los integrantes de los H.H. Consejos Académico y Gobierno contribuye a la
armonia de este espacio académico y fortalece el cumplimiento de nuestro deber ser, en este sentido
al 4 de octubre de 2023 se han desarrollaron 23 sesiones desagregadas de la siguiente forma;

Sesion extraordinaria conjunta: 11; Sesidn extraordinaria académica: 2; Sesion extraordinaria de

gobierno: 1; y Sesién ordinaria conjunta: 9.

Identidad Universitaria

Con el objetivo de fortalecer la participacion de la comunidad universitaria en las distintas actividades
de fomento de la identidad institucional, en el periodo que se informa se realizaron distintas
actividades como son; El 33° Certamen de simbolos Universitaria, las platicas en curso de induccidn
con los temas "Legislacion e identidad Universitaria" y “Simbolos, historia y valores de la UAEMEX y del
Centro Universitario UAEM Atlacomulco", visita virtual al Edificio Histérico de Rectoria y Museos
Universitarios en la plataforma Ms Teams y visitas guiadas a la Ciudad de Toluca a monumentos,
Ciudad Universitaria y Edificio de Rectoria actividad que se realizé en dos dias y contd con la

participacion de 333 estudiantes de nuevo ingreso.

La identidad universitaria es un factor fundamental que produce un sentido de pertenencia entre la
comunidad universitaria, por esto la importancia de la participacién de nuestro Cronista en
congresos, Sesiones Ordinarias del Consejo de Cronistas y en la elaboracién anual de una crdénica

sobre la historia de nuestra institucion.
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Seguridad y proteccidn universitaria

Con el objetivo de mejorar la seguridad y proteccidon universitaria mediante la preparacién del
personal y la implantacién de herramientas de control, se realizaron dos ejercicios de simulacro en
los que participaron alumnos, docentes y administrativos de este Centro Universitario y se llevd a
cabo el Curso “Busqueda y Rescate” impartido por el personal de la Direccion de Seguridad y

Proteccion Universitaria.

Cultura Fisica y Deporte

La realizacién de actividad fisica, deportiva o recreativas mejoran la salud fisica y mantienen un estado
emocional éptimo para el desempefio de cualquier labor cotidiana, razén por lo que nos planteamos
el compromiso de lograr la participacién de alumnos, administrativos y docentes en eventos que
promuevan la cultura fisica, el deporte y estilos de vida saludables. En este sentido en el periodo que
se informa se realizd activacién fisica tato en el periodo A como B contando en general con la

participaciéon de todos los sectores de la comunidad universitaria.

Otras actividades que se realizaron con la finalidad de fomentar el deporte en busca del desarrollo de
estilos de vida saludable entre la comunidad universitaria fueron, la participacién en los Torneos
Deportivos Interinstitucionales de Centros Universitarios CU’s y Unidades Académicas Profesionales
UAP’s de Futbol que tuvo como sede el CU UAEM Tenancingo y de basquetbol realizado en los
gimnasios de la UAEMEX, el Torneo Interno del CU UAEM Atlacomulco de futbol rapido Il, la
participacidon en la fase eliminatoria y final de juegos deportivos UAEMEX 2023 etapa eliminatoria de
zona sur en las disciplinas de voleibol sala, basquet bol 5X5, futbol asociacidn, futbol rapido,
basquetbol 3X3 en ambas ramas varonil y femenil y la participacion en los Juegos deportivos los
grandes 8 UAEMEX. En el mismo sentido, es importante mencionar que por primera vez se realizo el
ler Torneo amistoso interuniversitario 2023 que contd con la participacion de estudiantes tanto del
Centro Universitario UAEM Atlacomulco como del Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe
del Progreso, Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jocotitlan y Universidad Politécnica de

Atlacomulco, en las disciplinas de futbol asociacién y basquetbol en la rama varonil y femenil.
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Taller de Reformas Fiscales 2023

nas Fiscales
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6.1. Finanzas

La actual administracién tiene el objetivo de asegurar la racionalizacién y optimizacién del ejercicio
presupuestal ordinario y extraordinario, orientando su uso al logro de los objetivos del Centro
Universitario UAEM Atlacomulco, en este sentido se aplica el programa anual de racionalizacion y

optimizacidn del gasto.

Por lo anterior, cumpliendo con un ejercicio presupuestal anual eficiente y oportuno, para el afio
2023 se recibid un presupuesto ordinario de $ 987,529.00 de este se ha ejercido y comprobado la
cantidad de $ 672,511.21 en gasto corriente y en proceso de comprobacion se tiene $106,538.47. Por
otro lado, se generaron recursos por $ 241,096.00 provenientes de la Incubadora de Empresas, Area
de Titulacién, Coordinaciones Académicas y Diplomado. Informacién presentada por la Subdireccidn

Administrativa de este Centro Universitario con corte al 3 de octubre de 2023.

Buscando la generacion de recursos propios en el periodo que se informa, se lograron los
compromisos institucionales de lograr que Espacios Universitarios realicen al menos un producto o
servicio que genere recursos extraordinarios alternos y que tengan al menos un proyecto productivo
con analisis financiero que genere ingresos extraordinarios alternos y utilidad. Lo anterior mediante
el desarrollo de las actividades; Taller de Reformas Fiscales, Cursos Procesamiento Estadistico de
Datos con SPSS, Preparacién EGEL 2023 y Diplomado superior en estrategias de defensa vy litigacidon

en juicios orales.
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s ° Ay

Entrega de equipo 60 Computadoras y entrega de pantallas y proyectores, en el 1° Informe y en el marco de la firma de convenios generales de
colaboracién en el Centro Regional de Cultura Atlacomulco “Lic. Isidro Fabela”
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7.1. Administracion

Personal universitario

El recurso humano es un factor esencial para el soporte de toda institucidn, muestra de ello es, que
en el afio que se informa, las funciones sustantivas y adjetivas del Centro Universitario UAEM
Atlacomulco son atendidas por una plantilla integrada por 134 colaboradores: 101 docentes y 33

administrativos (Véase tabla 12).

Tabla 12. Personal Universitario

Categoria Hombres Mujeres Total
Personal Docente 49 52 101
Personal Administrativo 14 19 33
CU Atlacomuico Total 63 71 134

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2022.

Con la finalidad de establecer los procedimientos del Centro Universitario UAEM Atlacomulco,
contemplando las areas funcionales que la conforman y establecer las relaciones de autoridad, asi
como la definicidn clara de las responsabilidades de cada participe de la estructura organico-
funcional, facilitando su capacitacién y orientacién en la realizacién de sus actividades. Se cumplié el
compromiso de elaborar el Manual de Procedimientos del Centro Universitario UAEM Atlacomulco,
version 1 aprobado el 30 de marzo de 2023 que incluye los siguientes procedimientos: 1) Sesiones de
Consejos, 2) Elaboracién de la Plantilla Docente, 3) Informe y Programa de Actividades del personal
de carrera, 4) Emision de Certificados de Estudios, 5) Rectificacion de Calificacidén, 6) Revision de
Evaluacién, 7) Revision y aprobacién del abstrac en inglés, 8) Evaluacién profesional por trabajo
escrito, 9) Emision de titulo profesional, 10) Acompafamiento tutorial, 11) Formulacién del plan de

desarrollo y 12) Asignacién de espacios para la docencia.
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Con el propdsito de profesionalizar al personal en cuanto a su perfil de puesto, acorde con las
aspiraciones universitarias, se capacité a personal administrativo en las actividades de capacitacion
en gestidon administrativa tituladas, el Ejercicio del Recurso para Proyectos de investigacion 2023 y en
el Ciclo de Conferencias "La Planeacidn universitaria para el desarrollo institucional en los escenarios

presentes y futuros”.

Infraestructura Universitaria

Con la finalidad de mejorar la calidad y mantenimiento de la infraestructura de uso académico y
administrativo conforme a los requerimientos necesarios, se realizaron servicios de mantenimiento
correctivo y preventivo a la infraestructura instalada, mediante distintas acciones como son: El
mantenimiento del equipo de cémputo, la pintura de algunos espacios, impermeabilizacién de los
edificio D, E y bafios, cambios de chapas cambio de algunos cristales, colocacion de reflectores y
[dmparas, con los que se iluminaron los espacios abiertos de uso comun, tales como
estacionamientos, pasillos, accesos de entradas principales y cancha deportiva. Se logro la adquisicién

e instalacion de 4 mingitorios secos y 100 butacas nuevas para estudiantes.

En el mismo tenor, como resultado de las gestiones con el H. Ayuntamiento de Atlacomulco se logré
el bacheo del tramo de la carretera de la entrada al Centro Universitario UAEM Atlacomulco y se
celebro el convenio para el suministro de agua potable mediante pipas. Asi mismo, por parte de la
Comision del Agua del Estado de México CAEM se realizé la limpieza y sanitizacion de la fosa séptica

y una cisterna.

Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones

En la actualidad, las tecnologias de la informacién y comunicaciones son aliadas estratégicas para la
labor de la docencia. En este sentido, el 77% del equipo de cdmputo que se tiene en el espacio
académico es para uso de los estudiantes, logrando el compromiso de mantener anualmente la

proporcién de 3 alumnos por computadora. (Véase la tabla 13)
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Tabla 13. Equipos de computo y su distribucion

Alumnos Docentes Administrativos Total
489 41 104 634

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2022.

Durante el afio en referencia el Centro Universitario fue beneficiado con 60 computadoras mediante
el Programa de Renovacion de Equipos de Cdmputo, en el mismo afio el Rector de la Maxima Casa de

Estudios entrego cinco pantallas.

Transporte Universitario

Para el desarrollo de las actividades sustantivas este espacio académico brinda el servicio del
transporte universitario, con un Potrobus y una unidad adicional incorporada al Sistema de transporte

escolar universitario (Potrobus), ofreciendo un servicio gratuito.
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Ciclo de conferencias “La planeacion universitaria para el desarrollo institucional en los escenarios presentes y futuros”

52
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Alineacién del proceso de planeacion institucional

Con lafinalidad de consolidar en el Centro Universitario UAEM Atlacomulco, un sistema de planeacién
participativa que genere una visidn institucional acorde con las necesidades de la comunidad
universitaria y atendiendo la normatividad institucional, mediante la metodologia de planeacién
estratégica se elabord el Programa Operativo Anual (POA) 2023 en el que se establecieron las
directrices para la alineacién de los recursos y las responsabilidades de las areas involucradas en el

cumplimiento de metas.

Sistema de informacidn integral para la toma de decisiones

En el Sistema Integral de Informacidn Administrativa SIIA v3.1. se dio puntal seguimiento durante los
cuatro trimestres del afo al cumplimiento de las metas que integraron el Programa Operativo Anual

POA 2023 estructurado con 17 proyectos y 143 metas del Centro Universitario UAEM Atlacomulco.

Conforme a lo estipulado en el Reglamento de Planeacion, Seguimiento y Evaluacidon para el
Desarrollo Institucional UAEMEX Capitulo Segundo Articulo 12, se trabajé la Estadistica 911 inicio de

cursos 2023-2024 y la Estadistica 912.11 Bibliotecas para el nivel superior.

Evaluacion del desempefio

El seguimiento se entiende como la actividad que se realiza de manera continua con la finalidad de
identificar dreas de mejora que puedan ser atendidas en el corto plazo y que fortalezcan la gestion,
la evaluacién de los instrumentos de planeacion es indispensable para realizar el monitoreo respecto
al avance en el cumplimiento de las metas planteadas por la administracion 2021-2025. En este tenor
en el seguimiento de cumplimento del POA 2023 se programaron 129 metas, que, al cierre del 4°

trimestre, se lograron, los resultados que se aprecian en la siguiente grafica.
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Grafica 3. Avance global POA 2023 SEIP
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Fuente: Sistema Integral de Informacion Administrativa

Rankings para implementar mejores practicas

La Universidad Auténoma del Estado de México, para medirse respecto de otras Instituciones de
Educacidén Superior a nivel nacional e internacional, participa en diferentes rankings. En este sentido

se atendieron las solicitudes de informacion para el ranking internacional GreanMetric 2023.
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Ceremonia conmemorativa al Dia de la Bandera en el CU y Plazoleta Municipio de Atlacomulco
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9.1. Marco juridico universitario

Responsabilidad Universitaria

Con lafinalidad de garantizar la cultura de la legalidad en la comunidad del Centro Universitario UAEM
Atlacomulco en el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones apegados a la
legislacidn universitaria, en el curso de induccién se atendié el compromiso de impartir platicas
dirigidas a los alumnos de nuevo ingreso para fortalecer la cultura de la legalidad y prevenir faltas a

la responsabilidad universitaria.

En el mismo tema el Centro Universitario UAEM Atlacomulco a través de la licenciatura en Derecho a
realizé El 8° Panel Juridico Internacional 2023 "Testamento una cultura de la legalidad", que convoco
a la comunida universitaria, sociedad en general, contando con la participacién de ponentes de
reconocida experiencia dentro del ambito notarial, registral, jurisdiccional y de investigacién a nivel

nacional e internacional.

Respecto a la sustanciacidn del Procedimiento de Responsabilidad Universitaria, en 2023 se pusieron
en conocimiento de la Oficina de la Abogacia General de la UAEMEX tres hechos probablemente
constitutivos de faltas a la responsabilidad universitaria y cuatro de responsabilidad administrativa,
ante la Direccién General de Evaluacion y Control de la gestién Universitaria. En tal sentido el H.
Consejo Universitario determind imponer sanciones consistentes en la suspension del empleo, cargo
0 comision por periodo determinado sin goce de sueldo a dos servidores universitarios por haberse
demostrado faltas a la responsabilidad administrativa. Se celebraron dos convenios de conciliacién
por mutuo acuerdo, uno respecto de hechos por faltas a la responsabilidad universitaria iniciado en

2022 y el otro respecto de hechos por faltas a la responsabilidad administrativa ocurridos en 2023.

Un ejercicio mas de transparencia que se realizd en el afio que se informa, fue la visita de la Direccién
General de Evaluacién y Control de la Gestidon Universitaria en la que instalé una de las 21 mesas

programadas en los distintos espacios para atender denuncias y asesoria.
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Presentacion del Sistema “Candidatos, Condcelos” para la Eleccion de Gubernatura 2023
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10.1 Comunicacion

Con la finalidad de difundir el quehacer institucional entre la comunidad universitaria y la sociedad
en general, en el afio que se informa participaron estudiantes, docentes y administrativos del Centro
Universitario UAEM Atlacomulco en entrevistas y videos difundidos por Direccion General de

Comunicacidon Universitaria UAEMEX.

Dentro de las entrevistas realizadas por Direccidn General de Comunicacidon Universitaria UAEMEX,
gueremos resaltar la realizada a la alumna del ultimo semestre de la Licenciatura en Psicologia que
padece de discapacidad auditiva (hipoacusia bilateral profunda) que reconocié el apoyo brindado
durante su formacion, accion que manifiesta el compromiso de inclusién presente en la comunidad

universitario de este espacio académico.

Atendiendo los compromisos de que los universitarios conozcan la Revista Universitaria, Uni Radio y
UAEMEX Tv. En el curso de induccidn de los alumnos de nuevo ingreso se impartié la platica informativa
sobre los medios de comunicacidn institucionales con los que se cuenta, en el mismo sentido se
participé en la Encuesta de Medios Universitarios 2023 coordinada por la Secretaria de Planeacion y

Desarrollo Institucional.

Como resultado de la politica, se debera privilegiar el posicionamiento del Centro Universitario UAEM
Atlacomulco a través de medios fisicos y electrénicos de comunicacién, se realiz la transmisién en
el canal de You Tube del Instituto Electoral del Estado de México IEEM de la Presentacidn del Sistema
“Candidatos, Condcelos” para la Eleccién de Gubernatura 2023. En el mismo sentido se tuvieron
publicaciones en las pdginas oficiales de Facebook del Centro Universitario UAEM Atlacomulco, la
Direccién General de Comunicacién Universitaria UAEMEX, la pagina de la UAEMEX, el Ayuntamiento de

Atlacomulco, entre otras.
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1° Informe de actividades, trabajos de la GLOSA del informe y Ceremonia de entrega del “Certificado al Sistema de Gestion de Calidad UAEMEX en la
Norma ISO 9001:20215”
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11.1 Control y evaluacion

Procesos de evaluaciéon y control

Con el objetivo de atender en tiempo y forma las observaciones y recomendaciones emitidas por las
instancias competentes, en los procesos de revision, en el 2023 se atendid la auditoria interna de la
Direccién de Organizacion y Desarrollo Administrativo (DODA), la cual se realizé para verificar la
conformidad y evaluar la eficacia de procesos que integran el Sistema de Gestion de la Calidad en la
UAEMEX. Los procesos auditados fueron: Tutoria Académica, Liberacién de Servicio Social, Gestién de
las Practicas o Estancias Profesionales, Adquisiciones, Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones. El resultado de la auditoria fue favorable y no se realizaron observaciones, logrando

la obtencion del “Certificado al Sistema de Gestidon de Calidad uaeMEx en la Norma I1SO 9001:2015”.

Rendicién de cuentas

Con lafinalidad de cumplir con el principio de transparencia y rendicién de cuentas, y con fundamento
en lo dispuesto en la Legislacién Universitaria, se presenté ante el C. Rector y comunidad universitaria
de este espacio académico el Primer Informe de actividades correspondiente a la administracion
2021-2025, en el que se dio cuenta de los resultados obtenidos, esfuerzos realizados y retos
pendientes. Del mismo modo con el acompafiamiento de la Secretaria de Planeacion y Desarrollo

Institucional se realizaron los trabajos de la glosa para la evaluacidn del informe en mencion.
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Transparencia Universitaria
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Platica en curso de induccién para alumnos de nuevo ingreso 2023
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12.1 Acceso a la informacion

Con la finalidad de lograr que la comunidad del Centro Universitario UAEM Atlacomulco conozca el
derecho de acceso libre a la informacion y el derecho a la proteccién de datos personales, en los
cursos de induccidn para los alumnos de nuevo ingreso se realizd la proyeccion de los videos
Fortalecimiento de la cultura de la transparencia y Proteccion de Datos Personales. Asi mismo, se
realizaron cuatro actualizaciones de la informacién publicada en el Sitio de Transparencia UAEMEX y

en el Sistema de Informacion Publica de Oficio Mexiquense (Ilpomex).
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Conferencia preferencia Sexo genéricas
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13.1 Salud y bienestar integral

Salud en la comunidad universitaria

Para la presente administracion, es prioridad fomentar estilos de vida saludables entre la comunidad
universitaria para mejorar su calidad de vida, muestra de ello es que en este afio que se informa se
realizaron distintas actividades, como son: La campaifa anual para orientar la salud sexual y
reproductiva y las jornadas de salud integral en beneficio de la comunidad universitaria, en las que la
Direccién de Salud Universitaria impartié la platica: Preferencia sexo genéricas. Las conferencias:
Depresién, Dependencia emocional, Ansiedad, Como manejar tu estrés, asi mismo, se contd con los

maodulos de planificacion familiar y prevencidn de adicciones.

En el mismo sentido, se mantiene el programa de atencidon a la salud fisica y mental de los
universitarios a través de los consultorios de atencién psicoldgica y enfermeria, que en promedio

mensualmente atienden a 100 integrantes de la comunidad universitaria.

Comunidad docente y administrativa de la UAEMEX

Con la finalidad de concientizar a la comunidad universitaria en la importancia de adoptar medidas
preventivas en materia de salud, se gestioné la visita de la Unidad de Prevencién y Diagnéstico de
ISSEMyM, para realiza al personal administrativo y académico, los estudios de: quimica sanguinea de
6 elementos, antigeno prostatico, ultrasonido de mama, glucosa capilar, perfil de lipidos vy

hemoglobina.
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Comité de Equidad de Genero
Platica cerebro de hombre y mujer en el trabajo
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14.1. Etica, derechos humanos, igualdad e inclusién

La ética en la universidad

Con el objetivo de disminuir las acciones de comportamientos no éticos y de violacidn de los derechos
humanos entre la comunidad universitaria, se tiene el compromiso anual de impartir una platica a
profesores y alumnos sobre derechos humanos y universitarios, asi como realizar una jornada para

promover el cédigo de ética y de conducta dentro de la comunidad universitaria.

En este sentido se contd con la participacion de la oficina de Aboga General, en la jornada de difusion
de los derechos, obligaciones, faltas a la responsabilidad universitaria, asi como los valores
contenidos en el cddigo de ética y de conducta de la Universidad Auténoma del Estado de México,

mediante platicas dirigidas a la comunidad universitaria.

Igualdad de género e inclusion

En el afio que se informa, se renovoé el Comité de Género del espacio académico, motivo por el cual
la Coordinacidn Institucional de Equidad de Género entrego nombramiento y toma de protesta a los
integrantes del Comité de Género del Centro Universitario UAEM Atlacomulco, destacando la
entusiasta participacion de nuestra comunidad universitaria se logré la participacion de 10

integrantes, 2 administrativos, 4 docentes y 4 alumnos de la Licenciatura en Derecho.

Con la finalidad de fomentar las practicas de no violencia, no discriminacién e igualdad sustantiva
entre los miembros de la comunidad universitaria, en el afio que se informa mediante el Comité de
Equidad de Género del espacio académico se logré el compromiso de capacitar anualmente a 28.57%
de integrantes del personal universitario en temas de género e inclusién, con las conferencias

Neurofisiologica de espectro autista y como facilitar el aprendizaje, Cerebro de hombre y mujer en el
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trabajo, hacia la igualdad de género laboral, Conceptos bdsicos de perspectiva de género. La

participacion en el Diplomado Derechos Humanos desde la Perspectiva de Género.

En el mismo sentido, se contd la participacion de la vocal de Capacitacidon de la Junta Distrital No. 13
con Cabecera en Atlacomulco de Fabela del IEEM que presentd a estudiantes de la Licenciatura en
Derecho la Conferencia "Paridad de género y respeto a los Derechos Humanos de las mujeres en el

ambito politico".

Como ultimo punto en el tema, cumpliendo con los lineamientos para la Certificacion en la Norma
Mexicana en lgualdad Laboral y No Discriminacién, este espacio académico cuenta con un lactario,
mismo que en el afio de referencia logro el distintivo “Sala amiga de la lactancia materna” otorgado
por la Secretaria de Salud y Direccidon General del Instituto de Salud del Estado de México, con

vigencia de dos afios.
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Inicio de campania de recoleccidn de PET, campafia de residuos electrénicos y reforestacion 2023
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15.1. Sustentabilidad

La educacion ambiental es el mejor instrumento para inducir a la comunidad universitaria a un cambio
cultural que perdure en el tiempo, y sea tangible en la calidad de vida y en el entorno ambiental,
implementando acciones estratégicas de concientizacidon y participacién, por ello el Centro
Universitario UAEM Atlacomulco en el 2023 se sumd a las campanfas institucionales de recolecciéon
de residuos electrdnicos, recoleccion de medicamentos caducos y recoleccion de PET. En esta ultima
nuestro espacio académico recolecté en el periodo 2023 A 1124kg de envases y 26kg de taparroscas,
por lo que se hizo acreedor octavo lugar, de un total de 58 espacios universitarios participantes, asi

como el primer lugar a nivel de Centros Universitarios y Unidades Académicas Profesionales.

Realizar campafias de reforestacién y mantenimiento de areas verdes en el Centro Universitario
UAEM Atlacomulco, es una excelente estrategia sustentable que conlleva la responsabilidad social,
en este sentido en 2023 se realizd la campana de reforestacién en la Zona Industrial del Municipio,
asi como a un costado del nuevo lienzo charro “Gregorio Mercado Flores” ubicado en Manzana 019,

Atlacomulco, 50458, en ambos sitios con la plantacidn total de 1,000 arboles.

En el ano en referencia se lograron los compromisos de: Capacitar a estudiantes, académicos y
administrativos en temas de sustentabilidad, mediante la platica impartida por la Direccidon de
Proteccién al Ambiente en el curso de induccidén de estudiantes de nuevo ingreso, el Curso Taller
“Formadores ambientales universitarios” y las Practicas "Normatividad para la Certificacion de
Espacios Libres de Humo de Tabaco y Emisiones (ELHTYE)" y "Sensibilizaciéon al personal para
Certificacion de Espacios Libres de Humo de Tabaco y Emisiones (ELHTYE)" impartidas por la Direccion

de Salud Universitaria.

Con la finalidad de realizar practicas sustentables en el espacio académico y mejora la arquitectura
del paisaje, el personal de mantenimiento participo en el Taller de arboles artisticos, impartido por la
Direccién de Proteccion al Ambiente del H. Ayuntamiento de Atlacomulco. Asi mismo, se cumplio el
objetivo de mantener las certificaciones de espacio libre de humo de tabaco y escuelas

ambientalmente responsables otorgada por el Gobierno del Estado de México.
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SIGLAS Y ACRONIMOS

Brigadas Universitarias Multidisciplinarias

Consejo de Acreditacién de Ciencias Administrativas, Contables y Afines A.C.
Cuerpo Académico

Consejo Nacional de Acreditacion en informatica y Computacion A.C.
Comision del Agua del Estado de México

Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia, A.C.
Consejo Nacional para la Acreditacion de la Educacién Superior en Derecho, A.C.
Consejo Nacional de Humanidades Ciencia y Tecnologias

Direccién de Apoyo Académico a Estudiantes

Direccién de Organizacidn y Desarrollo Administrativo

Examen General para el Egreso de Licenciatura

Examen Nacional de Ingreso a la Educacion Superior

Instituto Electoral del Estado de México

Sistema de Informacion Publica de Oficio Mexiquense

Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
Programa(s) Educativo(s)

Programa Operativo Anual

Programa de Estimulos al Desempefio Docente

Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el tipo superior
Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la Investigacién y el
Perfil Académico

Programa de Trayectorias de Empleabilidad Profesional

Plataforma de Servicios Educativos

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores

Test of English for International Communication

Universidad Auténoma del Estado de México
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