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Biblioteca “Dr. en Q. Rafael López Castañares” y 
Cafetería Universitaria 



 

 

 

 

 

 

 

Presentación 
 

 

 

 

 

 

En cumplimiento con lo dispuesto en los artículos 13 bis, fracción I y III, 115 fracción 

VII del Estatuto Universitario, así como por el artículo 10 fracciones VI, VII, y IX del 

Reglamento de Planeación, Seguimiento y Evaluación para el Desarrollo Institucional de la 

Universidad Autónoma del Estado de México y en el marco de un ejercicio de  transparencia 

y rendición de cuentas presento ante el señor rector Doctor en Ciencias e Ingeniería 

Ambientales Carlos Eduardo Barrera Díaz, ante los honorables Consejos Académico y de 

Gobierno, y ante la comunidad universitaria del  Centro Universitario UAEM Texcoco el 

Segundo Informe de actividades que corresponde del mes de septiembre 2023 al mes de 

septiembre 2024. 

 

En el presente 2º Informe de Actividades se detallan los alcances en las metas 

establecidas en el Plan de Desarrollo 2022- 2026 de este espacio académico, donde se 

realizan preponderantemente labores de docencia, investigación, y extensión universitaria 

para formar seres humanos íntegros con alta capacidad académica y humanista. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Edificio de Posgrado, Centro Universitario UAEM Texcoco 
 



 

 

 

 

Mensaje 
 

 
 
Comunidad Universitaria: 
 
 
Presento ante ustedes, el 2º Informe de actividades que contiene un esbozo de los 
resultados alcanzados en el segundo año al frente del Centro Universitario UAEM Texcoco.  
 
A 28 años de su creación, el Centro Universitario UAEM Texcoco, se ha consolidado en la 
región oriente del Estado de México, como un espacio educativo de vanguardia, con 
reconocimiento de su calidad a nivel nacional e internacional,  por la difusión del 
conocimiento por parte de las y los investigadores que a diario realizan la labor de proponer 
soluciones a los problemas sociales; así como por la promoción  de la cultura, y el arte 
impactando no solo en la comunidad escolar, sino en el entorno social. 
 
En este segundo año de la administración 2022-2026 hemos continuado en el cumplimiento 
de los compromisos asumidos, con el mismo ímpetu, tenacidad y energía, como el primer 
día, enfrentando los desafíos y retos, que son parte del dinamismo de nuestros tiempos.  
 
Agradezco a la comunidad universitaria, que se ha sumado al proyecto, dinámico, 
fortalecido por la confianza, respeto, armonía y calidez. 
 
 
Patria, Ciencia y Trabajo 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

 

 

  

Gimnasio “Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

Educación humanista y de calidad 

 

 
 

 

 

 

Estudios profesionales reconocidos por su calidad 

Actualización y acreditación de planes de estudio 

 

A 28 años de creación, la oferta educativa del Centro Universitario UAEM Texcoco abarca 9 

programas educativos de estudios profesionales: Administración, Ciencias Políticas y 

Administración Pública, Contaduría, Derecho, Economía, Informática Administrativa, 

Ingeniería en Computación, Lenguas Modernas, y Turismo. 

 

La pertinencia y calidad de los estudios profesionales requiere del compromiso pertinente 

y sostenido del profesorado, alumnado y de cada una de las personas que integran la 

comunidad universitaria ya que esto favorece el alcance de los objetivos y las metas 

planteadas. Cumplir con las expectativas de una sociedad que, con confianza, confiere la 

formación de sus ciudadanos exige educar profesionistas éticos, críticos, solidarios y 

reflexivos en sus áreas profesionales a través de programas educativos evaluados por 

organismos externos que garanticen la calidad de la formación profesional 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 1. Programas de estudios profesionales reconocidos por su calidad 

 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

 

 

De la tabla se observa que el 100% de los programas educativos cuentan con calidad 

reconocida, 8 de ellos por el Consejo para la Acreditación de la Educación Superior (COPAES) 

y 1 por los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES). 

Actualmente, nos encontramos en preparación de autoinformes para reacreditación y 

visitas de seguimiento de los programas educativos en Administración, Contaduría, 

Economía, Ingeniería en Computación, Informática Administrativa y Turismo. 

 

 

 

 

Alumnado, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 



Actualización de planes de estudio 

 

En el periodo que se informa y a más de 10 años de su creación ha sido aprobada la 

reestructuración del plan de estudios de la Licenciatura en Lenguas transformándose en la 

Licenciatura en Lenguas Modernas; De igual forma con la activa participación de los 

docentes se consolidó la reestructuración del plan de estudios de la Licenciatura en 

Turismo. Actualizaciones que se han realizado en apego a los avances y necesidades 

predominantes en el contexto local, nacional y global integrando dentro de la formación 

profesional de los educandos en los valores y saberes necesarios como: cultura de paz, 

igualdad, inclusión, responsabilidad social; favoreciendo la formación humanística y ética, 

así como el emprendedurismo con una visión hacia la sostenibilidad. 

 

Así mismo, se informa que profesorado del Centro Universitario UAEM Texcoco continúa 

participando activamente en elaboración de Guías de Unidades de Aprendizaje, Guías de 

Evaluación del Aprendizaje, Guías de Estudio Independiente, Manuales de Prácticas y 

Manuales de Laboratorio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Infraestructura para la calidad educativa 

 

 

El Centro Universitario cuenta con 8 edificios, 78 aulas, 16 laboratorios, 1 salas de cómputo, 

7 aulas digitales, 1 centro de auto acceso, una biblioteca, 3 auditorios, 7 canchas deportivas, 

1 gimnasio techado y 1 gimnasio al aire libre para atender las necesidades de la matrícula 

escolar para el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El año que se informa, reporto a la comunidad universitaria la recuperación de 2 

laboratorios de cómputo, y la habilitación del centro auto acceso digital, ahora Laboratorio 

Digital de Idiomas, el cual se encontraba deshabilitado desde 2016. 

 

 



En la biblioteca “Dr. En Q. Rafael López Castañares”, incrementamos 57 títulos y 93 

volúmenes y el acervo disponible para la comunidad en comparación al año anterior; por lo 

que se contabilizan 13,560 títulos y 30, 355 volúmenes, en total. De esta forma, la dinámica 

en los servicios bibliotecarios presenciales y no presenciales se ha visto favorecida ya que 

en el año que se informa se otorgaron 14,592 servicios, se realizaron 3,746 préstamos en 

sala, 1,357 a domicilio, 965 consultas electrónicas y 5,103 búsquedas automatizadas de 

información. 2,421 ocasiones se brindó orientación a usuarios y 991 veces se utilizaron los 

cubículos de estudio y se realizaron 9 actividades de fomento a la lectura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 2. Volúmenes y títulos por alumno 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2018 - 2023 

 

 



Claustro para la enseñanza de Lenguas 

 

La exigencia de profesionistas que no solamente dominen su disciplina profesional, sino que 

además adquieren competencias en lenguas extranjeras es cada vez más importante en una 

realidad globalizada y competitiva. 

 

La plantilla docente de personal académico se conforma de 26 personas dividida en la 

dirección de aprendizaje de lenguas y el centro de enseñanza de lenguas todas ellas cuentan 

con al menos alguna certificación internacional en el idioma que imparten. 

 

Tabla 3. Profesores certificados en idioma extranjero 

 

 
 

Fuente: Subdirección Académica, CU UAEM Texcoco, 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La formación académica del personal docente para enseñanza idioma inglés en los 9 

programas educativos que se imparten en el centro universitario contribuye a la calidad 

educativa y la formación integral del alumnado. En este sentido, el recién reaperturado 

Laboratorio Digital de Idiomas (antes Centro de Autoacceso) permitirá dar atención a la 

comunidad estudiantil fortaleciendo el aprendizaje del idioma, lo cual también apoyará a la 

formación en lo particular de la Licenciatura en Lenguas Modernas. 

 

 

Prueba de lo anterior es la certificación de los estudiantes en segunda lengua durante su 

trayectoria en los estudios profesionales a través de la Dirección de Aprendizaje de Lenguas 

y en sus cursos de idioma en el Centro de Enseñanza de Lenguas, logrando este año 

certificar a 3 personas. 

 

 

De manera complementaria la Dirección de Aprendizaje de Lenguas operó tres unidades de 

aprendizaje con componentes en inglés beneficiando a 122 estudiantes con el fin de 

perfeccionar sus conocimientos disciplinares obtenidos mediante acceso a materiales en un 

idioma extranjero. 
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Tabla 4. Unidades de Aprendizaje con Componentes en Inglés 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Dirección de Aprendizaje de Lenguas, UAEMEX. 
 

 

Finalmente es de resaltar la participación de las y los profesores de idiomas en cursos de 

actualización dirigidos a la academia y que se ofrece anualmente. Esto   permitirá impactar 

de manera directa en el aprendizaje del alumno maximizando su aprendizaje. 

 

 

Educación Continua para la vida 

 

La Coordinación de Educación Continua y a Distancia del Centro Universitario ofrece 

alternativas para la capacitación de la comunidad universitaria, personas egresadas y 

público en general. En este sentido en el año 2023 se ofreció una conferencia y un curso 

con la participación de 131 personas. Estas actividades fueron diseñadas con base en los 

requerimientos, necesidades laborales y nuevas tendencias en las disciplinas que se ofertan 

en la institución. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Planta Académica 

 

La planta académica atiende y forma a estudiantes de los estudios profesionales y 

avanzados del Centro Universitario UAEM Texcoco, asegurando la calidad educativa de 

todos los programas educativos. 

 

En 2023, el total de la planta docente es de 218 docentes, de los cuales 193 es personal de 

asignatura, y 25 profesores de tiempo completo. Lo cual demuestra el compromiso de la 

administración 2022-2026 en la contención en la contratación de personal, favoreciendo en 

su lugar el aumento en la carga horaria del personal ya contratado, generando ánimo de 

pertenencia del profesorado. 

 

Tabla 5. Personal académico. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Subdirección Académica, CU UAEM Texcoco, 2024 

 

 

 

 

 

Reconocimiento docente 

 

 

Los logros de la academia le han dado prestigio al Centro Universitario UAEM Texcoco. De 

manera institucional, la UAEMEX otorga reconocimientos en el Programa de Estímulos al 

Desempeño del Personal Docente (PROED), logrando mantener el número de profesores 

beneficiados con dicho estimulo, siendo actualmente 57 los que cuentan con dicho 

reconocimiento. El reto siguiente es lograr incorporar a más docentes en la siguiente 

convocatoria. 

 



Tabla 6. Personal beneficiado con PROED 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística 2023, UAEMEX, 2019-2023 
 

 

 

De manera paralela la UAEMEX también reconoce la labor investigativa del personal de 

tiempo completo a través del Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la 

Investigación y el Perfil Académico (PROINV). Programa en el cual se benefician 13 

profesoras y profesores, dos más que el año anterior. 

 

Tabla 7 . Personal beneficiado con PROINV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística 2023, UAEMEX, 2019-2023 

 

 



Finalmente, el reconocimiento con mayor relevancia es el del Sistema Nacional de 

Investigadoras e Investigadores, en el cual, en este momento contamos con 17 

investigadoras e investigadores vigentes, 14 de tiempo completo y 3 de asignatura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La capacitación y actualización docente contribuye al profesionalismo del personal 

académico, perfeccionando sus competencias profesionales y docentes. Es esencial que se 

cuenten con las herramientas adecuadas para abordar los desafíos del aula de clases, la 

divulgación de la ciencia y la cultura.  

 

 

El personal académico cuenta y contará con espacios que contribuyan a su 

profesionalización integral, con énfasis particular en competencias didácticas, digitales, 

disciplinares, transversales, equidad de género, derechos humanos y educación para la paz. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Capacitación y actualización docente 

 

En el 2023, 135 profesores se capacitaron, distribuyéndose sus participaciones en: 66 

asistentes en actualización disciplinar, 67 en desarrollo de competencias didácticas, 51 en 

desarrollo de competencias docentes y 72 en cursos transversales.  

 

Las y los profesores participaron de manera entusiasta, se inscribieron y culminaron en 

promedio 2.7 cursos de capacitación. 

 

 

Tabla 8. Capacitación docente 2023 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: Agenda Estadística 2023, UAEMEX, 2023. 
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Estudiantes formados con competencias que coadyuven a una mejor  

calidad de vida 

 

Oferta educativa con calidad 

 

 

Cumplir con las expectativas de una sociedad que, con confianza, confiere la formación de 

sus ciudadanos exige educar profesionistas éticos, críticos, solidarios y reflexivos en sus 

áreas profesionales a través de programas educativos evaluados por organismos externos 

que garanticen la calidad de la formación profesional. 

 

 

La institución ofrece 9 programas educativos de estudios profesionales: Administración, 

Ciencias Políticas y Administración Pública, Contaduría, Derecho, Economía, Informática 

Administrativa, Ingeniería en Computación, Lenguas Modernas y Turismo. De los 9 

programas educativos de nivel profesional los 9 se encuentran evaluados y acreditados.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



El 100% de los programas educativos cuentan con calidad reconocida, 8 de ellos por el 

Consejo para la Acreditación de la Educación Superior (COPAES) y 1 por los Comités 

Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES). Actualmente, nos 

encontramos en preparación de autoinformes para reacreditación y visitas de seguimiento 

de los programas educativos en: Administración, Contaduría, Economía, Ingeniería en 

Computación, Informática Administrativa y Turismo. 

 

 

Matrícula 

 

 

El Centro Universitario ha asumido la responsabilidad de atender la demanda educativa de 

la región de influencia del Estado de México. En el 2023 se tuvieron 2,236 solicitudes de 

ingreso, 2,126 sustentantes, de los cuales 1,282 ingresaron a primer año. 

 

 

 

 



Tabla 9. Nuevo ingreso 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

Para el ciclo escolar 2023 se atendió una matrícula total de 4961 estudiantes manteniendo 

el crecimiento sostenido de la capacidad de absorción, para ampliar la atención de la 

demanda educativa de la región. 

 

Gráfica 1. Evolución de la matrícula 2018-2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 



 

Tabla 10. Crecimiento sostenido matrícula de estudios profesionales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2018 - 2023. 

 

 

 

Índice de abandono escolar. 

 

 

Durante el ciclo escolar 2023, el Centro Universitario UAEM Texcoco implementó servicios 

de apoyo al estudiante a través del programa institucional de tutorías, y mentoría 

académica, en donde participaron 171 tutores y 07 mentores. El impacto de esta 

intervención, así como de algunas otras variables dan como resultado la disminución al 16% 

en el número de alumnos en riesgo, pasando de 2,067 en 2022, a 1728 en 2023.  

 

 

Tabla 11. Estudiantes que reciben tutoría 2023 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

 

 



Gráfica 2. Evolución del alumnado en riesgo 2021-2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

 

Servicios de Apoyo Integral 

 

En el Centro Universitario UAEM Texcoco se desarrollan estrategias orientadas a fortalecer 

la permanencia y el egreso, por lo que una prioridad es la regularización de estudiantes en 

riesgo. El programa de tutoría detecta al alumnado como: en riesgo, con riesgo bajo, riesgo 

medio y riesgo alto lo cual permite al tutor diseñar acciones orientadas a mejorar su 

desempeño académico. Actualmente se cuenta con 171 tutores: 22 de tiempo completo, y 

149 profesores de asignatura.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La operación de actividades de apoyo integral auxilia al alumnado en la superación de 

obstáculos en su trayectoria académica. En el año 2023 se reporta un total de 483 

actividades de tutoría, de las cuales 112 corresponden al factor 1; 123 al factor 2; 122 al 

factor 3 y 126 al factor 4. 
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Tabla 12.  Indice de abandono escolar 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

 

 

 



Tabla 13.  Comparativa indice de abandono escolar 2022-2023 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

Algunos de los servicios de apoyo integral a estudiantes en colaboración con el Instituto 

Mexicano del Seguro Social, el Instituto de Salud del Estado de México, el Centro de 

Integración Juvenil Texcoco, y el consultorio médico de la institución, han dado como 

resultado actividades como: jornadas  de salud, miércoles de atención a la salud de las y los 

universitarios, conferencias y pláticas con temáticas de liderazgo, comunicación, estilos de 

vida saludable, gestión del tiempo, estrategias de aprendizaje, salud mental, adicciones, 

violencia en el noviazgo. Acciones que han favorecido a los estudiantes, atendiendo sus 

necesidades y logrando atenderlas y mantenerles en los estudios profesionales. 

 

 

 

Eficiencia terminal global 

 

 

En este rubro, la eficiencia del Centro Universitario UAEM Texcoco se ubica en el 58.8%, 

nueve puntos porcentuales más que el año previo. Solo en este año egresaron un total de 

685 estudiantes, 269 hombres y 416 mujeres; lográndose un índice del 56.1% de eficiencia 

terminal por cohorte y del 58.8% global. 

 

 

 

 



Tabla 14.  Eficiencia terminal de la cohorte y global 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

Tabla 15. Incremento de la eficiencia terminal 2022-2023 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

La obtención del título profesional es la meta que las y los estudiantes desean alcanzar al 

finalizar su trayectoria de sus estudios profesionales. Este año el Centro Universitario UAEM 

Texcoco promovió las distintas modalidades de evaluación profesional. 

 

 

 

 



Tabla 16. Preferencias por modalidad de titulación 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

De hecho, se informa que en este año se integrarán 4 diplomados superiores que permitirán 

ampliar la gama de opciones de titulación en los programas educativos de: Administración, 

Ciencias Políticas y Administración Pública, Contaduría, Derecho, y Economía, los cuales 

sumados a los 2 diplomados superiores existentes alcanzan una cobertura del 77% del total 

de programa educativos. Lo cual, además posiciona en este 2024 al Centro Universitario 

UAEM Texcoco, como uno de los espacios académicos con la mayor oferta de Diplomados 

Superiores  

 

 

Por lo que, en suma, de las modalidades de titulación, se observa un incremento de 1 punto 

porcentual en la titulación por cohorte, alcanzando el 25% total en el 2023. 

 

 

 

 

 

 

 



Tabla 17. Indice de titulación por cohorte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

Tabla 18. Evolución índice titulación cohorte 2022-2023 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Movilidad  

 

La movilidad estudiantil se debe afianzar como estrategia para favorecer las competencias 

globales que demanda el presente y el futuro inmediato.  

 

En 2023, 29 estudiantes del Centro Universitario UAEM Texcoco realizaron Aprendizaje 

Colaborativo Internacional en Línea en Colombia y 107 en Perú a través del Programa 

Académico para la Colaboración Digital Internacional (COIL).   

 

A su vez, el Centro Universitario UAEM Texcoco como entidad receptora favoreció a 10 

estudiantes de Colombia y 111 de Perú para que realizaran estudios en la UAEMEX mediante 

herramientas de colaboración académica y aprendizaje en línea. 

 

Asimismo, tres estudiantes realizaron movilidad nacional, mientras que dos estudiantes de 

estudios profesionales realizaron movilidad universitaria internacional a España y cuatro más 

realizaron movilidad intrainstitucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Edificio Ciencias Políticas y Administración Pública 



 
 

 

 

 
 

Investigación con compromiso social 

 

 

 

Investigación para el desarrollo social 
 

Proyectos de ciencia, tecnología e innovación 

 

 

La investigación y la difusión de la ciencia contribuyen a la comprensión de los fenómenos 

de la realidad, que las y los universitarios deberán describir, explicar y solucionar.  

 

 

Un objetivo del Centro Universitario UAEM Texcoco es el de promover productos de 

investigación y la difusión de sus hallazgos. El trabajo académico cooperativo y colaborativo 

de las y los investigadores adscritos al CU Texcoco posibilita que en este periodo se hayan 

registrado 10 proyectos: 6 concluidos, 4 vigentes. De los proyectos anteriores 4 cuentan con 

financiamiento, 5 no cuentan con financiamiento y 1 cuenta con financiamiento externo. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 3. Proyectos de investigación 2023 por tipo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 



 

Proyectos tales que son posible a través de los Cuerpos Académicos (CA) y sus Líneas de 

Generación y Aplicación de Conocimiento (LGAyC). Actualmente el Centro Universitario 

UAEM Texcoco cuenta con ocho cuerpos académicos, de los cuales dos tienen el nivel de 

consolidados, cuatro en consolidación y dos en formación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 19. Participación de Cuerpos Académicos y sus integrantes en LGAC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 



 

Tabla 20. Lineas de Aplicación y Generación del Conocimiento 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 

 

 

Profesores e investigadores reconocidos por su labor científica 

 

En el Centro Universitario UAEM Texcoco, cuenta con una planta docente de profesores y 

profesoras de Tiempo completo, comprometida, proactiva para la formación del alumnado 

con una visión innovadora para el planteamiento y solución de problemas que enfrenta la 

sociedad. 

 

El ciclo escolar 2023, se conformó con 24 profesores de tiempo completo registrados en la 

Secretaría de Educación Pública. 

 

 

 

 



Gráfica 4. Personal Docente con reconocimiento en el SNII 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

 

Además, se destaca la participación del profesorado en el Sistema Nacional de 

Investigadoras e Investigadores (SNII), no solamente del personal de tiempo completo sino 

también de personal de asignatura, sumando en total cuatro mujeres y diez varones. 

Destaca también la participación de tres profesoras de asignatura con reconocimiento en 

el SNII. 

 

Por otro lado, profesorado de tiempo completo cuenta con el reconocimiento del perfil 

PRODEP (Programa para el desarrollo profesional docente), que permite a las y los 

profesores mantenerse actualizados y mejorar sus habilidades pedagógicas, pero sobre 

todo adaptarse a los cambios constantes en la educación.  En este sentido, en el año 2023 

el reconocimiento del perfil del profesorado de tiempo completo se mantuvo en el 96%. 

Logrando el compromiso estipulado para la administración 2022-2026. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 21. Profesorado de Tiempo Completo con Perfil PRODEP 2023 

 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 

 

Por su parte el Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la Investigación y 

Perfil Académico (Proinv), tiene por objetivo fortalecer el perfil de las y los profesores de 

tiempo completo, para ello se realiza un proceso de evaluación y se otorgan estímulos 

económicos que reconocen las funciones de investigación, docencia, tutoría y gestión. En el 

año 2023, 23 profesores del CU Texcoco contaron con reconocimientos a través de este 

programa. 

Aula, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 



En el año 2023, me es grato informar que el Dr. Juan Carlos Monterrubio Cordero fue 

galardonado con el Premio Scopus, otorgado por la calidad y el alto número de citas con 

que cuentan sus trabajos en el área de las Ciencias Sociales. 

 

Difusión Científica 

 

 

El compromiso de esta administración fue apoyar a las y los investigadores, consiguiendo 

que en breve se recupere del receso causado por la pandemia SARS-CoV-2.  En este periodo 

se han consolidado 10 proyectos, 55 productos académicos entre los que destacan: 16 tesis, 

6 capítulos de libros, 15 artículos, y 18 ponencias. 

 

Estos productos, demuestran el compromiso de la comunicación efectiva de la 

investigación, para acercar a la comunidad científica, pero sobre todo a la sociedad. 

 

Gráfica 5. Productos de Investigación 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

 



Tabla 22. Evolución Productos de Investigación 2018-2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2018-2023. 

 

 

 
Adicionalmente en el mes de noviembre del 2023, se convocó a los investigadores de este 

espacio para llevar a cabo la 1° Semana de Divulgación de la Ciencia, donde expusieron sus 

trabajos de investigación a la comunidad universitaria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

Programas de estudios avanzados reconocidos por su calidad 
 

Programas de estudios avanzados 

 

 

En el 2023, la UAEMEX ofertó 109 programas de estudios avanzados – 22 doctorados, 41 

maestrías y 46 especialidades- (UAEMEX, 2024:151). De estos, el Centro Universitario 

UAEM Texcoco participa con una maestría y un doctorado. 

 

La maestría y doctorado en ciencias de la computación son programas con orientación a la 

investigación en donde se desarrollan soluciones a la problemática de diversos sectores de la 

población, fomentando desarrollo científico. Del mismo modo la recién integrada Maestría 

en Estudios Socioterritoriales, Gobierno y Turismo, busca enriquecer la formación científica 

en las ciencias sociales, con un diseño oportuno, pertinente, con contenidos que garantizan 

la formación de calidad del alumnado ha sido registrado en el Sistema Nacional de Posgrados 

de Calidad del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologías (CONAHCYT). 

 

 

 

El CONAHCYT cuenta con el programa de becas para estudios de posgrado con mayor 

influencia en México y con reconocimiento a nivel internacional. Las y los estudiantes de los 

programas de posgrado que cuenta con este apoyo representan el total de la matrícula que se 

encuentra inscrito en programas de maestría o doctorado. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 6. Personas becadas en Estudios Avanzados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX,2023. 

 

 

 

 

Gimnasio “Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego” CU UAEM Texcoco | CUTex 2024x 



 

La calidad académica de los programas de estudios profesionales del CU UAEM Texcoco, lo 

convierten en un atractivo para que las y los estudiantes regresen a su alma mater a 

profesionalizarse mediante diplomados superiores. Es por ello, que, al día de hoy, la oferta 

académica de profesionalización, suma 6 Diplomados Superiores: Derechos Humanos, 

Desarrollo de Software Empresarial, Juicio de Amparo, Inteligencia Empresarial en las PyME, 

Formación Integral de Emprendedores; y Políticas Públicas Sostenibles y Problemas 

Municipales, este último recientemente autorizado por el H. Consejo Universitario en el 

mes de julio 2024. 

 

 

En el 2023, se contaba con 2 Diplomados Superiores en operación atendiendo a una 

matrícula de 125 estudiantes, pero con la integración de 4 nuevos diplomados se espera un 

crecimiento del 300% en la matrícula, y así mismo atender el 77% de los programas de 

estudios profesionales con una opción de titulación. 

 

Asimismo, cabe destacar la movilidad de los estudiantes del posgrado. Este año que se 

reporta se realizaron 2 estancias cortas a España y 3 estancias cortas nacionales.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Mural “Identidad y Humanismo” 



 

 

 

 

 

 

Difusión de la cultura con inclusión 

 

 

Difusión Cultural 

 

 

Actividades artísticas y culturales 

 

 

Las actividades artísticas y culturales fortalecen los vínculos entre los universitarios y la 

sociedad, al mismo tiempo que enriquece la formación integral del alumnado a través de 

actividades presenciales y virtuales, nacionales e internacionales. 

 

Mediante actividades y talleres cuidadosamente diseñados, el Centro Universitario UAEM 

Texcoco, busca enriquecer la experiencia cultural del estudiantado fomentando un dialogo 

sin limitarse en las fronteras físicas de nuestro campus. 

 

En el Centro Universitario UAEM Texcoco nos esforzamos por ofrecer un programa amplio 

y diverso que refleje la pluralidad de opiniones y manifestaciones culturales, tanto a nivel 

local, como regional e internacional.  

 



Durante el 2023, se llevaron a cabo presentaciones artísticas – danza, música, fotografía y 

pintura-, se impartieron 2 talleres culturales contando con la participación de 22 

estudiantes; y se realizaron conferencias de identidad, atendiendo a 1252 personas.  

 

Para impulsar el arte y la cultura en las infancias, el Centro Universitario promueve 

actividades culturales y festividades del día del Niño en la Casa Hogar AGAPE, con el objetivo 

de acercar el arte y la cultura a los niños en situación de orfandad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mural “Identidad y Humanismo” 



 

 

 

 

 

 

 

 

Vinculación universitaria y emprendimiento 

 

 

 

 

 

Extensión y Vinculación 

 

Vinculación fortalecida centrada en el estudiante 

 

En la vinculación universitaria fomentamos alianzas que permitan al estudiantado colaborar 

de manera cercana con los sectores gubernamental, empresarial y la sociedad civil 

mediante la formalización de convenios de colaboración. 

 

En 2023, se registraron 2 instrumentos legales, 100% más que en años anteriores, lo cual 

afianza la vinculación para el desarrollo de actividades universitarias. En trámite se 

encuentran 07 instrumentos legales que se buscará se consoliden en el año 2024.  

 

 

 



Participación universitaria en las políticas públicas 

 

“Con el propósito de apoyar la innovación y el desarrollo tecnológico como instrumento 

que impulsa el desarrollo económico, el Centro Universitario UAEM Texcoco impartió las 

ponencias “El impacto de las Notificaciones Push” y “Agentes Inteligentes en la Educación: 

Mejorando la Experiencia del Estudiante”, en las que participaron 600 personas de los 

campus Texcoco, Teotihuacán y Zumpango; así como del Instituto Tecnológico Superior del 

Oriente del Estado de Hidalgo”. (UAEMEX, 2024:228) 

 

“Por lo que corresponde a salud, el Centro Universitario UAEM Texcoco, en colaboración 

con el ayuntamiento de este municipio llevaron a cabo una carrera deportiva y plática de 

prevención del cáncer de mama, en la que participaron 560 personas”. (UAEMEX, 2024:229)  

 

“Destaca la impartición de 11 pláticas o cursos de “oferta profesiográfica” realizadas por el 

Centro Universitario UAEM Texcoco, en el Colegio de Bachilleres No.22 y en la Escuela 

Preparatoria No.183 de los Municipios de Chicoloapan y Acolman respectivamente, para 

2500 alumnos” UAEMEX, 2024:230)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Benefactor UAEMEX  

 

La UAEMEX cuenta con un programa de donaciones para contribuir a la mejora de la 

infraestructura universitaria y como consecuencia la formación profesional del 

estudiantado. En el 2023, la empresa Aspel de México, S.A. de C.V. donó a nuestro Centro 

Universitario UAEM Texcoco, licencias de COI y NOI para el beneficio de la comunidad 

universitaria. 

 

 

Extensión que incida en la sociedad 

Servicio social y prácticas profesionales 

 

Mediante la prestación del servicio social, los estudiantes muestran su solidaridad y 

conciencia social, además de que les permite poner en práctica los conocimientos que 

adquieren en el aula, convirtiéndose en algunos casos su primera experiencia profesional.  

 

En 2023, 1107 estudiantes liberaron servicio profesional, de los cuales 1069 realizaron su 

servicio social en el sector público, 12 en el privado y 26 en el social. 

 

Gráfica 7. Alumnado que realizó servicio social 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 



A partir de las reestructuraciones de los planes de estudio en 2018, la UAEMEX, integró 

como requisito indispensable las prácticas o estancias profesionales en los planes de 

estudio, para contar con un perfil integral y facilitar su inserción y tránsito al mercado 

laboral. Para el 2023, se registró un total de 792 estudiantes que realizaron práctica 

profesional. 

 

Gráfica 8. Alumnado que realizó Práctica y Estancia Profesional 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

Estudiantes que participan en actividades y servicios comunitarios 

 

El alumnado del Centro Universitario colabora en beneficio de comunidades en situación 

de vulnerabilidad, participando en actividades de servicios comunitarios orientados a 

atender las necesidades más apremiantes.  

 

En el 2023, el Programa de Brigadas Multidisciplinarias (BUM), registró la participación de 

57 universitarias y universitarios, quienes desarrollaron 10 brigadas.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Enseñanza de Lenguas 

 

La comunicación efectiva en un segundo idioma aumenta las oportunidades académicas y 

laborales, e impulsa las competencias necesarias para adaptarse a los nuevos retos que la 

sociedad demanda.  

 

El Centro de Enseñanza de Lenguas extensión Texcoco, registró 563 participaciones en 

cursos de inglés y preparación para la certificación. El interés de la región logró ampliar la 

oferta al Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria, con la finalidad de acercar los cursos 

de idiomas a la población en la zona centro del municipio. 

 

Asimismo, con la finalidad de fortalecer el aprendizaje de un segundo idioma, es que se 

articuló el Laboratorio Digital de Idiomas en lo que fuera el Centro de Autoacceso, que 

estuvo sin funcionamiento desde hace más de 7 años. La habilitación de este espacio 

permite al alumnado acceder a diversos recursos disponibles en línea para el 

fortalecimiento de las habilidades comunicativas y sistemas de la lengua. 

 



Emprendimiento 

 

La Coordinación de Desarrollo Empresarial trabaja día con día para promover la cultura 

emprendedora. El emprendimiento, va más allá de la implementación de negocios, abarca 

desde la capacidad de identificar oportunidades, innovar y enfrentar desafíos de una 

manera proactiva, haya poner en marcha ideas de negocios que contribuyan al progreso 

social. 

 

El programa emprendedor beneficio a 73 personas, a través de acciones que incluyen: 

cursos, pláticas, conferencias y eventos en general.  

 

Es de resaltarse la participación del Centro Universitario Texcoco en la XXI Edición del 

Concurso Universitario del Emprendedor, con 8 proyectos en cuatro categorías: innovación, 

verde, social y en operación. 

 

 

Emprendimiento innovador y cultura empresarial. 

 

La UAEMEX tiene el compromiso de formar universitarios con una visión empresarial y 

fomentar el emprendedurismo de tal manera que sean capaces de crear sus propias 

oportunidades, diseñar, implementar y evaluar soluciones para la transformación de su 

comunidad. 

 

De este modo, en 2023, el Centro Universitario UAEM Texcoco benefició a 173 estudiantes 

a través de 8 acciones: talleres, cursos, talleres, pláticas y conferencias. Además, se 

asesoraron 22 proyectos:  19 ideas de negocio y 3 proyectos en operación, de los cuales 12 

son del sector del comercio y 10 del área de servicios a través de la Incubadora de Empresas. 

 

 

 

 



Tabla 23. Ideas y proyectos atendidos por la Incubadora 2022-2023 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

Tabla 24. Servicios empresariales brindados por la Incubadora 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

 

 

Además, es relevante mencionar la participación en el Concurso Universitario del 

Emprendedor, donde, en su edición XXI, se registraron 08 proyectos en 04 categorías: 

innovación, verde, social y en operación. 

 

Tabla 25. Proyectos registrados en el XXI Concurso Universitario del Emprendedor 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 



Incubadora Universitaria de Empresas 

 

La incubadora universitaria de empresas brinda servicios a emprendedores en etapa de 

diseño y fortalecimiento de productos y servicios, así como el acompañamiento necesario 

para el desarrollo económico tanto familiar como local y regional. Se continua con la 

capacitación en el modelo CANVAS, herramienta para analizar y crear modelos de negocio 

de forma simplificada. 

 

Se brindaron 128 asesorías, atendiendo a 22 empresas y/o ideas, 19 planes de negocio y 3 

modelos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Apoyos al estudiante 

Becas 

 

El Centro Universitario UAEM Texcoco, ha implementado diversas estrategias de apoyo para 

promover la permanencia y culminación de los estudios profesionales, entre ellas el 

otorgamiento de becas, apoyos y estímulos. 

 

En el año que se informa, se contaron con modalidades de becas en los ámbitos académico, 

cultural, deportivo, ambiental, de innovación y tecnología. Se otorgaron 2887 becas de 

estudios profesionales, lo cual implica que se mantiene el 34.7% de la matrícula becada. 

 

Tabla 26. Alumnado becado por programa educativo 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 

 

 

 

 

 

 



Apoyo a estudiantes en situación de vulnerabilidad 

 

Además de los apoyos económicos descritos en el aparatado anterior, el Centro 

Universitario UAEM Texcoco, ofrece: servicio médico, servicio psicológico y nutricional. 

 

En este año, se brindaron 900 atenciones en el consultorio médico, 474 en el consultorio 

psicológico y 122 asesorías nutricionales. 

 

Además, hemos fortalecido alianzas estratégicas con el Instituto Mexicano del Seguro 

Social, el Instituto de Salud del Estado de México, el Centro de Integración Juvenil de 

Texcoco, para contar con campañas de salud y charlas sobre salud física y mental.  

 

Asimismo, para garantizar la continuidad de los estudios profesionales, la UAEMEX cuenta 

con seguros estudiantiles que permiten exentarles de pago en la inscripción de estudios 

universitarios por la muerte de padre o tutor; y de esta manera apoyar en su trayectoria 

escolar. En el 2023, se garantizaron 8 becas de este tipo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Salas de Cómputo 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

Ejes para la gestión universitaria 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gobierno Universitario Participativo 
 

Gobierno Universitario 

Órganos colegiados 

 

Los honorables Consejos Académico y de Gobierno son la máxima autoridad del Centro 

Universitario UAEM Texcoco, está integrado por consejeras y consejeros representantes del 

alumnado, personal académico y personal administrativo. Sus sesiones de trabajo ocurren 

de manera mensual ordinariamente y extraordinarias según las necesidades propias del 

acontecer universitario.  

 

El Consejo de Gobierno se rige con base en la toma colegiada de decisiones para garantizar 

y salvaguardar la estabilidad, seguridad y cohesión institucional. 

 

Con base a lo establecido en la Ley de la universidad, en este periodo se llevaron a cabo 12 

sesiones ordinarias y 38 extraordinarias, en las cuales se trataron asuntos relacionados con 

la academia, la investigación y la difusión cultural, entre estos asuntos figuran: la creación 

y la reestructuración de los programas de estudio de la Licenciatura en Turismo y Lenguas 

Modernas; creación de los Diplomados Superiores,  y demás acuerdos reelevantes para el 

quehacer institucional. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renovación de órganos de gobierno 

 

Con el fin de fortalecer los esquemas democráticos, la legislación universitaria señala la 

duración de las y los consejeros en su encargo, lo cual garantiza un desarrollo incluyente, 

justo y propositivo. 

 

En el periodo que se informa, se realizó la renovación del Consejo de Gobierno del CU UAEM 

Texcoco, mediante un proceso democrático con la participación de la comunidad 

universitaria, bajo la asesoría de la Dirección de Apoyo a Órganos Colegiados y la vigilancia 

de los Consejeros Universitarios designados para tal fin. 
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Identidad Universitaria 

 

La cultura universitaria integra una serie de valores que conforman la identidad de los 

futuros profesionistas, otorgándoles sentido de pertenencia, pero, sobre todo, orientando 

sus acciones como ciudadanos.  

 

En el Centro Universitario UAEM Texcoco, la identidad se vive como un tejido dinámico de 

experiencias y valores compartidos que definen a las y los universitarios. En este sentido 

solo en el periodo que se informa se realizaron diversas acciones de fomento a la identidad 

universitaria, donde en conjunto con la comunidad logramos compartir nuestro ánimo de 

pertenencia a la UAEMEX. 

 

Se realizaron 9 cursos de identidad universitaria, más de 9 visitas a museos universitarios, 

se participó en el Rally de Identidad Universitaria, también tuvimos presencia en el 33° 

Certamen Estudiantil de Conocimientos sobre Símbolos, Valores e Historia Universitaria; se 

realizaron más de 300 publicaciones en redes sociales con un alcance superior a las 10,000 

personas. 

 

 

Seguridad y protección universitaria 

 

Reconocemos la importancia de proporcionar un ambiente seguro, donde estudiantes, 

personal docente y personal administrativo se sientan en plenitud para llevar a cabo sus 

actividades académicas. 

 

Es por ello, que el Centro Universitario UAEM Texcoco renovó las brigadas de protección 

universitaria, se impartió capacitación en primeros auxilios, evacuación de inmuebles, 

combate y control de incendios. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Así mismo, con la participación del Consultorio Médico, el Consultorio de Nutrición y la 

colaboración con el Centro de Integración Juvenil, se llevaron a cabo conferencias para 

prevenir la violencia, el consumo de drogas, el autocuidado, la adquisición de estilos de vida 

sana y segura, promover la cultura de la denuncia y, la prevención del delito. 

 

En materia de prevención, y para fortalecer las acciones encaminadas a garantizar la 

integridad de las y los universitarios, se incrementó la presencia de la seguridad de privada 

en las instalaciones universitarias a razón de dos personas más por turno. Así mismo, se ha 

implementado la presencia de personas de protección universitaria en la realización de 

actividades en los auditorios para guiar la evacuación en casos de emergencia. 

 

 

 

Cultura Física y Deporte  

 

Para el Centro Universitario UAEM Texcoco, es importante promover los estilos de vida 

saludables y la realización de actividad física y deportiva. La participación en actividades 

deportivas contribuye a la salud física, fomenta valores como el trabajo en equipo, disciplina 

y superación.  
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En el año que se reporta, la Coordinación de Promoción Deportiva realizó: dos talleres de 

tae kwon do, torneo nuevos valores en las disciplinas de basquetbol, y fútbol rápido, con 

una participación superior a las 500 personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asimismo, se realizaron dos carreras atléticas organizadas por las Licenciaturas en 

Contaduría y Derecho, donde en suma participaron más de 180 personas de la comunidad 

uaemita. 

 

Entre las activaciones físicas con la participación de personal docente y administrativo, 

destacan las promovidas por la FAAPAUAEM y el SUTESUAEM,  que realizaron las Ligas de 

Verano, donde el Centro Universitario UAEM Texcoco destacó en basquetbol. 

 

Finalmente, es de resaltarse la participación de alumnado del Centro Universitario en justas 

regionales y nacionales como la Universiada Nacional, donde participaron 4 estudiantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Circuito Escolar 



 

 

 

 

 

Finanzas efectivas 

 

 

 

 

Finanzas 

Finanzas sanas 

 

Siempre, mediante una gestión eficaz, responsable y racionalizada, se pueden maximizar 

los recursos. Conscientes de ello, los procesos financieros se realizaron conforme a los 

tiempos establecidos por la administración central. Así como generar fuentes diversificadas 

de financiamiento como la operación de cuatro nuevos diplomados. 

 

En 2023 el presupuesto asignado al Centro Universitario UAEM Texcoco fue de 1,179,361, 

el cual permitió solventar los requerimientos operativos de la escuela que supera las 5 mil 

personas diarias. La institución realiza la presupuestación considerando el histórico de gasto 

y las metas del programa operativo anual, por esta razón, el gasto se distribuyó en: 

papelería, materiales para computadoras, artículos de aseo y sanitarios, materiales para 

mantenimiento, material eléctrico y electrónico, materiales para laboratorios, materiales 

para protección, artículos de ferretería, material para mantenimiento de equipo, 

herramientas menores, servicios de impresión, casetas y traslados, entre otros. 

 

 

 



Gráfica 9. Adquisiciones 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

 

Transparencia y rendición de cuentas 

 

La cultura de la transparencia y la rendición de cuentas permite dar a conocer a la 

ciudadanía en general la forma en que se administran los servicios públicos, y justificar las 

acciones en función de los recursos asignados. En el periodo 2023, se recibieron 09 

solicitudes de transparencia a través del Sistema de Control de Solicitudes del Instituto de 

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado 

de México y Municipios (INFOEM). 

 

En concordancia con lo anterior, es que el Centro Universitario UAEM Texcoco da 

cumplimiento a la Ley de la materia, realizando cuatro actualizaciones anuales en el Portal 

de Información Pública de Oficio Mexiquense y en el Portal de Transparencia de la 

institución. 

 



Como parte del compromiso de esta administración, en materia de cultura de la 

Transparencia, inéditamente en este espacio académico, en el mes de marzo del 2024, se 

llevó a cabo sesión presencial de Instituto de Transparencia del Estado de México, con todos 

los integrantes comisionados de dicho Instituto, donde alumnos y docentes presenciaron y 

evidenciaron el trabajo que se realiza en materia de transparencia. De igual forma en dicho 

evento se impartió conferencia magistral. 

 

 

Finalmente, cabe mencionar que el Centro Universitario UAEM Texcoco, ha sido sujeto de 

auditorías por parte de la Dirección General de Evaluación y Control de la Gestión 

Universitaria, y ha dado cumplimiento al 100% de las observaciones y recomendaciones 

realizadas en las auditorias dos, que se encontraban sin atender desde los años 2019 y 2022 

respectivamente.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cafetería Universitaria 



 

 

 

 

Administración Universitaria 

 

 

 

 

Administración 

Personal Universitario 

 

Ofrecer educación de calidad reside esencialmente en el trabajo colaborativo y el 

compromiso del personal académico y administrativo, quienes desarrollan funciones 

sustantivas y adjetivas para la atención de la comunidad universitaria. En el periodo que se 

informa, la plantilla docente suma 218 personas; por su parte el personal administrativo se 

encuentra integrada por 53 personas, una persona más que año anterior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Gráfica 10. Evolución de la contratación de  personal académico 2020 - 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Agenda Estadística, UAEMEX, 2020-2023. 

 

 

Informo a la comunidad universitaria, que recientemente se autorizó la contratación de 02 

personas con el cargo de secretarias, lo cual permite cubrir las necesidades de atención que 

demanda la comunidad en el día a día; ya que estas plazas se encontraban en procesos 

jubilatorios y no se contaba con sustituciones. 

 

Lo anterior permitió ampliar el personal en el área de control escolar, pasando de 5 a 7 

ventanillas, y ampliar el horario del área de Extensión y Vinculación al turno vespertino 

después de las 15:00 horas. 

 

Además, informo a la comunidad que dos trabajadores universitarios fueron beneficiados 

con afiliación al sindicato SUTESUAEM lo que representa una estabilidad laboral para los 

beneficiados y sus familias. Continuaremos realizando las gestiones necesarias para lograr 

la afiliación del personal de reciente ingreso y que no ha podido acceder a este beneficio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Gráfica 11. Evolución de la contratación de personal administrativo 2020 - 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Agenda Estadística, UAEMEX, 2020-2023. 

 

 

 

Gestión de Calidad 

 

La administración eficiente, requiere la revisión constante de los procesos operativos. 

Derivado de lo anterior, el Centro Universitario UAEM Texcoco en el 2023 participó en los 

procesos de evaluación de la gestión realizada por la Dirección General de Evaluación y 

Control de la Gestión: 

 

• Auditoría Continua “Conceptos y montos por los servicios de preinscripción y 

reinscripción en los programas educativos ofertados en la Universidad Autónoma del 

Estado de México; periodos 2019B y 2020A”, con resultado: sin recomendaciones 

para el espacio académico.  

 

• Auditoría Específica “Aportación por titulación en licenciatura y posgrado”, con 

resultado: sin recomendaciones para el espacio académico. 

 



• Visita de supervisión a espacios académicos  

 

• Seguimiento a atención de recomendaciones de dos auditorias del año 2019, con 

resultado: cierre de seguimiento de evaluación continua.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualmente se participan en las evaluaciones y auditorias específicas del Sistema de 

Gestión de la Calidad, donde se identificaron hallazgos, y se han atendido mediante planes 

de acción con la finalidad de mejorar procesos y el cumplimiento de la norma a cabalidad. 

 

 

Infraestructura Universitaria 

 

Para garantizar las mejores condiciones de enseñanza-aprendizaje y difusión de la cultura a 

la comunidad universitaria, se cuentan con la siguiente infraestructura. 

 

El 2023 ha sido un año sin precedentes ya que, gracias a la colaboración de dos personas 

egresadas, se logró instalar la red de drenaje pluvial en el acceso al Centro Universitario, 

que permite resolver el problema del encharcamiento que veníamos padeciendo desde la 



fundación de este espació académico, lo que sumado al recolector de aguas pluviales y el 

pozo de absorción reducirá las dificultades para el acceso y salida del campus. Es importante 

destacar que se ha hecho la gestión con la Junta de Caminos del Estado de México, para 

lograr en breve la firma de un convenio de colaboración y lograr con ello la pavimentación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Así mismo, se realizaron las actividades anuales de mantenimiento preventivo y correctivo 

a cada uno de los edificios del Centro Universitario: limpieza, mantenimiento a la plomería, 

mantenimiento de la instalación eléctrica, conservación de áreas verdes. Además, se 

realizaron trabajos de pintura, albañilería e impermeabilización. 

 

Esta administración se ha dado a la tarea de mejorar de manera paulatina y constante las 

instalaciones y servicios básicos, muestra de ello es la adquisición e instalación de un 

hidroneumático, que permite el funcionamiento de los sanitarios de la planta alta del 

edificio A, que estuvieron deshabilitados desde hace más de 3 años.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

 

En esta administración consideramos indispensable contar con equipos de cómputo para el 

desarrollo de actividades académicas y administrativas. Recientemente, el Centro 

Universitario UAEM Texcoco, fue beneficiado con 20 computadoras nuevas y un no break, 

que se suman a los 881 equipos de cómputo existente a razón de 7 alumnos por 

computadora. 

 

 

Este equipo, se suma a las 08 pantallas SMART TV ya instaladas en las aulas, para el uso de 

las y los universitarios en sus clases, promoviendo el uso de la multimedia en su proceso de 

enseñanza – aprendizaje. 

 

Además, para complementar la formación del alumnado de la Licenciatura en Contaduría y 

Administración, la compañía Aspel, donó el uso de 20 licencias educativas de COI/NOI, lo 

cual permitirá capacitar a los futuros profesionistas con software de vanguardia.  

 

De igual forma, se realizó el cambio de proveedor de servicio de internet, lo anterior con la 

intención de mejorar la cobertura del servicio para las y los universitarios 
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Finalmente, pero no menos importante, después de 27 años, el Centro Universitario UAEM 

Texcoco, cuenta con un sitio web institucional que servirá como medio de información 

oficial, así como repositorio de trámites, servicios y documentación oficial. 

 

 

 

 

 

 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planeación participativa 
 

 

 

 

 

Sistema de información integral para la toma de decisiones 

 

En apego al Plan Rector de Desarrollo Institucional y con fundamento en la legislación 

universitaria aplicable, se formuló el Plan de Desarrollo 2022-2026 y el desglose del 

Programa Operativo Anual basado en un modelo de gestión basado en resultados; todo ello 

con el involucramiento de la comunidad universitaria, para el cumplimiento de objetivos, y 

metas planteadas.  

 

A todo esto, resulta fundamental, para dimensionar y guiar el quehacer del Centro 

Universitario UAEM Texcoco de manera objetiva, la pertinencia y confiabilidad de los datos, 

además de su evaluación permanente. Al contar con datos e indicadores de desempeño se 

dimensiona la actividad del Centro Universitario a través del Sistema Integral de Información 

Administrativa. 

 

En 2023, el Centro Universitario UAEM Texcoco, logró cumplir el 76% de las metas 

planteadas, así como el nivel medio en 14% de las metas y solo el 20% quedaron en un nivel 

de cumplimiento bajo. Lo anterior a razón de 24 indicadores y 78 actividades, sumando un 

total de 102 metas en el Programa Operativo Anual 2023. 



 

 

Asimismo, como cada año, se dio cumplimiento a la consolidación de la Estadística 911 

Inicio de Cursos 2023-2024, la Estadística 912.11 Bibliotecas 2022 y la Agenda Estadística 

Universitaria 2023. 

 

 

Además, se contribuyó a la consolidación de las encuestas institucionales para explorar el 

alcance de la comunidad universitaria sobre los medios de comunicación UniRadio, UAEMEX 

TV, y la Revista Universitaria.  

 

 

Gráfica 12. Avance en actividades y metas PRDI-POA 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
SIIAv.3.1, 2023, UAEMEX. 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Escultura “Personajes” 



 

 

 

 
 

 

 

Marco jurídico, integro, moderno y equilibrado 
 

 

 

 

 

 

Marco jurídico universitario 

Certeza y seguridad jurídica 

 

La UAEMEX cuenta con un marco jurídico amplio y actualizado, por lo que el Centro 

Universitario UAEM Texcoco ha asumido la responsabilidad de fomentar la cultura de la 

legalidad entre la comunidad uaemita. Para ello se han implementado pláticas de 

fortalecimiento a la cultura de la legalidad y prevención de faltas a la responsabilidad 

universitaria dirigidas al alumnado, profesorado y personal administrativo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Es de particular interés, que las y los estudiantes de nuevo ingreso conozcan la información 

relacionada a sus derechos y obligaciones universitarias, por ello en los cursos de inducción 

se da a conocer de las faltas a la responsabilidad y sus derechos universitarios. 

 

En cuanto al profesorado, se realizaron además de las pláticas sobre la responsabilidad 

universitaria, reuniones de academia de inicio de semestre para acordar y establecer los 

parámetros académicos que permearían cada semestre lectivo. Esto sin menoscabo de las 

cuatro circulares que se emitieron por la Dirección del Centros Universitarios para orientar 

de manera precisa el actuar del personal docente en temas académicos y administrativos. 

 

Asimismo, como órgano garante de las responsabilidades y sanciones, el H. Consejo de 

Gobierno garantiza el debido proceso en los casos que le son presentados, siempre con la 

asesoría de la Oficina de la Abogacía General de la universidad. De tal manera que se cuente 

con un espacio armónico y respetuoso de los derechos de cada uno de las y los integrantes 

de la comunidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Aula de Clase 



 

 

 

 

 

 

 

 

Comunicación Universitaria 
 

 

 

 

 

 

 

Comunicación 

 

La comunicación no solo transmite información, sino también construye puentes de 

entendimiento, fomenta la participación y promueve un sentido de comunidad y 

pertenencia fortaleciendo los lazos de hermandad en nuestra casa, la Universidad 

Autónoma del Estado de México.  

 

La información oportuna e inmediata facilitada por las redes sociales, ha posicionado la 

página oficial de Facebook Centro Universitario Texcoco UAEMEX, con un número superior a 

los 4887 seguidores y con un alcance estimado en publicaciones superior a las 15,000 

personas.  Lo cual demuestra ser el medio más eficiente para la difusión de la vida cotidiana 

universitaria. 

 

Adicionalmente, en este periodo, gracias a la gestión y colaboración de la Dirección de 

Centros Universitarios, se concluyeron los trabajos para la puesta en marcha de la página 

de internet oficial del Centro Universitario, donde los visitantes podrán conocer la oferta 

educativa, trámites y servicios que se ofrecen, así como información general de la 

institución. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Edificio Ciencias Políticas y Administración Pública 



 

 

 

 

 

 

 

 

Control y evaluación de la gestión 

 

 

 

 

 

Control y evaluación 

 

La evaluación a corto plazo contempla evaluaciones trimestrales en el cumplimiento de las 

metas del Programa Operativo Anual, identificando las metas que requieren atención 

urgente para definir estrategias de mejora y el alcance de los compromisos establecidos en 

el Plan de Desarrollo.  

 

Este mismo seguimiento, es realizado por la Secretaría de Planeación y Desarrollo 

Institucional y la Dirección de Centros Universitarios y Unidades Académicas Profesionales 

región A, quienes han brindado acompañamiento y asesoría para el crecimiento del espacio 

académico. 

 

A mediano plazo, con apego a la normatividad de la materia, se realiza la evaluación de los 

informes anuales de actividades.  Derivado de ello, se integró la Comisión Especial para el 

Estudio y Evaluación del Primer Informe de Actividades 2022-2026, en las cuales se tuvieron 

45 participaciones – 12 preguntas, 13 comentarios y 20 recomendaciones. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sala de Juntas “Ex Rectores” 



 

 

 

 

Acceso a la Información Universitaria 
 

 

 

 

 

 

Acceso a la información 

Acceso a la información universitaria y fortalecimiento de un ente público transparente 

 

La cultura de la transparencia y la rendición de cuentas permite dar a conocer a la 

ciudadanía en general la forma en que se administran los servicios públicos, y justificar las 

acciones en función de los recursos asignados. En el periodo 2023, se recibieron 09 

solicitudes de transparencia a través del Sistema de Control de Solicitudes del Instituto de 

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado 

de México y Municipios (INFOEM). Logrando así el 100% de cumplimiento. 

 

En concordancia con lo anterior, es que el Centro Universitario UAEM Texcoco da 

cumplimiento a la ley de la materia, realizando cuatro actualizaciones anuales en el Portal 

de Información Pública de Oficio Mexiquense y en el Portal de Transparencia de la 

institución. 

 

 

Universidad garante de los derechos de acceso a la información pública y protección de 

datos personales  

 

Es de particular interés, que las y los estudiantes de nuevo ingreso conozcan la información 

relacionada a sus derechos y obligaciones universitarias, por ello como cada año se tuvo la 



participación en cursos de inducción de manera presencial, donde se dan a conocer temas 

relativos a la protección de datos personales. 

 

De modo paralelo, se realizó la capacitación de personal docente y administrativo en temas 

de protección de datos personales ya que son responsables no solamente de ejercer sus 

derechos sino también de salvaguardarlos derivado de sus funciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ejes Transversales 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Cancha de Fútbol Rápido 



 

 

 

 

 

 

 

 

Salud y bienestar integral 
 

 

 

 

 

 

 

Salud y bienestar 

 Salud en la comunidad universitaria 

 

Diversos factores influyen en el éxito escolar, uno de ellos es la salud física y mental del 

estudiantado. El Centro Universitario UAEM Texcoco reconoce que el bienestar integral es 

crucial para el logro académico y el bienestar personal y familiar. Por ello buscamos poner 

al alcance de la comunidad desde iniciativas de prevención hasta programas de activación 

física, consulta médica, consulta psicológica y asesoría nutricional. 

 

El Centro Universitario UAEM Texcoco, se esfuerza por cultivar hábitos de vida saludable, 

alentando prácticas para encontrar un equilibrio saludable entre las responsabilidades 

académicas y su bienestar personal de cada persona de la comunidad universitaria.  

 

A través de la consulta de nutrición, nos esforzamos por que la comunidad adopte prácticas 

alimenticias equilibradas según su edad y ocupación. Durante el año que se reporta, se 

atendió a más de 80 pacientes en consultas de primera vez y seguimiento, con rangos de 

edad desde los 17 hasta los 70 años.  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En cuanto a la salud mental y emocional de la comunidad, contamos con programas que 

abordan el estrés, la gestión del tiempo, las relaciones de violencia, así como consulta 

psicológica a aquellas personas de la comunidad que así lo requieran, reportando este año 

474 consultas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Centro Universitario UAEM Texcoco, pone a disposición de las personas que se 

encuentran al interior de las instalaciones un consultorio médico en un horario de 7:00 a 

20:00 horas para atender afecciones de la comunidad. En el periodo que se reporta se 

atendieron aproximadamente 900 consultas con cuadros de: dolor de cabeza, dolor 

muscular, dolor de garganta, alergia, baja glucosa, presión arterial, entre otras. 
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De manera complementaria, como cada año, se realizaron jornadas de Salud Universitaria 

en colaboración con el Instituto Mexicano del Seguro Social, y otra campaña con la 

participación del Instituto de Salud del Estado de México, ofreciendo servicios como: 

vacunación, toma de glucosa, métodos de control natal, e incluso atención a la violencia.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Potrobús 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ética, derechos humanos, igualdad de género e inclusión 
 

 

 

 

 

 

El Comité de género organizó una serie de actividades en materia de igualdad de género, 

en las que se logró la asistencia de más de 500 integrantes de la comunidad universitaria. 

Por lo que con estas acciones se refrenda el compromiso dar continuidad a los avances en 

la perspectiva de género, y erradicar la violencia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rumbo a la conmemoración del Dia Internacional de la mujer, se realizó el XII Congreso 

Internacional de la Mujer 2023, con la participación de académicos y académicas de talla 

mundial. 

 

De manera permanente, el Centro Universitario UAEM Texcoco, fomenta la cultura de la 

denuncia ante situaciones de acoso, hostigamiento, discriminación y desigualdad mediante 

la difusión de los procesos y mecanismos de denuncia. Al día de hoy, el Centro Universitario 

UAEM Texcoco ha orientado 02 casos de denuncia.  
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Evaluación 1er Informe de Actividades 



 

 

 

 

 

Sustentabilidad universitaria 
 

 

 

 

El Centro Universitario UAEM Texcoco, promueve la cultura del respeto y el cuidado del 

medio ambiente, con el uso eficiente y ahorro de recursos naturales no renovables, 

mediante la implementación de buenas prácticas orientadas a mitigar el impacto negativo 

en el medio ambiente. 

 

En el periodo que se reporta, se construyó la red de drenaje pluvial en el acceso al Centro 

Universitario lo cual sumado al recolector de aguas pluviales y el pozo de absorción 

permitirán la hidratación de los subsuelos.  

 

De igual forma se han implementado ejercicios de sensibilización en materia de 

sustentabilidad, a través de campañas de recolección de PET y papel blanco, logrando una 

recolección superior a los 300 kilogramos; por lo que el compromiso será aumentar los 

kilogramos de captación ya que somos uno de los espacios universitarios con mayor 

matrícula de estudios profesionales. 

 

Finalmente, como cada año, se realizó la plantación de árboles y plantas a espaldas de los 

edificios A, B y C con especies polinizadoras y árboles de trueno.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Acrónimos y siglas 
 
Acrónimo/Sigla Descripción 

CA Cuerpo Académico. 

CACECA Consejo de Acreditación en Ciencias Administrativas, Contables y Afines. 

CELe Centro de Enseñanza de Lenguas. 

CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior. 

CONAIC Consejo Nacional de Acreditación de Informática y Computación A. C. 

CU Centro Universitario. 

IES Instituciones de Educación Superior. 

ICO Ingeniería en Computación. 

LCN Licenciatura en Contaduría. 

LDE Licenciatura en Derecho. 

LIA Licenciatura en Informática Administrativa. 

PE Programa Educativo. 

POA Programa Operativo Anual. 

PTC Profesor (es) de tiempo completo. 

PROINSTA Programa Institucional de Tutoría Académica. 

PRODEP Programa para el Desarrollo Profesional Docente. 

SIIA Sistema Integral de Información Administrativa. 

SNII Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores 

UAEMEX Universidad Autónoma del Estado de México. 

 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
 
 
 
 

Educación humanista y de calidad 
 

 
 
 
 
 

Estudios profesionales reconocidos por su calidad 
Actualización y acreditación de planes de estudio 
 
A 28 años de creación, la oferta educativa del Centro Universitario UAEM Texcoco abarca 9 

programas educativos de estudios profesionales: Administración, Ciencias Políticas y 

Administración Pública, Contaduría, Derecho, Economía, Informática Administrativa, 

Ingeniería en Computación, Lenguas Modernas, y Turismo. 

 

La pertinencia y calidad de los estudios profesionales requiere del compromiso pertinente 

y sostenido del profesorado, alumnado y de cada una de las personas que integran la 

comunidad universitaria ya que esto favorece el alcance de los objetivos y las metas 

planteadas. Cumplir con las expectativas de una sociedad que, con confianza, confiere la 

formación de sus ciudadanos exige educar profesionistas éticos, críticos, solidarios y 

reflexivos en sus áreas profesionales a través de programas educativos evaluados por 

organismos externos que garanticen la calidad de la formación profesional 
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Tabla 1. Programas de estudios profesionales reconocidos por su calidad 
 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 
 
 
De la tabla se observa que el 100% de los programas educativos cuentan con calidad 

reconocida, 8 de ellos por el Consejo para la Acreditación de la Educación Superior (COPAES) 

y 1 por los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES). 

Actualmente, nos encontramos en preparación de autoinformes para reacreditación y 

visitas de seguimiento de los programas educativos en Administración, Contaduría, 

Economía, Ingeniería en Computación, Informática Administrativa y Turismo. 
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Actualización de planes de estudio 
 
En el periodo que se informa y a más de 10 años de su creación ha sido aprobada la 

reestructuración del plan de estudios de la Licenciatura en Lenguas transformándose en la 

Licenciatura en Lenguas Modernas; De igual forma con la activa participación de los 

docentes se consolidó la reestructuración del plan de estudios de la Licenciatura en 

Turismo. Actualizaciones que se han realizado en apego a los avances y necesidades 

predominantes en el contexto local, nacional y global integrando dentro de la formación 

profesional de los educandos en los valores y saberes necesarios como: cultura de paz, 

igualdad, inclusión, responsabilidad social; favoreciendo la formación humanística y ética, 

así como el emprendedurismo con una visión hacia la sostenibilidad. 

 
Así mismo, se informa que profesorado del Centro Universitario UAEM Texcoco continúa 

participando activamente en elaboración de Guías de Unidades de Aprendizaje, Guías de 

Evaluación del Aprendizaje, Guías de Estudio Independiente, Manuales de Prácticas y 

Manuales de Laboratorio. 
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Infraestructura para la calidad educativa 
 
 
El Centro Universitario cuenta con 8 edificios, 78 aulas, 16 laboratorios, 1 salas de cómputo, 

7 aulas digitales, 1 centro de auto acceso, una biblioteca, 3 auditorios, 7 canchas deportivas, 

1 gimnasio techado y 1 gimnasio al aire libre para atender las necesidades de la matrícula 

escolar para el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El año que se informa, reporto a la comunidad universitaria la recuperación de 2 

laboratorios de cómputo, y la habilitación del centro auto acceso digital, ahora Laboratorio 

Digital de Idiomas, el cual se encontraba deshabilitado desde 2016. 

 

 



  

En la biblioteca “Dr. En Q. Rafael López Castañares”, incrementamos 57 títulos y 93 

volúmenes y el acervo disponible para la comunidad en comparación al año anterior; por lo 

que se contabilizan 13,560 títulos y 30, 355 volúmenes, en total. De esta forma, la dinámica 

en los servicios bibliotecarios presenciales y no presenciales se ha visto favorecida ya que 

en el año que se informa se otorgaron 14,592 servicios, se realizaron 3,746 préstamos en 

sala, 1,357 a domicilio, 965 consultas electrónicas y 5,103 búsquedas automatizadas de 

información. 2,421 ocasiones se brindó orientación a usuarios y 991 veces se utilizaron los 

cubículos de estudio y se realizaron 9 actividades de fomento a la lectura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Tabla 2. Volúmenes y títulos por alumno 2023 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2018 - 2023 
 
 



 20 

Claustro para la enseñanza de Lenguas 
 
La exigencia de profesionistas que no solamente dominen su disciplina profesional, sino que 

además adquieren competencias en lenguas extranjeras es cada vez más importante en una 

realidad globalizada y competitiva. 

 

La plantilla docente de personal académico se conforma de 26 personas dividida en la 

dirección de aprendizaje de lenguas y el centro de enseñanza de lenguas todas ellas cuentan 

con al menos alguna certificación internacional en el idioma que imparten. 

 

Tabla 3. Profesores certificados en idioma extranjero 

 

 
 

Fuente: Subdirección Académica, CU UAEM Texcoco, 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La formación académica del personal docente para enseñanza idioma inglés en los 9 

programas educativos que se imparten en el centro universitario contribuye a la calidad 

educativa y la formación integral del alumnado. En este sentido, el recién reaperturado 

Laboratorio Digital de Idiomas (antes Centro de Autoacceso) permitirá dar atención a la 

comunidad estudiantil fortaleciendo el aprendizaje del idioma, lo cual también apoyará a la 

formación en lo particular de la Licenciatura en Lenguas Modernas. 

 
 
Prueba de lo anterior es la certificación de los estudiantes en segunda lengua durante su 

trayectoria en los estudios profesionales a través de la Dirección de Aprendizaje de Lenguas 

y en sus cursos de idioma en el Centro de Enseñanza de Lenguas, logrando este año 

certificar a 3 personas. 

 
 

De manera complementaria la Dirección de Aprendizaje de Lenguas operó tres unidades de 

aprendizaje con componentes en inglés beneficiando a 122 estudiantes con el fin de 

perfeccionar sus conocimientos disciplinares obtenidos mediante acceso a materiales en un 

idioma extranjero. 

 

Profesorado, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 
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Tabla 4. Unidades de Aprendizaje con Componentes en Inglés 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Dirección de Aprendizaje de Lenguas, UAEMEX. 
 

 

Finalmente es de resaltar la participación de las y los profesores de idiomas en cursos de 

actualización dirigidos a la academia y que se ofrece anualmente. Esto   permitirá impactar 

de manera directa en el aprendizaje del alumno maximizando su aprendizaje. 

 
 

Educación Continua para la vida 
 
La Coordinación de Educación Continua y a Distancia del Centro Universitario ofrece 

alternativas para la capacitación de la comunidad universitaria, personas egresadas y 

público en general. En este sentido en el año 2023 se ofreció una conferencia y un curso 

con la participación de 131 personas. Estas actividades fueron diseñadas con base en los 

requerimientos, necesidades laborales y nuevas tendencias en las disciplinas que se ofertan 

en la institución. 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

Planta Académica 
 
La planta académica atiende y forma a estudiantes de los estudios profesionales y 

avanzados del Centro Universitario UAEM Texcoco, asegurando la calidad educativa de 

todos los programas educativos. 

 

En 2023, el total de la planta docente es de 218 docentes, de los cuales 193 es personal de 

asignatura, y 25 profesores de tiempo completo. Lo cual demuestra el compromiso de la 

administración 2022-2026 en la contención en la contratación de personal, favoreciendo en 

su lugar el aumento en la carga horaria del personal ya contratado, generando ánimo de 

pertenencia del profesorado. 

 
Tabla 5. Personal académico. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Subdirección Académica, CU UAEM Texcoco, 2024 

 
 
 
 
 
Reconocimiento docente 
 
 
Los logros de la academia le han dado prestigio al Centro Universitario UAEM Texcoco. De 

manera institucional, la UAEMEX otorga reconocimientos en el Programa de Estímulos al 

Desempeño del Personal Docente (PROED), logrando mantener el número de profesores 

beneficiados con dicho estimulo, siendo actualmente 57 los que cuentan con dicho 

reconocimiento. El reto siguiente es lograr incorporar a más docentes en la siguiente 

convocatoria. 
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Tabla 6. Personal beneficiado con PROED 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística 2023, UAEMEX, 2019-2023 
 

 

 

De manera paralela la UAEMEX también reconoce la labor investigativa del personal de 

tiempo completo a través del Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la 

Investigación y el Perfil Académico (PROINV). Programa en el cual se benefician 13 

profesoras y profesores, dos más que el año anterior. 

 

Tabla 7 . Personal beneficiado con PROINV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística 2023, UAEMEX, 2019-2023 

 

 



  

Finalmente, el reconocimiento con mayor relevancia es el del Sistema Nacional de 

Investigadoras e Investigadores, en el cual, en este momento contamos con 17 

investigadoras e investigadores vigentes, 14 de tiempo completo y 3 de asignatura. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La capacitación y actualización docente contribuye al profesionalismo del personal 

académico, perfeccionando sus competencias profesionales y docentes. Es esencial que se 

cuenten con las herramientas adecuadas para abordar los desafíos del aula de clases, la 

divulgación de la ciencia y la cultura.  

 
 
El personal académico cuenta y contará con espacios que contribuyan a su 

profesionalización integral, con énfasis particular en competencias didácticas, digitales, 

disciplinares, transversales, equidad de género, derechos humanos y educación para la paz. 
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Capacitación y actualización docente 
 

En el 2023, 135 profesores se capacitaron, distribuyéndose sus participaciones en: 66 

asistentes en actualización disciplinar, 67 en desarrollo de competencias didácticas, 51 en 

desarrollo de competencias docentes y 72 en cursos transversales.  

 

Las y los profesores participaron de manera entusiasta, se inscribieron y culminaron en 

promedio 2.7 cursos de capacitación. 

 
 

Tabla 8. Capacitación docente 2023 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Agenda Estadística 2023, UAEMEX, 2023. 
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Estudiantes formados con competencias que coadyuven a una mejor  

calidad de vida 
 
Oferta educativa con calidad 
 
 
Cumplir con las expectativas de una sociedad que, con confianza, confiere la formación de 

sus ciudadanos exige educar profesionistas éticos, críticos, solidarios y reflexivos en sus 

áreas profesionales a través de programas educativos evaluados por organismos externos 

que garanticen la calidad de la formación profesional. 

 
 
La institución ofrece 9 programas educativos de estudios profesionales: Administración, 

Ciencias Políticas y Administración Pública, Contaduría, Derecho, Economía, Informática 

Administrativa, Ingeniería en Computación, Lenguas Modernas y Turismo. De los 9 

programas educativos de nivel profesional los 9 se encuentran evaluados y acreditados.   
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El 100% de los programas educativos cuentan con calidad reconocida, 8 de ellos por el 

Consejo para la Acreditación de la Educación Superior (COPAES) y 1 por los Comités 

Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES). Actualmente, nos 

encontramos en preparación de autoinformes para reacreditación y visitas de seguimiento 

de los programas educativos en: Administración, Contaduría, Economía, Ingeniería en 

Computación, Informática Administrativa y Turismo. 

 
 
Matrícula 
 
 
El Centro Universitario ha asumido la responsabilidad de atender la demanda educativa de 

la región de influencia del Estado de México. En el 2023 se tuvieron 2,236 solicitudes de 

ingreso, 2,126 sustentantes, de los cuales 1,282 ingresaron a primer año. 

 

 
 

 



  

Tabla 9. Nuevo ingreso 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 

Para el ciclo escolar 2023 se atendió una matrícula total de 4961 estudiantes manteniendo 

el crecimiento sostenido de la capacidad de absorción, para ampliar la atención de la 

demanda educativa de la región. 

 

Gráfica 1. Evolución de la matrícula 2018-2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
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Tabla 10. Crecimiento sostenido matrícula de estudios profesionales 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2018 - 2023. 
 
 
 
Índice de abandono escolar. 
 
 
Durante el ciclo escolar 2023, el Centro Universitario UAEM Texcoco implementó servicios 

de apoyo al estudiante a través del programa institucional de tutorías, y mentoría 

académica, en donde participaron 171 tutores y 07 mentores. El impacto de esta 

intervención, así como de algunas otras variables dan como resultado la disminución al 16% 

en el número de alumnos en riesgo, pasando de 2,067 en 2022, a 1728 en 2023.  

 

 

Tabla 11. Estudiantes que reciben tutoría 2023 

 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 
 
 
 
 



  

Gráfica 2. Evolución del alumnado en riesgo 2021-2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 
 
 
 
Servicios de Apoyo Integral 
 
En el Centro Universitario UAEM Texcoco se desarrollan estrategias orientadas a fortalecer 

la permanencia y el egreso, por lo que una prioridad es la regularización de estudiantes en 

riesgo. El programa de tutoría detecta al alumnado como: en riesgo, con riesgo bajo, riesgo 

medio y riesgo alto lo cual permite al tutor diseñar acciones orientadas a mejorar su 

desempeño académico. Actualmente se cuenta con 171 tutores: 22 de tiempo completo, y 

149 profesores de asignatura.  
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La operación de actividades de apoyo integral auxilia al alumnado en la superación de 

obstáculos en su trayectoria académica. En el año 2023 se reporta un total de 483 

actividades de tutoría, de las cuales 112 corresponden al factor 1; 123 al factor 2; 122 al 

factor 3 y 126 al factor 4. 
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Tabla 12.  Indice de abandono escolar 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 
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Tabla 13.  Comparativa indice de abandono escolar 2022-2023 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

Algunos de los servicios de apoyo integral a estudiantes en colaboración con el Instituto 

Mexicano del Seguro Social, el Instituto de Salud del Estado de México, el Centro de 

Integración Juvenil Texcoco, y el consultorio médico de la institución, han dado como 

resultado actividades como: jornadas  de salud, miércoles de atención a la salud de las y los 

universitarios, conferencias y pláticas con temáticas de liderazgo, comunicación, estilos de 

vida saludable, gestión del tiempo, estrategias de aprendizaje, salud mental, adicciones, 

violencia en el noviazgo. Acciones que han favorecido a los estudiantes, atendiendo sus 

necesidades y logrando atenderlas y mantenerles en los estudios profesionales. 

 
 
 
Eficiencia terminal global 
 
 
En este rubro, la eficiencia del Centro Universitario UAEM Texcoco se ubica en el 58.8%, 

nueve puntos porcentuales más que el año previo. Solo en este año egresaron un total de 

685 estudiantes, 269 hombres y 416 mujeres; lográndose un índice del 56.1% de eficiencia 

terminal por cohorte y del 58.8% global. 

 

 

 

 



  

Tabla 14.  Eficiencia terminal de la cohorte y global 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

Tabla 15. Incremento de la eficiencia terminal 2022-2023 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 
La obtención del título profesional es la meta que las y los estudiantes desean alcanzar al 

finalizar su trayectoria de sus estudios profesionales. Este año el Centro Universitario UAEM 

Texcoco promovió las distintas modalidades de evaluación profesional. 
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Tabla 16. Preferencias por modalidad de titulación 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

De hecho, se informa que en este año se integrarán 4 diplomados superiores que permitirán 

ampliar la gama de opciones de titulación en los programas educativos de: Administración, 

Ciencias Políticas y Administración Pública, Contaduría, Derecho, y Economía, los cuales 

sumados a los 2 diplomados superiores existentes alcanzan una cobertura del 77% del total 

de programa educativos. Lo cual, además posiciona en este 2024 al Centro Universitario 

UAEM Texcoco, como uno de los espacios académicos con la mayor oferta de Diplomados 

Superiores  

 
 
Por lo que, en suma, de las modalidades de titulación, se observa un incremento de 1 punto 

porcentual en la titulación por cohorte, alcanzando el 25% total en el 2023. 

 

 

 

 

 

 

 



  

Tabla 17. Indice de titulación por cohorte 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 
 
 

Tabla 18. Evolución índice titulación cohorte 2022-2023 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
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Movilidad  
 
La movilidad estudiantil se debe afianzar como estrategia para favorecer las competencias 

globales que demanda el presente y el futuro inmediato.  

 

En 2023, 29 estudiantes del Centro Universitario UAEM Texcoco realizaron Aprendizaje 

Colaborativo Internacional en Línea en Colombia y 107 en Perú a través del Programa 

Académico para la Colaboración Digital Internacional (COIL).   

 

A su vez, el Centro Universitario UAEM Texcoco como entidad receptora favoreció a 10 

estudiantes de Colombia y 111 de Perú para que realizaran estudios en la UAEMEX mediante 

herramientas de colaboración académica y aprendizaje en línea. 

 

Asimismo, tres estudiantes realizaron movilidad nacional, mientras que dos estudiantes de 

estudios profesionales realizaron movilidad universitaria internacional a España y cuatro más 

realizaron movilidad intrainstitucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Edificio Ciencias Políticas y Administración Pública 



  

 

 
 
 
 

Investigación con compromiso social 
 

 

 

Investigación para el desarrollo social 
 

Proyectos de ciencia, tecnología e innovación 
 
 
La investigación y la difusión de la ciencia contribuyen a la comprensión de los fenómenos 

de la realidad, que las y los universitarios deberán describir, explicar y solucionar.  

 

 

Un objetivo del Centro Universitario UAEM Texcoco es el de promover productos de 

investigación y la difusión de sus hallazgos. El trabajo académico cooperativo y colaborativo 

de las y los investigadores adscritos al CU Texcoco posibilita que en este periodo se hayan 

registrado 10 proyectos: 6 concluidos, 4 vigentes. De los proyectos anteriores 4 cuentan con 

financiamiento, 5 no cuentan con financiamiento y 1 cuenta con financiamiento externo. 
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Gráfica 3. Proyectos de investigación 2023 por tipo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 



  

 
Proyectos tales que son posible a través de los Cuerpos Académicos (CA) y sus Líneas de 

Generación y Aplicación de Conocimiento (LGAyC). Actualmente el Centro Universitario 

UAEM Texcoco cuenta con ocho cuerpos académicos, de los cuales dos tienen el nivel de 

consolidados, cuatro en consolidación y dos en formación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabla 19. Participación de Cuerpos Académicos y sus integrantes en LGAC 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
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Tabla 20. Lineas de Aplicación y Generación del Conocimiento 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 
 
 

Profesores e investigadores reconocidos por su labor científica 
 
En el Centro Universitario UAEM Texcoco, cuenta con una planta docente de profesores y 

profesoras de Tiempo completo, comprometida, proactiva para la formación del alumnado 

con una visión innovadora para el planteamiento y solución de problemas que enfrenta la 

sociedad. 

 

El ciclo escolar 2023, se conformó con 24 profesores de tiempo completo registrados en la 

Secretaría de Educación Pública. 

 

 

 

 



  

Gráfica 4. Personal Docente con reconocimiento en el SNII 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 
 
 
 
Además, se destaca la participación del profesorado en el Sistema Nacional de 

Investigadoras e Investigadores (SNII), no solamente del personal de tiempo completo sino 

también de personal de asignatura, sumando en total cuatro mujeres y diez varones. 

Destaca también la participación de tres profesoras de asignatura con reconocimiento en 

el SNII. 

 

Por otro lado, profesorado de tiempo completo cuenta con el reconocimiento del perfil 

PRODEP (Programa para el desarrollo profesional docente), que permite a las y los 

profesores mantenerse actualizados y mejorar sus habilidades pedagógicas, pero sobre 

todo adaptarse a los cambios constantes en la educación.  En este sentido, en el año 2023 

el reconocimiento del perfil del profesorado de tiempo completo se mantuvo en el 96%. 

Logrando el compromiso estipulado para la administración 2022-2026. 
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Tabla 21. Profesorado de Tiempo Completo con Perfil PRODEP 2023 
 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 
 
Por su parte el Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la Investigación y 

Perfil Académico (Proinv), tiene por objetivo fortalecer el perfil de las y los profesores de 

tiempo completo, para ello se realiza un proceso de evaluación y se otorgan estímulos 

económicos que reconocen las funciones de investigación, docencia, tutoría y gestión. En el 

año 2023, 23 profesores del CU Texcoco contaron con reconocimientos a través de este 

programa. 

Aula, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 



  

En el año 2023, me es grato informar que el Dr. Juan Carlos Monterrubio Cordero fue 

galardonado con el Premio Scopus, otorgado por la calidad y el alto número de citas con 

que cuentan sus trabajos en el área de las Ciencias Sociales. 

 

Difusión Científica 
 
 
El compromiso de esta administración fue apoyar a las y los investigadores, consiguiendo 

que en breve se recupere del receso causado por la pandemia SARS-CoV-2.  En este periodo 

se han consolidado 10 proyectos, 55 productos académicos entre los que destacan: 16 tesis, 

6 capítulos de libros, 15 artículos, y 18 ponencias. 

 
Estos productos, demuestran el compromiso de la comunicación efectiva de la 

investigación, para acercar a la comunidad científica, pero sobre todo a la sociedad. 

 

Gráfica 5. Productos de Investigación 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
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Tabla 22. Evolución Productos de Investigación 2018-2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2018-2023. 
 
 

 
Adicionalmente en el mes de noviembre del 2023, se convocó a los investigadores de este 

espacio para llevar a cabo la 1° Semana de Divulgación de la Ciencia, donde expusieron sus 

trabajos de investigación a la comunidad universitaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 

 

 

 

 

Programas de estudios avanzados reconocidos por su calidad 
 

Programas de estudios avanzados 
 
 
En el 2023, la UAEMEX ofertó 109 programas de estudios avanzados – 22 doctorados, 41 

maestrías y 46 especialidades- (UAEMEX, 2024:151). De estos, el Centro Universitario 

UAEM Texcoco participa con una maestría y un doctorado. 

 

La maestría y doctorado en ciencias de la computación son programas con orientación a la 

investigación en donde se desarrollan soluciones a la problemática de diversos sectores de la 

población, fomentando desarrollo científico. Del mismo modo la recién integrada Maestría 

en Estudios Socioterritoriales, Gobierno y Turismo, busca enriquecer la formación científica 

en las ciencias sociales, con un diseño oportuno, pertinente, con contenidos que garantizan 

la formación de calidad del alumnado ha sido registrado en el Sistema Nacional de Posgrados 

de Calidad del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologías (CONAHCYT). 

 
 
 
El CONAHCYT cuenta con el programa de becas para estudios de posgrado con mayor 

influencia en México y con reconocimiento a nivel internacional. Las y los estudiantes de los 

programas de posgrado que cuenta con este apoyo representan el total de la matrícula que se 

encuentra inscrito en programas de maestría o doctorado. 
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Gráfica 6. Personas becadas en Estudios Avanzados 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX,2023. 
 
 
 
 

Gimnasio “Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego” CU UAEM Texcoco | CUTex 2024x 



  

 
La calidad académica de los programas de estudios profesionales del CU UAEM Texcoco, lo 

convierten en un atractivo para que las y los estudiantes regresen a su alma mater a 

profesionalizarse mediante diplomados superiores. Es por ello, que, al día de hoy, la oferta 

académica de profesionalización, suma 6 Diplomados Superiores: Derechos Humanos, 

Desarrollo de Software Empresarial, Juicio de Amparo, Inteligencia Empresarial en las PyME, 

Formación Integral de Emprendedores; y Políticas Públicas Sostenibles y Problemas 

Municipales, este último recientemente autorizado por el H. Consejo Universitario en el 

mes de julio 2024. 

 

 

En el 2023, se contaba con 2 Diplomados Superiores en operación atendiendo a una 

matrícula de 125 estudiantes, pero con la integración de 4 nuevos diplomados se espera un 

crecimiento del 300% en la matrícula, y así mismo atender el 77% de los programas de 

estudios profesionales con una opción de titulación. 

 

Asimismo, cabe destacar la movilidad de los estudiantes del posgrado. Este año que se 

reporta se realizaron 2 estancias cortas a España y 3 estancias cortas nacionales.  
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Difusión de la cultura con inclusión 
 

 

Difusión Cultural 
 
 
Actividades artísticas y culturales 
 
 

Las actividades artísticas y culturales fortalecen los vínculos entre los universitarios y la 

sociedad, al mismo tiempo que enriquece la formación integral del alumnado a través de 

actividades presenciales y virtuales, nacionales e internacionales. 

 

Mediante actividades y talleres cuidadosamente diseñados, el Centro Universitario UAEM 

Texcoco, busca enriquecer la experiencia cultural del estudiantado fomentando un dialogo 

sin limitarse en las fronteras físicas de nuestro campus. 

 

En el Centro Universitario UAEM Texcoco nos esforzamos por ofrecer un programa amplio 

y diverso que refleje la pluralidad de opiniones y manifestaciones culturales, tanto a nivel 

local, como regional e internacional.  

 



  

Durante el 2023, se llevaron a cabo presentaciones artísticas – danza, música, fotografía y 

pintura-, se impartieron 2 talleres culturales contando con la participación de 22 

estudiantes; y se realizaron conferencias de identidad, atendiendo a 1252 personas.  

 

Para impulsar el arte y la cultura en las infancias, el Centro Universitario promueve 

actividades culturales y festividades del día del Niño en la Casa Hogar AGAPE, con el objetivo 

de acercar el arte y la cultura a los niños en situación de orfandad. 
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Mural “Identidad y Humanismo” 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Vinculación universitaria y emprendimiento 
 

 

 

 

 

Extensión y Vinculación 
 
Vinculación fortalecida centrada en el estudiante 
 
En la vinculación universitaria fomentamos alianzas que permitan al estudiantado colaborar 

de manera cercana con los sectores gubernamental, empresarial y la sociedad civil 

mediante la formalización de convenios de colaboración. 

 

En 2023, se registraron 2 instrumentos legales, 100% más que en años anteriores, lo cual 

afianza la vinculación para el desarrollo de actividades universitarias. En trámite se 

encuentran 07 instrumentos legales que se buscará se consoliden en el año 2024.  
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Participación universitaria en las políticas públicas 
 
“Con el propósito de apoyar la innovación y el desarrollo tecnológico como instrumento 

que impulsa el desarrollo económico, el Centro Universitario UAEM Texcoco impartió las 

ponencias “El impacto de las Notificaciones Push” y “Agentes Inteligentes en la Educación: 

Mejorando la Experiencia del Estudiante”, en las que participaron 600 personas de los 

campus Texcoco, Teotihuacán y Zumpango; así como del Instituto Tecnológico Superior del 

Oriente del Estado de Hidalgo”. (UAEMEX, 2024:228) 

 

“Por lo que corresponde a salud, el Centro Universitario UAEM Texcoco, en colaboración 

con el ayuntamiento de este municipio llevaron a cabo una carrera deportiva y plática de 

prevención del cáncer de mama, en la que participaron 560 personas”. (UAEMEX, 2024:229)  

 

“Destaca la impartición de 11 pláticas o cursos de “oferta profesiográfica” realizadas por el 

Centro Universitario UAEM Texcoco, en el Colegio de Bachilleres No.22 y en la Escuela 

Preparatoria No.183 de los Municipios de Chicoloapan y Acolman respectivamente, para 

2500 alumnos” UAEMEX, 2024:230)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  
Benefactor UAEMEX  
 
La UAEMEX cuenta con un programa de donaciones para contribuir a la mejora de la 

infraestructura universitaria y como consecuencia la formación profesional del 

estudiantado. En el 2023, la empresa Aspel de México, S.A. de C.V. donó a nuestro Centro 

Universitario UAEM Texcoco, licencias de COI y NOI para el beneficio de la comunidad 

universitaria. 

 
 
Extensión que incida en la sociedad 
Servicio social y prácticas profesionales 
 
Mediante la prestación del servicio social, los estudiantes muestran su solidaridad y 

conciencia social, además de que les permite poner en práctica los conocimientos que 

adquieren en el aula, convirtiéndose en algunos casos su primera experiencia profesional.  

 

En 2023, 1107 estudiantes liberaron servicio profesional, de los cuales 1069 realizaron su 

servicio social en el sector público, 12 en el privado y 26 en el social. 

 
Gráfica 7. Alumnado que realizó servicio social 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
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A partir de las reestructuraciones de los planes de estudio en 2018, la UAEMEX, integró 

como requisito indispensable las prácticas o estancias profesionales en los planes de 

estudio, para contar con un perfil integral y facilitar su inserción y tránsito al mercado 

laboral. Para el 2023, se registró un total de 792 estudiantes que realizaron práctica 

profesional. 

 
Gráfica 8. Alumnado que realizó Práctica y Estancia Profesional 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 
 
 
Estudiantes que participan en actividades y servicios comunitarios 
 
El alumnado del Centro Universitario colabora en beneficio de comunidades en situación 

de vulnerabilidad, participando en actividades de servicios comunitarios orientados a 

atender las necesidades más apremiantes.  

 

En el 2023, el Programa de Brigadas Multidisciplinarias (BUM), registró la participación de 

57 universitarias y universitarios, quienes desarrollaron 10 brigadas.  



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Enseñanza de Lenguas 
 
La comunicación efectiva en un segundo idioma aumenta las oportunidades académicas y 

laborales, e impulsa las competencias necesarias para adaptarse a los nuevos retos que la 

sociedad demanda.  

 

El Centro de Enseñanza de Lenguas extensión Texcoco, registró 563 participaciones en 

cursos de inglés y preparación para la certificación. El interés de la región logró ampliar la 

oferta al Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria, con la finalidad de acercar los cursos 

de idiomas a la población en la zona centro del municipio. 

 

Asimismo, con la finalidad de fortalecer el aprendizaje de un segundo idioma, es que se 

articuló el Laboratorio Digital de Idiomas en lo que fuera el Centro de Autoacceso, que 

estuvo sin funcionamiento desde hace más de 7 años. La habilitación de este espacio 

permite al alumnado acceder a diversos recursos disponibles en línea para el 

fortalecimiento de las habilidades comunicativas y sistemas de la lengua. 
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Emprendimiento 
 
La Coordinación de Desarrollo Empresarial trabaja día con día para promover la cultura 

emprendedora. El emprendimiento, va más allá de la implementación de negocios, abarca 

desde la capacidad de identificar oportunidades, innovar y enfrentar desafíos de una 

manera proactiva, haya poner en marcha ideas de negocios que contribuyan al progreso 

social. 

 

El programa emprendedor beneficio a 73 personas, a través de acciones que incluyen: 

cursos, pláticas, conferencias y eventos en general.  

 

Es de resaltarse la participación del Centro Universitario Texcoco en la XXI Edición del 

Concurso Universitario del Emprendedor, con 8 proyectos en cuatro categorías: innovación, 

verde, social y en operación. 

 
 
Emprendimiento innovador y cultura empresarial. 
 
La UAEMEX tiene el compromiso de formar universitarios con una visión empresarial y 

fomentar el emprendedurismo de tal manera que sean capaces de crear sus propias 

oportunidades, diseñar, implementar y evaluar soluciones para la transformación de su 

comunidad. 

 

De este modo, en 2023, el Centro Universitario UAEM Texcoco benefició a 173 estudiantes 

a través de 8 acciones: talleres, cursos, talleres, pláticas y conferencias. Además, se 

asesoraron 22 proyectos:  19 ideas de negocio y 3 proyectos en operación, de los cuales 12 

son del sector del comercio y 10 del área de servicios a través de la Incubadora de Empresas. 

 

 

 

 



  

Tabla 23. Ideas y proyectos atendidos por la Incubadora 2022-2023 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 

 

 

Tabla 24. Servicios empresariales brindados por la Incubadora 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

 

 

Además, es relevante mencionar la participación en el Concurso Universitario del 

Emprendedor, donde, en su edición XXI, se registraron 08 proyectos en 04 categorías: 

innovación, verde, social y en operación. 

 

Tabla 25. Proyectos registrados en el XXI Concurso Universitario del Emprendedor 

 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
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Incubadora Universitaria de Empresas 
 
La incubadora universitaria de empresas brinda servicios a emprendedores en etapa de 

diseño y fortalecimiento de productos y servicios, así como el acompañamiento necesario 

para el desarrollo económico tanto familiar como local y regional. Se continua con la 

capacitación en el modelo CANVAS, herramienta para analizar y crear modelos de negocio 

de forma simplificada. 

 

Se brindaron 128 asesorías, atendiendo a 22 empresas y/o ideas, 19 planes de negocio y 3 

modelos. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Apoyos al estudiante 
Becas 
 
El Centro Universitario UAEM Texcoco, ha implementado diversas estrategias de apoyo para 

promover la permanencia y culminación de los estudios profesionales, entre ellas el 

otorgamiento de becas, apoyos y estímulos. 

 

En el año que se informa, se contaron con modalidades de becas en los ámbitos académico, 

cultural, deportivo, ambiental, de innovación y tecnología. Se otorgaron 2887 becas de 

estudios profesionales, lo cual implica que se mantiene el 34.7% de la matrícula becada. 

 

Tabla 26. Alumnado becado por programa educativo 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
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Apoyo a estudiantes en situación de vulnerabilidad 
 
Además de los apoyos económicos descritos en el aparatado anterior, el Centro 

Universitario UAEM Texcoco, ofrece: servicio médico, servicio psicológico y nutricional. 

 

En este año, se brindaron 900 atenciones en el consultorio médico, 474 en el consultorio 

psicológico y 122 asesorías nutricionales. 

 

Además, hemos fortalecido alianzas estratégicas con el Instituto Mexicano del Seguro 

Social, el Instituto de Salud del Estado de México, el Centro de Integración Juvenil de 

Texcoco, para contar con campañas de salud y charlas sobre salud física y mental.  

 

Asimismo, para garantizar la continuidad de los estudios profesionales, la UAEMEX cuenta 

con seguros estudiantiles que permiten exentarles de pago en la inscripción de estudios 

universitarios por la muerte de padre o tutor; y de esta manera apoyar en su trayectoria 

escolar. En el 2023, se garantizaron 8 becas de este tipo. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Salas de Cómputo 
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Ejes para la gestión universitaria 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gobierno Universitario Participativo 
 

Gobierno Universitario 
Órganos colegiados 

 
Los honorables Consejos Académico y de Gobierno son la máxima autoridad del Centro 

Universitario UAEM Texcoco, está integrado por consejeras y consejeros representantes del 

alumnado, personal académico y personal administrativo. Sus sesiones de trabajo ocurren 

de manera mensual ordinariamente y extraordinarias según las necesidades propias del 

acontecer universitario.  

 

El Consejo de Gobierno se rige con base en la toma colegiada de decisiones para garantizar 

y salvaguardar la estabilidad, seguridad y cohesión institucional. 

 

Con base a lo establecido en la Ley de la universidad, en este periodo se llevaron a cabo 12 

sesiones ordinarias y 38 extraordinarias, en las cuales se trataron asuntos relacionados con 

la academia, la investigación y la difusión cultural, entre estos asuntos figuran: la creación 

y la reestructuración de los programas de estudio de la Licenciatura en Turismo y Lenguas 

Modernas; creación de los Diplomados Superiores,  y demás acuerdos reelevantes para el 

quehacer institucional. 
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Renovación de órganos de gobierno 
 
Con el fin de fortalecer los esquemas democráticos, la legislación universitaria señala la 

duración de las y los consejeros en su encargo, lo cual garantiza un desarrollo incluyente, 

justo y propositivo. 

 

En el periodo que se informa, se realizó la renovación del Consejo de Gobierno del CU UAEM 

Texcoco, mediante un proceso democrático con la participación de la comunidad 

universitaria, bajo la asesoría de la Dirección de Apoyo a Órganos Colegiados y la vigilancia 

de los Consejeros Universitarios designados para tal fin. 

Feria de Libro, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 



  

 
Identidad Universitaria 
 
La cultura universitaria integra una serie de valores que conforman la identidad de los 

futuros profesionistas, otorgándoles sentido de pertenencia, pero, sobre todo, orientando 

sus acciones como ciudadanos.  

 

En el Centro Universitario UAEM Texcoco, la identidad se vive como un tejido dinámico de 

experiencias y valores compartidos que definen a las y los universitarios. En este sentido 

solo en el periodo que se informa se realizaron diversas acciones de fomento a la identidad 

universitaria, donde en conjunto con la comunidad logramos compartir nuestro ánimo de 

pertenencia a la UAEMEX. 

 

Se realizaron 9 cursos de identidad universitaria, más de 9 visitas a museos universitarios, 

se participó en el Rally de Identidad Universitaria, también tuvimos presencia en el 33° 

Certamen Estudiantil de Conocimientos sobre Símbolos, Valores e Historia Universitaria; se 

realizaron más de 300 publicaciones en redes sociales con un alcance superior a las 10,000 

personas. 

 
 
Seguridad y protección universitaria 
 
Reconocemos la importancia de proporcionar un ambiente seguro, donde estudiantes, 

personal docente y personal administrativo se sientan en plenitud para llevar a cabo sus 

actividades académicas. 

 

Es por ello, que el Centro Universitario UAEM Texcoco renovó las brigadas de protección 

universitaria, se impartió capacitación en primeros auxilios, evacuación de inmuebles, 

combate y control de incendios. 
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Así mismo, con la participación del Consultorio Médico, el Consultorio de Nutrición y la 

colaboración con el Centro de Integración Juvenil, se llevaron a cabo conferencias para 

prevenir la violencia, el consumo de drogas, el autocuidado, la adquisición de estilos de vida 

sana y segura, promover la cultura de la denuncia y, la prevención del delito. 

 

En materia de prevención, y para fortalecer las acciones encaminadas a garantizar la 

integridad de las y los universitarios, se incrementó la presencia de la seguridad de privada 

en las instalaciones universitarias a razón de dos personas más por turno. Así mismo, se ha 

implementado la presencia de personas de protección universitaria en la realización de 

actividades en los auditorios para guiar la evacuación en casos de emergencia. 

 
 
 
Cultura Física y Deporte  
 
Para el Centro Universitario UAEM Texcoco, es importante promover los estilos de vida 

saludables y la realización de actividad física y deportiva. La participación en actividades 

deportivas contribuye a la salud física, fomenta valores como el trabajo en equipo, disciplina 

y superación.  

 

Alumnado en visita de identidad, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 



  

En el año que se reporta, la Coordinación de Promoción Deportiva realizó: dos talleres de 

tae kwon do, torneo nuevos valores en las disciplinas de basquetbol, y fútbol rápido, con 

una participación superior a las 500 personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asimismo, se realizaron dos carreras atléticas organizadas por las Licenciaturas en 

Contaduría y Derecho, donde en suma participaron más de 180 personas de la comunidad 

uaemita. 

 
Entre las activaciones físicas con la participación de personal docente y administrativo, 

destacan las promovidas por la FAAPAUAEM y el SUTESUAEM,  que realizaron las Ligas de 

Verano, donde el Centro Universitario UAEM Texcoco destacó en basquetbol. 

 
Finalmente, es de resaltarse la participación de alumnado del Centro Universitario en justas 

regionales y nacionales como la Universiada Nacional, donde participaron 4 estudiantes. 
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Circuito Escolar 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Finanzas efectivas 
 

 

 

 

Finanzas 
Finanzas sanas 
 
Siempre, mediante una gestión eficaz, responsable y racionalizada, se pueden maximizar 

los recursos. Conscientes de ello, los procesos financieros se realizaron conforme a los 

tiempos establecidos por la administración central. Así como generar fuentes diversificadas 

de financiamiento como la operación de cuatro nuevos diplomados. 

 

En 2023 el presupuesto asignado al Centro Universitario UAEM Texcoco fue de 1,179,361, 

el cual permitió solventar los requerimientos operativos de la escuela que supera las 5 mil 

personas diarias. La institución realiza la presupuestación considerando el histórico de gasto 

y las metas del programa operativo anual, por esta razón, el gasto se distribuyó en: 

papelería, materiales para computadoras, artículos de aseo y sanitarios, materiales para 

mantenimiento, material eléctrico y electrónico, materiales para laboratorios, materiales 

para protección, artículos de ferretería, material para mantenimiento de equipo, 

herramientas menores, servicios de impresión, casetas y traslados, entre otros. 
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Gráfica 9. Adquisiciones 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023. 
 
 
 
Transparencia y rendición de cuentas 
 
La cultura de la transparencia y la rendición de cuentas permite dar a conocer a la 

ciudadanía en general la forma en que se administran los servicios públicos, y justificar las 

acciones en función de los recursos asignados. En el periodo 2023, se recibieron 09 

solicitudes de transparencia a través del Sistema de Control de Solicitudes del Instituto de 

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado 

de México y Municipios (INFOEM). 

 

En concordancia con lo anterior, es que el Centro Universitario UAEM Texcoco da 

cumplimiento a la Ley de la materia, realizando cuatro actualizaciones anuales en el Portal 

de Información Pública de Oficio Mexiquense y en el Portal de Transparencia de la 

institución. 



  

 

Como parte del compromiso de esta administración, en materia de cultura de la 

Transparencia, inéditamente en este espacio académico, en el mes de marzo del 2024, se 

llevó a cabo sesión presencial de Instituto de Transparencia del Estado de México, con todos 

los integrantes comisionados de dicho Instituto, donde alumnos y docentes presenciaron y 

evidenciaron el trabajo que se realiza en materia de transparencia. De igual forma en dicho 

evento se impartió conferencia magistral. 

 
 
Finalmente, cabe mencionar que el Centro Universitario UAEM Texcoco, ha sido sujeto de 

auditorías por parte de la Dirección General de Evaluación y Control de la Gestión 

Universitaria, y ha dado cumplimiento al 100% de las observaciones y recomendaciones 

realizadas en las auditorias dos, que se encontraban sin atender desde los años 2019 y 2022 

respectivamente.  
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Cafetería Universitaria 



  

 
 
 
 
 

 

 

Administración Universitaria 
 

 

Administración 
Personal Universitario 
 
Ofrecer educación de calidad reside esencialmente en el trabajo colaborativo y el 

compromiso del personal académico y administrativo, quienes desarrollan funciones 

sustantivas y adjetivas para la atención de la comunidad universitaria. En el periodo que se 

informa, la plantilla docente suma 218 personas; por su parte el personal administrativo se 

encuentra integrada por 53 personas, una persona más que año anterior. 
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Gráfica 10. Evolución de la contratación de  personal académico 2020 - 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Agenda Estadística, UAEMEX, 2020-2023. 
 
 
 
 
Informo a la comunidad universitaria, que recientemente se autorizó la contratación de 02 

personas con el cargo de secretarias, lo cual permite cubrir las necesidades de atención que 

demanda la comunidad en el día a día; ya que estas plazas se encontraban en procesos 

jubilatorios y no se contaba con sustituciones. 

 

 

Lo anterior permitió ampliar el personal en el área de control escolar, pasando de 5 a 7 

ventanillas, y ampliar el horario del área de Extensión y Vinculación al turno vespertino 

después de las 15:00 horas. 

 

 

Además, informo a la comunidad que dos trabajadores universitarios fueron beneficiados 

con afiliación al sindicato SUTESUAEM lo que representa una estabilidad laboral para los 

beneficiados y sus familias. Continuaremos realizando las gestiones necesarias para lograr 

la afiliación del personal de reciente ingreso y que no ha podido acceder a este beneficio.  

 
 
 
 



  

 
 
 
 

Gráfica 11. Evolución de la contratación de personal administrativo 2020 - 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Agenda Estadística, UAEMEX, 2020-2023. 
 
 
 
Gestión de Calidad 
 
La administración eficiente, requiere la revisión constante de los procesos operativos. 

Derivado de lo anterior, el Centro Universitario UAEM Texcoco en el 2023 participó en los 

procesos de evaluación de la gestión realizada por la Dirección General de Evaluación y 

Control de la Gestión: 

 

• Auditoría Continua “Conceptos y montos por los servicios de preinscripción y 

reinscripción en los programas educativos ofertados en la Universidad Autónoma del 

Estado de México; periodos 2019B y 2020A”, con resultado: sin recomendaciones 

para el espacio académico.  
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• Auditoría Específica “Aportación por titulación en licenciatura y posgrado”, con 

resultado: sin recomendaciones para el espacio académico. 

 

• Visita de supervisión a espacios académicos  

 

• Seguimiento a atención de recomendaciones de dos auditorias del año 2019, con 

resultado: cierre de seguimiento de evaluación continua.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualmente se participan en las evaluaciones y auditorias específicas del Sistema de 

Gestión de la Calidad, donde se identificaron hallazgos, y se han atendido mediante planes 

de acción con la finalidad de mejorar procesos y el cumplimiento de la norma a cabalidad. 

 
 
Infraestructura Universitaria 
 
Para garantizar las mejores condiciones de enseñanza-aprendizaje y difusión de la cultura a 

la comunidad universitaria, se cuentan con la siguiente infraestructura. 

 



  

El 2023 ha sido un año sin precedentes ya que, gracias a la colaboración de dos personas 

egresadas, se logró instalar la red de drenaje pluvial en el acceso al Centro Universitario, 

que permite resolver el problema del encharcamiento que veníamos padeciendo desde la 

fundación de este espació académico, lo que sumado al recolector de aguas pluviales y el 

pozo de absorción reducirá las dificultades para el acceso y salida del campus. Es importante 

destacar que se ha hecho la gestión con la Junta de Caminos del Estado de México, para 

lograr en breve la firma de un convenio de colaboración y lograr con ello la pavimentación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Así mismo, se realizaron las actividades anuales de mantenimiento preventivo y correctivo 

a cada uno de los edificios del Centro Universitario: limpieza, mantenimiento a la plomería, 

mantenimiento de la instalación eléctrica, conservación de áreas verdes. Además, se 

realizaron trabajos de pintura, albañilería e impermeabilización. 

 

Esta administración se ha dado a la tarea de mejorar de manera paulatina y constante las 

instalaciones y servicios básicos, muestra de ello es la adquisición e instalación de un 

hidroneumático, que permite el funcionamiento de los sanitarios de la planta alta del 

edificio A, que estuvieron deshabilitados desde hace más de 3 años.  
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Tecnologías de la Información y Comunicaciones 
 
En esta administración consideramos indispensable contar con equipos de cómputo para el 

desarrollo de actividades académicas y administrativas. Recientemente, el Centro 

Universitario UAEM Texcoco, fue beneficiado con 20 computadoras nuevas y un no break, 

que se suman a los 881 equipos de cómputo existente a razón de 7 alumnos por 

computadora. 

 
 
Este equipo, se suma a las 08 pantallas SMART TV ya instaladas en las aulas, para el uso de 

las y los universitarios en sus clases, promoviendo el uso de la multimedia en su proceso de 

enseñanza – aprendizaje. 

 

Además, para complementar la formación del alumnado de la Licenciatura en Contaduría y 

Administración, la compañía Aspel, donó el uso de 20 licencias educativas de COI/NOI, lo 

cual permitirá capacitar a los futuros profesionistas con software de vanguardia.  

 

Alumnado, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 



  

De igual forma, se realizó el cambio de proveedor de servicio de internet, lo anterior con la 

intención de mejorar la cobertura del servicio para las y los universitarios 

Finalmente, pero no menos importante, después de 27 años, el Centro Universitario UAEM 

Texcoco, cuenta con un sitio web institucional que servirá como medio de información 

oficial, así como repositorio de trámites, servicios y documentación oficial. 
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Planeación participativa 
 
 
 
 
 

Sistema de información integral para la toma de decisiones 
 
En apego al Plan Rector de Desarrollo Institucional y con fundamento en la legislación 

universitaria aplicable, se formuló el Plan de Desarrollo 2022-2026 y el desglose del 

Programa Operativo Anual basado en un modelo de gestión basado en resultados; todo ello 

con el involucramiento de la comunidad universitaria, para el cumplimiento de objetivos, y 

metas planteadas.  

 

A todo esto, resulta fundamental, para dimensionar y guiar el quehacer del Centro 

Universitario UAEM Texcoco de manera objetiva, la pertinencia y confiabilidad de los datos, 

además de su evaluación permanente. Al contar con datos e indicadores de desempeño se 

dimensiona la actividad del Centro Universitario a través del Sistema Integral de Información 

Administrativa. 

 

En 2023, el Centro Universitario UAEM Texcoco, logró cumplir el 76% de las metas 

planteadas, así como el nivel medio en 14% de las metas y solo el 20% quedaron en un nivel 

de cumplimiento bajo. Lo anterior a razón de 24 indicadores y 78 actividades, sumando un 

total de 102 metas en el Programa Operativo Anual 2023. 
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Asimismo, como cada año, se dio cumplimiento a la consolidación de la Estadística 911 

Inicio de Cursos 2023-2024, la Estadística 912.11 Bibliotecas 2022 y la Agenda Estadística 

Universitaria 2023. 

 

 

Además, se contribuyó a la consolidación de las encuestas institucionales para explorar el 

alcance de la comunidad universitaria sobre los medios de comunicación UniRadio, UAEMEX 

TV, y la Revista Universitaria.  

 

 

Gráfica 12. Avance en actividades y metas PRDI-POA 2023 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
SIIAv.3.1, 2023, UAEMEX. 

 



  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Escultura “Personajes” 
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Marco jurídico, integro, moderno y equilibrado 
 
 

 

Marco jurídico universitario 
 
Certeza y seguridad jurídica 
 
La UAEMEX cuenta con un marco jurídico amplio y actualizado, por lo que el Centro 

Universitario UAEM Texcoco ha asumido la responsabilidad de fomentar la cultura de la 

legalidad entre la comunidad uaemita. Para ello se han implementado pláticas de 

fortalecimiento a la cultura de la legalidad y prevención de faltas a la responsabilidad 

universitaria dirigidas al alumnado, profesorado y personal administrativo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Es de particular interés, que las y los estudiantes de nuevo ingreso conozcan la información 

relacionada a sus derechos y obligaciones universitarias, por ello en los cursos de inducción 

se da a conocer de las faltas a la responsabilidad y sus derechos universitarios. 

 

En cuanto al profesorado, se realizaron además de las pláticas sobre la responsabilidad 

universitaria, reuniones de academia de inicio de semestre para acordar y establecer los 

parámetros académicos que permearían cada semestre lectivo. Esto sin menoscabo de las 

cuatro circulares que se emitieron por la Dirección del Centros Universitarios para orientar 

de manera precisa el actuar del personal docente en temas académicos y administrativos. 

 

Asimismo, como órgano garante de las responsabilidades y sanciones, el H. Consejo de 

Gobierno garantiza el debido proceso en los casos que le son presentados, siempre con la 

asesoría de la Oficina de la Abogacía General de la universidad. De tal manera que se cuente 

con un espacio armónico y respetuoso de los derechos de cada uno de las y los integrantes 

de la comunidad. 
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Aula de Clase 



  

 
 
 
 
 
 
 

Comunicación Universitaria 
 
 
 
 
 
 
 

Comunicación 
 
La comunicación no solo transmite información, sino también construye puentes de 

entendimiento, fomenta la participación y promueve un sentido de comunidad y 

pertenencia fortaleciendo los lazos de hermandad en nuestra casa, la Universidad 

Autónoma del Estado de México.  

 

La información oportuna e inmediata facilitada por las redes sociales, ha posicionado la 

página oficial de Facebook Centro Universitario Texcoco UAEMEX, con un número superior a 

los 4887 seguidores y con un alcance estimado en publicaciones superior a las 15,000 

personas.  Lo cual demuestra ser el medio más eficiente para la difusión de la vida cotidiana 

universitaria. 

 

Adicionalmente, en este periodo, gracias a la gestión y colaboración de la Dirección de 

Centros Universitarios, se concluyeron los trabajos para la puesta en marcha de la página 

de internet oficial del Centro Universitario, donde los visitantes podrán conocer la oferta 

educativa, trámites y servicios que se ofrecen, así como información general de la 

institución. 
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Control y evaluación de la gestión 
 

 

 

 

 

Control y evaluación 
 
La evaluación a corto plazo contempla evaluaciones trimestrales en el cumplimiento de las 

metas del Programa Operativo Anual, identificando las metas que requieren atención 

urgente para definir estrategias de mejora y el alcance de los compromisos establecidos en 

el Plan de Desarrollo.  

 

Este mismo seguimiento, es realizado por la Secretaría de Planeación y Desarrollo 

Institucional y la Dirección de Centros Universitarios y Unidades Académicas Profesionales 

región A, quienes han brindado acompañamiento y asesoría para el crecimiento del espacio 

académico. 

 

A mediano plazo, con apego a la normatividad de la materia, se realiza la evaluación de los 

informes anuales de actividades.  Derivado de ello, se integró la Comisión Especial para el 

Estudio y Evaluación del Primer Informe de Actividades 2022-2026, en las cuales se tuvieron 

45 participaciones – 12 preguntas, 13 comentarios y 20 recomendaciones. 
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Acceso a la Información Universitaria 
 
 
 
 
 
 

Acceso a la información 
Acceso a la información universitaria y fortalecimiento de un ente público transparente 
 
La cultura de la transparencia y la rendición de cuentas permite dar a conocer a la 

ciudadanía en general la forma en que se administran los servicios públicos, y justificar las 

acciones en función de los recursos asignados. En el periodo 2023, se recibieron 09 

solicitudes de transparencia a través del Sistema de Control de Solicitudes del Instituto de 

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado 

de México y Municipios (INFOEM). Logrando así el 100% de cumplimiento. 

 

En concordancia con lo anterior, es que el Centro Universitario UAEM Texcoco da 

cumplimiento a la ley de la materia, realizando cuatro actualizaciones anuales en el Portal 

de Información Pública de Oficio Mexiquense y en el Portal de Transparencia de la 

institución. 

 
 
Universidad garante de los derechos de acceso a la información pública y protección de 
datos personales  
 



  

Es de particular interés, que las y los estudiantes de nuevo ingreso conozcan la información 

relacionada a sus derechos y obligaciones universitarias, por ello como cada año se tuvo la 

participación en cursos de inducción de manera presencial, donde se dan a conocer temas 

relativos a la protección de datos personales. 

 

De modo paralelo, se realizó la capacitación de personal docente y administrativo en temas 

de protección de datos personales ya que son responsables no solamente de ejercer sus 

derechos sino también de salvaguardarlos derivado de sus funciones. 
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Ejes Transversales 
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 Cancha de Fútbol Rápido 



  

 
 
 
 
 
 
 
 

Salud y bienestar integral 
 
 
 
 
 
 
 

Salud y bienestar 
 Salud en la comunidad universitaria 
 
Diversos factores influyen en el éxito escolar, uno de ellos es la salud física y mental del 

estudiantado. El Centro Universitario UAEM Texcoco reconoce que el bienestar integral es 

crucial para el logro académico y el bienestar personal y familiar. Por ello buscamos poner 

al alcance de la comunidad desde iniciativas de prevención hasta programas de activación 

física, consulta médica, consulta psicológica y asesoría nutricional. 

 

El Centro Universitario UAEM Texcoco, se esfuerza por cultivar hábitos de vida saludable, 

alentando prácticas para encontrar un equilibrio saludable entre las responsabilidades 

académicas y su bienestar personal de cada persona de la comunidad universitaria.  

 

A través de la consulta de nutrición, nos esforzamos por que la comunidad adopte prácticas 

alimenticias equilibradas según su edad y ocupación. Durante el año que se reporta, se 

atendió a más de 80 pacientes en consultas de primera vez y seguimiento, con rangos de 

edad desde los 17 hasta los 70 años.  
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En cuanto a la salud mental y emocional de la comunidad, contamos con programas que 

abordan el estrés, la gestión del tiempo, las relaciones de violencia, así como consulta 

psicológica a aquellas personas de la comunidad que así lo requieran, reportando este año 

474 consultas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Centro Universitario UAEM Texcoco, pone a disposición de las personas que se 

encuentran al interior de las instalaciones un consultorio médico en un horario de 7:00 a 

20:00 horas para atender afecciones de la comunidad. En el periodo que se reporta se 

atendieron aproximadamente 900 consultas con cuadros de: dolor de cabeza, dolor 

muscular, dolor de garganta, alergia, baja glucosa, presión arterial, entre otras. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnado, CU UAEM Texcoco | CUTex 2024 
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De manera complementaria, como cada año, se realizaron jornadas de Salud Universitaria 

en colaboración con el Instituto Mexicano del Seguro Social, y otra campaña con la 

participación del Instituto de Salud del Estado de México, ofreciendo servicios como: 

vacunación, toma de glucosa, métodos de control natal, e incluso atención a la violencia.  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 

Ética, derechos humanos, igualdad de género e inclusión 
 
 
 
 
 
 
El Comité de género organizó una serie de actividades en materia de igualdad de género, 

en las que se logró la asistencia de más de 500 integrantes de la comunidad universitaria. 

Por lo que con estas acciones se refrenda el compromiso dar continuidad a los avances en 

la perspectiva de género, y erradicar la violencia.  
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Rumbo a la conmemoración del Dia Internacional de la mujer, se realizó el XII Congreso 

Internacional de la Mujer 2023, con la participación de académicos y académicas de talla 

mundial. 

 

De manera permanente, el Centro Universitario UAEM Texcoco, fomenta la cultura de la 

denuncia ante situaciones de acoso, hostigamiento, discriminación y desigualdad mediante 

la difusión de los procesos y mecanismos de denuncia. Al día de hoy, el Centro Universitario 

UAEM Texcoco ha orientado 02 casos de denuncia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Capacitación en control de incendios, CU UAEM Texcoco | CUTex 2023 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
 
 
 
 
 

 

 

Sustentabilidad universitaria 
 

 

 

 

El Centro Universitario UAEM Texcoco, promueve la cultura del respeto y el cuidado del 

medio ambiente, con el uso eficiente y ahorro de recursos naturales no renovables, 

mediante la implementación de buenas prácticas orientadas a mitigar el impacto negativo 

en el medio ambiente. 

 

En el periodo que se reporta, se construyó la red de drenaje pluvial en el acceso al Centro 

Universitario lo cual sumado al recolector de aguas pluviales y el pozo de absorción 

permitirán la hidratación de los subsuelos.  

 

De igual forma se han implementado ejercicios de sensibilización en materia de 

sustentabilidad, a través de campañas de recolección de PET y papel blanco, logrando una 

recolección superior a los 300 kilogramos; por lo que el compromiso será aumentar los 

kilogramos de captación ya que somos uno de los espacios universitarios con mayor 

matrícula de estudios profesionales. 
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Finalmente, como cada año, se realizó la plantación de árboles y plantas a espaldas de los 

edificios A, B y C con especies polinizadoras y árboles de trueno.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

Acrónimos y siglas 
 

Acrónimo/Sigla Descripción 

CA Cuerpo Académico. 

CACECA Consejo de Acreditación en Ciencias Administrativas, Contables y Afines. 

CELe Centro de Enseñanza de Lenguas. 

CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior. 

CONAIC Consejo Nacional de Acreditación de Informática y Computación A. C. 

CU Centro Universitario. 

IES Instituciones de Educación Superior. 

ICO Ingeniería en Computación. 

LCN Licenciatura en Contaduría. 

LDE Licenciatura en Derecho. 

LIA Licenciatura en Informática Administrativa. 

PE Programa Educativo. 

POA Programa Operativo Anual. 

PTC Profesor (es) de tiempo completo. 

PROINSTA Programa Institucional de Tutoría Académica. 

PRODEP Programa para el Desarrollo Profesional Docente. 

SIIA Sistema Integral de Información Administrativa. 

SNII Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores 

UAEMEX Universidad Autónoma del Estado de México. 
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