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Instituto de Estudios Sobre la Universidad (IESU), 2023.
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Presentacion

En cumplimiento con las disposiciones institucionales dictadas en el Estatuto Universitario,
articulo 13 Bis, 13 Bis 1, fraccién | y lll; articulo 115, fraccién VII. Asi como en el Reglamento
de Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion para el Desarrollo Institucional de la Universidad
Autonoma del Estado de México, fraccion VIII, presentamos ante el H. Consejo Universitario
de la Universidad Auténoma del Estado de México, presidido por el Doctor en Ciencias e
Ingenieria Ambientales, Carlos Eduardo Barrera Diaz, Rector la Universidad Auténoma del
Estado de México, el Primer Informe Anual de Actividades, correspondiente a la

administracion 2022-2026 del Instituto de Estudios sobre la Universidad (IESU).

En la enunciacién de este escrito, se recurre al sentido de responsabilidad universitaria y a los
principios de transparencia en la informacién y rendicién de cuentas; razén por la cual, el
presente informe integra las actividades desarrolladas, asi como los logros alcanzados,
plenamente acordes con los ejes formulados en el Plan Rector de Desarrollo Institucional

(PRDI) 2021-2025, asi como en el Plan de Desarrollo 2022-2026 del IESU.

En el mismo sentido, es preciso subrayar, que a un afo de trabajo cumplido, el logro de los
objetivos y las metas, son muestra del compromiso de la comunidad del IESU, con los
preceptos institucionales de nuestra Alma Mdter. Asi también, este primer ciclo, ha de
permitirnos dar continuidad a las actividades y concretar las necesarias para el desarrollo,

fortalecimiento y consolidacién del Instituto de Estudios sobre la Universidad.
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Mensaje

En virtud de la importante representacion de la que somos sujetos los miembros de la
administracion 2022-2026, podemos afirmar, que somos partidarios de los mas altos ideales
de la Universidad Publica Mexicana. Ese es uno de los tantos motivos por los cuales estamos
convencidos, de que lo que mas ennoblece a la Institucidon Universitaria, consiste en
considerarla como comunidad humana y académica; porque resulta dificil restringir su
actividad a la llana formacion profesional, técnica, artistica, fisica, etc. La idea de Universidad,
radica en la integracion de la totalidad de estos y otros elementos de vital trascendencia. De
la libertad de pensamiento, de expresion, del respeto irrestricto de las ideas, base sobre la

cual se constituye el ser de la Universidad.

Bajo esos conceptos, es que se organizan las principales inspiraciones conformadas en la
mision ética y social de los integrantes del IESU, que implica trabajar cotidianamente en la
construccion de este espacio comun de reflexion y afirmacién, de nuestro espiritu
universitario; de la recuperacidon y reformulacion de los elementos que han creado la
identidad de nuestra Alma Madter y se caracterizan por su compromiso ético y social; en una

suma de voluntades.

La tarea de estudiar a la Universidad se fortalece también, en la actividad de compartir ideas,
de ponerlas a prueba; de compartir las necesidades y las inquietudes para hacerlas realidad.
De cumplir con la observancia a exigencias intelectuales y humanas; técnicas, sociales e
individuales. Pero sobre todo, de contribuir esencialmente, a una formacién de caracter

solidario, que satisfaga las metas individuales, sin menoscabo de las necesidades sociales.

Es de esta forma en la que el Instituto de Estudios Sobre la Universidad, se reitera como un

espacio intelectualmente privilegiado y creado con el propdsito de analizar estudiar y revisar
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la vida de la Institucién Universidad como su principal objeto de estudio y desde sus multiples
angulos de reflexion, interpretacion y analisis. Asi pues, respondemos con nuestro trabajo; de
forma clara y de manera coherente a metas institucionales, tanto de los ODS, al Plan de
Desarrollo Nacional y también, al Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025 de la UAEMéx.
Los resultados quedan a la vista y representan motivo de satisfaccion en este primer afio, en

el cual la comunidad Universitaria en general y la comunidad del IESU, nos ha favorecido con

su confianza y apoyo.

Instituto de Estudios sobre la Universidad | Administracién 2022-2026 1 O



Ejes para el desarrollo institucional

11



1. Educacion humanista y de calidad
1.1. Estudios profesionales

Al integrar a la discusion el tema educativo, nos hallamos en medio del debate en donde éste
implica un proceso transformador, creativo y ha de responder a las exigencias del entorno
econdmico y de la sociedad. Estas determinaciones formulan la construccién de individuos
sujetos a las condiciones del medio en el cual se desarrollan. Sin embargo, el ser humano
requiere educarse por su propia esencia, por su indeterminacion. Debido a que trata de un
“ser en devenir” (Mendoza, 2016 :pdg. 77). Es entonces cuando es preciso recurrir al
humanismo, que implica una forma de apropiarse del mundo. Esto involucra entonces, que la
tarea de la universidad no es Unicamente la de formar profesionales, sino seres integros
individual y socialmente. En este sentido, el IESU es un organismo académico siempre
comprometido con la docencia y la difusiéon del conocimiento humanistico, dado que
representa actividades sustantivas para el desarrollo de la vida universitaria. Como lo
establece la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México en el decreto nim. 62,

Articulo 2 expresa:

La Universidad tiene por objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanista, nacional, libre, justa y democratica. La Universidad tiene
por fines impartir la educacion media superior y superior; llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnolégica; difundir y extender los avances del humanismo, la

ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura (p. 3).

! Legislacion de la UAEMéx. (2006). Estatuto Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de México.
Toluca, México.
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Ante estos principios universitarios, el IESU se adhiere al desarrollo de las actividades en
docenciay difusién del conocimiento humanistico y social en el nivel superior. En la actualidad,
la planta académica del IESU se conforma por un total de 21 investigadores adscritos al IESU,
de los cuales, 20 cuentan con registro ante la SEP y 16 PTC cuentan con el Perfil Deseable ante

el PRODEP (ver Gréfico 1).2

Grafico 1. Investigadores con Perfil Prodep

W Investigadores con perfil Prodep W Investigadores sin Perfil Prodep

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

La importancia de este reconocimiento reside en el hecho de que el perfil de los académicos
es del mas alto nivel. En este caso, de Doctorado. También, prevalecen entre las actividades
desarrollar labores de docencia, fundamentalmente en licenciatura y estudios avanzados. Del
mismo modo, se ejecutan actividades en el marco de la generacion y aplicacion del
conocimiento, lo cual implica la articulacién del conocimiento entre académicos y alumnos,
esencialmente de posgrado. Y la posibilidad de generar conocimiento aplicable en la solucién
de problemas sociales, asi como en las diversas areas del conocimiento. En términos de la
representacion porcentual, la comunidad académica faltante (24%) desarrolla actividades

para que en el futuro, la totalidad se integre en la obtencidn de estos reconocimientos.

2 UAEMéx. (2022). Agenda Estadistica 2022. UAEMéx, Toluca, México, pp. 157-159. Obtenido de:
https://spydi.uaemex.mx/docs/docs/AE2022.pdf
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Con relacidén a lo anterior, la distribucidn de la planta académica que participa en actividades
de docencia en el nivel de licenciatura, en el periodo comprendido de mayo 2022 a marzo el
total de Unidades de Aprendizaje (UA) que se impartieron, fue de 48 en el nivel licenciatura

en los semestres 20022A, 2022B y 2023A.

De manera particular, los profesores-investigadores adscritos al IESU, en el periodo que se
informa, tuvieron presencia en 10 espacios universitarios desarrollando actividades de
docencia mayoritariamente; en las Facultades de: Antropologia; Arquitectura y Disefio;
Ciencias de la Conducta; Ciencias Politicas y Sociales; Contaduria y Administracion;
Humanidades; Lenguas; Medicina; Planeacidon Urbana y Regional; Turismo y Gastronomia (ver

Gréfico 2).

Grafico 2. Presencia de investigadores del IESU en las Facultades de la UAEMéx

1
8
4 a4
3
2
N . - .
I I I

Facultade de Facultadde Facultadde Facultadde  Facultadde Facultadde Facultadde Facultadde Facultadde  Facultad de Total de Total de
Antropologia Arquitecturay Cienciasdela Ciencias Contadurfay Humanidades Lenguas Medicina Planeacién Turismoy Investigadores Facultades
Disefio Conducta Politicasy  Administracién Urbana y Gastronomia
Sociales Regional

Fuente: Subdireccién Académica del IESU, 2023.
Por consiguiente, el total de estudiantes de licenciatura atendidos en el periodo mayo 2022 a

marzo 2023 fue de 1 051, de acuerdo con la informacidn reportada por el portal institucional

de Control Escolar, la distribucion de este resultado se muestra en el Grafico 3.
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Grafico 3. Numero de estudiantes de Licenciatura atendidos en los semestres 2022A,
2022B

Estudiantes de Licenciatura atendidos en el semestre
2022A

Estudiantesde Licenciatura atendidos en el semestre
20228

Estudiantes de Licenciatura atendidos en el semestre
2023A

Fuente: Subdireccién Académica de IESU, UAEMéx, 2023.

Como ha podido observarse, derivado de los perfiles del personal docente, la participacion de
los académicos del IESU en los distintos programas de licenciatura es importante. Con ello se
contribuye al fortalecimiento de las plantas académicas de la UAEMéx, y se promueve la

docencia como una actividad institucional sustantiva.
Infraestructura académica

El IESU cuenta con la biblioteca especializada “Dr. Juan Maria Parent Jacquemin”; cuyo espacio
que la aloja, ahora es mas eficiente y cuenta con recursos indispensables para que el usuario
lleve a cabo de forma apropiada las actividades de revisién de material. El acervo bibliografico
consta de un total de 6,935 titulos y 7,984 volimenes resguardados (ver Grafico 4). Este
material pasa por una revision del Comité Interno de Seleccion y Descarte, procedimiento que
permite la actualizacion, resguardo y descarte de materiales, cuyo excedente debe liberarse y

en su caso compartirse con otras bibliotecas, o bien, puedan donarse al publico en general.
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Esta actividad se llevdo a cabo en noviembre de 2022, a solicitud de la Direccion de

Infraestructura Académica.

Grafico 4. Acervo bibliografico del IESU

Titulos
46%

Volimenes
54%

m Volimenes m Titulos

Fuente: Agenda Estadistica, Direccidn de Infraestructura Académica, UAEMéx, 2022.

Sobre el recurso bibliografico es preciso senalar que la biblioteca de IESU cuenta con areas
especializadas y con libros de alto valor histérico, dispuestos para que la comunidad

académica, estudiantil y publico en general puedan acceder a ellos.

A la vez es importante sefialar, que como parte del proceso de descarte, se lleva a cabo de
forma anual un intercambio de libros titulado “Busca leyendo, encuentra intercambiando”,
en el cual, se invita a la comunidad universitaria y publico en general a compartir los libros

gue tengan a su disposicidn y los intercambien por otros disponibles para tal fin.
En sintesis, la labor de docencia involucra un proceso de formacién amplio y continuo. Implica

el uso los materiales de los cuales es posible recurrir para proveerse de conocimiento e

involucra la posibilidad de tener acceso a dichos recursos, bajo las mejores condiciones para
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desarrollar las actividades de forma ludica y satisfactoria. Por ello es preciso proveerse de
materiales bibliograficos, que permitan continuar con la contribucién al proyecto institucional
docente, de tutoria académica y de formacidon de recursos humanos. En lo que se muestra
hasta aqui, la comunidad del IESU colabora con ahinco para dar cumplimiento a una de las

tareas sustantivas de la Universidad: la docencia.
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2. Investigacion con compromiso social
2.1. Investigacién para el desarrollo

social

Otra de las tareas sustantivas de la UAEMéx es la investigacién. El IESU colabora en el
desarrollo de esta labor desde una perspectiva social y humanistica, orientada hacia los

estudios de la universidad. De acuerdo con su mision:

El Instituto de Estudios sobre la Universidad es un organismo académico dependiente de
la Universidad Auténoma del Estado de México dedicado a estudiar “el ser de la
universidad, rescatar y proyectar sus valores y a la vez reunir y difundir una
documentacion especifica sobre ella” a través de la conduccién de estudios, desarrollo y
evaluacion de propuestas de investigacion que atiendan de manera concreta y directa
problematicas, tematicas y fendmenos asociados con el objeto de estudios: la universidad

(Plan de Desarrollo del Instituto de Estudios de la Universidad, 2022-2026, p. 17).

En el periodo que se informa, de mayo 2022 a marzo 2023, el IESU destaca su participacion en
el desarrollo de proyectos de investigacion de caracter nacional e internacional en atencion a
problematicas sociales y humanisticas, favoreciendo tematicas como: educacién superior,
derechos humanos, bioética y salud mental, ética social, soberania alimentaria y

sustentabilidad (ver Tabla 1).
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Tabla 1. Proyectos de Investigacion (mayo 2022-marzo 2023)

NOMBRE DEL PROYECTO

CUERPO ACADEMICO

RESPONSABLE

MONTO

AUTORIZADO

Actitudes, creencias y emociones hacia la
obesidad, la alimentacion y el peso, en
estudiantes universitarios durante la pandemia
de Covid-19

Bioética y salud
mental

N/A

Intervencién psicosocial y de salud mental
durante la pandemia COVID-19 en personal
sanitario de un hospital general

Bioética y salud
mental

$120,000

Gestidn de la gastronomia sostenible. Practica
de consumo responsable desde la soberania
alimentaria

Calidad de vida 'y
Decrecimiento

$59,930

Nuevas éticas en los estudios recientes sobre la
Universidad

Estudios de la
Universidad

$29,000

Alternativas educativas transdisciplinarias en
soberania alimentaria. Didlogos desde Ila
Permacultura

Calidad de vida 'y
Decrecimiento

N/A

Relacion entre sintomas de depresién y sucesos
vitales estresantes con la alimentacion
emocional, calidad de la dieta y la grasa corporal

en estudiantes universitarios.

Bioética y salud
mental

N/A

Sustento ético de fines y estrategias de la
universidad presentes en la Ley General de
Educacion Superior en el marco de los Objetivos
de Desarrollo Sostenibles (ODS)

Estudios de la
Universidad

$20,000

Etica del cuidado, comunidades de consumo y
visiones universitarias. La trascendencia del
didlogo de saberes y sentires.

Calidad de vida 'y
Decrecimiento

$59,000

Cafeterias universitarias como promotoras de
soberania alimentaria. Alternativas desde la
responsabilidad social y los buenos vivires.

Calidad de vida 'y
Decrecimiento

N/A

Filosofia politica y social de Bartolomé de las
Casas

Estudios de la
Universidad

$74,040

Diversificacion espacial del comercio vy

el consumo en la ciudad contemporanea

Estudios de la
Universidad

N/A

Inteligencia emocional, factores cognitivos de la
depresion e ideacion suicida en estudiantes
universitarios en el contexto de la COVID-19.

Bioética y salud
mental

$129,000
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Implicacion ética en la idea educacién de calidad Estudios de la $29,000
en la Universidad y su relacién con los ODS Universidad ’

Fuente: Coordinacién de Investigacidn y Estudios Avanzados del IESU, 2023.

De los trece proyectos sefialados, las fuentes de financiamiento a las que corresponden se

muestran de la siguiente manera (ver Gréfico 5):

Grafico 5. Proyectos de Investigacion por tipo

Proyectos UAEMéx con Proyectos UAEMéx sin Proyectos con fuente externa Proyectos CONACYT
finaciamiento financiamiento de financiamiento

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

El periodo al que corresponde el reporte se registraron 13 proyectos de investigacion, de los
cuales 5 cuentan con registro y financiamiento UAEMéx y 4 con registro UAEMéx sin
financiamiento. Ademads, 2 proyectos cuentan con financiamiento CONACYT y 2 mas con
financiamiento externo. Las areas de investigacion y objetos de estudio no solo se vinculan de
manera directa con el Plan Rector de Desarrollo Institucional (2021-2025), en el eje de
investigacidn con compromiso social y los ejes transversales de: educacidn superior, salud y
bienestar integral, ética, derechos humanos, igualdad de género e inclusién y sustentabilidad
universitaria, y representan parte de los programas estratégicos del CONACyT: la salud, la
educacion, sistemas socio-ecoldgicos y soberania alimentaria; asi como los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS).
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Lo anterior, es posible gracias a la participacién comprometida de los integrantes de los cinco
cuerpos académicos con registro ante el PRODEP-SEP. Para el actual informe, se reportan 3
Cuerpos Académicos con nivel Consolidado; 1 Cuerpo Académico con nivel En Consolidacién
y 1 mas obtuvo el registro ante el PRODEP-SEP con nivel En Formacién, tal y como se observa

en el siguiente grafico.

Grafico 6. Cuerpos Académicos

M CAConsolidado W CAenConsolidacion ~ BMCA enFormacion

Fuente: Coordinacién de Investigacién y Estudios Avanzados del IESU, 2023.

Asi también, es preciso sefalar que el total de investigadores (21 PTC), 20 estan integrados al
trabajo académico colegiado bajo la estructura de Cuerpos Académicos. Por lo que una de las
fortalezas actuales del Instituto consiste en que el 100% de su planta académica cuenta con

el grado maximo de habilitacion: Doctorado.

Aunado a esta fortaleza en materia de investigacidn, es importante sefialar que actualmente
14 investigadores del IESU pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores del CONACyT, lo
cual representa 67% del total de su planta académica. En el grafico 7 se muestra la distribucion

de los investigadores con reconocimiento SNI:
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Grafico 7. Informacién de PTC, SNI (mayo 2022-marzo 2023)

M Investigadores con SNI M Investigadores sin SNI

Fuente: Coordinacién de Investigacién y Estudios Avanzados del IESU, 2023.

La proporcion de investigadores del SNI se integra de la siguiente manera: 10 investigadores
pertenecen al Sistema nacional de Investigadores con nivel nivel I. Dos se encuentran con

nombramiento en el nivel Il, y 2 se encuentran en el nivel de candidatos.

En cuanto a la produccién académica que se realiza en el IESU de manera individual y colectiva,
se reporta un total de 62 productos, de los cuales 7 corresponden a los articulos publicados
en revistas internacionales e indizadas; 16 capitulos de libros individuales y colectivos; 7 libros,
de los cuales 2 tienen alcance nacional y 5 de alcance internacional. También tenemos como

productos 25 ponencias y 7 tesis (1 de licenciatura y 6 de doctorado) (ver Grafico 8).

Grafico 8. Produccion académica del IESU
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m Articulos en revistas indizadas ~ m Capitulos de libro  mLibros mPonencias mTesis(1 Licenciatura, 6 Doctorado)

Articulos en revistas Capitulos de libro Libros Ponencias Tesis (1 Licenciatura, 6
indizadas Doctorado)

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022: p. 181.

El grafico da cuenta de la naturaleza de la produccién académica, que se forja en el IESU como
parte del compromiso institucional de cada uno de los investigadores adscritos a este espacio
académico. En este sentido, en el 2022 se reportd un incremento importante en la produccion
de libros electrénicos en editoriales internacionales con tematicas diversas sobre areas de
investigacion trabajadas en el Instituto. Entre estos titulos se destacan: “Universidad y
soberania alimentaria. Un compromiso ético social”; “Movimientos sociales. Una visidn ética
universitaria”; “Politica universitaria y estudios sobre la universidad de cara al cambio del

modelo educativo”.

La produccién académica y cientifica de los investigadores del IESU es importante, en la
medida, que permite el desarrollo de acciones estratégicas que robustecen la generacién y
aplicacién de conocimiento de los 5 cuerpos académicos, asi como, su espacio individual. Las
areas de investigacion y acentuacién cultivados en los Cuerpos Académicos, constituyen las
principales orientaciones del quehacer de los investigadores del IESU, porque nos
compromete a mantener una dindmica de produccién académica de calidad, que coadyuve a
la solucién de problematicas sociales, locales y nacionales; sobre todo, aquellas relacionadas
con la universidad; la educacién superior; la salud integral, la calidad de vida; el pensamiento

critico; la bioética y la ética. En este primer ejercicio de evaluacidon de las actividades anuales
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de la Administracién del IESU (2022-2026), se ha procurado en todo momento la generacién
de conocimiento socio-humanistico traducido en productos y proyectos de investigacion

como los que aqui se resefian.

Otro aspecto complementario a la investigacidén que se desarrolla en el IESU, es la divulgacién
del ser y quehacer del Instituto, a través a la publicacién de articulos de divulgacién como la
Revista Universitaria, donde se ha tenido presenciacon la participacion de 4 investigadores del

Instituto tal y como se ilustra enseguida.

Revista Universitaria

De igual manera, la creaciéon del Observatorio de Estudios sobre la Universidad (OESU),
ocurrida en abril de 2022, nos permite el impulso de un programa, que se lleva a cabo como
proyecto con compromiso social e institucional, para la busqueda de soluciones a
problematicas en el dmbito de la Universidad. El trabajo de este grupo de investigacién, en el
periodo que se informa (mayo 2022 a marzo 2023), implica la realizacién de actividades en la
modalidad mixta, con el propdsito de efectuar diagndsticos, evaluaciones y esbozos de

investigacion sobre las tematicas a investigar.
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Seminario permanente del Observatorio de Estudios sobre la Universidad

En un sentido similar, se desarrollé también el Segundo Congreso Internacional “La Tarea de

las Humanidades en la Universidad”.

s Universidad de San Busmaventurs, Bogots, Colomia y A A
o Cuarpo Acadimics "Uriveridad, bumasidadas y Sociedad” G B o Wi

LA TAREA DE LAS HUMANIDADES EN LA UNIVERSIDAD
PROGRAMA 26 de octubre de 2022

Evento virtual, plataforma

10:00 - 11:30

Conterencia magistral

o
RECESO 14:30-16:00
16:00~17:30

s & Edcacitn ambiental n a Universidad Mesa 5 Filasent y Univarsiad

cducorives e tos umomidoses

PENSAR (A4 UNIVERSIDAD.
Autonamia, conciencia histérica ¢ incertidumbre actuol

ADMINISTRACION
UNIVERSITARIA

2021- 2025

Programa del Segundo Congreso Internacional “La Tarea de las Humanidades en la

Universidad”, octubre 2022.
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Este evento fue organizado por el CA en Formacion “Universidad, Humanidades y Sociedad”,
durante el mes de octubre de 2022. Entrafia un espacio de trabajo que promueve la labor
académica de estudios sobre la universidad hacia afuera de la institucion. De la misma
manera, el “Seminario de Educacién superior latinoamericana en un contexto de democracia,
diversidad cultural y avance tecnoldgico”, promueve el desarrollo de la investigacion
vinculandonos con alumnos y egresados de posgrado, lo que posibilita y potencia la formacién

de cuadros académicos para el futuro de la Universidad.
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2.2 Programas de estudios avanzados

reconocidos por su calidad

Uno de los proyectos estratégicos de la actual administracién del IESU (2022-2026) consiste
en promover la creacidn y puesta en marcha de un programa propio de estudios avanzados.
De manera particular, se destaca la gestion del Plan de Estudios de la Maestria en Estudios
sobre la Universidad con énfasis en Formacidn Socio-Humanistica. Dicho proyecto académico
representa un asunto primordial para el crecimiento y extensiéon del trabajo de los
investigadores del IESU con proyeccion al interior y exterior de la UAEMéx, para fortalecer,

generar y aplicar el conocimiento que deriva de los cuerpos académicos del Instituto.

En congruencia con lo que se establece en el Plan Rector de Desarrollo Institucional (2021-
2025), “Los estudios avanzados tienen como finalidad formar investigadores y profesionistas
altamente especializados capaces de generar y aplicar conocimiento [...] para transmitir y
extender el conocimiento cientifico, contribuyendo a formar ciudadanos con conciencia
humanistica, ecoldgica y democratica, integrada por individuos responsables, libres y justos;
constituye un punto estratégico en el impulso al quehacer cientifico, tecnolégico y
humanistico” (p. 105), por ello, la formacién de recursos humanos en posgrado representa

una accion estratégica prioritaria.

Al periodo que se informa, se cuenta con la participacion vigente de tres Cuerpos Académicos,
lo cual representa dos terceras partes del total de la planta académica del IESU, quienes
participan como parte de los nucleos basicos en los programas de posgrado siguientes:
Maestria en Estudios Sustentables, Regionales y Metropolitanos; Maestria y Doctorado en
Humanidades; y Maestria y Doctorado en Ciencias de la Salud, de las Facultades de Economia,
Arquitectura y Diseno; Instituto de Estudios sobre la Universidad; Facultad de Humanidades;

Facultad de Medicina y Facultad de Ciencias de la Conducta, respectivamente. Cabe
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mencionar que dichos programas de posgrado cuentan con reconocimiento en el Sistema

Nacional de Posgrados (SNP) del CONACyT.

La presencia de los investigadores del IESU en dichos programas, incluye la formacién de
recursos humanos; produccidn cientifica y tutoria académica. Ante esta situacién, el IESU
propone incrementar su participacion y la de sus integrantes, en el ambito de los estudios
avanzados, con la propuesta institucional que corresponde al Plan de Estudios de la Maestria
en Estudios sobre la Universidad con énfasis en Formacién Socio-Humanistica, el cual se
encuentra actualmente en fase de revisién en la Secretaria de Investigacion y Estudios

Avanzados.

Como evidencia de nuestra contribucidn, se reporta el total de UA impartidas en posgrado, en

el periodo comprendido mayo de 2022 a marzo 2023 (ver Gréfico 9).

Grafico 9. Total de UA de posgrado

m Unidades de aprendizaje de Maestria m Unidades de aprendizaje de Doctorado

Fuente: Coordinacidn de Investigacion y Estudios Avanzados del IESU, 2023.

De la misma forma, se integra al reporte el nimero total de estudiantes atendidos de posgrado

en los periodos lectivos 2022A, 2022B Y 2023A (ver Gréfico 10).
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Grafico 10. Total de estudiantes de posgrado atendidos

Estudiantes de posgrado atendidos Estudiantes de posgrado atendidos Estudiantes de posgrado atendidos
en el semestre 2022A en el semestre 20228 en el semestre 2023A

Fuente: Coordinacidn de Investigacidon y Estudios Avanzados del IESU, 2023.

Es preciso enfatizar en la necesidad, que actualmente se requiere en el IESU, para lograr la
aprobacion, instrumentacidon y desarrollo de un programa propio, con la finalidad de
consolidar parte del quehacer de los investigadores del IESU en congruencia con el Plan Rector

de Desarrollo Institucional (2021-2025).
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3. Difusion de la cultura con inclusion

3.1. Difusion cultural

Otra de las funciones sustantivas del Instituto de Estudios sobre la Universidad es la difusion
de la cultura con inclusion. En este rubro, es notable la participacion de la comunidad del IESU
en una amplia variedad de actividades relacionadas con la difusidon y promocién de la
identidad universitaria; el desarrollo de investigacién con sentido socio-humanista; asi como
la difusién y extensidn de la cultura a través del intercambio de saberes y practicas académicas
y socioculturales. En este sentido, el uso y manejo de las Tecnologias de la Comunicaciény la
Informacidn (TIC) resulta de vital importancia para llevar a cabo este tipo de actividades entre
los integrantes de la comunidad universitaria y no universitaria. A continuacién, se presenta
la evidencia del conjunto de actividades realizadas durante el periodo que se informa (mayo

2022- abril 2023) (ver Grafico 11).

Grafico 11. Actividades de Difusion Cultural

43%

9%
6% (7 6%
En

Presentacién Seminario  Seminario Congreso Conferencias Cursosde Coloquio  Actividades Seminarios
de Libros Internacional Nacional Internacional magistrales actualizacién Nacional de mercado de
en linea de comercio investigacién
justo

Fuente: Coordinacién de Difusion Cultural, Extension y Vinculacion del IESU, 2023.
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Debido a la gran diversidad de tematicas y objetivos de las actividades realizadas, en el grafico
11 se muestra la participacion de los investigadores del IESU en eventos de difusion de la
cultura, que nos caracteriza como parte activa de la comunidad universitaria. Cabe sefalar,
que la presentacion de los libros: “Pensar la Universidad. Autonomia, Conciencia Histdrica e
Incertidumbre Actual”; “Consumo Responsable. Gastronomia Sostenible y Soberania
Alimentaria”; “Politica Universitaria y Estudios sobre la Universidad de cara al cambio del
Modelo Educativo”; dos tuvieron el reconocimiento de la Secretaria de Investigacion y

Estudios Avanzados de la UAEMéx.

ConsuMo
RESPONSABIE
Gastronomia sostenible

y soberania
alimentaria

D,
® ..

/@

@ CONSUMO RESPONSABIE | Gastronomia sostenible y soberania afmentaria

POLITICA UNIVERSITARIA Y ESTUDIOS
SOBRE LA UNIVERSIDAD DE CARA
AL CAMBIO DEL MODELO EDUCATIVO

VIAS EN
XV AROS DE LA RED DE POLITICA, e
EDUCACION ¥ UNIVERSIDAD COMUNIDAD

3
}irans'ormaciqné
e ot ZEDUCACION

Guadalupe Nancy Nava Gémez
Azucena Ochoa Cervantes

Addy Rodriguez Betanzos
(coordinadoras)

I1SBN: 978-84-1122-T10-0

Presentaciones de libro

El conjunto de las actividades culturales se articula con las metas y objetivos expresados en el
PRDI (2021-2025), asi con el cumplimiento de una de sus tareas sustantivas como la difusiéon
de la cultura con inclusién. Con ello se sostiene, que “la cultura como parte sustantiva de la

formacién integral de los universitarios goza de importantes fortalezas en nuestra Institucion,
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ya que tiene una significativa presencia en el Estado de México y a nivel nacional” (Barrera

Diaz, 2021, p. 109).

De esta manera, se fortalece la divulgacidon de la ciencia y la cultura para enriquecer el
conocimiento de la comunidad. Ademas, con estas acciones se promueve la difusidon del
patrimonio cultural, cientifico y artistico, para construir la identidad institucional a nivel local,
nacional e internacional. Lo anterior permite recuperar las expresiones generadas a través de

los medios de difusién y de comunicacién.

rsidad Autdnoma del Estado de Médico y la
Letras de fa Universidad de Helwan 2 través del
1t.to de Estudios Sobre la Universidad y el
adémico: “Universidad, Humanidades y Sodedad”
Invitan al
Seminario Internagional dé Dialogo Interdisciplinar y de

Saberes en Comunidades de Investigacién

Recepcion y
difusion de la

literatura
mexicana en
Egipto

o o b

Catedratica de Literatura espafiola ﬁﬁ"f&'é‘ﬁ;”ﬂ?x
Universidad de Helwan - Egipto 2021 - 2025

Seminario de Didlogo Interdisciplinar y de Saberes en Comunidades de Investigacion
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4. Vinculacion universitariay
emprendimiento

4.1. Extensiony vinculacion

Con base en el trabajo de los cuerpos académicos adscritos al IESU, se han construido y
fortalecido las redes de didlogo de conocimientos e intercambio de saberes basados en
trabajos colaborativos de investigacion, docencia y difusion. Hasta marzo de 2023, se registra
un total de 10 redes tematicas de colaboracién académica, de las cuales seis son

internacionales y cuatro nacionales (Agenda Estadistica, 2022: pp. 186-209).

Tabla 2. Redes de Colaboracion Nacionales e Internacionales vigentes

NOMBRE DE LA RED

Red Comunitas América Latina
Red Tematica en Bioética

Etica, Tecnociencia, Epistemologia y
Sustentabilidad

Red de Colaboracidn Internacional Bioética e
Investigacion en Salud UAEMéx-FLACSO

Formacion y Practica Educativa para el
Desarrollo Humano

Red de Estudios e Investigacion para la
Sustentabilidad con Epistemologias
Emergentes y Alternas, REISEEA
Red de Investigadores por la Sustentabilidad
Red Internacional de Investigacidn sobre
sustentabilidad de la vida y complejidad
(RiSCx)
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CUERPO ACADEMICO PARTICIPANTE
“Procesos sociales y practicas
institucionales desde el pensamiento
critico”

“Bioética y salud mental”

“Estudios de la Universidad”
“Procesos sociales y practicas
institucionales desde el pensamiento
critico”

“Bioética y salud mental”
“Procesos sociales y practicas
institucionales desde el pensamiento
critico”

“Calidad de vida y Decrecimiento”

“Calidad de vida y Decrecimiento”

“Calidad de vida y Decrecimiento”



Red Internacional Transdisciplinaria para la
Educacion e Investigacion en Soberania
alimentaria. Dialogos para la Cooperacion
entre Universidad y Comunidad (RITEISA),
Clave: 5077/REDP2020

Red de Investigacion Educativa en Ciencias
Sociales y Naturales de la UAEMéx

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022: p. 186-209.

“Calidad de vida y Decrecimiento”
“Procesos sociales y practicas
institucionales desde el pensamiento
critico”

“Calidad de vida y Decrecimiento”

La integracion de las diversas tareas que emergen de la colaboracion en las redes ha impulsado
el desarrollo de nueve seminarios durante el periodo que se informa, los cuales se han llevado
a cabo con la finalidad de reflexionar en torno a los diversos objetos de estudio que se cultivan

en los CA adscritos al IESU.

Tabla 3. Seminarios Inter redes del IESU, 2022-2023

Actividad Académica

Seminario Permanente de Hermenéutica.

Seminario de ¢Etica para qué?

Seminario Internacional permanente Etica y Universidad

XVIl “Eticas y epistemologias plurales en educacién superior para la
transformacion social desde los ODS.”

Seminario: Poética y Hermenéutica en Hans-Georg Gadamer

Seminario permanente de Novohispano.

Seminario permanente del Observatorio de Estudios sobre la Universidad.

Seminario Interdisciplinar: Didlogo Interdisciplinar y de saberes de
Comunidades de Investigacion. (SIDISCI)

XV Seminario Anual: Politica Universitaria y Estudios sobre la Universidad:
De cara al Cambio de Modelo.

Seminario de Educacién superior latinoamericana en un contexto de
democracia, diversidad cultural y avance tecnoldgico

Fuente: Coordinacion de Difusion Cultural, Extension y Vinculacion del IESU, 2023.

De la misma manera, se llevaron a cabo actividades académicas y de difusidon cultural

relacionadas con el XXIX Aniversario del Instituto de Estudios sobre la Universidad, celebrado
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del 28 al 30 de noviembre de 2022. En el marco de este evento se realizd el XV Aniversario de
la Red Nacional de CA “Educacidn, politicas y universidad”, en el que participaron 28

investigadores de ocho universidades publicas del pais.

de México |

[l
IUTO DE ESTUDIOS SOBRE LA UNIVERSIDAD |

AP S o b e  Pariers iy

Y
XXIXANIVERSARIO DEL IESU

Invitan al

Seminario Nacional de la Red de CA “Educacidn, Politica y Universidad”

Una de las importantes actividades realizadas en el ambito de la conmemoracioén, involucro la
participacién de la Rectora de la Universidad de la Ciudad de México, la Dra. Tania Rodriguez
Mora y el Rector de nuestra casa de estudios Dr. Carlos Eduardo Barrera Diaz, quienes
firmaron un convenio general de colaboracién para promover del desarrollo de actividades

académicas en areas sustantivas para ambas instituciones.
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Firma del Convenio de Colaboracion UAEM-UACM

Esta actividad pone a la vista el compromiso institucional del IESU en la construccidon de
puentes que permiten el didlogo y el trabajo colaborativo con otras universidades. Sin duda,
este es el resultado de acciones estratégicas llevadas a cabo por los integrantes de nuestros
cuerpos académicos para fortalecer la vinculacion con instituciones nacionales y asi, promover

el desarrollo de la Educacién Superior Publica en nuestro pais.
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5. Gobierno universitario participativo

5.1. Gobierno universitario

La universidad publica es una Institucion social. Se trata de un espacio que permite crear,
preservar, transmitir el saber de la humanidad. Su comunidad involucra a seres humanos
doctos. Por ello, el desarrollo de las actividades que se llevan a cabo al interior de IESU es
deseable la existencia de ejercicios de horizontalidad en donde se respetan las diferencias de

pensamiento y se discuten los temas trascendentes para la comunidad del Instituto.

En el caso del autocuidado de la salud, ha sido necesario seguir los protocolos necesarios para
la protecciéon de una poblacidon que se encuentra por encima de los sesenta afos, lo que
representa un 68%, con respecto del total de la planta académica. Debido a esta situacion se
han generado las condiciones para que algunas actividades se lleven a cabo con el apoyo de la

tecnologia a través de Microsoft Teams.

Reuniones informativas de estructura y generales

De la misma forma, se cuenta con diversos canales de comunicacion y de vinculacién con la

comunidad, que permiten facilitar el intercambio de ideas. Para ello, también se tiene acceso
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al correo institucional, un grupo de WhatsApp y el uso de las diversas redes sociales. Sin

menoscabo de las actividades de orden presencial.

Identidad Universitaria

Como miembros de la comunidad universitaria de la UAEMéx, es responsabilidad de nuestro
organismo académico, desarrollar y promover actividades que permitan reforzar los vinculos
de identidad, que nos unen y fusionan como miembros de la misma colectividad. Es por ello,
gue se han llevado a cabo actividades que permiten conocer la historia de los precursores de

nuestra institucion.

Visita a museos universitarios

De las actividades a destacar con respecto de la Identidad Universitaria, aludimos a la
participaciéon del cronista del IESU en distintos espacios de representacidn institucional. Para
el periodo que se informa, nuestro cronista participé en 10 convocatorias del Colegio de

Cronistas.
Una de las actividades llevadas a cabo bajo la organizacién del Colegio de cronistas, es la

presentacion de la Conferencia titulada “La fotografia como herramienta de difusidon de

identidad”, el dia 25 de noviembre de 2022, en las instalaciones del IESU, a la cual acudieron
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miembros del personal académico y administrativo, con la finalidad de aproximarse y conocer

y reconocer los simbolos universitarios.

Conferencia de promocion de la identidad universitaria

De la misma forma, el IESU promueve la identidad universitaria, a través de la participacion en
actividades que suman a la construccion del sentido de pertenencia universitaria a través de
entrevistas en UniRadio 99.7 FM. También se promueven contenidos y simbolos universitarios

en diversas redes sociales digitales del Instituto.

XXX

“., lesuUaemex
1€su .
1de diciembre de 2022 - @

Uni Radio 99.7 transmitio en vivo.
28 de noviembre de 2022 - Q

#29Aniversario IESU UAEM jAcompafianos!

#UniRadioVaConmigo
#SomosUAEMéx @

Entrevista en UniRadio 99.7 FM
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El trabajo en la promocién de la identidad universitaria coadyuva en el reforzamiento de los

vinculos y el reconocimiento de los miembros de nuestra comunidad.

Seguridad y Proteccion Universitaria

El IESU cuenta con la Unidad Interna de Proteccién Civil que realiza de manera permanente

diversas actividades, como:

1) Vigilancia y mantenimiento de extintores.

2) Revisién permanente del Programa Interno de Proteccion Civil.

3) Cursos de capacitacion del personal que integra el Comité de Proteccién Civil del
IESU.

4) Acciones por parte de la brigada de Proteccion Civil en el IESU.

5) Ejercicios de evacuacion.

6) Sefializacidon acorde a la normativa de Proteccién Civil

7) Platicasy estrategias de difusidn relacionados a la Proteccién Civil en Redes Sociales

Digitales del IESU.3

Seguridad e higiene

Posterior al periodo de confinamiento causado por el SARS-CoV-2, en el IESU se ha adoptado
una cultura del autocuidado y prevencién a través de la implementaciéon del uso de cubre
bocas para reuniones en espacios cerrados, principalmente. Asimismo, se mantiene el uso de
gel en todos los espacios de trabajo académico y administrativo. También se tiene una estricta
vigilancia de las areas comunes de circulacion del personal y vehiculos (accesos y espacios
comunes, estacionamiento y pasillos), para que estos estén libres de obstaculos que impidan

en un momento determinado la evacuacién del personal.

3 Acta de Integracion de la Unidad Interna de Proteccion Civil del Instituto de Estudios sobre la Universidad de la
UAEMéx.
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Pasillos del IESU libres de obstaculos

El mantenimiento del pasamanos de las escaleras es permanente, especialmente el drea de las
escaleras, ya que es el acceso a los espacios de trabajo de los investigadores. Se tiene un
programa de mantenimiento del edificio, revisidon de las condiciones de la infraestructura e

higiene de los areas comunes y privadas de trabajo.

Asimismo, se informa que se lleva a cabo un programa continuo de mantenimiento especifico

para el equipo de hardware y software del IESU, a cargo de la responsable de las TIC.

Responsable de TIC

En el periodo comprendido de mayo 2022 a marzo 2023, en el IESU se reforzaron las medidas

de higiene y seguridad a través de sefalizacion en espacios publicos como sanitarios, areas

Instituto de Estudios sobre la Universidad | Administracién 2022-2026 4 2



comunes y pasillos. En este sentido, se mantiene en la planta baja un recipiente para el

deshecho de cubre bocas, material de higiene y uno mas para pilas o residuos peligrosos.

Senalizacidn en el edificio y filtros sanitarios, IESU 2023.

Finalmente, se informa que el 9 de agosto de 2022, el personal administrativo y académico de
IESU asistid a las jornadas de capacitacién centradas en temas como: “Derecho a la
informacién y proteccién de datos: uso y riesgo de las redes sociales con enfoque en

ciberseguridad”, a través de la Plataforma Microsoft Teams.

Derecho de acceso a la informacién y proteccién de datos:

uso y riesgo de las redes sociales
con enfoque en ciberseguridad
Conferencista: Ing. Asuncién Alvarez Alvarado

e

e

0948851 i nttpsi/bitly/3p20MZW

Curso Derecho a la informacion y proteccion de datos
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De manera particular se destaca, que con respecto de la seguridad universitaria, el IESU cuenta

con dos camaras de video vigilancia controladas por la Direccidn de Seguridad Universitaria, y

una alarma sismica.

Camaras de vigilancia

Finalmente, se informa que se mantiene un acceso peatonal ubicado en la parte posterior que
colinda con la Facultad de Humanidades, esto debido a la necesidad de proteger la integridad

fisica de los estudiantes e investigadores y asi garantizar el desplazamiento seguro de la

comunidad universitaria en el campus.
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6. Finanzas efectivas

6.1. Finanzas

Finanzas sanas

El Instituto de Estudios sobre la Universidad recibe anualmente un techo presupuestal
compuesto por recursos ordinarios, federales y estatales; el cual ha coadyuvado al pago de
servicios publicos, la atencién de imprevistos materiales, la remodelacion de espacios y el
ejercicio financiero cotidiano; partiendo de una politica de racionalizacién y optimizacién del

gasto.
El techo presupuestal anual 2022 fue de $328,025.54 distribuido de la siguiente forma:

$183,304.43 para gastos fijos, como: energia eléctrica y alumbrado publico, telefonia
convencional, redes y comunicaciones, seguros y finanzas, mantenimiento de equipo de
seguridad y mantenimiento de edificios.

$144,721.11 para gastos de operacion, el cual se ejerce y comprueba mensualmente a través
del fondo revolvente de operacién en adquisiciones de papeleria, material para computadoras,
audio y fotografia, articulos de aseo y sanitarios, cafeteria y comestibles, ademds de materiales

de ferreteria.
Con respecto a los proyectos con financiamiento para la docencia e investigacion, se

beneficiaron dos cuerpos académicos y un profesor de tiempo completo con un total de

$153,040.00 de recursos universitarios (ver Tabla 4).
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Tabla 4. Proyectos con financiamiento

. . Presupuesto
Proyecto Vigencia

Asignado

Etica del cuidado de comunidades

de Consumo y visiones .
. o ) ene 2022 —dic 2022 $59,000.00
universitarias, la trascendencia del

didlogo de saberes y sentires.

Total $153,040.00
Fuente: Subdireccién Administrativa del IESU, 2022.

Transparencia

En el Instituto de Estudios sobre la Universidad se realiza periédicamente la revision,
actualizacion y validacion de la informaciéon correspondiente en el Sistema para la
Actualizacién del Sitio de Transparencia de la UAEMéx y en el Portal de Informacién Publica de
Oficio Mexiquense (IPOMEX), en cumplimiento con la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de México y Municipios.
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7. Administracion universitaria

7.1. Administracion

Personal universitario

El Instituto de Estudios sobre la Universidad cuenta con una plantilla de 38 personas
conformada por 22 profesores de tiempo completo; de las cuales, dos de ellas tienen
contratacién CAF. 16 personas administrativas contratadas en tres modalidades: nueve

sindicalizadas, tres en CAF y cuatro de confianza.

Cabe mencionar que se gestioné ante el SUTESUAEM la sindicalizacién de dos colaboradores
de ndmina CAF, logrando la sindicalizacién de uno de ellos. Asimismo, se obtuvieron dos plazas
administrativas nuevas en nédmina CAF para la atencion en la Biblioteca y Control Escolar (afio

2022) (ver Tabla 5).

Tabla 5. Personal empleado por tipo de plaza y sexo

Mujeres Hombres Total

Profesor-investigador 10

Administrativo

sindicalizado

Administrativo CAF 1 2 3

Administrativo

Administrativo

Fuente: Subdireccién Administrativa del IESU, 2023.

Instituto de Estudios sobre la Universidad| Administracién 2022-2026 4 7



Capacitacion del personal administrativo

En el mejoramiento de la gestion y el servicio universitario se cuenta con personal
administrativo que participa de forma permanente en las convocatorias de capacitacién y
actualizacion del Departamento de Desarrollo del Recurso Humano de la Direccidén de Recursos
Humanos y otras dependencias, en materia de desarrollo humano, protocolos de salud, TIC,
habilidades técnico-profesionales, equidad de género, lenguaje, finanzas, entre otras; a través

del uso y manejo de las plataformas de Microsoft Teams y SEDUCA.
Infraestructura Universitaria

Con respecto a la adquisicién de bienes y servicios se compraron cinco articulos para uso del
equipo de computo, 2,000 ldminas magnéticas para libros y revistas para asegurar el 20% del
acervo biblio-hemerografico; una desbrozadora para el mantenimiento de las areas verdes;
tres porta-extintores; treinta lamparas LED para el reemplazo de piezas dafadas por el uso
cotidiano. En relacion con los servicios de mantenimiento, se gestiond en la Direccion de
Recursos Materiales la reparacion de la bomba de la cisterna que abastece el agua potable al

Instituto.
Obra Universitaria

En colaboracién con la Secretaria de Administracion se llevd a cabo la remodelacién total de
los sanitarios en la planta baja, incluyendo el mobiliario ahorrador de agua, ademas se realizé

un mantenimiento de los sanitarios en la planta alta y la colocacién de dos muebles ecoldgicos.

Asimismo, el personal encargado del mantenimiento del Instituto realiza actividades de
desinfeccion de instalaciones, conservaciéon de la jardineria, el desazolve de canaletas, la
revision y reparacion de instalaciones eléctricas interiores y exteriores, trabajos de plomeria,

ademas de las actividades de limpieza en general.
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Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

En relacion con la disponibilidad y funcionalidad del equipo tecnoldgico, el Instituto cuenta con
dos servidores de red (racks) y cuatro nodos para el servicio de internet inalambrico. El equipo
de cdmputo en el IESU se asigna uno por cada usuario; sea académico o administrativo. Asi
también, se tienen 76 equipos destinados al uso de los alumnos que asisten al Instituto, los

cuales suman 112, y se distribuyen de la siguiente manera:

=  Patrimonio de la UAEMéx: 20 equipos de escritorio, 33 Laptop, una tableta.
= Equipo de ex arrendamiento: 50 dispositivos ProOne 400 G1 y 9 dispositivos

ProBook 440 G1.
En colaboracién con el personal de la Direccién de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones se realiza el mantenimiento preventivo vy, si es necesario, correctivo en las
redes y lineas, asi como, en el equipo tecnoldgico.
Cabe mencionar que se cuenta con una alarma sismica. Por otro lado, la Direccién de Seguridad
y Proteccién Universitaria se encarga del proceso de vigilancia a través del circuito cerrado en

el exterior del edificio.

Transporte Universitario

El Instituto tiene asignado un vehiculo oficial marca Ford, modelo 2014, para las actividades

institucionales.
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8. Planeacion participativa

8.1. Planeacion y desarrollo institucional

Como parte de las funciones adjetivas de la universidad, la Secretaria de Planeacion vy
Desarrollo Institucional tiene por objetivo concentrar la informacién que permita generar
variables e indicadores para informar a la institucidon y a organizaciones externas sobre el
desarrollo y las acciones que se llevan a cabo en la universidad (Barrera Diaz, 2021, p. 186).
Ante esto, la Coordinacién de planeacidon del IESU tiene la responsabilidad de dar seguimiento,
evaluacién y manejo de la informacién estadistica para el desarrollo institucional, a fin de dar
cumplimiento a lo estipulado en la normatividad vinculada con la rendicion de cuentas y la

transparencia.

Muestra de ello, en el periodo que se informa (mayo 2022-marzo 2023) el IESU participa de
manera responsable con la elaboracién, formulacién y aprobacién del Plan de Desarrollo

(2022-2026), instrumento cuya duracion es de 4 afos.

Dicho documento proyecta la ruta que conjuga las actividades sustantivas y adjetivas del
Instituto. En este sentido, la Comision de Planeacién y Evaluacidn Académica e Incorporacién
de Estudios del H. Consejo Universitario, emitid su dictamen con respecto de la propuesta del
Plan de Desarrollo 2022-2026 del Instituto de Estudios sobre la Universidad presentada por el
Dr. en E. S. Emilio Gerardo Arriaga Alvarez, Director del IESU, la cual fue aprobada y publicada

en la Gaceta Universitaria No. 324, septiembre 2022, Epoca XVI, Afio XXXVIII, Toluca, México.
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Universidad Auténoma del Estado de México

uisMario Schneide

GACETA UNIVERSITARIA

Organo Oficial de Publicacion y Difusién
i 324, Septiembre 2022, Epoca XV, AR XXV, Toluca, Mésico

SR

Aprobacion del Plan de Desarrollo Institucional del IESU

Otra de las acciones estratégicas, que lleva a cabo la Coordinacién de Planeacion del IESU,
consiste en la implementacién del modelo de planeacién institucional vigente centrado en
resultados. Para ello, el proceso de recopilacién de informacién se lleva a cabo de manera
continua y permanente sobre la produccién académica e informacion estadistica que generan
los investigadores, asi como cada una de las coordinaciones que forman el Instituto. Lo
anterior, tiene como objetivo “identificar areas de mejora que pueden ser atendidas” (Barrera

Diaz, 2022: p.252) en el corto, mediano y largo plazos.

Dicha recopilacion y envio de los Informes trimestrales del Plan Operativo Anual (POA) se hace
de acuerdo con los tiempos establecidos por la Secretaria de Planeacidon de Desarrollo
Institucional. De la misma manera, se lleva a cabo la elaboracidn del presente Informe Anual
correspondiente al primer ano de la Administracion 2022-2026. La recopilaciéon, manejo y
resguardo de la informaciéon generada es la base de la consulta y analisis de los aspectos mas
sobresalientes de la misma, con el objeto de apoyar en lo posible, la toma de decisiones y

rendicién de cuentas ante las instancias correspondientes.
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Alineacion del proceso de planeacién institucional

En cumplimiento a esta seccidn, se hace énfasis en el trabajo académico que se desarrolla a
través del Observatorio de Estudios sobre la Universidad (OESU) (Acuerdo de Creacién del
Observatorio de Estudios sobre la Universidad (OESU),* en el cual se abordan &reas a
investigar, para generar conocimiento sobre el tema de la universidad y en particular sobre

algunas de las problematicas prioritarias identificadas en la UAEMéx.

Asimismo, las metas y objetivos trazados en el Plan de Desarrollo del IESU (2022-2026)
expresan la alineacion con el Plan Rector de Desarrollo Institucional (2021-2025) para
coadyuvar con la puesta en practica de acciones e instrumentacién de politicas institucionales
a para el ejercicio de la docencia a nivel superior y de posgrado; el desarrollo de investigacion
que contribuya con los ejes para el desarrollo institucional, los ejes para gestidn universitaria
y de manera particular, con los ejes transversales, desde la investigacién y generacion de
conocimiento sobre tematicas de salud y bienestar integral, ética, derechos humanos, igualdad
de género e inclusidn y sustentabilidad universitaria. Todo ello, de acuerdo con la produccion

académica forjada por los investigadores del IESU.

Lo anterior, se realiza desde la generaciéon de conocimiento, la reflexién y la discusiéon
académica a problematicas sensibles que atafien a la vida universitaria desde el trabajo
individual y colectivo de todos y cada uno de los integrantes de la comunidad del IESU.

Evaluacion del desempefio

De acuerdo con el Plan Operativo Anual 2022 se tenian programadas 48 metas. Sin embargo,

ante la renovacidn de la administracion, se integran 66 metas correspondientes al periodo abril

4 UAEMEX. (25 de febrero de 2022). Acuerdo por el que se constituye el Observatorio de Estudios sobre la
Universidad, de la Universidad Auténoma del Estado de México. Gaceta Universitaria, 317, pp. 164-167.
http://web..mx/gaceta/pdf/2022/Febrero2022Web.pdf
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2022-abril 2023. Por lo tanto, para el periodo que se informa, se cubrié el 97.92%, tal y como

se muestra en el Grafico 12.

Grafico 12. Total de metas cumplidas, POA 2022

Avance Global Anual Seip 2022
Cuarto trimestre

1-(2.08%)'[

47 - (97.92% )

® Mayor o igual a 91% © Mayor o igual a 61% y menor a 91%
® Mayor o igual a 31% y menor a 61% @ Mayor a 0% y menor a 31% @ Menor o igual 0%
@ Inhabilitada

Metas programadas en 2022 : 48
Fuente: Coordinacién de Planeacion del IESU, 2022.
Cabe sefialar, que del total de metas programadas para el 2022 en el Plan Operativo Anual
(n=48) solamente una meta administrativa no se cumplié debido al periodo de transicion y

cambio de administraciéon. Dicha meta consiste en contar con un proyecto productivo de

analisis financiero para generar ingresos extraordinarios y alternos.
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& S Universidad Auténoma del Estado do México - UAEM $ Universidad Auténoma del Estadode Meéxico - UAEM
{ Socretaria do Plancacién y Desarrolo Institucional Secretaria d Planeacién y Desarollo Insitucional
. instituto de Est "

Avance por objetivo, Cuarto trimestre del POA, IESU 2022
En cumplimiento con el modelo institucional de planeacion por resultados, para el primer
trimestre del 2023 se cuenta con un total de 27 metas programadas. Para ello, el 18 de enero

de 2023 se llevé a cabo la primera reunion general de académicos y coordinadores de las dreas
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con el propésito de difundir las acciones, metas y objetivos del Plan Operativo Anual 2023 y
Plan de Desarrollo del IESU (2022-2026) con la finalidad de considerar dichas actividades en
las planeaciones académicas de los investigadores, las cuales seran turnadas a la Secretaria de

Docencia para el semestre 2023A.

;
SergioG. % AnaMaria M. % i’ Martin R
<

Reunidén de Académicos y Coordinaciones
Lo anterior, refleja el alto sentido de compromiso del personal académico y administrativo que

se traduce en metas logradas gracias a la participacién conjunta y a las acciones estratégicas

emprendidas durante el periodo que se informa.
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9. Marco juridico integro, moderno y
equilibrado

9.1. Marco juridico universitario

La UAEMéx cuenta con un marco juridico en el cual, se trata de promover la convivencia
armoénica de la comunidad universitaria. De igual manera, se busca garantizar de forma
continua el respeto a los derechos de las y los universitarios. Lo anterior, se orienta al
cumplimiento y logro de los fines universitarios. Por esta razén, en el desarrollo de las
actividades tanto sustantivas como adjetivas, en el IESU se mantiene estricta vigilancia y apego
al marco juridico universitario vigente para articular y organizar el trabajo académico y

administrativo.

Esta vigilancia y seguimiento al marco juridico universitario permite la colaboracion e
integracion del trabajo de toda la comunidad que forma parte del IESU. El alto sentido y
compromiso ético-social y profesional da pauta para la reflexién académica que deviene en

convivencia armonica entre los integrantes que formamos parte del Instituto.

En atencion a las directrices y principios institucionales, asi como a las obligaciones que
tenemos como universitarios, en el IESU se contribuye con la generacién de conocimiento que
difunde la importancia y relevancia para los tiempos actuales de crisis e incertidumbre que
vivimos, atendiendo de manera puntual al abordaje de tematicas que ayuden a la difusién de
valores, derechos humanos y responsabilidades universitarias. De esta manera, la comunidad
académica del Instituto atendera a su tema de estudio central: la Universidad, en el marco de

Ley Universitaria vigente.
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10. Comunicacion universitaria

10.1. Comunicacion

Para lograr la difusién de la produccidn académica y cientifica del IESU se han realizado
estrategias que refuerzan la comunicacion, el trabajo colaborativo y el didlogo permanente
entre los miembros de la comunidad. Las redes sociales digitales agilizan la divulgacion
cultural, académica y cientifica a través de Facebook UAEMéx, Facebook IESU, Twitter IESU,

asi como de plataformas institucionales como SEDUCA y Microsoft Teams.

LIS @ & ® @ ® @ oo s

lesu Uaemex

34 amigos en comun

oS eBiTD0eD

Publicaciones  Informacién  Amigos  Fotos  Videos  Registros de visitas ~ Més v

Redes Sociales del IESU

Otra estrategia para facilitar la difusion de las actividades académicas es el uso de medios de
televisién y radio universitarios con proyecciéon nacional e internacional. En relacién con
UniRadio (99.7 FM.), en el periodo que se informa, se han realizado siete entrevistas de
divulgacidn cientifica y cultural, para promover el didlogo interinstitucional, interdisciplinario,

intersectorial e intercultural.
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11. Control y evaluacion de la gestidn

11.1 Control y evaluacion

El funcionamiento del IESU se basa en los procesos de control, seguimiento y evaluacion
asociados con la gestion y la administracion de los recursos asignados, cuyo propdsito es la
observancia de los principios de calidad y transparencia universitaria. Por ello, el Instituto de
Estudios sobre la Universidad ha atendido de manera permanente los procesos de entrega-

recepcién y las observaciones correspondientes.
En el desarrollo de estas actividades, todo el personal académico y administrativo ha

colaborado con funciones sustantivas y adjetivas para el cumplimiento de objetivos definidos

en el POA-IESU 2022.
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12. Acceso a la informacion universitaria

12.1 Acceso a la informacion

El IESU contribuye en el fortalecimiento de este eje promoviendo y fomentando entre la
comunidad el total cumplimiento con la cultura de transparencia y protecciéon de datos
personales. Por lo que, el aviso de privacidad se publica y difunde visiblemente en la entrada
principal del instituto y en los cubiculos del personal, que por su nombramiento administrativo,
tiene acceso a la informacion privada del personal adscrito. Cabe decir que el IESU no fue

objeto de solicitudes de informacion publica durante el afio informado.

@

Universidad Auténoma del Estado de México
AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

L DENOMNACION DEL RESPONSABLE

Aviso de privacidad

Asimismo, el Instituto de Estudios sobre la Universidad cumple en tiempo y forma con la

actualizacion trimestral del directorio y de los tramites y servicios ofrecidos mediante las
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plataformas de Transparencia Universitaria del sitio de Informacion Publica de Oficio

Mexiquense (IPOMEX) conforme a las normativas federal, estatal y universitaria.
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Ejes transversales
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13. Salud y bienestar integral
13.1 Salud y bienestar

El fomento a las buenas practicas de la salud y el bienestar del IESU se realiza a través de la
investigacion del CA “Calidad de vida y decrecimiento”, el cual organiza jornadas quincenales
del Mercado Agroecolégico de Comercio Justo Ahimsa. En el periodo en que se informa, se
identifican 10 exposiciones y venta de alimentos saludables por parte de los pequefios

productores y agricultores.

8 =e=y

Uiidvisiisdad Instituto de Estudios sobre la Universidad (IESU)
Re Ia Educacién e en
del Estado de México Soberania Almentaria. Didlogos e Universidad y Comunidad
Programa de Estudio Promocidn y Divgacion de la Nowiolencia

3 E *.| Mercado agroecolégico de
5 | Comercio Justo Ahimsa

En apoyo a la soberania alimentaria
desde el comercio justo y el consumo
éfico

Jueves 12 de enero de 2023

Variedad de hortalizas, tamales, miel de
alta montaiia, postres, plantas medicinales
y preparados a base de ellas, mermeladas,
preparados a base de berries, preparados a
base de cacao, semillas, quesos de leche de
vaca de libre pastoreo, tlacoyos, huevo de

libre pastoreo, tortillas y mas alimentos

saludables.

En la explanada del
Instituto de Estudios s
(Av. P

Recuerda traer bolsa y recipientes

Promocion del mercado agroecolégico de Comercio Justo AHIMSA

Lo anterior, tiene su fundamento y respaldo en investigaciones que se han traducido en libros
de alcance nacional e internacional en materia de consumo responsable y soberania
alimentaria. Otra estrategia es el fomento de actividad fisica y de ejercicios. De mayo 2022 a
marzo 2023 se han realizado cinco sesiones matutinas para fomentar el bienestar del personal

académico y administrativo del IESU.
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Promocion de la salud

En el IESU se cuenta con la participacién de un investigador como coordinador de actividades
relacionadas con la salud y el bienestar. Asimismo, y a través del grupo de WhatsApp y uso del
correo institucional se mantiene en permanente comunicacién con la comunidad del IESU

promoviendo actividades como conferencias, platicas y cursos relacionados con la salud.

INVITAN A LAS

Jornadas de Salud Integral
23 de febrero de 2023

Cultura fisica y deporte

Ponentes: ’
Maria del Rocio Romero Sémano
Elizabeth Sandra Soto Estrada N
9:00 2 10:00
Aula1-IESU
ir:
estilos de vida sustentable
Ponente:
Claudia Isabel Gutiérrez Morfin

10:00 a 11:00
Microsoft Teams

2021 - 2025 T

SRVERSERSIA 1ESU

Promocion de jornadas de salud
Asimismo, se informa que en junio de 2022 se llevd a cabo una jornada de salud, en la cual se

brindé atencién a todo el personal académico y administrativo del IESU a través de la unidad

movil del ISSEMyM.
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Del mismo modo, en este eje se orienta la produccién académica y cientifica del CA
consolidado ‘Bioética y salud mental’, cuya produccidn estd orientada al estudio de la relacidn
vida-muerte. Muestra de ello es el texto: “Obras completas IV Pena de muerte y bioética: La

negacion referida a la pulsaciéon de la vida. Primera parte, Conceptualizacién y analisis”.
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14. Etica, derechos humanos, igualdad de
género e inclusion
14.1 Etica, derechos humanos, igualdad e

inclusion

Una de las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento (LGAC) que ha caracterizado el
trabajo y la produccién académica del IESU, es la contribucion del CA Consolidado “Estudios
de la universidad”, el cual contribuye de manera permanente en el desarrollo de la linea de
investigacion de ‘ética social’ en el programa de Maestria y Doctorado en Humanidades.
Asimismo, se derivan diversas acciones como conferencias magistrales, seminarios
internacionales y formacién de recursos humanos con tematicas diversas relacionadas con el

estudio de la ética, la igualdad y la inclusién.

El Instituto de Estudios Sobre la Universidad
invita a la comunidad universitaria a la

Conferencia:

“LA ETICA Y LA UNIVERSIDAD"”

Conferencista: Dr. Eloy Sanchez Cardenas

En el marco de las Jornadas de Difusion de los Cédigos de Etica y Conducta.

20smms [ ntos/vitiy/auscae

Conferencia “La ética y la universidad” en el marco de las Jornadas de Difusion de los

Caodigos de ética y Conducta

Instituto de Estudios sobre la Universidad | Administracién 2022-2026 6 5



En el mismo sentido, el personal responsable del Comité de Género del IESU ha mantenido un
trabajo permanente en la organizaciéon de actividades como talleres, conferencias y cursos

para promover una cultura de respeto, diversidad, igualdad e inclusion.

La Universidad Auténoma del Estado de México
a través del
Instituto de Estudios Sobre la Universidad
v ¢l Comité de Equidad de Género
Universidad Auténoma
dol Estado de Méxko
INVITAN AL TALLER:

SALUD REPRODUCTIVA Y SEXUAL SIN ESTEREOTIPOS
DE GENERO. Derecho a una vida sexual segura,
placentera e informada.

Facilitadora:
Mtra. Marcela Elizabeth
Macias Becerril

Fecha:  Agosto 09, 2022 Ll.tgar:. Sala virtual IESU
Horario: 1300 hrs. Direccién Paseo Tollocan #1402, entradas F1yF2
Ciudad Universitaria

Taller “Salud reproductiva y sexual sin estereotipos de género. Derecho a una vida sexual

segura placentera e informada”
Ademas, en el mes de septiembre de 2022, se llevd a cabo el Panel “Hombres por la Igualdad”,
organizado por el Comité de Equidad de Género del IESU, tal y como se muestra en la siguiente

imagen.

La Universidad Auté:

del Estado de México
oy

UAEM

Panel sobre

“Hombres por la igualdad”

Panel “Hombres por la igualdad”
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Como se observa, para el periodo que se informa, se han realizado un total de 6 actividades
relacionadas con la promocién, fomento y difusidn de la cultura de derechos humanos, ética,

género e inclusién.
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15. Sustentabilidad Universitaria

15.1 Sustentabilidad

Para lograr el propdsito del Plan de Desarrollo del Instituto de Estudios sobre la Universidad
(Administracion 2022-2026) y acorde con el PRDI 2021-2025, el IESU ha modificado la visidn
de cdmo deshacernos de los desperdicios, impulsado una forma de sustentabilidad ambiental,
exhortando la participacidon en diversas compafias propuestas en el Programa del Medio

Ambiente del IESU.

Entre los proyectos, estd la elaboracién de una composta colectiva; la siembra de arboles y
plantas a los alrededores del edificio; la recoleccién de tapitas y PET. Estos ultimos dos

proyectos forman parte del proyecto de recoleccién que promueve la UAEMéx.

Preparacion de la tierra y plantacion
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Aqui dona
tus tapitas

Aqui dona
tus tapitas

Aqui dona
tus tapitas

Recoleccidn de tapitas y de PET

En cada una de estas actividades se ha obtenido de manera favorable la participacién de la
comunidad del Instituto. A pesar de no contar con un numero categodrico de estudiantes, en el

caso de la recoleccion de PET se ha realizado un esfuerzo importante por colaborar en estas

actividades.
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OESU || Observatorio de Estudios sobre la Universidad
POA | Plan Operativo Anual
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PRODEP | Programa para el Desarrollo Profesional Docente
PROED | Programa de Estimulos al Desempefio Docente
PROINV || Programa Institucional de impulso y Reconocimiento a la Investigacion y al Perfil Académico
PTC | Profesor de Tiempo Completo
RCAL | Red Communitas América Latina
REPU | Red Nacional de Educacién, Politicas y Universidad
RESOCTI | Red de Estudios Sociales de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
RETES | Red de Etica, Tecnociencia, Epistemologia y Sustentabilidad
RIDEAL | Red de Investigadores sobre Areas Metropolitanas de Europa y América Latina
RIDIT | Red de Investigacidon y Docencia sobre Innovacién y Tecnologia
RIER | Red Iberoamericana de Editores de Revistas
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SNI || Sistema Nacional de Investigadores
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Patria, Ciencia y Trabajo
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