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              PRESENTACIÓN  
 

El Plantel Isidro Fabela Alfaro dependiente de la Universidad Autónoma del Estado de México 

presenta anualmente su informe de actividades, donde muestra los logros de su comunidad 

universitaria a través de datos institucionales confiables y comparables. Este segundo informe 

anual correspondiente a la Administración 2022-2026, del periodo marzo 2023 - abril 2024; 

constituye un acto de transparencia y rendición de cuentas, lo que nos permite dar cumplimiento 

con lo establecido en el artículo 13 bis, artículo 115, fracciones I, VI y VII del Estatuto Universitario, 

y el artículo 10, fracciones VI, VII y IX del Reglamento de Planeación, Seguimiento y Evaluación para 

el Desarrollo Institucional de la Universidad Autónoma del Estado de México. 

Este documento permite apreciar la contribución colectiva de la institución a la vida profesional de 

nuestro alumnado, presentando la información de manera veraz y clara. Trasciende la simple 

exposición de datos y se convierte en una herramienta para comprender y valorar el devenir 

institucional. Al conocer los resultados relevantes de las acciones cotidianas, se pueden ponderar 

los logros y proyectar los ajustes necesarios para un proceso de mejora continua, optimizando los 

recursos universitarios en el cumplimiento de sus funciones institucionales. 

Por ello, me permito comparecer ante los Honorables Consejos de Gobierno y Académico del 

Plantel, ante usted Señor Rector, Doctor en Ciencias e Ingeniería Ambientales Carlos Eduardo 

Barrera Diaz, y ante la comunidad universitaria, este 2do Informe Anual de Actividades. 

Con la convicción de que cada ejercicio de rendición de cuentas y evaluación es una oportunidad 

de mejora y perfeccionamiento en la gestión universitaria y en cumplimiento del marco jurídico 

institucional. 

 

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO 

Doctora en Educación  
Ma. del Rosario Sotelo Hurtado 
Encargada del Despacho de la Dirección del Plantel. 
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MENSAJE 

 

Honorables Consejeras y Consejeros de Gobierno y Académico, Comunidad universitaria del Plantel 

“Isidro Fabela Alfaro”, este segundo informe incluye la síntesis del cumplimiento de actividades 

apegadas a los objetivos plasmados en el plan de desarrollo 2022-2026 y del institucional. Como tarea 

primordial de nuestra universidad es otorgar una educación humanista y de calidad, que los 

universitarios desarrollen las competencias genéricas que marca en el CBU, 2015, que han permitido 

posicionar al Plantel en el nivel 1 del Sistema Nacional, y ser un referente en cuanto a educación de 

nivel medio superior se refiere, en la región norte del Estado de México. Actualmente contamos con 

una matrícula de 1 177 alumnos, durante este año hubo una disminución del 1.2% de la matricula 

reportada en el ciclo 2022-2023, pero se estima que para el periodo 2024B esta se incremente. 

La comunidad universitaria de este plantel agradece el apoyo significativo que las autoridades del H. 

Ayuntamiento Municipal de Atlacomulco nos han brindado, nuestro más amplio reconocimiento por 

atender todas nuestras solicitudes y con ello mejorar las condiciones de las instalaciones a través del 

desazolve del canal, la limpieza de las fosas sépticas, donación de árboles y atención inmediata de 

protección civil y bomberos cuando ocurre alguna contingencia, resguardando en todo momento la 

integridad y seguridad de nuestra comunidad. 

Respecto a la vida académica de los universitarios, tema prioritario de esta administración, se han 

implementado estrategias para disminuir el índice de reprobación, uniendo esfuerzos con el 

Departamento de Control Escolar y la Coordinación de Tutoría Académica, atendiendo problemas de 

abandono escolar, garantizando la eficiencia terminal, el ingreso a estudios profesionales y la 

permanecía que les asegure un trayecto satisfactorio y su futura inclusión en el nivel superior de 

estudios y, por qué no, también su inserción en el mercado laboral. Fortaleciendo las habilidades y 

competencias de nuestra planta docente, manteniendo una capacitación continua en desarrollo de 

habilidades didáctico-pedagógicas, ante el uso de las TIC para crear ambientes virtuales de 

aprendizaje. Reconocemos el alto profesionalismo de nuestro cuerpo docente que forma parte de la 

academia de lengua extranjera, quienes tienen el pleno dominio de una segunda lengua, contando 

todos con el nivel C1 del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas.  
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Se otorgaron reconocimientos a los docentes mejor evaluados en apreciación estudiantil y a los 

alumnos más destacados en los concursos interprepatorianos organizados por nuestra Universidad y 

en concursos estatales y nacionales donde han sobresalido por su esfuerzo y dedicación. Aunque 

tenemos el reto de incrementar el porcentaje de aceptación y de ingreso de nuestros alumnos 

egresados en las universidades públicas de su interés. 

Resaltamos el profesionalismo y desempeño de sus actividades, su constante capacitación, las 

actividades de tutoría y mentoría académica, así como el servicio de Orientación Educativa, que nos 

permitieron alcanzar los objetivos plasmados en el Plan rector de desarrollo institucional y en 

respuesta a la investigación con compromiso social, para el desarrollo, proyectos de ciencia y 

tecnología, a través de la participación en cuerpos académicos, así como la continuidad del Foro 

Nacional de Experiencias Pedagógicas y Prácticas Innovadoras de Aprendizaje en Educación Media 

Superior.  

En cuanto a la difusión de la cultura se refiere, la comunidad universitaria participó en el Festival 

Ambaró, con los grupos de canto y danza; la Caravana Navideña y en el Carnaval 2024 que, gracias al 

excelente performance presentado, ganamos el primer lugar entre más de treinta y cinco instituciones 

participantes. Se diseñaron actividades para la difusión de la cultura con inclusión artística y culturales; 

“Abril, mes de la Lectura 2024”, vinculación universitaria y emprendimiento, en donde a través de un 

ciclo de conferencias se fortalece la participación de los alumnos en el Concurso del Emprendedor 

Universitario, así como la Expo Emprendedor, exhibiendo los proyectos de negocio de los alumnos del 

sexto semestre. En cuanto a la extensión y vinculación, seguimiento a egresados, se otorgaron 2 378 

becas desde prestación trabajador administrativo, docente, brigadistas, ecologistas y por supuesto la 

Beca que otorga el gobierno federal “Benito Juárez”. Se montó la Primera Expo Orienta con la 

participación de veinticuatro universidades de la zona y doce facultades de la UAEMEX. 

Se cumplieron las tareas propias de un gobierno universitario participativo, así como de órganos 

colegiados, seguridad y protección universitaria, cultura física y deporte con la participación y 

representación de nuestros equipos del Plantel quienes resultaron campeones en diversos torneos 

organizados por la Dirección de Cultura Física y Deporte o por el Ayuntamiento de Atlacomulco.  
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En cuanto a la administración y distribución de los recursos, se logró de manera óptima y efectiva, 

cumpliendo cabalmente con los lineamientos que nos marca la normatividad vigente, de 

transparencia y rendición de cuentas en su aplicación, promoviendo la gestión de calidad, planeación 

participativa, comunicación, salud y bienestar integral a través de la atención en el servicio médico, 

atención psicológica, ética, igualdad de género e inclusión en coordinación con el comité de género. 

En materia de clima organizacional, recibimos el reporte por parte de la Dirección de Organización y 

Desarrollo Administrativo, cuyos resultados fueron superiores a los de la media de nuestra alma mater, 

siendo estos del 81.6%. 

Destacamos nuestro compromiso con el medio ambiente, creando conciencia y generando la 

participación en actividades que fortalecen a nuestra institución en el cuidado del ambiente y la 

sustentabilidad como la jornada de reforestación la cual se llevó a cabo en dos etapas, sembrando 

más de mil quinientos árboles. 

Finalmente, queremos reiterar nuestro compromiso con toda la comunidad universitaria, para seguir 

trabajando con ahínco y alcanzar las metas que nos marca el PRDI y las plasmadas en el plan de 

desarrollo de nuestro Plantel, manteniéndonos como la mejor institución de educación media 

superior de la zona. 

 

 

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO 

Doctora en Educación  

Ma. del Rosario Sotelo Hurtado 

Encargada del Despacho de la Dirección del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria. 
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1. EDUCACIÓN HUMANISTA Y DE CALIDAD  

1.1 Bachillerato  
 

La Universidad Autónoma del Estado de México se posiciona como una institución que brinda 

programas educativos de nivel medio superior que cumplen con altos estándares de calidad. Esto se 

debe a la implementación de planes de estudio y enfoques académicos adecuados, respaldados por 

una sólida base tecnológica. Esta formación permite a los estudiantes desarrollar un proyecto de vida 

con una orientación profesional clara, preparándolos para integrarse de manera ética, propositiva y 

comprometida en los ámbitos económico, social, laboral y cultural, convirtiéndolos en ciudadanos 

globales (Barrera, 2023). 

 

1.2 Matricula Educativa 
 

El reto del Plantel Isidro Fabela Alfaro es incrementar la cobertura y la diversificación de la oferta 

educativa, fortaleciendo la modalidad mixta y la modalidad escolarizada.  

Quizá en este periodo que se informa no se vea un incremento en la matricula educativa, ya que se 

tuvo una disminución del 1.2% de la matricula reportada en el ciclo 2022-2023 (ver Gráfica 1), siendo 

los motivos principales cambio de residencia y por problemas de salud.  

Esto nos da pauta en seguir trabajando con modalidades flexibles como clases semipresenciales o en 

línea para adaptarse a diferentes necesidades. 

Así como implementar una estrategia integral que aborde diversos frentes para incrementar la 

matrícula, desde la promoción y difusión hasta la calidad académica, el apoyo financiero, las 

instalaciones y la vinculación con la comunidad. Su implementación efectiva requiere un compromiso 

a largo plazo y la participación activa de todos los involucrados en la preparatoria. 
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Gráfica 1 Evolución de la matricula durante el periodo 2020-2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia, Plantel “Isidro Fabela Alfaro”, 2023. 

 

De los 1 177 alumnos, su distribución por género fue de 488 hombres y 689 mujeres, lo que resalta 

una mayor participación femenina. 

Una vez inscritos los estudiantes, el siguiente desafío es logar su permanencia dentro de la trayectoria 

académica. Lo anterior supone disminuir o evitar la reprobación, el rezago y el abandono escolar en 

la mayor medida posible; problemas cuyo origen es en principio complejo y multifactorial (Plan Rector 

de Desarrollo Institucional, 2021-2025).  

Para mejorar la capacidad de lograr la permanencia de un mayor número de estudiantes en la escuela, 

el Plantel da seguimiento a la transición, promoción y regulación. 

El indicador de transición de 1° a 2° año del ciclo 2023-2024 es de 94.9%, de 2° a 3° es de 96.8%, 

posicionándonos en el tercer lugar con mejor porcentaje de transición dentro de los 10 Planteles 

dependientes de nuestra universidad. 

La promoción de 1° a 2° año es de 94.9%, de 2° a 3° es de 96.5%. 

Durante el ciclo escolar 2022-2023, el índice de reprobación de exámenes finales fue de 2.7%. Este 

porcentaje de bachilleres, después de haber reprobado un examen ordinario, se regularizaron en 

exámenes extraordinario o títulos de suficiencia (Índice de regulación) fue de 86.6%. 
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1.3 Estudiantes de nuevo ingreso 
 

Uno de los procesos más importantes dentro de la Universidad es el de ingreso al nivel medio superior 

que se lleva a cabo a través de la aplicación del Examen Nacional de Ingreso a la Educación Media 

Superior (EXANI I), realizado anualmente con el apoyo del Centro Nacional de Evaluación para la 

Educación Superior (Ceneval) el cual se desarrolla de forma transparente y permite evaluar habilidades 

académicas y conocimientos específicos de los aspirantes.  

En respuesta a la convocatoria de nuevo ingreso al nivel medio superior en el ciclo escolar 2023-2024, 

en el Plantel Isidro Fabela Alfaro se recibieron 690 solicitudes de ingreso, 680 aspirantes presentaron 

examen de admisión, de ellos, 425 fueron seleccionados y 421 concluyeron con los trámites de 

inscripción, lo que representa un índice de aceptación real de 61.9%. El índice de aceptación potencial 

fue de 61%.  

 

Gráfica 2 Evolución de la matrícula de nuevo ingreso 2020-2024. 

 

Fuente: Elaboración propia, Plantel “Isidro Fabela Alfaro”, 2023. 

 

 

Solicitudes
de ingreso

Alumnos que
presentaron

Examen.

Alumnos
aceptados

Alumnos
inscritos a
primer año

Indicé de
aceptación

real

Indicé de
aceptación
potencial

2020-2021 681 670 418 414 61.8 60.8

2021-2022 633 625 390 383 61.3 60.5

2022-2023 675 670 420 410 61.2 60.7

2023-2024 690 680 425 421 61.9 61

0

100

200

300

400

500

600

700

800

Ingreso a primer año por ciclo escolar 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024



 

16 

 

Segundo Informe Anual de Actividades 

Plantel “Isidro Fabela Alfaro” | Administración 2022-2026 

 

1.4 Índice de abandono  
 

Son diversos los factores que pueden influir en la decisión de los jóvenes para dejar de estudiar: 

embarazo adolescente, problemas económicos, familiares, emocionales, de salud, académicos, entre 

otros.  

El factor que se ha hecho presente en nuestro Plantel ha sido el cambio de residencia de nuestros 

alumnos, el cual nos lleva a obtener un índice de abandono escolar de 3.5%, siendo el segundo Plantel 

con el índice más bajo en comparación con los 10 PEP dependientes de nuestra universidad, 

posicionándose en primer lugar el Plantel Lic. Adolfo López Mateos, a quien extendemos una 

felicitación, por tal resultado, seguiremos trabajando con acciones como asesorías, tutorías 

individuales y grupales, así como mentorías; actividades que mejoran el rendimiento escolar y 

desarrollan hábitos de estudio que evitan la reprobación y abandono. 

Además de que nos ayudan a garantizar que más jóvenes completen su educación media superior, 

preparándolos para el mundo laboral o estudios superiores, con ello se reducen las brechas de 

desigualdad y promueve la movilidad social al brindar oportunidades equitativas, impulsando un 

desarrollo personal y profesional en los estudiantes, potenciando sus habilidades y talentos. 

1.5 Egreso 

En la generación 2020-2021 egresaron 393 alumnos, 135 hombres y 258 mujeres de los cuales 389 

fueron por cohorte generacional y un total de 393 por cohorte global 

1.6 Eficiencia Terminal 
 

El rubro de eficiencia terminal global se ubica en un 94.9% lo que posiciona al Plantel dentro de los 

dos primeros planteles en relación con este criterio, en cuanto al cohorte generacional este año es de 

94.0%, dejando al plantel en el 2do lugar, datos que impactan en el egreso de nuestro Plantel. 
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Tabla 1 Eficiencia terminal por cohorte generacional en bachillerato. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Anexo Estadístico, UAEMEX, 2023. 

 

1.7 Ingreso a estudios profesionales 
 

En la aplicación del Examen Nacional de Ingreso a Nivel Superior (EXANI II) el porcentaje de alumnos 

egresados de nuestro Plantel y que ingresaron al nivel superior dentro de la UAEMEX fue de 43.7%, dato 

que nos posiciona el 4to lugar respecto a los 10 planteles dependientes, considerando que este dato 

solo considera el ingreso de nuestros alumnos a nuestra propia institución, sin considerar otras 

universidades públicas o privadas. 

En lo referente a este mismo examen, el desempeño por área de conocimiento en el EXANI II se obtuvo 

un puntaje de 68% en pensamiento matemático, 50% en redacción indirecta y 65% en comprensión 

lectora.  
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Tabla 2 Resultados en el EXANI-II de personas egresadas de bachillerato de la UAEMEX 2023. 

 

Fuente: Anexo Estadístico, UAEMEX, 2023. 

 

Con el propósito de diversificar las fuentes de aprendizaje de los alumnos, desarrollar sus aptitudes y 

actitudes para buscar, seleccionar y utilizar información a fin de observar, analizar, sintetizar, evaluar 

y tomar decisiones en la selección de una carrera profesional de su interés, deben considerar los 

objetivos que señalen los planes y programas de estudio vigentes, por ello el 27 y 28 de noviembre de 

2023, se llevaron a cabo las visitas guiadas a las distintas facultades de nuestra universidad, aquí les 

dieron a conocer a nuestros alumnos los planes, programas de estudio y las instalaciones de las 

mismas.   
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Visita a la Facultad de Enfermería y Obstetricia 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visita a la Facultad de Odontología 
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Nuestro objetivo es hacer que nuestros alumnos descubran por sí mismos lo que les gusta y que tanto 

es el interés que tienen en las carreras profesionales que quisieran estudiar, si tienen que ver con la 

salud, naturaleza, negocios, humanidades, ingenierías, entre otras. Por lo anterior en el mes de julio 

de 2023 se llevó a cabo la Aplicación de EVAPEM IV a 375 alumnos y el 19 de septiembre de 2023 la 

Aplicación de Prueba Vocacional UNITEC a 350 alumnos con el propósito de ayudar a los estudiantes 

en la maduración de la elección vocacional-profesional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumno de 6to semestre contestando Prueba Vocacional de UNITEC 

 

Por último, los días 23 y 24 de noviembre de 2023, se llevó a cabo la EXPORIENTA PIFA 2023, con la 

finalidad de dar a conocer la oferta educativa de Nivel Superior nuestra Universidad y oferta educativa 

de las universidades de nuestra región, se tuvo la participación de 743 alumnos.  

Cabe destacar que participaron 24 universidades de varios municipios de la zona norte del Estado de 

México y 12 facultades de la UAEMEX. 
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Inauguración de Expo orienta PIFA 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Panelista de Expoorienta PIFA 2023 
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Universidad Intercultural con alumnos de 6to semestre de nuestro Plantel 

 

1.8 Vinculación con el Ayuntamiento Municipal de Atlacomulco  
 

El Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria de la UAEMEX, ha tenido y seguirá teniendo 

gran impacto en el municipio de Atlacomulco, por eso es importante la mejora para la educación de 

todas y todos los estudiantes.  

Agradecemos el apoyo que en todo momento nos ha brindado el Ayuntamiento de Atlacomulco, 

representado dignamente por la presidenta municipal, la Lic. Marisol del Socorro Arias Flores. 

Destacando la obra de desazolve del canal de nuestro Plantel para evitar inundaciones; la limpieza de 

dos fosas sépticas, que desde la creación del plantel nunca se habían realizado; colecta de basura, 

reparación de ductos de agua potable y colocación de nueva tubería para este fin; préstamo de carpas 

para resguardo y protección de nuestra comunidad del sol e inclemencias del tiempo; donación de 

árboles para la segunda etapa de reforestación. 
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Resaltamos el apoyo brindado por la Dirección de Protección Civil y Bomberos, auxiliándonos en la 

segmentación y retiro de un árbol caído dentro de las instalaciones, ocurrido el 09 de agosto de 2023. 

 

 

Arboles caídos en las instalaciones del Plantel. 
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Trabajos que en conjunto permiten seguir perfeccionando las instalaciones de Nuestro plantel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lic. Marisol Arias Flores 

Presidenta Municipal de Atlacomulco entregando trabajos del canal. 

 

 

Hay otras actividades que se han realizado de la mano del H. Ayuntamiento, como:  
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Cuadro 1: Actividades en colaboración con el H. Ayuntamiento.  

Actividad Fecha Descripción Evidencias 

Ceremonia en 

conmemoración del 

"199° Aniversario 

de la Erección del 

Estado de México" 

2 de marzo 

2023 

Tuvimos presencia en la ceremonia 

conmemorativa organizada por el 

ayuntamiento de Atlacomulco, en 

pro de fortalecer el sentido de 

comunidad de nuestros estudiantes. 

Facebook del 

Plantel 

Exposición 

fotográfica “art 

selfie” 

6 de junio 

2023 

En coordinación con el ayuntamiento 

institucional de Atlacomulco se lleva 

a cabo una exposición fotográfica 

llamada “Art Selfie” en el Museo 

Histórico de Atlacomulco, con la 

finalidad de que nuestros alumnos 

den a conocer sus emociones a través 

de la fotografía. 

Facebook del 

plantel 

 

Plática sobre 

orientación sexual 

23 de 

agosto 

2023 

Como parte de las actividades de 

nuestra alumna América Lilibeth 

Morales Cárdenas quien es Difusora 

de las niñas, niños y adolescentes del 

municipio de Atlacomulco, en 

coordinación con la Lic. en Sociología 

Laura Tamaris Nava Peña Promotora 

de Atención Integral al Adolescente y 

Red de Difusores Infantiles del DIF, se 

llevó a cabo la plática sobre 

orientación sexual. 

Facebook del 

plantel 
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Participación en el 

desfile 

conmemorativo 16 

de septiembre 

16 de 

septiembre 

2023 

Se logró una participación 

satisfactoria en el desfile municipal 

en conmemoración del 16 de 

septiembre. 

Facebook del 

plantel 

Desfile 20 de 

noviembre 

20 de 

noviembre 

2023 

Se logró una participación 

satisfactoria en el desfile municipal 

en conmemoración del 20 de 

noviembre, en el cual fungimos como 

organizadores del mismo. 

El 16 de enero de 2024 se llevó a 

cabo, como cada año, la organización 

de la Ceremonia Luctuosa del Lic. 

Guillermo Colín Sánchez, en esta 

ocasión en su XXV Aniversario de 

fallecimiento. 

Facebook del 

plantel 

Ceremonia Alusiva 

al 24 de febrero Día 

de Nuestra Bandera 

23 y 24 de 

febrero 

2024 

Se logró la participación del plantel 

en la ceremonia alusiva al día de la 

bandera tanto en las instalaciones 

como en el municipio. 

Facebook del 

plantel 

 

Fuente: Elaboración propia, 2023. 
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Dia de temática mexicana. 
 

    
 

Actividades conmemorativas por el 16 de septiembre en las que participó el plantel. 
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Participantes del 16 de septiembre en las que participó el plantel. 

XXV Aniversario Luctuoso del Dr. en D. Guillermo Colin Sánchez. 
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1.9 Infraestructura para la calidad educativa 
 

Los espacios de apoyo a la docencia son áreas que coadyuvan al fortalecimiento del proceso de 

enseñanza aprendizaje adquirido en las aulas, en este sentido, la búsqueda permanente de calidad y 

equipamiento es imprescindible para hacer frente a las características y necesidades de estas (Barrera, 

2023). 

Mantener la recertificación de la biblioteca de nuestro Plantel en el Proceso “Servicios Bibliotecarios 

de la UAEMEX”, garantiza la calidad en los servicios ofertados referentes al acceso a la información de 

manera presencial y a distancia. En el año que se informa, fue evaluado el adecuado funcionamiento 

de la misma, por el órgano American Trust Register (ATR) en la Norma ISO 9001:2015. 

En lo que respecta a laboratorios el Plantel cuenta con tres laboratorios (Biología, Química y Física) 

que atiende una matrícula de 1 177 alumnos. También se cuenta con la recertificación de la Norma 

ISSO 9001-2015 por parte de ATR en “Prácticas de laboratorio de Automatización y control”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ceremonia de entrega de Recertificados de calidad 2024 
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El recurso humano es un factor clave para brindar servicios eficaces, aunado al equipamiento y control 

de los espacios de apoyo académico en el año que se reporta, los responsables de biblioteca y 

laboratorios participaron en las siguientes capacitaciones: 

 

Cuadro 2. Responsables en capacitación. 

Responsable de Biblioteca Nombre de la capacitación 

Lic. Amalia Karin Montoya Segura Capacitación a distancia "Uso eficiente de los 

recursos de biblioteca digital". 

Responsable de Laboratorios Nombre de la capacitación 

Q.F.B Anayeli López Becerril Mantenimiento de los microscopios, mismo que se 

sigue llevando a cabo de manera paulatina para a 

reparación de los mismos. 

Fuente: Elaboración propia, 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Microscopios en mantenimiento 

Los espacios físicos de apoyo a la enseñanza son fundamentales para lograr los objetivos trazados en 

las políticas educativas para la creación, gestión y operación óptimas que promuevan los procesos de 

enseñanza. A continuación, se muestra la infraestructura 2023, con la que el Plantel cuenta y con los 

medios tecnológicos de apoyo a la labor administrativa y el desarrollo académico de nuestros 

educandos. 
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Tabla 3 Infraestructura del Plantel Isidro Fabela Alfaro 2023. 

INFRAESTRUCTURA 2023 

Edificios 10 

Bibliotecas 1 

Aulas  22 

Salas de cómputo 2 

Laboratorios 3 

Cubículos  7 

Cubículos para profesores de tiempo completo.  4 

Centro de auto acceso  1 

Auditorios 1 

Canchas deportivas  2 

Área de fotocopiado 2 

Archivos 1 

Bodega  1 

Caseta de vigilancia 1 

Acceso a espacio peatonal 1 

Acceso a espacio vehicular 1 

Sala de juntas  1 

Cafetería 1 

Consultorio médico 1 

Consultorio psicológico 1 

Cajones de estacionamiento 25 
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Cajones de estacionamiento para discapacitados 

(desagregado del total) 

2 

Rampas para discapacitados 11 

Cuartos de baño  16 

Módulo de baño para discapacitados (desagregado 

del total) 

6 

Áreas verdes 29 500 m2 

Fuente: Sistema de Infraestructura Universitario UAEMEX, 2023. 

 

Para el mejoramiento y mantenimiento de las instalaciones del Plantel Isidro Fabela Alfaro se cuenta 

con un Plan de Optimización Anual, en este se incluye la programación del mantenimiento de cada 

una de las áreas; en el periodo que se informa, se realizaron las siguientes actividades; y antes de ser 

mencionadas, quiero extender una felicitación a los compañeros de mantenimiento que día a día 

hacen lo posible para que nuestras instalaciones estén en óptimas condiciones: 

 

Cuadro 3. Actividades de Mantenimiento del Plantel 2023.  

 

Actividad realizada Área del Plantel Fecha en que se 

realizo 

Responsables de 

ejecutarla 

Mantenimiento de 

pintura de sala de 

consejo. 

Edificio H Enero 2023 C. Roque Pascual 

Barrios. 

Ampliación de 

Estacionamiento y 

construcción acceso 

peatonal.  

Estacionamiento del 

Plantel 

Julio 2023 Personal de 

mantenimiento del 

Plantel.  

Mantenimiento de 

pintura a:  

22 aulas del Plantel, 3 

laboratorios, 1 auditorio, 

1 espacio de Orientación, 

1 Biblioteca  

Edificio A, B, E, F, G, I,B Julio 2023 Personal de 

mantenimiento del 

Plantel. 
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Colocación de extensión 

telefónica en el área de 

tutorías. 

Edificio C Agosto 2023 Ing. Catalino Mercado 

Cabrera. 

Colocación de cañones y 

conexiones de internet 

en 17 aulas del Plantel. 

Edificio D, E, F, G, I, B 2023 Ing. Catalino Mercado 

Cabrera. 

L.I.A Giovanni de Jesús 

Sánchez 

Mantenimiento de todas 

las áreas verdes del 

Plantel. 

Todas las áreas verdes Junio, julio y 

agosto de 2023 

Personal de 

mantenimiento del 

Plantel. 

Colocación de loseta Oficina del Promotor 

Deportivo 

Enero de 2024 C. Roque Pascual 

Barrios. 

Arreglo de mingitorios de 

los baños de hombres.  

Edificio B Enero de 2024 C. Joaquín Martínez 

Hernández. 

C. Omar Adrián 

González Mendoza.  

Construcción de bahía 

vehicular, andador, reja 

de acceso, y cárcamo de 

bombeo de aguas 

pluviales.  

Estacionamiento Enero de 2024 Personal de obra 

universitaria. 

Fuente: Elaboración Propia, 2023. 

 

En materia de obra universitaria, para uso administrativo se entregó la obra Construcción de bahía 

vehicular, andador, reja en acceso y cárcamo de bombeo de aguas pluviales, con una inversión de 3 

496.5 miles de pesos que abarcó 1 240.0 metros cuadrados. 

En materia de computación, se cuenta con 219 equipos de cómputo, de los cuales 159 son para los 

alumnos, contando con 7 alumnos por computadora. 

Lo que quiere decir que el 85.8% de equipos esta integrados a la red institucional. 
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Personal de mantenimiento colocando loseta y arreglo de mingitorios. 

Personal de mantenimiento podando árboles y ampliando el estacionamiento. 
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Entrega de Construcción de bahía vehicular, andador, reja de acceso, y cárcamo de bombeo de aguas 

pluviales. 

 

Por último, se hacen los análisis de las áreas en cada uno de los laboratorio para poder hacer la 

programación del mantenimiento correctivo en los casos necesarios como el de la reparación de áreas 

dañadas por humedad en los laboratorios, así como el pintado de las paredes afectadas posterior a la 

reparación de las misma, se colocó rejas de seguridad en ventanas de laboratorio de biología para 

garantizar la seguridad de los vidrios debido a su posición cercana a las canchas deportivas, esto se 

llevó a cabo en el mes de enero del presente año. También se realizó la señalización de tuberías de 

agua de acuerdo con la norma correspondiente. 
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Señalización de tuberías  

 

Biblioteca 
 

Como parte esencial de las herramientas de apoyo al proceso de enseñanza aprendizaje de los 

estudiantes, el plantel tiene un acervo impreso de 2 386 títulos en 9 330 volúmenes de libros, para 

una matrícula de 1177 alumnos, lo que significa que 8 volúmenes pueden ser utilizados por alumno.  

Los responsables de la Biblioteca del Plantel han capacitado a más del 60% de la población estudiantil 

en el acceso a la biblioteca digital, con ello se trabaja constantemente en el cumplimiento de la meta 

planteada en el Plan de desarrollo de la actual administración: “Lograr 1 acceso a la biblioteca digital 

por alumno”. 

En el año 2023, personal del Plantel trabajaron en la Selección y Donación de libros repetidos en 

nuestra biblioteca; estos libros fueron donados a 12 escuelas de distintos niveles de nuestro 

municipio.  
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Personal del Plantel seleccionando libros 

 

 

 

Donación a una institución de educación media básica 
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Otra de las actividades relacionadas con la Biblioteca es la actividad realizada el 13 de abril 2023, se 

llevó a cabo la Plática “La lectura un virus que se contagia” como parte de las actividades de abril 

mes de la lectura. 

El 18 de abril 2023, se llevó a cabo la Presentación del libro “La noche de todos los muertos” de 

Guillermo García Ramírez en el auditorio del plantel. 

El 26 de abril 2023 se llevó a cabo la Lectura en voz alta “modernizando los clásicos”, también en 

auditorio del plantel. 

Y, por último, a través de redes sociales se comparten recomendaciones bibliográficas de nuestro 

alumnado en pro de Abril, mes de la lectura 2024. 

 

    

Actividades de abril, mes de la lectura. 

 

Laboratorios 

Para los meses comprendidos de agosto a diciembre de 2023, se llevaron a cabo la programación de 

prácticas tanto de manera presencial como de manera virtual para el uso de la mediación tecnológica, 

se llevaron a cabo todas las prácticas programadas en los meses antes mencionados, teniendo un 

cumplimiento del 100 % en la realización de estas. 
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Prácticas realizadas en el periodo 2023B. 

En este mismo periodo se realizaron encuestas de satisfacción a los usuarios, teniendo una satisfacción 

del 99 % en los mismos para la realización de las prácticas, logrando mantener el objetivo del 90 % de 

satisfacción en los usuarios. 

 

 

 

 

 

 

Prácticas realizadas en el laboratorio de biología para Salud adolescente.  
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Se llevaron a cabo trabajos de manteniendo en los materiales (maniquís del plantel) para el uso y la 

disponibilidad de los mismos si así son requeridos por los docentes de las asignaturas 

correspondientes, así como la reparación de las tarjas en el laboratorio de Física, en a cuál se tenían 

tornillos sin ajustar. Esto permite garantizar las instalaciones en condiciones operables para el acceso 

de los alumnos. 

 

 

 

 

Reparación de maniquíes de uso en el laboratorio de biología, el antes y después. 

 

Centro de autoacceso 
 

El centro de autoacceso con el que cuenta el Plantel es un espacio de apoyo a la docencia para el 

desarrollo de actividades en el aprendizaje de lenguas, donde estudiantes, docentes y personal 

administrativo acuden para hacer uso de materiales didácticos, audiovisuales y virtuales, a fin de 

desarrollar una comprensión lectora y auditiva, así como práctica escrita y comunicación verbal.  

El personal que coordina este espacio es responsable de elaborar, diseñar y difundir aquellos recursos 

didácticos con los que cuenta el centro de autoacceso; para ello, y gracias a la capacitación dada a los 

responsables del C.A.A en 2023, la Lic. Karla Legorreta González actualizó sus conocimientos en el 

manejo de tecnología educativa en inglés con el propósito de fortalecer el proceso de enseñanza 

aprendizaje que inicia en las aulas.  

Este esfuerzo también se ve reflejado en la capacitación a los estudiantes interesados en obtener la 

certificación internacional en el idioma de inglés 2023, siendo el segundo plantel con mayor número 

de estudiantes certificados, con esto cumplimos la meta planteada en nuestro Plan de Desarrollo de 

la Administración: Lograr la certificación de 30 alumnos en una segunda lengua para el 2026.  
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Tabla 4. Alumnado de bachillerato con certificación internacional en idioma inglés 2023 

 

Fuente: Anexo estadístico, UAEMEX, 2023. 

 

1. 10 Planta docente con habilidades didáctico-pedagógicas desarrolladas 
 

La calidad en el proceso de aprendizaje que se ofrece a los universitarios del nivel medio superior ha 

sido pilar para el logro de los objetivos planteados en el currículo. El personal docente se ha capacitado 

en diversas áreas que abonan a la práctica educativa en las modalidades que oferta el bachillerato 

(Barrera, 2024). 

Durante el año que se informa, al hacer uso de las competencias que han desarrollado los docentes, 

la profesionalización se tuvo la participación tanto en sistema presencial como en línea dando 

evidencia de su capacidad de autogestión desarrollada; cabe señalar la participación de 56 docentes 

en cursos de aprendizaje de lenguas, actualización disciplinar, desarrollo de competencias didácticas 

y desarrollo de competencias digitales docentes. 
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Tabla 5 Personal académico capacitado por línea de atención 2023. 

Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria 

 Áreas Docentes 

participantes 

Participaciones 

por línea de 

atención 

Actualización disciplinar 51 

Desarrollo de competencias 

didácticas 

78 

Desarrollo de competencias 

digitales docentes 

18 

Transversal 70 

TOTAL 217 

Capacitados por 

línea de 

atención 

Actualización disciplinar 32 

Desarrollo de competencias 

didácticas 

42 

Desarrollo de competencias 

digitales docentes 

13 

Transversal 44 

TOTAL 131 

Total, de 

docentes 

Número de docentes 

capacitados,  

56 

 

Fuente: Elaboración propia, Plantel “Isidro Fabela Alfaro”, 2023. 

 

Actualmente se detectan necesidades que deben ser atendidas de acuerdo con las políticas públicas 

del nuevo Marco Curricular Común de la Educación Media Superior (MCCEMS). Ante esta situación, 

los docentes del NMS requieren estrategias innovadoras, creativas y de contexto para potenciar el 

aprendizaje, desarrollar capacidades para el diseño de materiales didácticos, así como el uso de 

plataformas educativas que promueven el trabajo autónomo, autogestivo y autorregulado.  
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En 2023 se capacitaron 20 docentes del Plantel en el curso del “Marco Curricular Común en el Nivel 

Medio Superior”, mismos que son integrantes del Comité Curricular, y trabajan en el diseño del plan 

de estudios de bachillerato. 

En agosto de 2023 y en enero de 2024, se capacitó a 22 docentes en el manejo de la plataforma 

SEDUCA. 

En los periodos intersemestrales se lleva a cabo la Jornada de Actualización Docente, en la que se tiene 

la participación de 90% total de docentes. 

 

 

 

Docentes en curso de la plataforma de SEDUCA 
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Jornada de Actualización Docente 

1.11 Uso de ambientes virtuales y TIC  

 

El plantel Isidro Fabela Alfaro, continúa promoviendo el uso efectivo de ambientes virtuales. En el año 

que se informa, 1633 usuarios participaron en las comunidades virtuales, incluyendo 42 docentes y 1 

591 estudiantes participaron activamente en 209 comunidades de aprendizaje a través de la 

plataforma educativa SEDUCA. Estas cifras reflejan un crecimiento sostenido en la adopción y el 

aprovechamiento de las TIC, lo que contribuye a la modernización de la enseñanza y el aprendizaje en 

todas las modalidades educativas, y muestra un impacto positivo en la formación y el acceso a recursos 

de calidad de los estudiantes (Barrera, 2023). 

En el trascurso del año 2023B, se creó el sitio web oficial de nuestro plantel. 
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Página web del Plantel Isidro Fabela Alfaro  

 

1.12 Apoyo a los estudiantes  

 

Tutoría Académica 

Es un programa que canaliza su objetivo principal en la disminución de los índices de abandono 

escolar, proporcionando acompañamiento, apoyo integral y seguimiento a la trayectoria académica 

del alumnado de nuestro Plantel. 

En el Plantel Isidro Fabela Alfaro de la Escuela Preparatoria el servicio de tutoría atiende a 1177 

alumnos, a cargo de 51 docentes, lo que representa el 100% de la matricula que recibe este servicio.  

Los tutores realizan su labor con base en un Plan de trabajo previamente establecido en el que se 

buscan atender las necesidades identificadas en un diagnóstico preliminar que define las acciones a 

realizar en lo general y en lo especifico para atender a los tutorados.  

 

Asesoría Disciplinar 

Por mentores académicos 

Con el fin de apoyar a los estudiantes con bajo rendimiento académico y/o en riesgo de abandono 

escolar, se les brinda capacitación a estudiantes destacados en alguna asignatura para apoyar a otros 

estudiantes, la eficiencia en los resultados de dicho programa se basa en la metodología de “pares” 

con el fin de generar ambientes de confianza y empatía, de esta forma se facilita la asesoría disciplinar.  
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A partir de la Convocatoria Semestral 2023B, se trabajó en incrementar el rendimiento académico 

entre pares. En el periodo que se informa se contó con la participación de 11 mentoras y mentores 

que atendieron a 95, de 227 estudiantes en riesgo académico.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos del Plantel en la Ceremonia de Mentores 2023B 

Orientación Educativa  
 

La orientación académica debe privilegiar esquemas en los servicios de apoyo que favorezcan la 

trayectoria de los estudiantes de forma integral, al mismo tiempo que coadyuven a frenar los 

indicadores de reprobación, rezago o abandono escolar. 

El Departamento de Orientación Educativa del Plantel está integrado por un orientador con tipo de 

contratación de técnico académico y dos profesoras de asignatura de la materia de Orientación, 

quienes brindan el servicio como orientadoras, de manera altruista y solidaria. Uno cuenta con 

estudios de Maestría y dos con estudios de licenciatura, quienes ofrecieron 170 asesorías en el ámbito 

de su competencia.  

Del 10 al 11 de julio de 2023 se llevó a cabo el Curso de Inducción para los alumnos de nuevo ingreso 

del ciclo 2023–2024, el cual se realizó de manera presencial con las debidas medidas sanitarias, con la 

participación de 425 alumnos y 200 padres de familia. 
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Curso de inducción 2023B 

 

Con la finalidad de Informar a los padres de familia de las actividades a desarrollar en el periodo 2023-

A se llevó a cabo la primera reunión el 27 de abril de ese año, para la segunda reunión virtual con 

padres de familia fue el 29 de agosto de 2023; se tuvo la asistencia de 542 padres en ambas reuniones.  

En 2024, ya se realizó la primera reunión del año con padres de familia los días 12 y 13 de marzo de 

2024, en estás participaron 324 padres de familia.  

 

Dentro del Departamento de Orientación Educativa el 13 al 17 de marzo de 2023, también se llevó 

acabó la Aplicación de MHP de Habilidades Emocionales SKILL MAP de LEXIUM, que tuvo como 

propósito que los alumnos reconocieran sus habilidades emocionales con el propósito de mejorarlas. 

Por último, con la finalidad de cumplir la meta: Realizar una campaña anual de Cultura de Paz y 

Derechos Humanos dirigida a alumnos y docentes, el 20 de julio de 2023 y el 14 de febrero de 2024 

se llevaron a cabo la Jornada de Paz, beneficiándose alrededor de 987 alumnos. 
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Evidencia de Jornada de Cultura de Paz  

 

 

Programa Construye T 

Es un programa del Gobierno Mexicano, cuyo objetivo es fortalecer las capacidades de los alumnos 

para desarrollar habilidades socioemocionales en las y los estudiantes, y así mejorar el ambiente 

escolar en el Plantel. 

En este programa los 75 docentes que nos apoyan con la aplicación de las lecciones correspondientes 

a cada grado, primero, segundo y tercero, beneficiándose el 100% de nuestra matricula.   
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1.13 Logros de la Comunidad Universitaria del Plantel 
 

ALUMNOS 

Para el reflejo exitoso de la trayectoria académica de nuestros alumnos, se ha trabajado arduamente 

en diversos ámbitos, logrando importantes reconocimientos en concursos de conocimiento 

interprepatorianos, concursos de oratoria y competencias deportivos.  

A continuación, se mencionan los logros obtenidos por nuestros alumnos, docentes y administrativos:  

Internacional 

La Alumna Yazmin Flores Sabino, el día 03 de mayo de 2023 participó en el Seminario Internacional de 

Dialogo Interdisciplinar y de saberes en Comunidades de investigación.  

 

 

Invitación a seminario internacional de dialogo interdisciplinar 

 

Nacional  

El alumno de cuarto semestre, Alexis Rosales Castro participó en el Concurso Nacional de 

Matemáticas, con Sede en Mazatlán Sinaloa. 
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Alexis Rosales Castro y Docente asesor Mtro. Alejandro Catzoli Alvarado 

Estatales 

En agosto de 20223 Diego Reyes Figueroa se hizo acreedor al Premio estatal de la juventud 2023 en 

la Categoría: (A) Modalidad Labor social. 

 

Alumno Diego Reyes Figueroa 
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Joan Ascención Contreras Barrera del 6° semestre, fue galardonado como uno de los estudiantes más 

destacados de entre 18 254 que realizaron la prueba Domina-Bach, de los cuales solo 233 se hicieron 

acreedores al reconocimiento por sus excelentes resultados. El evento se llevó a cabo el 11 de abril 

de 2024 en el Centro de Convencionales de San Luis Potosi, donde se entregaron los reconocimientos 

"PREMIO CENEVAL AL DESEMPEÑO DE EXCELENCIA DOMINA-BACH". 

 

 

Joan Ascención Contreras con Encargada del Despacho de la Dirección del Plantel y Familiares del 

alumno. 

Tres de nuestros alumnos fueron ganadores de la XXXIII Olimpiada Nacional de Biología, se tuvo 

como sede la Dirección de Infraestructura Académica "Biblioteca Central", se obtuvieron los 

siguientes lugares: 
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Cuadro 4. Alumnos ganadores de la XXXIII Olimpiada Nacional de Biología. 

Participantes Lugar obtenido 

Mauricio Antonio Cruz Sánchez  Segundo Lugar 

Bárbara Lizeth Gabriel Serrano 

Fátimah Izquierdo González Tercer Lugar 

 

Fuente: Elaboración propia, 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ganadores de la XXXIII Olimpiada Nacional de Biología 

Se obtuvo el primer y segundo lugar en la XXXV Olimpiada Mexicana de Matemáticas, celebrada en 

la Facultad de Ciencias de manera virtual. 

 

Cuadro 5. Alumnos ganadores de la XXXIII Olimpiada Nacional de Biología. 

 

Participantes Lugar obtenido 

Alexis Rosales Castro Primer lugar 

Emilio Gabriel Cárdenas Hernández Segundo lugar 

Leonardo Romero Flores Tercer lugar 

Fuente: Elaboración propia, 2023. 
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Alexis Rosales Castro, alumnos galardonados en la ceremonia de premiación de ganadores del 

concurso virtual de matemáticas 2023 
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Con mención honorifica, Johan Yael Méndez Castillo ganó el XXXIV Olimpiada de Física, la sede fue la 

Facultad de Ciencias. 

 

Inter preparatorianos 
 

El 30 de agosto de 2023, se hizo entrega de la Presea “Ignacio Manuel Altamirano Basilio” Versión 

2022 a la Alumna Villavicencio González Fernanda por haber obtenido el mejor promedio de la 

Generación 2020-2023.  

 

 
 

Alumna Fernanda Villavicencio González 

 

 

Se participó en el Concurso Inter preparatoriano de Conocimientos de Física 2023A, el 23 de mayo 

nos dieron los resultados, en donde se obtuvieron los siguientes lugares:  
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Cuadro 6. Alumnos ganadores de la XXXIII Olimpiada Nacional de Biología. 

 

Participantes Lugar obtenido 

Leonardo Romero Flores Primer Lugar 

Sara Mariam Segundo Ordoñez 
Segundo Lugar  

Roberto Melquiades Mejía 

Fuente: Elaboración propia, 2023. 

 

El 27 de noviembre de 2023, los alumnos Alcántara Salazar Yajaira Bridget, Enrique Cárdenas 

Alexander, Longinos Hernández Lesly Itzae y Mejía Cortez René obtuvieron el Primer Lugar en el 1er 

Encuentro Inter preparatoriano de videos sobre Promoción y Cuidado del Patrimonio Cultural, con 

Sede en el Plantel Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana de la UAEMEX. 

 

 

Alumnos ganadores del Encuentro de videos sobre Promoción y Cuidado del Patrimonio Cultural 

 

En el concurso de Oratoria Interinstitucional con el CBT Mario Colin Sánchez. La alumna Valeria 

Rodríguez, obtuvo el primer lugar con discurso preparado e improvisado. Cabe mencionar que todos 

los participantes tuvieron un excelente desempeño dentro del mismo.    

 

https://www.facebook.com/GaribayKintanaUAEMex?__cft__%5b0%5d=AZXpEo-RcMQ10GkgVclHIZTuDR6mipIKYEd4T4hspVoPmv5qpwbElBWQyxkP5aFV9hhlqlyRmEydhHRKUxIAVpOomFmLGN2YUCzP5_HIoG-B03bf-cFBSLEgH3NTxj2vAuEPRS83ALUtyqFfyHX3e7Bo&__tn__=-%5dK-R
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Participantes del Concurso de Oratoria 

Esmeralda Marcelino Cayetano obtuvo el Primer lugar en el concurso de cortometraje organizado 

por el Plantel “Sor Juana Inés de la Cruz.”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esmeralda Marcelino Cayetano con Directivos del Plantel 
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El Plantel se corona con el 1er Lugar en comparsa y carro alegórico en el Carnaval de Atlacomulco, 

organizado por el Ayuntamiento, llevado a cabo el 15 de marzo de 2024. 

 

Encargada de Despacho de la Dirección, recibiendo premio. 

La alumna Karime Yannice de Jesús Téllez como parte de del Plantel, participó con un video de 

presentación en la promoción Artística UAEMEX. 

 

Alumna Karime Yannice de Jesús Téllez 
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ADMINISTRATIVOS 
 

El 16 de enero de 2024, el Lic. Gustavo Hernández Martínez, recibió la Nota al Cumplimiento 

Administrativo y al Servicio Universitario 2023 de la UAEMEX.  

 

 

Lic. Gustavo Hernández Martínez 

 

El 09 de abril de 2024, nuestros compañeros L.I.A Giovanni De Jesus Sanches y Lic. En C. Haydee 

Becerril Zamora, recibieron su Recategorización como profesionistas en la Ceremonia de Bases y 

Recategorización 2023, por la UAEMEX. 
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Compañeros que obtuvieron Recategorización como profesionistas 

DOCENTES 
En el periodo 2023A los resultados de apreciación estudiantil posicionaron al plantel en el primer lugar 

entre todos los que conforman la escuela preparatoria de la universidad. 
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En el periodo 2023B, se reconocieron a los 5 docentes con mayor calificación obtenida en Apreciación 

estudiantil. 

Mtra. en Docencia Alex Ivett Ordoñez Lovera. 

Mtra. en Docencia Itzel Darynka Durán Alcántara. 

Mtra. en Educación Jazmín Elizabeth Cerecero Torres.  

Mtro. Daniel Plata Sandoval. 

Ing. Karina Araujo Sánchez 

Lic. en L.I. Hugo Alberto Mendoza Martínez. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Docentes con mayor calificación en apreciación estudiantil 

 

Lic. En L.L Maritza Romero Martínez comentarista del libro Salva la vida de quien amas. (Sobre 

primeros adivino auxilios, celebrado en la FILEM, EL 30 de agosto de 2024. 
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FILEM 2023 

 

2. Investigación con compromiso social 
 

Dentro del plantel se participó dentro de la Semana Nacional de Ciencia y Tecnología 2023, con el 

objetivo de divulgar los avances científicos, tecnológicos, y la investigación en general, de forma 

atractiva y cercana a los estudiantes con el fin de aumentar su conocimiento, su cultura y su interés 

científico. 

Se llevaron acabo 3 conferencias, 5 demostraciones y 1 taller.  

2.1 Investigación para el desarrollo social 
 

La pertinencia social de la investigación se refiere al grado de adecuación o compromiso que tiene la 

ciencia respecto al contexto sociocultural en el que se desarrolla. En este sentido, y acorde con las 

políticas federales, el enfoque de pertinencia social exige que toda universidad pública sitúe sus 

funciones sustantivas en la complejidad y dinamismo de los entornos local, nacional e internacional 

(Barrera, 2023).  
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Al respecto, cabe destacar que, el 17 de noviembre de 2023, se llevó a cabo el 2do Foro Nacional de 

Experiencias Pedagógicas y Prácticas Innovadoras de Aprendizaje en Educación Media Superior.  

 

Este tuvo por objetivo reflexionar sobre las innovaciones en la práctica docente y la g, con la finalidad 

de gestión directiva como resultado de la formación continua y su implementación en espacios de 

aprendizaje de acuerdo con el nuevo enfoque educativo aplicado en Educación Media Superior. 

Los Ejes Temáticos que se manejaron son los siguientes: 

 Experiencias en el uso y/o manejo de estrategias didáctico-pedagógicas para el aprendizaje.  

 Diseño de escenarios y herramientas para la innovación del aprendizaje.  

 Cultura digital (Inteligencia artificial) en la práctica docente. 

 Desafíos en la gestión directiva. 

 Retos en la implementación del Marco Curricular Común en la Educación Media Superior (La 

Nueva Escuela Mexicana). 

 Acciones tutoriales en la prevención del abandono escolar.  

 

 

 

 

 

 

Inauguración de 2do Foro Nacional de Experiencias Pedagógicas y Prácticas Innovadoras de Aprendizaje en 

Educación Media Superior. 
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Cuerpos Académicos 

Actualmente, este espacio cuenta con un Cuerpo Académico con registro temporal “Innovación 

educativa en la enseñanza de las ciencias ante la reforma nacional del bachillerato universitario”, 

conformado por 3 integrantes y con clave UAEM-CA-RI-2017-11. 

 

3.Difusión de la cultura con inclusión 

3.1 Difusión cultural con inclusión 

La difusión de la cultura es una actividad sustantiva y vital de la UAEMEX, a través de ella se logra crear 

un sentido de pertenencia e identidad institucional; fortalece los vínculos entre los universitarios y 

demás sectores de la sociedad, al mismo tiempo que contribuye a enriquecer la formación académica 

de alumnos, a través del diálogo, rescate, preservación y difusión en todas sus expresiones y 

posibilidades (Barrera, 2023). 

En el año que se reporta, el Plantel Isidro Fabela Alfaro desarrolló una gran variedad de actividades de 

manera presencial en espacios públicos, con el propósito de mostrar la riqueza y diversidad de sus 

actividades artísticas y culturales, eventos que reunieron a la comunidad universitaria y público en 

general. 

Actividades artísticas y culturales 
 

Las actividades artísticas y culturales constituyen la parte sustantiva de la Difusión Cultural en el 

Plantel, a través de sus talleres, participaciones artísticas y semanas interdisciplinares se exponen las 

manifestaciones artístico-culturales con sede en distintos foros universitarios y públicos, congregando 

así a las comunidades estudiantil, académica y administrativa de la institución. 

Durante el periodo que se informa se llevaron a cabo 3 talleres, guitarra, canto y danza folclórica con 

la participación total de 53 estudiantes. 

Por lo anterior, se llevaron a cabo las siguientes actividades en pro de una expresión de cultura en 

nuestra institución: 
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Cuadro 7: Actividades culturales del Plantel IFA, 2023B-2024A.  

Actividad Fecha Descripción Evidencias 

Conferencia 

"Interculturalidad 

como propuesta 

para la resolución 

de Conflictos" 

9 de mayo 

2023 

Se logró una extraordinaria 

participación de los alumnos en la 

Conferencia impartida por el Mtro. 

David Gómez Sánchez de la Dirección 

de Lengua y Cultura de la Universidad 

Intercultural del Estado de México. 

Facebook del 

plantel 

Juego de Serpientes 

y Escaleras 

23 de mayo 

2023 

Dentro de las actividades de la XXIV 

Semana Cultural Interdisciplinaria 

2023A, la Academia de Matemáticas 

organizó la Actividad del Juego de 

Serpientes y Escaleras con los Grupos 

402, 404 y 407 

Facebook del 

plantel 

Conferencia "La 

Publicidad 

Subliminal" 

25 de mayo 

2023 

En el marco de las Actividades de la 

XXIV Semana Cultural 

Interdisciplinaria 2023A, la Academia 

de Cultura Emprendedora presentó 

la Conferencia "La Publicidad 

Subliminal" a cargo de la Dra. Ma. del 

Rosario Sotelo; subdirectora 

Académica, con la participación de 

dos grupos de sexto semestre. 

Facebook del 

plantel 

Participación de 

banda de Guerra  

9 de junio 

2023 

Participación con la Banda de guerra 

de nuestro Plantel en la Presentación 

de bandas de honor, llevada a cabo 

en la Escuela Secundaria OFIC. 

Facebook del 

plantel 
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N°0723 "Emilio Zapata" en Santa Cruz 

Bombatevi, Atlacomulco México. 

Festival "Arte en 

Construcción" 

14 de junio 

2023 

Participación en el Festival "Arte en 

Construcción", organizado por la 

Compañía Universitaria de Teatro 

UAEMEX y coordinado por el 

Departamento de Difusión Cultural. 

Este se hizo con la finalidad de hacer 

una demostración artística del 

talento de nuestros alumnos. 

Facebook del 

plantel 

Participación Taller 

de danza 

22 de julio 

2023 

Participación del taller de danza en la 

conmemoración del Día Internacional 

de la Danza 2023 en la Alameda 

Central de Atlacomulco. 

Facebook del 

plantel 

Presencia en la 

ceremonia 

Luctuosa a Isidro 

Fabela Alfaro. 

 

12 de 

agosto 

2023 

Presencia en la ceremonia a Isidro 

Fabela Alfaro. Velada solemne 

conmemorativa a su 59 aniversario 

luctuoso. 

Facebook del 

plantel 

Asistencia a la 

FILEM 

31 de 

agosto 

2023 

Asistencia a la FILEM 2023 un grupo 

de alumnos a la presentación del libro 

“Salva la vida de quien amas” en el 

FORO “ESVÓN GAMALIEL”. Visita 

guiada en el Museo Universitario 

Leopoldo Flores ubicado en Ciudad 

Universitaria. 

Facebook del 

plantel 

Concurso 

indumentaria 

mexicana 

14 de 

septiembre 

2023 

Se llevó a cabo un concurso en 

conmemoración del día de la 

independencia de México, en dónde 

Facebook del 

plantel 
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se reforzó el sentido de identidad y 

comunidad 

Feria de 

experimentos 

16 de 

octubre 

2023 

En el Marco de la Semana de Ciencia 

y Tecnología 2023 el Plantel Isidro 

Fabela Alfaro, realizo la Feria de 

Experimentos en niños y jóvenes en 

las Primarias Fernando Aguilar Vilchis 

y Primaria Ma. Trinidad Lovera 

Facebook del 

plantel 

XXV semana 

cultural 

interdisciplinaria 

23-27 

octubre 

2023 

En cumplimiento de las metas del 

plantel y del compromiso de la 

administración se llevó a cabo la XXV 

semana cultural interdisciplinaria en 

dónde se impartieron pláticas, 

conferencias y talleres en pro del 

enriquecimiento cultural de la 

comunidad IFA. 

Facebook del 

plantel 

Concursos Día de 

Muertos 

2 de 

noviembre 

2023 

Se llevaron a cabo dos concursos en 

redes sociales conmemorando el 2 de 

noviembre día de muertos, 

continuando con las tradiciones 

mexicanas. 

Facebook del 

plantel 

6to Concurso 

Interpreparatoriano 

de Fotografía 

22 de 

noviembre 

2023 

Se llevó el 6to Concurso 

Interpreparatoriano de Fotografía 

siendo nuestro plantel la Sede con el 

Tema: "Prácticas socioculturales y 

cotidianidad en mi entorno". Con el 

objetivo de aplicar en la fotografía los 

conocimientos antropológicos de las 

prácticas socioculturales. 

Facebook del 

plantel 
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Caravana navideña 

y posada  

3 y 4 de 

diciembre 

2023 

Se llevaron a cabo actividades y 

participaciones fomentando las 

tradiciones por las fechas navideñas 

celebradas en el mes de diciembre. 

Facebook del 

plantel 

Exposición digital 20 de 

diciembre 

2023 

Como parte de la difusión cultural de 

nuestra Universidad, presentamos 

una exposición virtual del patrimonio 

de obra universitario, con la intención 

de crear conciencia sobre el arte y la 

riqueza cultural que posee nuestra 

máxima casa de estudios y los artistas 

que han contribuido. 

Facebook del 

plantel 

Celebración del día 

del amor y la 

amistad  

14 de 

febrero 

2024 

Como parte de la celebración del 14 

de febrero Día del Amor y la Amistad 

Docentes y Administrativos 

acompañaron a los alumnos en las 

diversas actividades organizadas por 

ellos. 

Facebook del 

plantel 

Carnaval 

Atlacomulco 2024 

11 y 15 de 

marzo 2024 

Dentro de nuestro compromiso 

institucional con la cultura y las artes 

se llevó a cabo el Concurso interno de 

selección para la reina del Carnaval 

Atlacomulco 2024, y posterior 

participación en el mismo, en dónde 

se obtuvo el primer lugar. 

Facebook del 

plantel 

 

Fuente: Elaboración propia, 2023. 
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Juego de serpientes y escaleras 

 

 

 

Presentación de Banda de guerra y festival “Arte en construcción” 
 

    
Taller de danza 
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Taller de canto 

 
 

  
 

Participación del taller de danza y canto 
 



 

70 

 

Segundo Informe Anual de Actividades 

Plantel “Isidro Fabela Alfaro” | Administración 2022-2026 

 
Velada solemne por el aniversario luctuoso de Isidro Fabela Alfaro 

 
 

  
Concursos día de muertos 
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Visita guiada a el edificio de rectoría  
 

 
 

6to Concurso Interpreparatoriano de Fotografía 
 
 

  
Caravana y posada navideñas  
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Encendido del árbol navideño 

 

4. Vinculación Universitaria y emprendimiento 

4.1 Extensión y vinculación  

Seguimiento a egresados 

El Departamento de Orientación educativa en conjunto con la Dirección de Estudios de Nivel Medio 

Superior, trabajan analizando los resultados de las pruebas PISE_SAEV Y PISE_DAAE para la 

elaboración de los reportes generales de nuestros egresados. 

 

Emprendimiento 

Como parte de la formación integral de nuestros alumnos y en compromiso con su preparación para 

su futuro, la cultura emprendedora forma parte fundamental del programa de actividades realizadas 

en nuestro plantel. 

En colaboración con el H. Ayuntamiento de Atlacomulco se llevó a cabo el Panel Conversatorio 

“Personalidades Emprendedoras de éxito” el día 22 de febrero de 2023 en el teatro del pueblo 

asistiendo 80 alumnos y personal directivo del Plantel. 
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El 25 de mayo del 2023 en el marco de las Actividades de la XXIV Semana Cultural Interdisciplinaria 

2023A, la Academia de Cultura Emprendedora presentó la Conferencia "La Publicidad Subliminal" a 

cargo de la Dra. Ma. del Rosario Sotelo; Encargada del Despacho de la Dirección, además, en el cierre 

de la misma semana se llevó a cabo un Foro de Mujeres Emprendedoras, las cuales hicieron de esta 

actividad un preámbulo para los que tengan el deseo de abrir un negocio sin miedo. 
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Foro de mujeres emprendedoras 
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En seguimiento de las actividades de la Academia de Cultura Emprendedora, se realizó la VIII Semana 

del Emprendedor en las instalaciones de nuestro plantel, en dónde los alumnos pudieron enriquecerse 

a través del conocimiento y consejos que les fueron brindados por los ponentes que tuvieron a bien 

compartir sus experiencias y resolver las dudas de la comunidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Conferencia de la semana del emprendedor 
 
 

Cerrando conferencias de la VIII Semana del Emprendedor, el Maestro Juan Domínguez Marcos, 

Coordinador del Instituto Emprendedor en Atlacomulco, abarcando el tema de "Programas del 

Instituto Municipal del Emprendedor". Información relevante para nuestros alumnos y comunidad 

universitaria acerca de programas de apoyo y medios de financiamiento. 
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Maestro Juan Domínguez Marcos, Coordinador del Instituto Emprendedor en Atlacomulco 
 

El día 9 de junio de 2023 se contó con la satisfactoria presentación de los proyectos finales de los 

alumnos de 6° semestre   a través de la 7° Expo Emprendedor, en donde fuimos testigos del talento 

e innovación que se encuentra en nuestra comunidad IFA. 

 

    
 



 

77 

 

Segundo Informe Anual de Actividades 

Plantel “Isidro Fabela Alfaro” | Administración 2022-2026 

 

 

 
7° Expo Emprendedor en las instalaciones del plantel 

 

A partir de lo anterior, se registraron 82 proyectos registrados en el XXI Concurso del Universitario 

Emprendedor 2023, en el que ganaron segundo y tercer lugar, el segundo lugar es el proyecto Xabo-

nes y el tercer lugar el proyecto de El pequeño armario. 
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XXI Concurso del Universitario Emprendedor 2023. 

 

El día 11 de agosto de 2023 se contó con la visita de Lic. Derik Geovani Vilchis Roa, quien dentro de 

sus principales cargos activos está el de ser presidente de la Comisión de jóvenes Empresarios de la 

CONCAEM Y COPARMEX del Estado de México, quién brindó una plática enriquecedora que generó 

gran participación estudiantil.  

 

 

Ponente de conferencia “Ideas universitarias con futuro” 
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Iniciando el año 2024, en febrero 21 se realizó una plática para la presentación de la Convocatoria del 

XXII Concurso Universitario Emprendedor, dirigida a estudiantes que cursan la materia de Desarrollo 

emprendedor, haciendo de su conocimiento los puntos principales de la convocatoria y resolviendo 

las dudas que surgieron, contando con la participación de 140 alumnos  

El 4 de marzo del 2024 se realizó una conferencia “Ideas universitarias con futuro”, impartida por el 

Lic. Santiago Navarrete Flores, fortaleciendo los conocimientos de los estudiantes que cursan la 

materia de Desarrollo emprendedor.  

 

 

 

Becas 

En 2023, se dieron 2 378 becas al alumnado, entre estas se incluye beca UAEMEX, beca de formación 

universal, prestaciones, seguro universitario, brigadistas y beca Benito Juárez, cubriendo el 96.8 % de 

nuestra matricula del Plantel. 

Se tiene otorgo una beca de exención del pago de inscripción por concepto de seguro de estudios 

universitarios. 
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Afiliación a servicios de salud 

El Plantel cuenta con 1 169 alumnos afiliados a servicios de salud del Instituto Mexicano del Seguro 

Social (IMSS), de los cuales 688 alumnas mujeres y 481 alumnos hombres, lo cual representa el 99.5% 

de la matrícula. 

Dentro de esta atención en salud, el Plantel cuentan con un consultorio físico y psicológico, en el que 

se beneficiaron a 239 alumnos en conferencias del programa de atención a la salud física y mental de 

los universitarios 2023.  

En atenciones médicas a la comunidad universitaria, se atendieron a 1059 alumnos, de los cuales 1037 

son alumnos, 11 personal administrativo, 10 personal docente y 1 externo.  

En atenciones psicológicas a la comunidad universitaria 2023, se atendieron 325 personas, de las 

cuales 324 fueron alumnos y 1 personal docente. 

Y 488 integrantes de la Comunidad Universitaria fueron participantes en Jornadas Integrales de Salud 

Universitaria.  #MiUniversidadMeCuida. 
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EJES PARA LA GESTIÓN 

UNIVERSITARIA 

 

ADMINISTRACIÓN 

2022-2026 
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5. Gobierno universitario participativo 

5.1 Identidad Universitaria  
 

La Universidad tiene la responsabilidad de preservar y difundir su historia, así como de fortalecer su 

identidad. Para ello, se cuenta con un Cronista del Plantel, encargado de orientar, difundir, ejecutar y 

fortalecer actividades de identidad universitaria, para ello, se asiste a las sesiones ordinarias que se 

llevan a cabo en el Colegio de Cronistas de la Universidad dando continuidad a los acuerdos realizados 

en este órgano institucional.  

En este año de informe, el 07 de agosto de 2023 se llevó a cabo en conjunto con la Dirección de 

Identidad un Rally de Identidad Universitaria, con la participación de 410 alumnos, en donde se 

promueve el conocimiento de los símbolos de nuestra universidad de una manera lúdica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos armando el rompecabezas del árbol de la mora. 

También el 15 de noviembre 2023, con alumnos de primer semestre, se realizó una visita guiada al 

edificio de Rectoría, en donde se les dio a conocer el Edificio Histórico de Rectoría en donde 

identificaron y fueron explicados por personal de identidad universitaria los símbolos e iconos 

universitarios y datos de históricos de nuestra UAEMEX. 

El 21 de marzo de 2024, se realizó una campaña digital de valores universitarios. 
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Por último, la Dirección de Identidad Universitaria, nos apoya difundiendo entrevistas hechas al 

personal de nuestro Plantel con la finalidad de compartir los momentos más destacados de nuestra 

institución educativa. Desde su fundación hasta la vibrante comunidad estudiantil que la caracteriza, 

esto también nos sirve para que más personas conozcan nuestra preparatoria. 

 
 

Entrevista a Encargada del Despacho de la Dirección del Plantel. 
 

Seguridad y protección universitaria 
 
Con el propósito de fomentar la cultura de la Protección civil en la población y contribuir en el 

fortalecimiento de las capacidades de reacción de las unidades internas y su brigada ante la  
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eventualidad de una emergencia o desastre; el Plantel Isidro Fabela Alfaro, siguió las indicaciones del 

Gobierno del Estado de México, de la Secretaría de seguridad y protección ciudadana y la coordinación 

nacional de protección civil a participar en el 1er Simulacro Nacional 2023, llevado a cabo el 19 de abril 

de 2023 y en el 2do Simulacro celebrado el 19 de septiembre de 2023. 

 

 

Simulacro del 19 de septiembre de 2023. 
 

Cultura física y deporte  

 

En la actualidad la cultura del deporte está empezando a ganar popularidad debido a los beneficios a 

largo plazo que trae consigo, sobre todo después de la pandemia global de la que aún nos estamos 

recuperando como humanidad, es por ello que la actual administración tiene el compromiso de 

incrementar el deporte entre la comunidad universitaria, fomentando estilos de vida saludables entre 

docentes, administrativos y, sobre todo, alumnos.  

El 10 de marzo del 2023 se llevó a cabo a final de futbol torneo super 8 con la participación de 64 

alumnos, distribuidos en los siguientes deportes; voleibol de sala femenil y varonil, voleibol de playa 

femenil y varonil (San Antonio buena vista), basquetbol varonil y futbol rápido varonil (Unidad 

deportiva del Plantel “Lic. Adolfo López Mateos”) en este último se ganó el primer lugar. 
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Equipos participantes en el torneo super 8 

El día 27 de abril del 2023 se participó en la fase eliminatoria zona sur, en los Juegos Selectivos 

Universitarios dentro de la categoría voleibol con sede en el plantel Dr. Pablo González Casanova. 

El 3 de mayo del 2023 se participó en las eliminatorias de los juegos universitarios UAEMEX, como parte 

de la integración y convivencia sana de los alumnos con nuestros planteles hermanos, creando un 

sentido de comunidad y reforzando la identidad universitaria y del plantel.  

El 22 de mayo del 2023 se obtuvieron dos primeros lugares en los juegos universitarios 2023 en la rama 

varonil y femenil de voleibol, posteriormente el día 25 y 26 de mayo se obtuvo otra medalla de oro en 

fútbol rápido y medalla de bronce en basquetbol varonil. 

 

Equipos ganadores de los Juegos universitarios 2023 
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El 23 de agosto se llevó a cabo el torneo PIFA III, en el Coliseum polideportivo, en la modalidad de 

fútbol rápido. 

       

 

El 6 de septiembre se compitió en el torneo de talentos de la UAEMEX, obteniendo el primer lugar en 

basquetbol femenil y segundo lugar en voleibol varonil, además de la participación en los Juegos 

Preparatorianos de la Región Centro Sur de la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de 

Educación Superior (ANUIES) en su etapa estatal. 

    

Equipos participantes en torneo de talentos de la UAEMEX 
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El 28 de octubre se realizaron los juegos deportivos preparatorianos por la paz, en donde se 

obtuvieron tres primeros lugares en Basquetbol femenil, basquetbol varonil y Voleibol femenil. 

   

Equipos ganadores 

 

El 21 de febrero del 2024 se da apertura al Torneo PIFA IV en el Coliseum deportivo, fomentando la 

cultural del deporte. 

El 22 de febrero se lleva a cabo el Torneo Súper 4 de Voleibol sala, en donde se obtienen dos primeros 

lugares en la rama varonil y femenil. 

   

Equipos de Torneo Súper 4 de Voleibol sala 
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El 9 de marzo se llevó a cabo el torneo 2 de media superior UAEMEX, donde se obtuvieron primer lugar 

en voleibol femenil y varonil, primer lugar en basquetbol femenil y segundo lugar en basquetbol varonil. 

           

La FAAPA UAEM organizó la XXXVIII carrera atlética y caminata recreativa del Día del Maestro, el día 

13 de mayo del 2023 en donde participaron nuestros docentes, se obtuvo un segundo lugar y la 

satisfacción de enaltecer al plantel en otro evento universitario. 

   

El día 22 de marzo en coordinación con la FAAPA (Federación de Asociaciones Autónomas de Personal 

Académico de la UAEMEX) y el SUTES (Sindica Único de Trabajadores y Empleados al Servicio de la 

UAEMEX), se llevó a cabo la mañana deportiva con docentes y administrativos. 
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Docentes y administrativos en mañana deportiva 2024. 

 

6. Finanzas efectivas 

6.1 Finanzas sanas 
 

En el Plantel se realiza un ejercicio responsable y cuidadoso de los recursos, teniendo como base una 

disciplina financiera sólida y orientada por la transparencia, racionalidad y eficiencia en su manejo (3er 

Informe Anual de Actividades de la UAEMEX).  

En 2023, el presupuesto autorizado y destinado al Plantel fue de $ 544,488.00 , haciendo uso de este 

en necesidades materiales, infraestructura y mantenimiento del plantel. 

Dentro de las adquisiciones del 2023, se destinó $359,000 pesos a Insumos, consumibles y diversos, 

$125,700 a mantenimientos y servicios, $109,000 a Mobiliario y equipo de oficina y $388,300 a 

Seguros y fianzas, dando una totalidad de $982,100. 

Como Servicios generales por espacio universitario 2023, se llevó a cabo 8 servicios al transporte y 6 

de correspondencia física.  
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En el año de 2024, se destinó $ 1,867,285.11 de presupuesto al plantel.  

 

7. Administración Universitaria  

7.1 Administración  
 

La labor de la administración del Plantel es gestionar el ejercicio eficaz y transparente del manejo de 

los recursos humanos, materiales, tecnológicos, de transporte y mantenimiento, con base en políticas, 

normas y procesos competentes que responden a la necesidad del espacio académico, en beneficio 

de su comunidad, manteniendo los más altos estándares de eficiencia, competencia e integridad (3er 

Informe Anual de Actividades de la UAEMEX).  

En el periodo que se informa 5 administrativos fueron evaluados conforme al perfil de puestos.  

Y se capacitaron a 14 administrativos, 2 de confianza y 12 sindicalizados.  

Personal administrativo  

En el 2023 la plantilla del personal académico está conformado por 51 docentes y 22 del personal 

administrativo, siendo un total de 73 personas que conforman la comunidad universitaria del Plantel. 

Tabla 6 Personal académico 2023. 

PROFESORES Tiempo completo Asignatura 
Técnicos 

académicos 
TOTAL 

Plantel Isidro Fabela Alfaro de 

la Escuela Preparatoria 

H M H M H M H M T 

4 1 22 23 1  27 24 51 

Fuente: Agenda estadística, UAEMEX, 2023. 

Tabla 7 Personal administrativo 2023 

ADMINISTRATIVOS Confianza Sindicalizado Total 

Plantel Isidro Fabela Alfaro de la 

Escuela Preparatoria 

H M T H M T H M T 

3 5 8 8 6 14 11 11 22 

Fuente: Agenda estadística, UAEMEX, 2023. 
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Carrera administrativa 

El programa de carrera administrativa forma parte del desarrollo del personal, en este año se reportan 

que 13 compañeros fueron beneficiados, teniendo una retribución económica de $ 14 300.00 pesos 

por todos durante el año. 

 

Gestión de calidad 

En el año que se reporta en el mes de enero de 2024, se entregó a la Universidad el certificado que lo 

acredita bajo la Norma ISO 9001:2015 realizado por la empresa American Trust Register ATR, de la 

misma manera en el mes de enero se nos entregó por parte de la secretaria de Docencia el certificado 

que acredita a las diferentes dependencias académicas del Plantel (Biblioteca y Laboratorios).  

En el mes de agosto de 2023, 8 compañeros del personal administrativo se inscribieron al Diplomado 

Cultura de la Calidad, con la finalidad de involucrase en el Sistema de Gestión de Calidad para la 

comprensión y aplicación de la Norma ISO 9001:2015, así como se les proporcionara herramientas y 

elementos necesarios para mejorar permanentemente la operación de los procesos y los servicios que 

ofrece la Universidad. Solo dos de nuestras compañeras aprobaron el Diplomado la Mtra. Darynka 

Itzel Duran Alcántara y la Lic. Marbella Gisel Garduño Martínez.  

 

Egresadas del Diplomado de Cultura de Calidad 
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El siete de marzo de 2024 la Dirección de Organización y Desarrollo Administrativo, encabezada por la 

Doctora en Administración Zuraya Libien Maldonado, entregó el reporte de Clima Laboral 2023, 

obteniendo un porcentaje del 81.6%. 

 

Entrega de resultados de clima laboral 2023 por parte de la DODA 

 

8. Planeación participativa  

8.1 Planeación y desarrollo institucional 

El Departamento de Planeación tiene como objetivo integrar y sistematizar la información de las 

distintas áreas del Plantel, para colaborar en la elaboración, desarrollo, seguimiento y evaluación del 

Plan de Desarrollo y del Programa Operativo Anual. 

Los instrumentos que se elaboraron en el Departamento de Planeación fue el Plan de Desarrollo de la 

Administración 2022-2026, la programación del POA 2024, el Plan de Mejora 2024, el Plan de 

Optimización 2024 y por último como instrumento de evaluación a que las metas sean cumplidas en 

tiempo y forma se elaboró el Primer Informe Anual de Actividades 2022-2023. 

Cada instrumento elaborado fue considerando las propuestas de los tres sectores que integran el 

Plantel.  

Con el propósito de capacitar y hacer crecer profesionalmente al personal que participa en los 

procesos de Planeación Institucional, participaron en la recopilación de datos que se integraron en el 

Rakings Nacional e Internacional en el que participo nuestra Universidad. 

Por ello, la Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional de la UAEMEX, otorga los siguientes 

reconocimientos: 
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Reconocimientos 
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Sistema de información integral  

En atención a la solicitud de la Secretaría de Educación del Gobierno del Estado de México y con la 

Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional de la UAEMEX, se consolidó el levantamiento 

Estadístico 911 inicio de cursos 2023-2024 de la modalidad escolarizada y mixta de nuestro Plantel; 

además se recopiló la información de bibliotecas para la Estadifica 912.11. 

Con la finalidad de apoyar en la transformación del modelo académico y curricular, se participó en el 

estudio ¨Relevancia y pertinencia de los planes de estudio de la UAEMEX¨ aplicado al 95% de nuestra 

matricula.  

 

 

Evaluación de desempeño 

Con la finalidad de tener un parámetro con el cual medir la eficiencia de la administración, en 

noviembre 2023 se continuaron trabajando con las metas del Plan de Desarrollo 2022-2026, por ello 

se tuvo un porcentaje de 89.36% cumplimiento.  

Las cuatro metas que no se cumplieron el año pasado (rojo), son las de realizar actividades de cultura 

física y deportiva por parte de los docentes y administrativos.  

Las cuatro metas que se hicieron (gris), pero no tuvieron evidencia es la conferencia dirigida al 

alumnado, docentes y administrativos sobre derechos humanos, también no se tuvo evidencia de las 

Capacitaciones dirigidas a los jefes de Área.  

Y las dos metas cumplidas, pero no al 100%, solo en un 80% son las de capacitar al personal y 

alumnados en temas de sustentabilidad.  
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Gráfico 3 Avance Global del Cumplimiento de Metas 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Sistema Integral de Información Administrativa, 2023. 

 

 

Para el primer trimestre se lleva un cumplimiento del 12.05% de metas cumplidas.  
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Gráfico 4 Avance Global del Cumplimiento de Metas 2024. 

 

Fuente: Sistema Integral de Información Administrativa, 2023. 

 

9. Comunicación Universitaria 

9.1 Comunicación 

La comunicación al interior del Plantel se realiza de manera eficiente y efectiva, derivado a la pandemia 

se incrementó el uso de las redes sociales y la virtualidad, con la finalidad de difundir las actividades 

del quehacer del Plantel para mejorar la visibilidad en su contexto. 

En noviembre de 2022, de un perfil de Facebook, se migró a la página oficial nombrada Plantel Isidro 

Fabela Alfaro, la cual cuenta con 3 900 seguidores, por su nueva creación seguiremos trabajando para 

tener un mayor alcance en nuestra página oficial. 

En Instagram contamos con 2 816 seguidores. 

En este periodo se han publicado notas relacionadas con los logros de nuestros alumnos y personal 

administrativo, así como publicaciones de identidad Universitaria.   
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Reforestación PIFA, 2023 
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10. Salud y bienestar integral 

10.1 Bienestar 

Atender la salud y el bienestar de la comunidad universitaria que supera los 100 mil integrantes es un 

gran reto que ha sido posible gracias al compromiso institucional. En este sentido, los esfuerzos no 

solo se han direccionado en ocuparse por la salud física, sino también la mental (Barrera, 2023). 

Con la intención de concientizar a su población sobre la importancia de la prevención, el cuidado y la 

atención oportuna en materia de salud, el Plantel ha fortalecido sus estrategias, mediante una 

continua capacitación en el autoconocimiento de un bienestar integral que permita, a través de 

chequeos continuos, la adquisición de conocimientos y autogestión de la salud, buscando que la 

comunidad universitaria tenga las herramientas para llevar una mejor calidad de vida. 

A continuación, se mencionan las actividades realizadas en el año: 

 El 31 de mayo de 2023, en el marco del día mundial sin tabaco, se llevó a cabo la Campaña 

digital Día Mundial sin tabaco, aquí el plantel instrumenta estrategias en el aula para la 

prevención de adicciones y se expone de manera digital en redes sociales. 

 En el marco de las actividades el 18 al 20 de octubre de 2023, con gran participación se llevó a 

cabo la Jornada Integral de Salud Universitaria. 

18 de octubre: Conferencia de "Salud Sexual"  

19 de octubre: Conferencia sobre "Planificación Familiar" 

20 de octubre El día de Mayor actividad y aprendizaje para la Comunidad Estudiantil, se contó 

con la exposición y demostración referente a las temáticas: 

Nutrición, Toma de signos Vitales, Salud sexual y Reproductiva, Adicciones, Bebés Interactivos, 

Lentes de distorsión visual, Módulo informativo sobre la donación voluntaria de Sangre, 

Módulo informativo sobre violencia de Género, Salud Bucal, Módulo informativo sobre el 

cáncer de mamá, Autoexploración y formas de detección, Mitos y realidades; y cáncer de 

mama en hombres. 

Una jornada de mucha e interesante información para los alumnos. 
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Jornada de Salud 2023 

 El 19 de febrero 2024, se celebró el día internacional del condón; el ISEM de Atlacomulco en 

conjunto con el Departamento de Tutoría Académica y Salud Universitaria del Plantel “Isidro 

Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria, llevaron a cabo la difusión de la importancia del uso 

adecuado del condón, mediante la colocación de dos módulos informativos en las instalaciones 

del Plantel. 

 

Alumnos con botarga del condón. 
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 El 28 de febrero de 2024, en coordinación con La Dirección de Salud Universitaria de la UAEMEX 

en conjunto con el personal de la Coordinación Municipal de Atlacomulco y la clínica 

Multidisciplinaria de la Ciudad de Toluca coordinados junto con el Departamento de Tutoría 

Académica y Salud Universitaria Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Escuela Preparatoria, 

llevaron a cabo una pequeña exposición, demostración y vacunación referente a las temáticas: 

 Nutrición  

 Adicciones 

 Bebés interactivos 

 Lentes de distorsión visual  

 Salud bucal 

 Toma de signos vitales 

 Violencia de género 

 Salud sexual y reproductiva  

 Salud Mental (difundiendo datos de atención Psicológica, tanto de la Psicóloga de Nuestro 

Plantel, como de la Dirección de Salud Universitaria de la UAEMEX) 

 Peso y talla e Índice corporal 

 Vacunación contra el Tétanos 

 Vacunación contra el Sarampión y Rubeola 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jornada de salud 2024 
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11.Ética, igualdad de género e inclusión 

11.1 Ética, Igualdad de Género e Inclusión 
 

Entre los objetivos trascendentales de la agenda del desarrollo sostenible a la que se ha 

sumado de manera activa la Universidad, la ética, la igualdad de género y la inclusión son 

considerados componentes esenciales para garantizar una educación de calidad y una 

enseñanza universal, eliminar las disparidades de género y garantizar el acceso igualitario en 

todos los niveles de formación profesional de las personas, incluyendo aquellas que por 

factores socioculturales y estructurales se encuentran en condiciones de vulnerabilidad 

(Barrera, 2023). 

 El Plantel Isidro Fabela Alfaro se ha consolidado como una institución educativa en la que 

prevalece la cultura de la paz y la legalidad; ejemplo de ello son las actividades realizadas con 

el Comité de Equidad de Género, a continuación, se mencionan las temáticas abordadas en el 

periodo que se informa:  

Cuadro 8 Actividades del Comité de Género realizadas en el año 2023.    

Mes Temática Objetivo Actividad realizada 

Marzo Inclusión y 

accesibilidad de las 

personas con 

discapacidad  

¿Qué hacer ante la 

discapacidad? 

Adquirir herramientas que nos 

ayuden a ser empáticos con las 

personas discapacitadas, así como 

conocer las formas en las que 

podemos relacionarnos con ellos 

generando la inclusión. 

“Conviviendo con la 

discapacidad” 

Taller para adquirir 

habilidades que nos permitan 

relacionarnos con persona 

con discapacidad 

Abril Desigualdades en las 
personas (adultas) 
mayores 
 

Sensibilizar sobre la importancia de 

las desigualdades en el acceso a 

derechos en las personas mayores. 

Charla informativa: “Derechos 

de los adultos mayores y 

desigualdades en México” 
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Docentes: Visita al Pueblito de 

los Abuelos (grupos máximo 

de siete personas) 

Mayo Pueblos y 

comunidades 

indígenas en el 

Estado de México. 

Mostrar la importancia del 

reconocimiento de los pueblos y 

comunidades indígenas del Estado 

de México. 

Conferencia “Costumbres y 

Tradiciones del pueblo”. 

Junio Diversidades sexo-

genéricas 

Fomentar la no discriminación y 

promoción de un trato igualitario 

Conferencia “Del género 
tradicional a otras 
identidades” 

 

Agosto Sexualidad femenina 

y masculina libre de 

estereotipos de 

género. 

Favorecer el reconocimiento los 

derechos sexuales y reproductivos 

de mujeres, hombres y otras 

diversidades, para prevenir el 

embarazo adolescente (no deseado 

o planeado). 

Conferencia Sexualidad libre 

de estereotipos, 

Septiembre Conciliación de la 

vida personal, 

familiar y laboral. 

Fomentar la participación activa de 

los varones en el cuidado de 

personas en el hogar. 

Exposición artística 

Paternidad responsable 

Octubre Violencia contra las 

mujeres y las niñas 

Visibilizar las formas de violencia 

presentes contra las mujeres y las 

niñas. 

“Conferencia Violencia contra 

las mujeres, niñas y grupos 

vulnerables” 

2024 

Mes Temática Objetivo Actividad realizada 

Marzo Inclusión y 

accesibilidad de las 

Sensibilizar sobre la importancia de 

la inclusión. 

Película comentada 
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personas con 

discapacidad  

 

Abril Violencia digital 

 

Concientizar a la comunidad 

universitaria de la violencia digital, 

sus manifestaciones y sus 

consecuencias.  

Creación de materiales 

educativos (Infografía, 

carteles y videos.) 

 

Fuente: Comité de Género, Plantel “Isidro Fabela Alfaro”, UAEMEX, 2023-2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Invitación a la temática de abril 2023. 

El 6 de diciembre 2023, se llevó a cabo la Exposición digital sobre los efectos de la discriminación y 

desigualdad; con la finalidad de crear conciencia y evitar toda acción que obstaculice el desarrollo de 

cada ser humano. 

Por último, el 29 de febrero de 2024 el estudiantado que integra el Comité de Género de Nuestro 

Plantel fue invitado tomar el Taller “Educación para la Paz y Derechos Humanos. Transversalizar para 

la Igualdad”; siendo Sede el auditorio “Eugenio Zafra la Madrid” de la Facultad de Odontología. 
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Taller “Educación para la Paz y Derechos Humanos. Transversalizar para la Igualdad” 
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Conferencias sobre discapacidad  

 

12. Sustentabilidad Universitaria 
 

Actualmente, las instituciones educativas tienen la responsabilidad de promover prácticas sostenibles 

que contribuyan a la conservación del medio ambiente y al bienestar de la comunidad universitaria. 

En este sentido, el Plantel se ha convertido en un espacio propicio para fomentar la conciencia 

ambiental y promover acciones concretas que impulsen la sustentabilidad; a través de la 

implementación de políticas y programas se forman líderes en la adopción de estilos de vida sostenible 

y profesionales comprometidos con el cuidado del Planeta. 

Para mejorar la calidad del aire, agua y suelo, así como la regeneración de la biodiversidad, son 

compromisos pendientes con el planeta y con la humanidad; prácticas como la reforestación son 

indispensables para contribuir favorablemente a dichos compromisos, en combinación con la 

rehabilitación y mantenimiento de áreas verdes proporcionan servicios ambientales como la recarga 

de los mantos acuíferos, la polinización, la regulación del clima, y la reducción de los gases de efecto 

invernadero. 
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En el periodo que se informa se llevó a cabo la capacitación a 29 integrantes de la comunidad 

universitaria capacitada en temas de sustentabilidad. 

 

Por otra parte, se llevó a cabo la primera etapa de reforestación; el 19 de agosto de 2023 se llevó a 

cabo la reforestación anual en el Plantel, en la que se plantaron 750 árboles, en este participaron 

alumnos de primer ingreso y todo el personal administrativo y docente.  
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Campaña de reforestación agosto 2023 

 

El 26 de agosto de 2024, se culminó con la segunda etapa de reforestación plantando otros 750 

árboles, pero ahora en la comunidad de Tecoac, municipio de Atlacomulco, cumpliendo la meta de 

nuestra administración, plantar 1500 árboles al año.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Campaña de reforestación en Tecoac, 2023. 
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Por último, en pro de la sustentabilidad y medio ambiente, se llevaron a cabo las siguientes conferencias:  

 

 El día 11 de abril de 2023, en marco del día internacional de la Madre Tierra, se impartió la conferencia 

“Formación de suelo y biodiversidad, a través de la elaboración de composta”. Beneficiándose a los 

alumnos de primer semestre. 

 El 05 de junio de 2023, se llevó a cabo la Conferencia presencial virtual: Agenda 2030 con enfoque al 

medio ambiente. En conmemoración del "Día Mundial del Medio Ambiente". 

 El 16 de agosto de 2023, se llevó a cabo la conferencia “Importancia de reciclaje de residuos 

electrónicos en México”. Beneficiándose a los alumnos de tercer semestre.  

 El 29 de agosto de 2023, se llevó a cabo la conferencia de ahorro de agua y energía. 

 El 12 de septiembre de 2023 se llevó a cabo la conferencia de la importancia del medio ambiente para 

el desarrollo de la vida. Beneficiándose a dos grupos de tercer semestre.  

 El 06 de octubre de 2023, se llevó a cabo la conferencia “La sustentabilidad en la educación ambiental, 

dirigida a docenes” y el mismo día se llevó a cabo el curso-taller huertos familiares.  

 Y, por último, el día 17 de abril de 2024, se impartió la conferencia Aplicaciones de SIG en estudios de 

arrecifes de coral.  

 

El fomento de cultura del reciclaje en la comunidad del Plantel para el manejo adecuado de los 

Residuos Sólidos Urbanos (RSU) es objetivo prioritario; por ello nos sumamos a la Campaña 

Institucional de acopio de PET y taparroscas de plástico, la respuesta de la comunidad fue favorable y 

se reflejó en la colecta de más de 1 500 kg. 
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Alumnas donando PET 

 

En relación con el manejo adecuado de los residuos orgánicos, se ha capacitados a los 6 brigadistas 

del Plantel en procesos de bioestabilización aeróbico controlado (compostaje). 

También nos sumamos a la “Campaña de acopio de residuos electrónicos 2023”se acoplaron cerca de 

100 kg de residuos de manejo especial como: celulares, cargadores, bocinas, radios, extensiones 

eléctricas, impresoras, etc.  

 

Por último, se participó en la “Campaña de Acopio de medicamentos caducos y sus envases, 2023”, 

en colaboración con la comunidad del plantel, logramos juntar 250kg de estos.  
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Alumnas donando medicamentos caducos. 
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ANEXO ESTADÍSTICO 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Indicador 2020 2021 2022 2023 

1. Matrícula 2020-2023 984 1120 1191 1177 

2. Solicitud de ingreso 681 633 675 690 

3. Alumnos que presentaron examen 670 625 670 680 

4. Alumnos aceptados 418 390 420 425 

5. Alumnos inscritos a primer año 414 383 410 421 

6. Índice de aceptación real 61.8 61.3 61.2 61.9 

7. Índice de aceptación potencial  60.8 60.5 60.7 61.0 

8. Egresados 231 238 322 393 

9. Índice de abandono escolar 0.7 0.9 1.5 3.5 

10. Índice de eficiencia terminal por cohorte 97.9 99.2 95.5 94.0 

11. % de transición de primero a segundo ciclo 

escolar  
98.5 98.6 95.8 

94.9 

12.  % de transición de segundo a tercer ciclo 

escolar 
100.4 98.8 97.8 

96.8 

13. Índice de promoción de bachillerato 1° a 2° 

año 
97.0 95.2 97.7 

94.9 

14. Índice de promoción de bachillerato 2° a 3° 

año 
99.6 97.6 98.8 

96.5 

15. Índice de regularización  100 83.3 82.2 86.6 

16. Índice de reprobación de exámenes finales. 0 1.4 3.8 2.7 
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SIGLAS Y ACRÓNIMOS 
 

CAA Centro de Auto Acceso 

CBU Currículo de Bachillerato Universitario 

EVAPEM Estudio Vocacional para Alumnos de Preparatoria del Estado  
de México. 

ENLACE Evaluación Nacional del Logro Académico 

EXANI II Examen Nacional de Ingreso II 

POA Programa Operativo Anual 

PRDI Plan Rector de Desarrollo Institucional 

PROED Programa de Estímulos al Desempeño del Desempeño  
Docente. 

PTC Profesores de Tiempo Completo 

PIFA Plantel Isidro Fabela Alfaro 

UAEMEX Universidad Autónoma del Estado de México 

 



 

113 

 

Segundo Informe Anual de Actividades 

Plantel “Isidro Fabela Alfaro” | Administración 2022-2026 

 


