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Presentación 

Comparezco para presentar ante los H.H. Consejos de Gobierno y Académico, la comunidad 

Universitaria y ante Usted Sr. Rector, Doctor en Ciencias e Ingeniería Ambiental Carlos Eduardo 

Barrera Díaz, el Segundo Informe de Actividades de la Administración 2022 – 2026, dando cabal  

cumplimiento a los ordenamientos de la Legislación vigente estipulada en los artículos  115, fracción 

VII, artículo 13 Bis y artículo 13 Bis 1 del Estatuto Universitario, así como del artículo 10 fracción VI, 

VII y IX del reglamento de planeación, seguimiento y evaluación para el desarrollo institucional de la 

Universidad Autónoma del Estado de México. 

 

Hago entrega formal del presente informe de actividades, así como de la evidencia 

documental, en físico y electrónico a la Comisión Especial conformada por el H. Consejo de Gobierno, 

para su análisis y evaluación. 

 

En el Segundo Informe de Actividades de, se compila el trabajo realizado de junio 2023 a junio 

2024 por la comunidad del plantel, quienes, gestionaron, implementaron y trabajaron de manera 

colaborativa, solidaria, incluyente, leal y en apego a la normatividad. Los tres sectores de la 

comunidad hicieron su mayor esfuerzo para dar cumplimiento a las metas establecidas en el 

Programa Operativo Anual, y a todos aquellos instrumentos de planeación, control y seguimiento, de 

estar manera el Plantel Cuauhtémoc contribuye con las metas institucionales del Plan de Desarrollo 

de la Administración 2022-2026 y al Plan Rector de Desarrollo Institucional 2021-2025. 

 

Agradezco ampliamente el entusiasmo y la dedicación al trabajo de todos y todas, mismo que 

queda plasmado en este documento, así como a las autoridades universitarias que siempre brindan 

su ayuda con tiempo, asesoría y gestión para que se lleven las actividades de la mejor manera posible 

y que el Plantel “Cuauhtémoc”, continue brindando educación de calidad a los estudiantes que son 

la razón de ser de la Universidad Autónoma del Estado de México. 
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Mensaje 

Este año a reportar es significativo para todos los que pertenecemos al Plantel “Cuauhtémoc”, 

debido a que en el año 2023 se celebró el 50° Aniversario de trabajo de nuestro espacio académico. 

 

A lo largo de la historia nuestro Plantel ha albergado a hombres y mujeres, a seres humanos 

virtuosos y llenos de valores que toman como estandarte la ciencia, la investigación, la cultura y el 

humanismo, a alumnos, docentes y administrativos que se abocan al cabal cumplimiento de sus 

funciones. 

 

Me enorgullece ver que sin importar el tiempo muchos regresan a esta, que durante mucho 

tiempo fuera su casa, personalidades que inspiran a las nuevas generaciones, generaciones que están 

siendo preparadas por grandes docentes y arropados por administrativos entregados a su trabajo, ellos 

son el futuro de nuestro país, ese camino que honra el memorable pasado permite sentar las bases de 

un futuro exitoso. 

 

El Segundo Informe de Actividades es muestra del desarrollo de las acciones enfocadas a cada 

una de las funciones universitarias, dando así cumplimiento a las metas plasmadas en el Plan de Rector 

de Desarrollo Institucional y del Plan de Desarrollo de la presente administración. 

 

Los logros que hoy quedan plasmados en el presente documento no hubieran sido posible, sin 

el esfuerzo y compromiso de todos los que integramos esta gran Comunidad, la Comunidad de Prepa 

3, sumado a ello el apoyo incondicional de los integrantes de la administración que encabeza el Dr. en 

Ciencias e Ingeniería Ambientales Carlos Eduardo Barrera Díaz, Rector de la Universidad Autónoma del 

Estado de México. 

 

Hago un atento llamado a la Comunidad de nuestro plantel, que conforman el sector docente 

y administrativo, para que sigamos trabajando de la mano con el firme objetivo de cumplir con 

nuestros deberes como universitario al servicio de la sociedad, así como con nuestras tareas como 
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miembros de esta Casa de Estudios, en un ambiente donde impere el respeto, la democracia, la 

rectitud y la honestidad. 

 

Al sector estudiantil los invito a seguir en el camino del aprendizaje, el conocimiento y la 

sabiduría, a seguirse formando como universitarios con valores y ciudadanos conscientes de su misión, 

comprometidos con la sociedad y su futuro. 

 

Desde el inicio de mi gestión, me comprometí a que se brindara educación de calidad, a 

mantener espacios dignos para el desarrollo de actividades, así como a trabajar con ímpetu, para 

cumplir con los objetivos y metas que permitan el crecimiento de nuestro espacio académico. Hoy a 

mitad de la administración es momento para fortalecer las actividades, hacer una retroalimentación y 

una proyección que nos ayude a superar las adversidades. 

 

Comunidad, sigamos trabajando, sigamos adelante como los Guerreras y Guerreros que somos. 

 

“Patria, Ciencia y Trabajo” 

 

Doctor en Educación 

Raúl Juárez Toledo 

Director 
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EDUCACIÓN HUMANISTA Y DE CALIDAD  

 

Plan de estudios de bachillerato, actualización y acreditación 

 

El objetivo general del plan de desarrollo de la administración 2022-2026 del Plantel 

“Cuauhtémoc” es preservar los estándares nacionales e institucionales de calidad educativa a partir de 

la evaluación constante de los programas que operan en las diferentes áreas que conforman el plantel, 

que les permitan a los bachilleres contar con las herramientas necesarias y los conocimientos 

pertinentes para dar respuesta a las necesidades y conflictos sociales que se vive en la actualidad, a fin 

de que accedan a estudios profesionales. 

 

Con el fin de cumplir con el objetivo antes mencionado y con la meta de contar con una 

evaluación anual, en octubre de 2023, el Plantel fue auditado por el Organismo Certificador de 

Sistemas de Gestión American Trust Register, S. C. en la cual se obtuvo nuevamente la certificación de 

la norma NMX-CC-9001-IMNC-2015 (ISO 9001:2015) con vigencia al 10 de noviembre de 2024.   

 

El Plantel “Cuauhtémoc” se encuentra en el nivel 1 del padrón de Calidad del Sistema Nacional 

de Educación Media Superior (PC-SiNEMS), otorgado por la Consejo para la Evaluación de la Educación 

del Tipo Medio Superior, A.C. (COPEEMS), con vigencia al ciclo escolar 2024-2025. 

 

Matricula  

 

Durante el ciclo escolar 2023-2024, se brindó educación a 3,260 alumnos, en dos distintas 

modalidades, siendo estas, la modalidad mixta con 3,143 y presencial con 117 alumnos. 
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Gráfica 1. Histórico de matrícula del Plantel “Cuauhtémoc” 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

El Plantel “Cuauhtémoc” se ubica en el segundo lugar de matrícula de entre los 10 Planteles de 

la Escuela Preparatoria de la Universidad Autónoma del Estado de México. 

Gráfica 2. Matrícula de bachillerato por plantel 2023-2024” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 
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La matrícula reportada se distribuye en primer año con 1,154 alumnos (505 hombres y 649 

mujeres), en segundo año 1,083 alumnos (476 hombres y 607 mujeres) y para tercer año 1,023 

alumnos (402 hombres y 621 mujeres). Se resalta que el mayor porcentaje (57.6%) de la matrícula en 

el Plantel es de mujeres. 

 
Nuevo ingreso 
 

El cincuentenario plantel “Cuauhtémoc”, se destaca por brindar educación humanista y de 

calidad, muestra de ello es el 16.1% de aumento en las solicitudes recibida para ingresar al ciclo 2023 

- 2024 (2,392) respecto al ciclo 2022 - 2023 (2,061). 

Gráfica 3. Índice de aceptación Plantel “Cuauhtémoc” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

 

De las 2,392 solicitudes, realizaron examen 2,373 alumnos, de los cuales se aceptaron 1,131 y 

fueron inscritos 1,112, lo que resulta un índice de aceptación real del 46.9% y un 46.5% de índice de 

aceptación potencial. 
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Eficiencia terminal 
 

Lo que respecta a la eficiencia terminal en el plantel, para el ciclo 2022 - 2023, se logró el egreso 

de 1,001 estudiantes (380 hombres y 621 mujeres) por cohorte se reporta un total de 951 alumnos, lo 

que representa una eficiencia terminal por cohorte del 78.4% y global del 82.5 por ciento 

Gráfica 4. Eficiencia terminal Plantel “Cuauhtémoc” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

Índice de abandono escolar 
 

Uno de los compromisos que tiene la presente administración es el generar estrategias que 

permitan disminuir el índice de reprobación, sin embargo, las causas de abandono resultan 

multifactoriales.  Para el ciclo 2022 - 2023 se registra un índice de abandono escolar del 5.9%, lo que 

nos posiciona por arriba de la media institucional a nivel medio superior que es del 5.7 por ciento. 

Gráfica 5. Índice de abandono escolar Plantel “Cuauhtémoc” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 
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Índice de transición  
 

De acuerdo con lo reportado en la Agenda Estadística 2023 el índice de transición en el período 

2023 - 2024, de 1° a 2° año, fue del 92% y de 2° a 3° año se reportó con 93.9%, lo anterior nos ubica 

por encima del promedio de NMS de la UAEMEX. 

Gráfica 6. Índice de transición Plantel “Cuauhtémoc” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

Índice de promoción 
 

En el Plantel, para el periodo 2023 - 2024 se reporta un índice de promoción de primer a 

segundo año del 91.3%, cifra que nos pone por encima del promedio del NMS (91.1%), se observa que 

los hombres fueron promovidos en 87.7% y las mujeres 94.4%; mientras que la transición de segundo 

a tercer año fue del 93.1%, superando en promedio del NMS (92.5%), lo que respecta a las mujeres es 

el 96% y 89.1% en hombres. 
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Gráfica 7. Índice de promoción Plantel “Cuauhtémoc” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

Índice de regularización. 
 

Los integrantes de claustro académico brindan asesorías al alumnado, aunado a los cursos 

remediales, con el objetivo de regularizar a los alumnos, con ello presentar las evaluaciones en espera 

de resultados satisfactorios, por ello en el ciclo 2022 - 2023, se registra un 70.7% de regularización en 

los alumnos de segundo, mientras que para cuarto se tiene un 68.7% y para sexto se reporta un 81.3%, 

lo que da un total de 72.2% de índice de regularización. Lo que respecta al índice de reprobación de 

exámenes finales para el ciclo 2022 - 2023 se reporta un 10.1 por ciento. 

Gráfica 8. Índice de regularización Plantel “Cuauhtémoc” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 
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Alumnado con discapacidad 
 

En el Plantel “Cuauhtémoc”, se inculcan los valores de respeto, inclusión y la no discriminación. 

Se tiene un firme compromiso de formar no solo en la parte académica, sino también en la parte del 

humanismo y la responsabilidad social. Orgullosamente se puede decir que, dentro de las aulas de este 

plantel, durante el periodo 2023-2024 se albergaron 195 estudiantes con algún tipo de discapacidad 

(74 hombres y 121 mujeres), mismos que ha sido atendidos con inclusión. 

Gráfica 9. Alumnado con discapacidad en el Plantel “Cuauhtémoc” 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

 

 

Alumnado hablante de lenguas indígenas 
 

El respeto, tolerancia y aceptación de las diferencias culturales, es el espíritu del crecimiento 

en una institución educativa y de una sociedad, el plantel “Cuauhtémoc”, siempre solidario con los 

estudiantes hablantes de lenguas indígenas, se reporta que para el ciclo 2023 - 2024 se encontraban 

estudiando 18 mujeres y 14 hombres, provenientes de la zona indígena de Toluca. 
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Gráfica 10. Alumnado hablante de lenguas indígenas en el Plantel “Cuauhtémoc” 

 

Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

 

Infraestructura para la calidad educativa 

 

Contar con una infraestructura de calidad como la que hoy en día cuenta el plantel, permite 

realizar las actividades en todas las áreas de manera oportuna y dignamente, se tiene un compromiso 

para el cuidado y mantenimiento de cada espacio y mobiliario con el que cuenta la preparatoria. 

  

Para 2023, se tiene un registro de 386 computadoras asignadas al plantel, de la cuales 252 se 

destinan a estudiantes, 70 a profesores e investigadores, y 64 para personal. La relación alumno por 

computadora es de 13 alumnos por computadora.  

 

Con el apoyo del Dr. Carlos Eduardo Barrera Díaz, rector de nuestra universidad y de la 

Secretaría de Administración, se recibieron 15 pantallas de 65 pulgadas Smart TV, mismas que han sido 

habilitadas en los salones de sexto semestre, proporcionando una herramienta didáctica- tecnológica 

a favor de la mejor en el aprendizaje de los estudiantes.  

1814
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Los espacios con los que cuenta el Plantel se encuentran en óptimas condiciones, debido a que 

se les da mantenimiento periódico y sobre todo se les ha inculcado a los integrantes de la Comunidad 

el cuidado y conservación de estos. El plantel cuenta con la siguiente infraestructura: 

 

 

Tabla 1. Infraestructura académica del Plantel “Cuauhtémoc” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Agenda Estadística UAEMEX 2023. 

Área Cantidad 

Auditorios 2 

Aulas  40 

Aulas digitales 4 

Bibliotecas  1 

Cafetería 1 

Canchas 9 

Centros de autoacceso 1 

Computadoras  386 

Cubículos  39 

Cubículos para Profesores de 

Tiempo Completo (PTC) 
28 

Laboratorios  3 

Salas de cómputo 4 
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Centro de Autoacceso  
 

El aprendizaje de una segunda lengua, cobra gran relevancia en nuestros días no solo en el área 

académica, sino como una herramienta de comunicación internacional, actualmente el inglés se 

posiciona como el idioma más hablado a nivel mundial. Gracias a los espacios y oportunidades que 

ofrece esta Alma Mater a la sociedad para el aprendizaje de otro idioma es que los alumnos pueden 

reforzar sus habilidades y aprendizajes adquiridos en el aula al asistir a la sala de auto acceso, donde 

en el semestre 2023-B asistieron 2,856 y en lo que va del semestre 2024A se tiene un total de 273 

alumnos. 

Tabla 2. Estudiantes atendidos en Sala de Autoacceso del Plantel “Cuauhtémoc” 
 

Semestre Estudiantes atendidos 

2023B 2856 

2024A 273 

Fuente: Coordinación de Centro de Autoacceso, 2024. 

 

En el periodo a reportar, se logró certificar a 58 alumnos y a 4 profesores del área. 

Tabla 3. Alumnos y Docentes del Plantel “Cuauhtémoc” certificados 

Tipo de certificación 
Total de alumnos Total de docentes 

2023-B 2024-A 2023-B 2024-A 

TOEIC y TOEIC Bridge 22 
16 

1 (bachillerato 
a distancia) 

  

Certificación Internacional ELET   4  

KET  1   

PET  5   

FCE  2   

Oxford Tutorial College  1   

TOEFL Junior Standar  9   

ENGLISH SCORE BRITISH COUNCIL  1   

Total 22 36 4  

Fuente: Coordinación de Centro de Autoacceso, 2024. 
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En el periodo a reportar se realizaron diversas actividades entre ellas:  

 

 Asesorías permanentes de inglés con material digital. 

 Se diseñó el cuadernillo de ejercicios de inglés 2. 

 Se realizó el Taller de Inglés en los meses de agosto a noviembre del 2023, en dos horarios 

martes y jueves de 12:00 a 13:00 y de 13:00 a 14:00 horas. 

 Se brindó asesorías permanentes para alumnos en riesgo. 

 Se dio atención al proceso de certificación (TOEIC) (asesoría y aplicación de los exámenes de 

certificación). 

 Se atendió al alumnado durante el proceso para exentar inglés. 

 Se organizaron diversos eventos tales como: “Notting Hill Carnival”, Canadian Thanksgiving, 

Halloween y American Thanksgiving. 

 
 
Extensión del Centro de Lenguas Extranjeras (CELE) 

 

A partir del semestre 2024 A, el Plantel “Cuauhtémoc” se convierte en una extensión del Centro 

de Lenguas Extranjeras de la UAEMEX, alcanzando a un total de 68 alumnos inscritos en cuatro grupos. 
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Biblioteca 

 

“Telpochcalli”, eran centros en los que se educaba a los jóvenes del pueblo, a partir de los 15 

años, para servir a su comunidad y para la guerra, “Tepochcalli” nombre de la Biblioteca del Plantel 

“Cuauhtémoc”, espacio destinado para que todos los integrantes de la Comunidad alimenten su mente 

de sabiduría, desarrollen el hábito de la lectura y puedan convivir de manera pacífica y educativa.  

  

El acervo bibliográfico que se pone a disposición de los 3,260 integrantes de la Comunidad, son 

10,652 títulos y 20,407 volúmenes, lo que representa 6 volúmenes por alumno, con esto continuamos 

dentro de la media que se registra respecto al acervo bibliográfico del NMS en la Agenda Estadística 

2023.  Continuamos siendo la biblioteca con mayor acervo bibliográfico del NMS. 

 

La meta de 3 accesos por alumno a la biblioteca digital, con un total 14011 mujeres y 7014 

dando un total 21025 accesos, lo que corresponde a 6.2 accesos por estudiante. Siendo el espacio 

académico con mayor número de accesos en la universidad. 

 

      



 

22 

 

Segundo Informe Anual de Actividades 

La atención que se brinda al alumnado es de calidad y respeto, para el periodo a reportar se 

registra un total de 3, 492 usuarios atendidos de los cuales 959 fue para préstamo a domicilio, 2,533 

para préstamo dentro de la biblioteca, y 984 usuarios atendidos (SREB). 

 

Dentro de los grandes aportes que nos ha brindado la tecnología está la creación de bibliotecas 

digitales, herramienta que permite a los alumnos estar más cerca de la información, de la lectura y 

sobre todo surge el deseo de la investigación, muestra de ello es que de acuerdo con los datos emitidos 

por el Sistema Integral de Biblioteca Digital de la Universidad Autónoma del Estado de México (SIBIDI), 

se registraron un total de 21,025 visitas (14,011 mujeres y 7,014 hombres).  

 

El espacio bibliotecario se convierte en fuente cultura donde no solo se consultan libros físicos 

o digitales, sino que permite a la comunidad del Plantel interactuar y disfrutar de un momento lúdico, 

ejemplo de ello son: 

 

 La implementación de una estrategia de promoción de lectura llamada “Biblioteca 360”, la cual 

consistió en colocar un anaquel en la sala de estudio libre de la biblioteca, con un total de 25 

títulos de libros, lo alumnos interesados en leer uno de ellos, deben intercambiarlo por uno de 

uso personal, para que alguien más pueda leerlo, de tal manera que la estantería siempre 

cuente con 25 títulos mismos que estarán en constante cambio y con ello fomentar la lectura 

al aire libre. 

 Se realizaron dos torneos internos de ajedrez en coordinación con el Departamento de 

Promoción Deportiva. 

 Se realizaron dos conversatorios literarios alusivos diarios de muertos y del amor y la amistad, 

para fomentar el hábito de la lectura entre la Comunidad. 

 Se realizó una exposición de dibujos en el marco del 19° Concurso Interpreparatoriano “Etapas 

de desarrollo Humano”, de la academia de Psicología. 
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Laboratorios  

 

Uno de los espacios donde ponen en práctica lo aprendido en clase y les permite desarrollar 

sus habilidades y conocimientos son los laboratorios, actualmente el Plantel, cuenta con tres 

laboratorios (física, química y biología), mismos que orgullosamente fueron certificados por sexto año 

consecutivo por el Organismo Certificador de Sistemas de Gestión “American Trust Register, S.C.” bajo 

los estándares NMX-CC-9001-IMNC-2015 (ISO 9001:2015). 

 

 

 

Por quinto año consecutivo se obtuvo el 100% de prácticas programadas realizadas, superando 

el objetivo de calidad que es del 80%, aunado a lo anterior, se obtuvo el 95% en la encuesta de 

satisfacción de usuario, superando la meta de calidad que es del 90%. 
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Lo concerniente a las actividades dentro de los laboratorios, durante los semestres 2023A, 

2023B y 2024A se realizaron un total de 1,023 prácticas de laboratorio y se atendió a 40,920 usuarios. 

            

 
Planta docente con habilidades didáctico-pedagógicas 

 

En cumplimiento a una de las metas previstas en el Plan de Desarrollo del Plantel, de lograr 

para 2026 el 100% de los docentes capacitados en tecnología, para el periodo a reportar, de los 145 

docentes, se logró que 98 de ellos se capacitaran en la plataforma SEDUCA, lo que corresponde al 

67.58%. Lo que respecta a la capacitación en el desarrollo de competencias digitales docentes el total 

de cursos tomados por docentes es de 143, lo que indica que la meta anual se cumplió con un avance 

sustancial en esta materia. 

 

Las áreas que registran mayor asistencia son las referentes a las capacitaciones del uso de la 

tecnología, el desarrollo de competencias digitales y el uso de la plataforma SEDUCA, estas cifras 

abonan a las metas de capacitar al 100 % de docentes en la plataforma. Para el periodo a reporta se 

ha capacitado al 67.5 % de ella. Respecto a la meta de capacitar al 70.15% de docentes en los ejes que 

conforman el modelo educativo se cumple por arriba del 91% con un total de 551 asistencias a cursos. 

Los ejes transversales que incluyen sustentabilidad y Ética, derechos humanos, igualdad e inclusión fue 

de 49 cursos, se cumple en un 26.77 por ciento. 
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Tabla 4. Capacitación docente 
 

2023B 2024A 

Actualización 8 56 

Salud y bienestar 25  

Desarrollo de competencias digitales docentes 56 2 

Aprendizaje de lenguas 4 4 

Ética, derechos humanos, igualdad e inclusión 2 2 

Investigación 3 1 

Plataforma SEDUCA 61 1 

Sustentabilidad 1 13 

Tutoría 3 17 

Total  163 96 

Fuente: Dirección de Desarrollo de Personal Académico, UAEMEX, 2024. 

 

Ante los cambios que se darían con el nuevo currículo del bachillerato que entra en vigor en 

agosto 2024, se reporta que el 57.2 % de profesores se han capacitado en temas de implementación 

del Marco Curricular Común de la Educación Media Superior CBU2024. 

 

Tabla 5. Diplomado y curso para la implementación del Marco Curricular Común de la Educación Media 

Superior CBU2024 (SEP – COSFAC) 

Diplomado CBU 2024 Curso CBU 2024 

Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

2 7 32 44 

Fuente: Dirección de Desarrollo de Personal Académico, UAEMEX, 2024. 

 
Uno de los intereses de la presente administración es la capacitación transversal de sus 

docentes, por ello se continuó impartiendo el Seminario Permanente de Estudios de Nivel Medio 

Superior, que se ha desarrollado en sesiones presenciales y virtuales, para el periodo a reportar, se 

desarrollaron dos módulos, denominados “Educación Socioemocional” y “Educación y Tecnología en 

la Era Moderna”, contando con la participación de 549 docentes. Las sesiones realizadas fueron:  

 

 “Educación Humanística”, impartida por la Dra. Eduwiges Zarza Arizmendi, el 26 de mayo de 

2023. 
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 “Una mirada social del quehacer docente hacia los jóvenes del bachillerato”, impartida por el 

Dr. Juan Jesús Velasco Orozco, el 30 de junio de 2023. 

 “Habilidades socioemocionales, inclusión y autocontrol de emociones: Investigar para 

aprender”, impartida por la Dra. Brenda González Mendoza, el día 25 agosto de 2023. 

 “Habilidades socioemocionales para el logro educativo en educación media superior”, impartida 

por el Dr. Aldo Villavicencio Flores. 29 de septiembre de 2023. 

 “Ciencia con visión social”, impartida por la Dra. Rosa María del Ángel Núñez Cáceres, el día 27 de 

octubre de 2023. 

 “Educación socioemocional y didáctica”, impartida por la Mtra. Aidé Villagómez Leal, el día 24 

noviembre de 2023. 

 “Educación socioemocional”, impartida por la Psic. Noma Angelica Manzano López y Psic. 

Manuel Alejandro Mendoza González, el día 29 enero 2024. 

 “Ambientes lúdicos en el Nivel Medio Superior y Superior”.  Maestra en Psicología Jazmín 

Escobar Tapia 21 marzo 2024. 

 “El enfoque STEAM en educación”, impartida por la Dra. Roxana de León Lomelí, el día 05 abril 

2024. 

 “Tecnología aplicada en la educación”, impartida por el Mtro. José Luis Castillo Jiménez, el día 

26 mayo 2024. 

 “Las prácticas éticas en el uso de la IA para el trabajo académico”, impartida por el Dr. Ariel 

Sánchez Espinoza, día 28 de junio de 2024. 
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Profesores certificados en una segunda lengua. 
 

El aprendizaje de una segunda lengua, cobra gran relevancia en nuestros días no solo en el área 

académica, sino como una herramienta de comunicación. El compromiso de capacitar al 100% de 

docentes en el área de metodología de la enseñanza de una segunda lengua se cumplió en 83.3%, 

siendo 15 los docentes que se capacitaron en una segunda lengua en DIDEPA. 

 

Lo que refiere a la meta de certificar profesores de inglés de nivel medio superior en cuatro 

habilidades en nivel C1 o superior, se logró en un porcentaje de 61% ya que se certificaron 4 docentes 

en el dominio de la lengua inglesa 2 en el nivel C1, 1 en nivel C2 ,1 en nivel B2 PLUS. 

 

Apoyo al estudiante 

 

Uno de los servicios que es pilar dentro del bachillerato es la orientación educativa, que abarca 

diferentes ámbitos desde su quehacer ya sea, el trabajo con alumnos y alumnas de manera grupal e 

individual, la atención a padres de familia, conferencias, reuniones informativas, asesoría a los 

estudiantes en el área vocacional, la atención a la disciplina de los estudiantes, la resolución de 

conflictos, la atención a diversas situaciones personales o de salud psicoemocional, el apoyo y 

seguimiento en la aplicación de diversas encuestas e instrumentos que coadyuvan a que nuestros 

alumnos y alumnas tengan una atención oportuna. Los resultados son satisfactorios y de impacto.  
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Para el periodo a reportar se mantiene el número de orientadores en 10, mismos que tienen el 

perfil idóneo para brindar el servicio, tres de ellos cuentan con Licenciatura, uno con Especialidad y 

seis con Maestría. El servicio de orientación trabajó de manera activa y dinámica con las siguientes 

actividades señaladas en la tabla número 6: 

 

Tabla 6. Actividades del servicio de Orientación Educativa 

Actividad Alumnos atendidos 

Curso de inducción  1107 

Difusión de la normatividad UAEMEX 2218 

Difusión de las figuras académicas (Orientador, Tutor, Coordinador y Asesor 
disciplinario) 

1844 

Difusión del servicio de orientación educativa 1107 

Integración de expedientes de alumnos de nuevo ingreso 1471 

Análisis de resultados e indicadores de control escolar de alumnos de segundo 
semestre (calificaciones, promedios, asignaturas y evaluaciones reprobadas). 

3127 

Asesorías para alumnos en riesgo  678 

Canalización a instituciones especializadas 30 

Canalización de asesorías disciplinares 1030 

Atención a padres de familia en reuniones grupales 2964 

Atención a padres de familia individual 565 

Reunión con padres de familia de alumnos en riesgo 31 

Atención individualizada a alumnos   1460 

Reuniones generales con tutores 3 

Jornada para la paz 3127 

Mediación de conflictos entre estudiantes 265 

Aplicación de diagnóstico y entrenamiento de las habilidades socioemocionales 1905 

Difusión de los derechos de las niñas, niños y adolescentes. 547 

Programa Federal contra las Adicciones Campaña de prevención de adicciones 
“Si te drogas, te dañas” 

926 

Aplicación e interpretación del estudio vocacional para alumnos de 
preparatoria del estado de México (EVAPEM 4) 

44 

Exporienta virtual UAEMEX 2951 

Asesoría vocacional individualizada 35 

Resolución de conflictos a través de mediación entre estudiantes 265 

Diagnóstico y entrenamiento de habilidades emocionales 1950 

Difusión de los derechos de los niños, niñas y adolescentes 547 
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Conferencia de Ciberseguridad 188 

Conferencia sobre la importancia de plan de vida 201 

Seguimiento a apreciación estudiantil 3127 

Toma de decisiones para el logro de objetivos 171 

Apoyo en aplicación de cuestionario de inclusión y sustentabilidad 3127 

Apoyo al departamento de Planeación en aplicación de encuesta de medios 
institucionales  

3127 

Asistencia a FILEM  37 

Aplicación de la prueba DOMINA 320 

Seguimiento a control asistencial de alumnos  3127 

Entrega de material a padres de familia “Si te drogas te dañas” 1898 

Taller presencial “De verdad soy insuficiente “, en conmemoración del día 
internacional de la prevención del suicidio 

15 

Reunión con equipo LEXIUM 10 

Apoyo a la jefatura de Planeación en la aplicación de la encuesta de servicios 
del plantel “Cuauhtémoc”  

3127 

Cobro y alta en el sistema de EVAPEM4 930 

Fuente: Departamento de Orientación Educativa, 2024 

 

Tutoría Académica 

 

El servicio de Tutoría Académica está diseñado para brindar atención y acompañamiento a los 

estudiantes de la UAEMEX, de manera individual o grupal, bajo la directriz de Programa Institucional de 

Tutoría Académica y el seguimiento y evaluación a través del Sistema de Información de Tutoría 

Académica y Asesoría (SITAA), con el objetivo de evitar la reprobación y la deserción escolar, e 

incrementar la eficiencia terminal. 

 

Para continuar brindando un servicio de calidad al estudiantado se tiene un total de 83 tutores 

quienes brindaron apoyo a un total de 3,260 alumnos, 6,437 tutorías individuales a estudiantes de 

diferentes condiciones académicas (alto riesgo, riesgo medio, en riesgo, riesgo bajo), 898 tutorías 

grupales y se registra 39 alumnos en el SITAA por tutor.  

 

Para dar atención al alumnado se realizaron dos Ferias de Tutoría, en el mes de octubre su 

segunda edición y en el mes de marzo se realizó la tercera edición. 
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Asesoría disciplinar 
 

En el periodo se reporta un total de 1093 alumnos que recibieron alguna asesoría disciplinar. 

 

Mentores académicos  

 

Los mentores académicos son aquellos alumnos que brindan asesoría disciplinar entre pares 

de manera voluntaria en los estudios del Nivel Medio Superior, quienes responden a la convocatoria 

emitida por la DAAE de la UAEMEX, en el periodo 2023 conforme a la agenda estadística 2023, se contó 

con 23 mentores académicos quienes han brindado apoyo y asesoría a sus pares. De los 861 alumnos 

en riesgo el 100% fue atendido por los tutores y el 33% fue atendido por algún mentor académico. 

 

              

 

Programa ConstruyeT 

 
El programa Federal ConstruyeT, tiene como objetivo mejorar los ambientes escolares y 

promover el aprendizaje de las habilidades socioemocionales de las y los jóvenes de la 

educación media superior para elevar su bienestar presente y futuro y puedan enfrentar 

exitosamente sus retos académicos y personales. En el periodo a reportar (2023B – 2024A) se 

atendió al 47.33% de nuestra matricula. 
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Atención Psicológica 

En apoyo al desarrollo y salud emocional de la comunidad del Plantel “Cuauhtémoc”, se 

realizaron las gestiones necesarias para sumarse al “Programa de Atención Psicológica de la 

Universidad Autónoma del Estado de México” y se incorporó a la comunidad el Psicólogo Luis Castillo 

Montero, quien se encarga de atender a los estudiantes que lo requieren ya sea por solicitud personal 

o a través de canalización por medio de orientación educativa, tutores o docentes. En este periodo se 

brindó atención a 148 mujeres y 42 hombres, dando un total de 190 atenciones. 

 

Gráfica 11. Atenciones Psicológicas  

 
Fuente: Departamento de Psicología del Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX (2024) 

 

Curso de preparación para resolución de EXANI II 

 

Como una estrategia para incrementar el ingreso de alumnos del plantel a nivel superior, se 

ofertó por segundo año consecutivo, de manera gratuita, el curso de preparación para la resolución 

de EXANI II, mismo que se dividió en dos etapas, la primera, dedicada a módulos generales, que se 

desarrolló del 15 al 19 de enero de 2024 atendiendo a 41 alumnos. La segunda etapa fue dirigida para 

módulos disciplinares específicos, mismo que se impartió del 22 al 26 de enero de 2024, en las 

instalaciones del plantel en modalidad presencial, alcanzando a un total 260 alumnos atendidos. En 

total el curso tuvo un impacto sobre 301 alumnos.  
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Tabla 7 Participantes en el Segundo curso de preparación para la resolución de EXANI II 

Módulo Disciplinar Número de estudiantes 

Aritmética 18 

Biología 28 

Calculo Diferencial e integral 30 

Ciencias de la salud 9 

Derecho 17 

Economía 19 

Filosofía 7 

Física 27 

Historia 20 

Literatura 4 

Matemáticas financieras 7 

Pre medicina 31 

Probabilidad 5 

Psicología 10 

Química 28 

Total 260 
Fuente: Subdirección Académica del Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX, (2024). 

 
Logros académicos  

 La alumna Suleimi Piña obtuvo el Segundo Lugar en el Concurso universitario de cartel sobre 

Símbolos e Íconos Universitarios 2023, con el trabajo "Resistencia y Fortaleza.  

 El alumno Diego Ledesma Gallegos obtuvo el Primer lugar en la Olimpiada Estatal de Biología, 

consiguió uno de los tres primeros oros de la XXXIII Olimpiada Nacional de Biología, realizada 

en la Universidad Autónoma de Sinaloa y recibió el Reconocimiento a la Excelencia estudiantil 

"Cuauhtémoc". 

 

 Fátima Arellano, fue acreedora del tercer lugar en la Olimpiada Estatal de Biología. 
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 Los estudiantes Ángel Corona y Rebeca Solares obtuvieron el primer y segundo lugar 

respectivamente en la categoría de cuento, en el marco Segundo Concurso Estatal Infantil y 

Juvenil al Combate a la Corrupción, organizado por la Cámara Nacional de Comercio, Servicios 

y Turismo del Valle de Toluca. 

 El alumno Ricardo Gutiérrez resulto ganador en la categoría de “Mejor ficción” en el Concurso 

de la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES) en 

corto. 

      

 Las alumnas Cristina Valdez Martínez y Karen Jacqueline Pérez Reyes, que participaron en el 

concurso Universitario estudiantil sobre valores, símbolos e historia 2023, obtuvieron el primer 

y segundo lugar respectivamente.  

 El estudiante Luis André Sánchez obtuvo el segundo lugar en el Concurso de calaverita literaria 

del nivel medio superior UAEMEX 2023. 

 Omar Emiliano Suárez Fajardo, obtuvo el segundo lugar en el Concurso interpreparatoriano de 

física I, realizado en mayo 2024. 
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 En el concurso de “Spelling Bee” realizado en el mes diciembre del 2023, el alumno Saúl 

González, obtuvo un empate en el primer lugar de inglés 3. 

 En el concurso de “Spelling Bee Contest” realizado en el mes de mayo 2024 en el Plantel Dr. 

Pablo González Casanova, Anyk Campos Contreras obtuvo el Primer lugar de inglés 3. 

 Los alumnos Pérez Manzano Uriel Adair, González Colín Luis Saúl, Cruz Ramos Sheridan Kenji y  

Cortázar Montes Marco Iván, recibieron el “Premio DOMINA-BACH al Desempeño de  

Excelencia” por parte del CENEVAL en la ciudad de San Luis Potosí. 

 

 

Internacionalización 

 

Para el semestre 2023-B tuvimos la visita de tres estudiantes de origen italiano, mediante el 

programa “AFS”.  

 

Respecto a los docentes, la Maestra Lizandra Ballesteros Pacheco, realizó estancia académica 

en Perú en la Universidad César Vallejo, durante el mes de abril de 2024.  
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INVESTIGACIÓN CON COMPROMISO SOCIAL  

 

La investigación es un quehacer sustancial de la Universidad, a través de ella se amplían los 

conocimientos, se realizan descubrimientos que contribuyen a confirmar teorías, es base para la 

enseñanza y el desarrollo de habilidades, razonamiento, análisis y pensamiento crítico. 

 

El Plantel Cuauhtémoc, cuenta con un Cuerpo Académico (CA), con registro temporal interino 

dentro de la UAEMEX, con vigencia al 31 de diciembre de 2024, denominado “Estudios sobre orientación 

educativa, tutoría e inclusión escolar”, el cual está integrado por: Dra. en T.I.E. María de los Ángeles 

Carmona Zepeda, el Dr. en C.S. Rubén Gutiérrez Gómez, el Dr. en Ed. Oscar Ferrer Gutiérrez, la M.T.F.S. 

Leticia Castillón Contreras, el M. en E.U. y R. José Lino Garza Elizalde y como colaboradora interna la 

M. en A.R.D.T. Y T.A. María Teresa Villegas Domínguez. Cumpliendo con la meta de contar con el 

registro anual del cuerpo académico. Pertenece a la red: REDIE NMS de la UAEMEX. 

 

En el periodo a reportar el CA ha realizado diversas actividades entre ellas: 

 

 Se finiquitó la investigación “Perfil de estudiantes por género a partir de: estudio 

socioeconómico en el SITAA y resultados de EXANI I, en el Plantel Cuauhtémoc de la UAEMEX, 

como predictor del desempeño académico. Una perspectiva desde la tutoría académica.”  

 Se registró la investigación con clave 7009/2024CID, titulada “Análisis longitudinal del 

programa institucional de egresados del nivel medio superior de la UAEMEX, en el período 2016-

2019. Una perspectiva evaluativa desde la orientación educativa en apoyo a la calidad del 

bachillerato universitario.”  

 Se organizó el Tercer Coloquio Internacional y Quinto Coloquio Institucional. Modalidad 

Hibrida “Propuestas de mejora para la práctica de la tutoría académica”. Fomentando la 

Educación de Calidad y el Desarrollo Sostenible. En coordinación con el CA “Acción Tutorial” 

del Plantel “Lic. Adolfo López Mateos”, los días 5 y 6 de julio de 2023. 

 Presentación de ponencias y sus publicaciones en las memorias Tercer Coloquio Internacional 

y Quinto Coloquio Institucional. Modalidad Hibrida “Propuestas de mejora para la práctica de 
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la tutoría académica”. Fomentando la Educación de Calidad y el Desarrollo Sostenible. a) 

Narrativa como estrategia para el manejo del estrés, b) la importancia del bienestar para el 

desarrollo académico, c) Hábitos alimenticios en alumnos de sexto semestre en el Plantel 

“Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria de la UAEMEX. 

 Presentación de ponencias en el “4° Congreso Internacional de Investigación: Educación, 

Innovación y Valores”.  

 Publicación de artículo: Ferrer Gutiérrez Oscar y Carmona Zepeda María de los Ángeles. Revista 

Electrónica Magisterio 102. Práctica docente para el desarrollo personal y social de la docencia, 

Dirección General de Educación Normal, Estado de México. ISBN 2992-6865.  

 El día 12 julio de 2023, la Dra. en T.I.E. María de los Angeles Carmona Zepeda, presentó una 

entrevista en Radio Mexiquense, en el programa Algo en común, de la Dirección General de 

Educación Normal Edo. Méx. con el tema programa Construye-T. 

 El día 9 de febrero de 2024, la Dra. en T.I.E. María de los Angeles Carmona Zepeda, presentó 

una entrevista en Radiola Radio con el tema “El amor de mi vida se convirtió en el terror de mi 

vida”. 

 Participación de la M. en T.F.S. Leticia Castillón Contreras, como ponente en el Conversatorio 

Mejores prácticas de Educación Media Superior, en el 2do Foro Nacional de Experiencias 

Pedagógicas y Prácticas Innovadoras de Aprendizaje en el Nivel Medio Superior Organizado 

por ANUIES y la Universidad de Nuevo León.  

 Publicación de capítulo del libro: Carmona Zepeda María de los Angeles, Castillón Contreras 

Leticia, Ferrer Gutiérrez Oscar y Garza Elizalde José Lino. Perfil de género en tutorados del 

Plantel Cuauhtémoc de la UAEMEX. La tutoría y las formas de pensamiento de los estudiantes, 

Benemérita Universidad de Puebla (BUAP) 2023, ISBN BUAP 979-607-8957-00-2 

 Participación de la M. en T.F.S. Leticia Castillón Contreras en el 2do Foro Nacional de 

Experiencias Pedagógicas y Prácticas Innovadoras de Aprendizaje en el Nivel Medio Superior. 

Con la ponencia “Influencia de las asesorías disciplinarias en el índice de aprobación de los 

estudiantes en el área de matemáticas en el plantel “Cuauhtémoc” a través de un programa 

permanente de asesoría”. 
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 Las docentes M. en. E.S. María Magdalena Villegas Carstersen y la Mtra.  María del Rosario 

Espinosa Rivera son Integrantes del Cuerpo Académico “El proceso de enseñanza -aprendizaje 

y el uso de las TIC en el nivel medio superior” perteneciente al Plantel Ignacio Ramírez Calzada.  

 
Los docentes del plantel participaron activamente en eventos académicos nacionales e 

internacionales, muestra de ello es la asistencia a 12 eventos y la presentación de siete ponencias. 

 
Tabla 8. Participación de docentes y profesores de tiempo completo en eventos académicos 

 

Nombre Evento 
Tipo de 

Participación 
Institución 

Dr. en Ed. Jorge Roberto 
Trujillo Cabrera 

2° Congreso Virtual Internacional 
“Investigación en enseñanza y 
aprendizaje de lenguas: Una era 
post pandémica” 

Asistente Universidad de Guanajuato 

Dr. en Ed. Jorge Roberto 
Trujillo Cabrera 

2do. Foro Internacional de 
Lenguas extranjeras 
“perspectivas en evaluación y 
enseñanza de lenguas" 

Asistente 
Universidad Veracruzana y 
centro de idiomas región 
Poza Rica- Tuxpan 

Dr. en Ed. Jorge Roberto 
Trujillo Cabrera 

Creatic 2023 
Asistente 

Universidad 
MetropolitanaAzcapotzalco 

Dr. en Ed. Jorge Roberto 
Trujillo Cabrera 

 Cumbre Global Summit on 
deamont open Access 

Asistente University Cambridge 

Dr. en Ed. Jorge Roberto 
Trujillo Cabrera 

XIX Foro de estudios en lenguas 
internacionales 

2 ponencias 
Universidad Autónoma del 
Estado de Quintana Roo 

Chong Campuzano 
Martín José 

Tercer seminario permanente y 
2° curso internacional “Planeta- 
Humanidad: su perdida y 
salvaguarda”  

Ponente 
Red hermenéutica 
socioambiental y 
formación humana. 

Chong Campuzano 
Martín José 

Foro 2023 La tecnología y los 
retos del futuro 

Asistente Tecnológico de Monterrey 

Chong Campuzano 
Martín José 

4° Congreso internacional de 
investigación: educación, 
innovación y valores  

Asistente UAEMEX 

Chong Campuzano 
Martín José, 
Guadarrama Cárdenas 
Mayra Ivonne 

Seminario permanente de 
estudio de nivel medio superior. 
Módulos I y II 

Asistente UAEMEX 

Guadarrama Cárdenas 
Mayra Ivonne 

7mo. Congreso educativo 
internacional PGC23 

Asistente UAEMEX 

Guadarrama Cárdenas 
Mayra Ivonne 

2° Foro Internacional 
experiencias pedagógicas y 
prácticas innovadoras de 

2 ponencias UAEMEX 
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aprendizaje en el nivel medio 
superior 

Guadarrama Cárdenas 
Mayra Ivonne 

8avo. Congreso Internacional 
sobre la Práctica docente 
(prácticas educativas en 
diferentes contextos) 

Asistente y 2 
ponencias 

UAEMEX 

Guadarrama Cárdenas 
Mayra Ivonne 

Foro uso ético de la inteligencia 
artificial en la educación  

Asistente UAEMEX 

Guadarrama Cárdenas 
Mayra Ivonne 

XIV Coloquio Nacional de 
educación media superior a 
distancia.  

Asistente 
Red de bachilleratos 
Universitarios públicos y a 
distancia. 

Fuente encuesta con docentes del plantel Cuauhtémoc 2024 
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DIFUSIÓN DE LA CULTURA CON INCLUSIÓN 

 

La difusión de la cultura es un factor clave para impulsar el desarrollo humano, su promoción 

dentro de la comunidad del Plantel “Cuauhtémoc” brinda identidad y promueve los valores 

individuales, así como institucionales, impactando a nivel regional, estatal, nacional e internacional.  

 

Durante el semestre 2023B se promovieron 14 talleres de los cuales: 10 fueron por parte de la 

Secretaría de Difusión Cultural, beneficiando a 232 alumnos, un taller de oratoria que benefició a 12 

alumnos, un taller de lengua otomí, gestionado en la Secretaría de Cultura y Turismo del Estado de 

México, beneficiando a 4 alumnos y dos impartidos por alumnos que realizaron sus prácticas 

profesionales, el taller de lectura y el taller de Perspectiva Antropológica y Patrimonio Cultural. 

 

Para el periodo 2024-A se ofertaron 11 talleres, de los cuales: 10 talleres fueron impartidos por 

talleristas de la Secretaría de Difusión Cultural, mismos que beneficiaron a 268 alumnos, una alumna 

de la Facultad de Derecho impartió el taller de oratoria en su servicio social a 5 alumnos. 

 

El Plantel “Cuauhtémoc” se caracteriza por recibir con los brazos abiertos a todos sus invitados, 

por colaborar con diversas instancias y participar en eventos tanto institucionales como sociales, 

muestra de ello son las diversas actividades realizadas como, por ejemplo: 

 

En el semestre 2023-B: 

 

 La Maestra Ana Karina Guía Cachua, directora de Apoyo a la Juventud, quien junto con su 

equipo de trabajo realizó un "Rally de la Juventud" con los estudiantes de primer semestre, 

agosto 2023. 

 Como cada año se tuvo presencia en la Feria Internacional del libro Estado de México (FILEM), 

con la asistencia de aproximadamente 320 alumnos. 

 El Doctor en Física José Edelstein impartió la Conferencia magistral "La ciencia del futbol" en el 

marco de las Jornadas de la Ciencia.  
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 En el mes de septiembre Enrique "Grillo" Carvajal, compartió con la comunidad algunas de sus 

anécdotas e historias de sucesos universitarios. 

 El Contingente Deportivo Militarizado Universitario realizaron el acto de arriamiento de 

nuestro Lábaro Patrio. 

 En el mes de octubre 2023 se dio apertura al 1er Maratón de Estampa Mercado de Arte y 

Libros, integrado por artistas de diversas técnicas, quienes ofrecieron a la Comunidad sus 

trabajos artísticos. 

 Es un orgullo que una de las integrantes del claustro académico haya compartido con la 

Comunidad de Prepa 3 sus obras, la Maestra Leticia Iñigo González, presentó su obra artística: 

“Perseverancia... Camino al éxito".  

 El Dr. Guillermo Caballero García, ex alumno del Plantel Cuauhtémoc” de la generación 2006-

2009, tuvo una charla con estudiantes, donde compartió anécdotas, fotografías y las 

actividades que actualmente desempeña como Investigador postdoctoral en Simon Fraser 

University en Canadá. Octubre 2023. 
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 Como parte de las actividades que permiten inculcar la identidad universitaria entre la 

Comunidad estudiantil, el Dr. Carlos Alfonso Ledesma Ibarra, Cronista Universitario, compartió 

la conferencia “La enseñanza del dibujo en el Instituto Literario”. 

 Se llevo a cabo el “Segundo concurso de disfraces organizado por los Consejeros Alumnos de 

Gobierno”.  

 

...  

 

 Durante el mes de octubre la academia de español realizó diversas actividades culturales ente 

las que destacan: la Muestra Artística de Día de Muertos en las modalidades de: Narración Oral, 

caracterización de un personaje y fotografía, el Concurso de talento artístico, la Segunda 

Muestra Artística de Día de Muertos y el concurso de disfraces de día de muertos. 
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 En el mes de noviembre de 2023 integrantes de la comunidad del plantel, asistieron al Teatro 

Morelos para presenciar la obra de teatro “Panteón de Amores” con elenco de la Compañía 

Universitaria de Teatro acompañada de la Orquesta Sinfónica Juvenil UAEMEX. 

 Gracias a la invitación de la Facultad de Humanidades de la UAEMEX, un grupo de alumnos 

asistieron a la Feria Itinerante de las Humanidades, donde pudieron convivir con integrantes 

de la comunidad universitaria. 

 

          

 

 En el mes de noviembre se realizaron las presentaciones correspondientes al cierre semestral 

de talleres culturales en diferentes espacios del Plantel: en el auditorio se presentaron los 

integrantes de guitarra, canto y danza folclórica. en el pasillo central del plantel, se instaló la 

exposición de las creaciones de los alumnos de los talleres de fotografía, técnicas mixtas, dibujo 

y pintura.  

 Una de las actividades que resultó de gran interés para la Comunidad fue la proyección de la 

película “The Kid" (El Chico) de Charlie Chaplin, musicalizada en vivo por el Ensamble Clásico 

Cronos, como parte del cine performativo, con el apoyo de la Secretaría de Difusión Cultural y 

de la Dirección de Promoción Artística de la UAEMEX.  
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En el semestre 2024ª: 

 En el mes de enero del 2024 se dio inicio con las prácticas para los alumnos del Plantel, por 

parte del Contingente Cívico y Deportivo Universitario.  

 La Secretaría de Difusión Cultural, en conjunto con la Compañía Universitaria de Teatro de la 

UAEMEX presentaron a la comunidad el proyecto “Arte en Construcción”, evento donde el 

alumnado pudo compartir el talento con sus compañeros y presenciar los talentos 

universitarios. 

 

     

 

 Para conmemorar el "Día del amor y la amistad" se realizó una actividad denominada "Guerra 

de poemas" en la Biblioteca "Tepochcalli" del Plantel, donde los alumnos recitaban poemas de 

amor y desamor.  

 En el mes de marzo se realizaron dos visitas al Edificio de rectoría, con un grupo de estudiantes 

en cada uno, quienes recorrieron los museos que se encuentran en este edificio, así como el 

aula magna, con el propósito de fomentar la Identidad Universitaria en la Comunidad.  
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 En marzo del 2024 se realizó la inauguración de la "Semana de las matemáticas", con las 

conferencias: “Secretos y aplicaciones de la función cuadrática”, impartida por el Dr. Félix 

Fernández Méndez. y la conferencia "¿Qué hacemos los actuarios? ¿Actuamos?... No, 

modelamos." por parte de la Mat. y Lic. en Act. Ruth Marlén Bobadilla Solís. 

 Se impartió la Conferencia "Liderazgo empresarial" para la comunidad estudiantil a cargo del 

Empresario Carlos de la Peña Jiménez O'Farril.  

 Se realizó la capacitación: "Aspectos de la Salud Integral", impartida por José Rubén Aguilar 

Hernández., en la plataforma de Microsoft Teams para los integrantes de la Comunidad. 

 En el mes de marzo, con apoyo de la Secretaría de Difusión Cultural se logró exponer en el 

Plantel el Corredor cultural “Educación para la Paz; Sororidades UAEMEX” donde la Comunidad 

pudo visitarla.  

 El 8 de abril del presente, se transmitió en vivo el eclipse solar, para que la comunidad del 

plantel pudiera disfrutar del evento natural se habilitaron los espacios: sala de audiovisual, 

auditorio y sala de auto acceso.  
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 Como parte de las actividades programadas del “51 Ciclo de Conferencias Palabra de Ciencia”. 

en el plantel se impartió la conferencia “Los objetivos de Desarrollo Sostenible y la Carta de la 

Tierra. Entre el compromiso de política pública y el marco para la vida” impartida por el Dr. 

Rafael Fernando Sánchez Barreto.  

 En el mes de abril durante la semana del Derecho se impartieron dos conferencias la primera 

"Cultura de la paz y no violencia" y la segunda “Ley Olimpia contra la violencia digital" impartida 

por personal de la Dirección de Derechos Humanos Municipal del Municipio de Toluca. 

 El empresario y ex alumno del plantel Lic. Gilberto Sauza impartió la conferencia titulada 

“Emprendimiento y Desarrollo Personal” dirigida a estudiantes.  

 Parte de la Comunidad Estudiantil visitaron la “Feria de Acción Ambiental” en la Facultad de 

Planeación Urbana y Regional.  
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 Como parte de las actividades del Comité de Género del Plantel “Cuauhtémoc” se realizó la 

conferencia "Grupos vulnerables y la importancia de las desigualdades en el acceso a los 

derechos en las personas mayores" por parte de la ponente: Lic Guadalupe Guadarrama Ponce. 

  Con motivo de la clausura de la “Semana de la Calidad”. se impartió la conferencia "Calidad: 

estrategias de implementación para el éxito en la atención", a cargo de Ma. de los Ángeles 

Hernández González, del Departamento de Calidad del Hospital San Piago Toluca. 

 En el mes de mayo alumnos asistieron al Museo de la Memoria y Tolerancia y Museo Palacio 

de Bellas Artes, en la Ciudad de México. 

 

      

 

 En el mes de junio de 2024 se realizó la presentación de cierre de talleres culturales, ante la 

comunidad del plantel y padres de familia, los talleres de guitarra, canto y danza árabe hicieron 

sus presentaciones en el auditorio del plantel; mientras que los talleres de fotografía y pintura 

exhibieron sus obras de arte en el pasillo, mismos que pudieron ser apreciadas por la 

comunidad. Y el taller de técnicas mixtas realizaron una exposición digital y fue publicada en la 

página de Facebook del Plantel.  
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50º aniversario Plantel “Cuauhtémoc” 

 

Tras cinco décadas de la fundación del Plantel ”Cuauhtémoc", se realizaron diferentes eventos 

donde pudieron participar los integrantes de la comunidad, ex directores, ex alumnos, ex docentes, ex 

administrativos, lo que generó un sin número de emociones, desde la sorpresa, entusiasmo y añoranza 

hasta la nostalgia, al conocer, compartir y revivir experiencias de vida en su paso por el Plantel. Los 

asistentes e invitados especiales pudieron ser testigos de los cambios en las instalaciones, visitaron las 

exposiciones artísticas y disfrutaron de las conferencias y conversatorios, la charla con ex jugadores 

del equipo de futbol americano GUERREROS, todas las actividades fortalecieron el espíritu comunitario 

y el orgullo de pertenecer a uno de los 10 Planteles de la Escuela Preparatoria de la Máxima Casa de 

Estudios Mexiquense.  

 

No hay nada más inspirador para la Comunidad que el escuchar de viva voz las vivencias de 

personajes icónicos de nuestro plantel como lo son los directores que fueron parte de la historia del 

plantel, por ello se realizaron 10 conversatorios donde pudieron compartir experiencias, anécdotas 

durante sus administraciones,  la visita del Dr. Martín José Chong Campuzano, Dra. María de los 

Ángeles Manzur Quiroga, M. en D. Werther Juárez Toledo, Lic. Teresa de Jesús Organista Zavala, Ing. 

Octavio Rodríguez Moreno, Ing. Víctor Manuel Pérez García, Maestro Carlos Campuzano Flores, Lic. 

Joaquín Hernández González, Químico Ignacio Vera Jiménez, y Lic. Felipe Garduño Madrigal, su visita 

fue un agasajo para todos los miembros de la emblemática Prepa 3. 

 

Para celebrar el 50 Aniversario del Plantel “Cuauhtémoc” se realizó una emotiva ceremonia que 

destacó los logros alcanzados y trazó el camino hacia un futuro prometedor, así mismo se realizó la 

firma de un pergamino donde se reconoce la labor de todos sus integrantes de la comunidad y 

exdirectores, el secretario de Docencia Dr. José Raymundo Marcial Romero y el director Dr. Raúl Juárez 

Toledo cerraron la cápsula del tiempo, misma que contiene documentos e imágenes que fueron 

donadas por miembros la comunidad del plantel “Cuauhtémoc” y será abierta en el año 2043, para 

dejar testimonio de esta fecha tan significativa y memorable se colocó la placa conmemorativa al 50 
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Aniversario en el pasillo central del edificio A. Como muestra del cariño y agradecimiento a su plantel, 

el Arquitecto Julio César Guzmán Mejía distinguido exalumno, realizó el mural efímero “De frente al 

sol en vuelo pleno” que refleja la vida y obra de Cuauhtémoc, obra que quedará como historia para 

futuras generaciones.  
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Durante la celebración participó el Contingente Deportivo Militarizado Universitario Veterano 

CDMU, el Contingente Cívico y Deportivo Universitario, la Tuna Femenil Negro y Oro y se realizó un 

ritual prehispánico dedicado a la tierra, donde se pidió por la juventud y su sabiduría, esto bajo el 

mando del jefe supremo de la comunidad Otomí, cerrando con broche de oro con la toma de fotografía 

con el claustro docente que actualmente se encuentra impartiendo cátedra. 

 

Mediante el programa universitario benefactor, se logró captar la cantidad de $51,852.00 con 

lo cual se pudo embellecer uno de nuestros iconos más emblemáticos, la plazoleta del patio central. 

 

Este aniversario no solo fue una celebración del pasado, sino también una mirada hacia al 

futuro, reafirmando el compromiso con la formación integral de nuestros estudiantes y la continua 

búsqueda de la excelencia académica. 

 

Se agradece a todos los que han sido parte de esta historia, contribuyendo con su esfuerzo y 

dedicación a hacer del Plantel Cuauhtémoc un pilar educativo en nuestro estado. ¡Que vengan muchos 

más años de éxito y crecimiento compartido! 

 

Actividades de las Academias 

 

 En el mes de mayo se realizó la "Semana cultural de la historia" con la conferencia ¨Fuentes 

para la historia¨ por parte de la Mtra. Teresa de Jesús Corral González. 

 En el mes de septiembre se realizó el Rally Matemático, en conmemoración del 50 aniversario 

del Plante, dicha actividad fue encabezada por la academia de matemáticas. 

 El 14 de marzo, se inauguraron las actividades de la “Semana de las matemáticas”, realizando 

juegos de Álgebra, en donde participan los estudiantes y docentes del Plantel. 

 El 10 de abril, se lleva a cabo la lectura en voz alta, impartida por Samuel Beckett, con la 

presencia de 90 alumnos, pertenecientes al grupo 201 y 202. 

 El 10 de abril de 2024, se imparte el taller “Creando un Libro de Pop Up, de Manu, nuestro 

ancestro común en los volcanes del fondo del mar”, participando 25 alumnos del grupo 201. 
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 El 15 de abril, se hizo la presentación artística “Letras en escena”, contando con 128 alumnos 

y se realizó el café literario “martes con mi viejo profesor” de Mitch Albom, participando 

alumnos del grupo 614. 

 Del 15 al 19 de abril, se hace el Cine Club: “Romeo y Julieta” con la asistencia de 225 alumnos. 

 El 16 de abril, se dio por inaugurada la “Semana de Derecho” ", con la presentación de dos 

conferencias "Cultura de la paz y no violencia" y "Ley Olimpia contra la violencia digital" 

impartida por personal de la Dirección de Derechos Humanos Municipal del Municipio de 

Toluca. 

 El 17 de abril, se llevó a cabo el performance literario, participando 90 alumnos.  

 El 18 de abril, se realizó la sesión de Cine Club: “Red social”, constando con la presencia de 45 

alumnos. 

 El 19 de abril, se hace la presentación de libro: Escritura y Terapia, presentado por su autora 

Marlene Pasini, con 135 alumnos en presencia. 

 Del 22 al 26 de abril, se llevó a cabo el circulo de lectura: la importancia de ser niño, organizada 

por el comité de fomento a la lectura, contando 180 alumnos. 

 El 22 de abril se llevó a cabo el “Trueque: una cita a ciegas con un libro”, organizado por el 

Comité de fomento a la lectura, participando 13 docentes y personal administrativo. 

 El 23 de abril, se realizó el Trueque: La rosa y el libro, participando 40 alumnos, así mismo se 

festejó la liturgia literaria: Homenaje a Ángeles Mastretta, contando con la participación de 

1208 alumnos. 
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 El 24 de abril, se realizó la conferencia: “La literatura de Ángeles Mastretta”, impartida por M. 

en E. Jorge Mauricio Salinas Rodríguez, asistiendo 100 alumnos. 

 El 26 de abril, se realizó el concurso de disfraces: Mi personaje o escritor favorito, dirigido por 

el comité de fomento a la lectura, participando 10 alumnos. 

 El 29 de abril, se hizo la demostración artística: Luna Blue, asistiendo 135 alumnos.  

 El 30 de abril, se llevó a cabo la actividad de un TikTok sobre “mi libro favorito” y la lectura en 

voz alta: Cuentos Infantiles, asistiendo el grupo 204 con 44 alumnos. 

 

Costumbres y Tradiciones 

 

 Se colocó la ofrenda del Plantel “Cuauhtémoc” en el “Patio del Centenario” del Edificio 

Histórico de Rectoría, decorada con artículos tradicionales como el petate, elaborado con 

palma de petate, flor de cempasúchil, semillas que simulan distintas figuras y símbolos 

prehispánicos, bajo la guía del Maestro Mauricio Hernández. Misma que distinguida con un 

reconocimiento por parte del Doctor en Ciencias Ambientales, Carlos Eduardo Barrera Baca, 

Rector de la UAEMEX. 

 A finales del mes de octubre se colocó la tradicional ofrenda del Plantel “Cuauhtémoc”, donde 

docentes y estudiantes hicieron uso de diversos elementos y materiales que resaltaron los 

dibujos de José Guadalupe Posadas, y con cráneos decorados por los estudiantes   enmarcaron 

la ofrenda que fue coordinada por las academias de Antropología e Historia. 
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 Finales del mes de noviembre, por primera vez y en compañía de la Comunidad estudiantil, 

docente y administrativa se realizó el encendido de árbol navideño denominado “Árbol por la 

paz”, cuyo objetivo fue recordar a la Comunidad, los valores universitarios y la promoción de la 

Paz, lo que implica el rechazo irrestricto de cualquier manifestación de violencia y odio.  
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Conviviendo en Comunidad 

 

 En compañía de docentes y administrativos se celebró el tradicional desayuno de Fin de Año 

en diciembre del 2023. 

 Las fechas decembrinas fueron propicias para convivir entre la Comunidad, por primera vez se 

realizó la “Posada Navideña por la Paz”. 

 Para festejar el Día de la Maestra y el Maestro, se realizó una comida entre la comunidad 

docente en mayo del 2024. 
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VINCULACIÓN UNIVERSITARIA Y EMPRENDIMIENTO  

 
Emprendimiento  

 

En el mes de noviembre del 2023, se dio formal inauguración a la Unidad de Emprendimiento 

e Innovación, el encargado de dicho acto fue el Doctor en Ciencias del Agua Francisco Zepeda 

Mondragón, Secretario de Extensión y Vinculación, acompañado de la Maestra en Derecho Procesal, 

Mónica Cruz Hernández, Directora de Desarrollo Empresarial, el Licenciado en Derecho Gilberto Sauza 

Martínez, emprendedor egresado del Plantel “Cuauhtémoc”, el Doctor en Educación Raúl Juárez 

Toledo, Director y la Maestra María de Lourdes Pérez García, Coordinadora de dicha Unidad.  

 

Una de las principales funciones de la Unidad de Emprendimiento e Innovación, es capacitar a 

los alumnos para que, con sus ideas de negocio, puedan a acceder a la Red de Incubadoras; es grato 

reportar que en la incubadora Toluca se encuentran cinco proyectos registrados. 

   

Dentro de las actividades de la unidad se encuentra el fortalecer el emprendimiento de los 

estudiantes, una de las acciones realizadas son los mercados emprendedores que se llevan una vez al 

mes en las instalaciones del plantel. Durante 2023 se realizaron cinco mercados emprendedores y tres 

en 2024, donde los estudiantes pudieron vender sus emprendimientos, los que incluyen: accesorios, 

regalos, postres, ropa, juguetes, estucharas, pinta caritas, llaveros, anillos, carteras, rosas elaboradas 

con listón, libros, cosméticos, manzalocas, plantas de aguacate, artesanías y arte, gomitas con chamoy, 

postres, cupcakes, agendas decoradas, comida asiática, amigurumis, gorras, cosas kawaii y más , 

tamales, donas, carritos en 3D, bolis, sesión de fotos y buzón del amor, flores de papel, velas 

aromáticas, peluches y congeladas de leche. 
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En el mes de diciembre, se invitó a los mercados emprendedores al Edificio Histórico de 

Rectoría, en donde participaron tres emprendedores del Plantel, mientras que el 1° de marzo siete 

emprendedores asistieron al mercado del Ágora de Cénide, en Ciudad Universitaria. 

 

La capacitación de los emprendedores es de suma importancia para allegarlos de conocimiento 

y estrategias que les permita mejorar, por ello los días 29, 30 y 31 de enero de 2024 se realizó el “Curso 

Modelo de Negocios Canvas”, dicha convocatoria fue dirigida para los alumnos de todos los semestres, 

asistiendo 20 alumnos en promedio. 

 

En el mes de abril algunos alumnos participaron en el curso "Construye tu emprendimiento con 

POSIBLE", realizado en la Facultad de Turismo y Gastronomía de la UAEMEX. 
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Es importante mencionar que se llevó a cabo una firma de convenio donde participó el Doctor 

en Educación Raúl Juárez Toledo, director del plantel “Cuauhtémoc” en el que se formalizó la creación 

de la Red de Unidades de Emprendimiento e innovación, UAEMEX, como una estrategia de impulsar el 

fomento de proyectos académicos y/o de emprendimiento. 

 

 

 

Emprendimiento innovador y cultura empresarial  

 

El programa emprendedor del plantel organizo ciclos de conferencias relacionadas con la 

cultura emprendedora dirigidas a estudiantes del plantel durante el año 2023. 

 
Tabla 9. Conferencias cultura emprendedora 

Actividad  Nombre  Fecha  Asistentes  

Conferencia  Inteligencia Emocional  09 de agosto 40 

Conferencia   Marketing Digital y redes  11 de octubre 60 

Conferencia  Aprende a Emprender   19 de octubre 109 

Conferencia  Plática Modelo de Negocios Canvas  16 de febrero 113 

Plática  Promoción del Concurso Emprendedor UAEMEX   22 de febrero 105 

Conferencia   Emprendimiento y desarrollo profesional  22 de abril 110 

Conferencia   Sueña en grande y haz que suceda  24 de abril 98 

Fuente: Programa Emprendedor Plantel Cuauhtémoc, UAEMEX, 2024 
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Gestión del emprendimiento, creatividad e innovación en el marco de los ODS  

 

En 2023 se presentaron 158 proyectos emprendedores pertenecientes a los alumnos de sexto 

semestre de los cuales: 50 pertenecen a la categoría de proyectos de Innovación, 34 a la categoría de 

proyectos sociales, y 74 a la categoría de proyectos verdes, es un orgullo mencionar que nueve de ellos 

pasaron a la fase de finalistas. 

 

El equipo “Sunny op” asesorado por la Mtra. Ma. De Lourdes Pérez García ganó el segundo 

lugar en la categoría de Proyectos Sociales.   

 

 

Para 2024 se presentaron 65 proyectos emprendedores de los alumnos de sexto semestre de 

los cuales: 21 pertenecen a la categoría de proyectos de innovación, 14 a la categoría de proyectos 

sociales, y 30 a la categoría de proyectos verdes. 

 

Tabla 10. Proyectos registrados en el XXII Concurso Emprendedor Universitario 

Categoría Proyectos 

Proyecto de innovación  21 

Proyectos sociales 14 

Proyectos verdes 30 

Total 65 

Fuente: Unidad de Emprendimiento e Innovación Plantel Cuauhtémoc UAEMEX, 2024 
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Para la edición XXII del Concurso Emprendedor Universitario resultaron premiados dos 

proyectos, en la categoría de Proyecto social obtuvieron el Segundo lugar los integrantes de “Atl 

Natural” asesorado por la C.P. Susana García Carrasco y el Tercer lugar en Proyecto de innovación lo 

obtuvo el equipo de “Tés Calliope” asesorado por el C.P. Amilcar Noel Romero Martínez. 

 

 

 

Tabla 11. Proyectos finalistas del XXII Concurso Universitario 

Proyecto Integrantes Categoría 

Tés Calliope 

Kimberly Sherlin Herad Flores 
Luis Ángel Carbajal Sánchez  
Eduardo Gonzales Cortina 
Perla Guadalupe Galván Iniesta 

Innovación 

Duna 

Gabriela Baeza Torres 
Arlette Álvarez Gómez 
Miguel Ángel Inocencio Cárdenas 
Alejandra Diego González 
Jannyn Ambrosio Rodríguez 

Innovación 

Atl Natural 

Wendy Cristal Molina Gutiérrez  
Diego Alonso Mancilla Peláez 
Eduardo Josafat Sánchez Callejas 
Lupita Ayelén Martínez Miranda 
Miguel Suarez Martínez 

Sociales 

Amigurumisteop María del Carmen García Pichardo Sociales 

Fuente: Unidad de Emprendimiento e Innovación Plantel Cuauhtémoc, UAEMEX, 2024 
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Becas 

Uno de los principales objetivos que tienen las instituciones educativas como la Máxima Casa 

de Estudios Mexiquense es el motivar al alumnado y con ello reducir el abandono escolar ya sea por 

motivos académicos o económicos, y justamente como estrategia para este último se tienen los 

programas de becas, federales, estatales e institucionales. 

 

Para el semestre 2023B se reporta el 100% de alumnos becados, con 4,479 becas (1,899 para 

hombres y 2,580 para mujeres). Se brindo apoyó a cinco alumnos en el semestre 2023B, y cinco en el 

2024B, en condición vulnerable con el consumo de una comida diaria en la cafetería del plantel sin 

costo alguno. Lo que respecta a la Beca Benito Juárez del Gobierno Federal se mantiene el 99% del 

alumnado beneficiado (3,251). 

 

Tabla 12. Apoyos y estímulos (becas) UAEMEX en el periodo 2023B 

Modalidad de apoyo y estimulo Estudiantes beneficiados 

Apoyo a Estudiantes de Pueblos Originarios PAAEI 5 

Apoyo Exención de Pago de Inscripción 3 

Beca Formación Universitaria 16 

Estímulo Equipos Representativos Deportivos 1 

Estímulo Grupos Artísticos 1 

Estímulo Jóvenes ecologistas 1 

Estímulo para la Mentoría Académica 1 

Estímulo Talento Académico "Maximiliano Ruíz Castañeda" 2 

Exención de pago prestación administrativo 16 

Exención de pago prestación docente 22 

Exención Seguro de Estudios Universitarios 3 

Apoyo Relámpagos 3 

Total de beneficiados 74 

Fuente: Departamento de becas de la UAEMEX, 2024.  
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Afiliación a servicios de salud 

 

Durante el periodo 2023 se llevaron a cabo diversas estrategias para que los alumnos hicieran 

su afiliación ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, con el objeto de asegurar que todos cuenten 

con un servicio de salud y estén protegidos ante cualquier situación.  

Tabla 13. Estudiantes afiliados al servicio de salud 2023 

Espacio académico 
Afiliados/as 

Porcentaje de alumnos 
afiliados 

H M Total H M Total 

Bachillerato 9,811 12,975 22,786 98.9 98.8 98.9 

Plantel “Cuauhtémoc” 1,354 1,865 3,219 98.3 99.7 99.1 
Fuente: Agenda Estadística UAEMEX 2023 

 

Por ello es un orgullo reportar que en 2022 se encontraba afiliada el 82.9% de la matrícula 

mientras que para 2023 se logró el 99.1% es decir 3,219 alumnos (1,354 hombres y 1.865 mujeres), lo 

que nos coloca por encima de la media del bachillerato. 

Gráfica 12. Estudiantes afiliados al servicio de salud 2022 y 2023 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2022 y 2023 
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Servicio social y prácticas o estancias profesionales  

 

Abrir las puertas del plantel a aquellos estudiantes que requieren liberar su servicio social, 

prácticas o estancias profesionales, es una actividad que coadyuba con la sociedad y los estudiantes 

para que mejoren su actividad profesional. Durante el 2023-B, 44 estudiantes realizaron servicio social, 

prácticas o estancias profesionales en las áreas de: orientación educativa, biblioteca, laboratorios, sala 

de auto acceso, promoción deportiva, salas de cómputo, Coordinación de grado, Coordinación de 

Difusión Cultural, Subdirección Administrativa y Consultorio médico. Actualmente se cuenta con el 

apoyo de 26 estudiantes, realizando servicio social en las instalaciones del plantel. 

 

Exporienta 

 

Otro evento de gran importancia para los alumnos que se encuentran en la etapa de elección 

o búsqueda de alternativas de educación de nivel superior es la denominada “Exporienta”, realizada el 

08 de febrero de 2024, donde participaron 19 licenciaturas de esta Alma Mater y 16 instituciones 

privadas. 

     

 

Compromiso con la sociedad 

 

 La Comunidades de Prepa 3, participó en el KILÓMETRO DORADO en conjunto con la 

Fundación AMANC A.C. Estado de México alusiva a “Septiembre Dorado” mes internacional 

dedicado a la concientización de cáncer infantil. 
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 La Comunidad del Plantel se sumó a la causa de la fundación AMANC A.C Estado de México 

en el Pancake Day. 

 Para contribuir al festejo del Día de Reyes, se realizó una colecta de juguetes por parte de 

administrativos y docentes, mismos juguetes que fueron entregados a las instalaciones de 

AMANAC A.C. 

 La Unidad Movil del “Programa de esterilización para perros y gatos” brindó su servicio a la 

comunidad en dos ocasiones, la primera el 28 y 29 de noviembre 2023 atendiendo un total 

de 43 pacientes y la segunda del 2-10 de abril con 92 pacientes.  

 

    

 

Programa de Escuelas Hermanas  

 

Siendo un plantel de calidad educativa con espíritu de cooperación, se continúa trabajando con 

el programa de escuelas hermanas cuya finalidad es estrechar lazos de trabajo y colaboración en apoyo 

a los estudiantes y docentes, actualmente se tiene relación con un total de 12 instituciones educativas 
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en el programa. Derivado de dicha hermandad se realizaron diversas actividades y se otorgaron 

algunos beneficios a miembros del plantel, entre los que destacan: 

 

 2 becas con propósitos del 100% por parte de Tecmilenio, Campus Toluca. 

 1 beca del 90% por parte de UNITEC. 

 5 becas a los estudiantes más descastados académicamente por parte se Siglo XXI. 

 Aplicación de test vocacional, el 09 de noviembre del 2023 por parte del personal de la 

Universidad Tecnológica Centroamericana (UNITEC) 

 Se asistió a 2 eventos significativos al Tecnológico del Monterrey, Campus Toluca: all Lightup 

Your Future el 21 de febrero de 2024, donde alumnos del Platel obtuvieron dos premios, así 

como un segundo lugar en el concurso Enamórate en corto el 29 de febrero de 2024. 

  TecMillenium realizó una invitación a docentes para participar en el Diplomado 360. 
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GOBIERNO UNIVERSITARIO PARTICIPATIVO  
 
Órganos Colegiados 

 

La labor del Gobierno Universitario da guía al trabajo institucional, a partir de las decisiones 

basada en la Legislación Universitaria vigente, así como el trabajo de la academia. Se informa que, 

durante el periodo a reportar, se realizaron 43 reuniones del H. Consejo de Gobierno (3 ordinarias y 

40 extraordinarias) cinco del H. Consejo Académico (3 ordinarias y 2 extraordinarias) y 25 reuniones 

conjuntas (9 ordinarias y 16 extraordinarias). 

Tabla 14. Reuniones de los H.H.  Consejos Académico y de Gobierno  

Sesiones 

 
H. Consejo de 

Gobierno 
H. Consejo Académico 

H.H. Consejos 
Académico y de 

Gobierno Conjuntas 

Ordinarias 3 3 9 

Extraordinarias 40 2 16 

Fuente: Subdirección Académica Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX, 2024 

El pasado 27 de mayo del 2024 se realizó la elección de consejero alumno representante ante 

el H. Consejo Universitario, donde participaron tres planillas (oro, azul y blanca), durante el proceso las 

actividades se realizaron en armonía y unidad, resultando ganadoras las alumnas Sofía Jimena Álvarez 

Gómez y Ángeles Desiree Hernández Robles de la planilla dorada.  
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Identidad Universitaria  
 
 

 Se realizó la 293° sesión del Colegio de Cronistas en las instalaciones del Plantel y se presentó 

la crónica intitulada “El origen del Plantel Cuauhtémoc de la UAEMEX a 50 años de su creación”. 

Cumpliendo con la meta de presentar una crónica anual.  

 Se recibió al equipo del noticiero de radio Ultra Noticias y a su conductor Oscar Glenn, quien 

transmitió en vivo y realizó una entrevista al Cronista del Plantel, el Maestro Jesús Josué Severo 

Sánchez, con motivo del 50 Aniversario del Plantel “Cuauhtémoc”.  

•En conmemoración del 60 aniversario de la inauguración de Ciudad Universitaria, la Mtra. 

Maricela Del Carmen Osorio García, Cronista del Plantel "Ignacio Ramírez Calzada", impartió la 

conferencia de identidad universitaria, contribuyendo al sentido de pertenencias y orgullo 

universitario. 

 

 

 
Seguridad y Protección Universitaria  
 

Actualmente nuestra brigada estudiantil de Protección Civil del Plantel está integrada por   57 

brigadistas y 6 Coordinadores. La capacitación de los estudiantes que integran dicha brigada es 

fundamental, ya que con su espíritu de solidaridad aprenden y se encaminan a una vida ética y 

saludable. 
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Tabla 15. Capacitación a los brigadistas de protección civil 2023B y 2024 A 

Fecha Actividad Asistentes 

10 de Julio 2023 
Curso intersemestral introducción a 
protección civil con sede en el Plantel 
“Cuauhtémoc” 

50 brigadistas  
 5 coordinadores de los planteles: 
Cuauhtémoc  
Lic. Adolfo López Mateos  
Nezahualcóyotl  
Ignacio Ramírez Calzada 
Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana 

11 de junio 2023 

Curso intersemestral   
Logística y evacuación: Búsqueda y 
rescate, con sede plantel 
“Cuauhtémoc” 

36 brigadistas  
 5 coordinadores con la asistencia: 
Cuauhtémoc  
Nezahualcóyotl  
Ignacio Ramírez Calzada 
Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana.  

12 de julio 2023 
Curso Intersemestral Primeros auxilios 
Búsqueda y rescate, sede Plantel 
“Cuauhtémoc 

34 brigadistas y 4 coordinadores 
de los planteles:  
Cuauhtémoc. 
Nezahualcóyotl.  
Ignacio Ramírez Calzada. 
Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana 

13 de julio 2023 

Curso intersemestral Primeros auxilios 
Primeros auxilios psicológicos 
Control y combate contra incendios, 
sede plantel “Cuauhtémoc” 

34 brigadistas y 4 coordinadores 
de los planteles: 
Cuauhtémoc 
Nezahualcóyotl  
Ignacio Ramírez Calzada 
Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana 

14 de julio 2023 
Curso intersemestral Primeros auxilios 
Búsqueda y rescate, sede plantel 
“Cuauhtémoc” 

34 brigadistas y 4 coordinadores 
de los planteles: 
Nezahualcóyotl  
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Ignacio Ramírez Calzada 
Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana 

15 de julio 2023 Convivencia  

 34 brigadistas y 5 coordinadores 
de los planteles: 
 Cuauhtémoc  
Nezahualcóyotl  
Ignacio Ramírez Calzada 
Dr. Ángel Ma. Garibay Kintana 

12 de agosto 2023 
Capacitación sabatina interna  
introducción y protección civil, orden 
cerrado, búsqueda y rescate 

236 brigadistas 

19 de agosto 2023 
Capacitación sabatina interna: 
Primeros auxilios, anatomía básica y 
planimetría del cuerpo humano 

185 brigadistas y la asistencia de 
exalumnos y ex coordinadores 
generales del Plantel, Roberto 
Alvarado, Daniel Chimal 

26 de agosto 2023 

Capacitación sabatina interna  
Búsqueda y rescate y primeros auxilios 
Con el apoyo del jefe del 
departamento de protección civil 
universitaria Ruggiero Olivera 
Guadarrama y del ex coordinador del 
Plantel Daniel Chimal 

80 brigadistas 

02 de septiembre 
2023 

Capacitación sabatina interna  
Logística y evacuación, cultura de la 
prevención 

100 brigadistas y Coordinadores 
de la brigada del Plantel Ángel 
Ma. Garibay Kintana 

20 de mayo 2024 
Capacitación sabatina interna  
Primeros auxilios, prevención y control 
de incendios,  

50 brigadistas  

Fuente: Subdirección Académica Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX,2024 

 

Otras actividades en las que participó la brigada de protección civil del plantel fueron:  

 

 Apoyo en los cursos de inducción, dirigidos a los estudiantes de nuevo ingreso al primer 

semestre, con recorridos dentro de las instalaciones del plantel los días 5, 6 y7 de julio de 2023.  

 Participación en la ceremonia de graduación de la generación 2020-2023. 

 Con la finalidad de dar a conocer a los estudiantes del plantel el trabajo y actividades que realiza 

la brigada de protección civil, e invitar a que se integren a la misma, se brindó información en 

cada grupo los días 8 y 9 de agosto de 2023. 
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 El día 19 de agosto de 2023, 20 elementos, acudieron al parque Alameda 2000, con el fin de 

realizar reforestación en el predio que esta al cuidado del Plantel. 

 El poder salvar una vida es crucial y para ello la brigada impartió un curso de Reanimación 

Cardiopulmonar (RCP) a la comunidad del plantel en la plazoleta el día 16 de octubre 2023. 

 Sumando esfuerzos ante la tragedia que azoto al estado de Guerrero por el Huracán Otis, el 28 

de octubre 2023, la brigada de protección civil, participo con otras brigadas de la UAEMEX, para 

clasificar, embalar y colocar en camiones los víveres donados por la comunidad mismos que 

fueron entregados a la Universidad Autónoma de Guerrero, como una muestra de solidaridad.   

 Dentro de las actividades de la “Semana Integral de Protección Civil” la brigada impartió un 

curso de primeros auxilios a la comunidad del plantel el 15 de enero 2024. 

 A través de información en los grupos se realizó el reclutamiento de integrantes de la brigada 

de protección civil del plantel el 21 de febrero de 2024 A. 

 Durante la Feria de la salud realizada en el plantel, que se realizó de 6 de marzo de 2024 la 

brigada participo con un estand, con la temática de planificación familiar donde se proporcionó 

a la comunidad trípticos relacionados con el tema, así como infografías para fomentar la salud 

mental y otras sobre las consecuencias del tabaquismo. 
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El aprender y practicar la salvaguarda de la vida, ante cualquier desastre natural o provocado 

por otros seres humanos es prioritario de tal manera que se realizan diferentes simulacros en el 

transcurso del periodo que se reporta.  Se llevaron cabo los siguientes: 

 El 16 de agosto de 2023 primer simulacro, dentro de esta actividad se evacuó a 3309 

integrantes de la comunidad del Plantel, de manera eficaz y efectiva. 

 Participación en el simulacro nacional, donde se conmemora a las víctimas de los desastres 

causados por terremotos en nuestro país, en esta fecha, pero en los años 1985 y 2017, así como 

la celebración del Día Nacional de Protección Civil. 

 El día 16 de febrero 2024 se realizó el primer simulacro de evacuación ante contingencias y 

terremoto del semestre 2024 A. 
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Cultura Física y Deporte 

 

La práctica de algún deporte y la cultura física son esenciales en la vida de cualquier ser 

humano, la Organización Mundial de la Salud (OMS) establece que la salud es el equilibrio entre la 

parte física y la mental, y así practicar deporte coadyuva a la salud. Es muy grato poder felicitar el gran 

entusiasmo y la participación de los estudiantes en actividades deportivas e invitarlos a continuar 

practicando cualquier disciplina como un estilo de vida.  

 

En el mes de julio de 2023 el Plantel participó con un grupo de seis estudiantes en torneos 

estatales de la Comisión Nacional de Cultura Física y Deporte (CONADEMS), quienes pasaron a la etapa 

Nacional, mismo que se realizó en el estado de Morelos.  

 
Tabla 16. Participación de estudiantes en torneos estatales CONADEMS 2023 

Actividad/deporte 

Número de 
estudiantes 

Número de 
equipos 

Varonil Femenil Varonil Femenil 

Carrera de resistencia 800mt y 1500mts  1   

Salto de altura   1  

Voleibol Playa femenil  2   

Voleibol Varonil   2  

Fuente: Promotor Deportivo Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX, 2024 

 

Los estudiantes galardonados en el torneo de CONADEMS nacional 2023 fueron: 

 

 Mónica Trejo Lizeth obtuvo el Primer lugar en 800 m y 1500 m. 

 Rojas Flores Dulce y Nava Pedraza Mariana obtuvieron el quinto lugar en volibol de playa. 

 Segura Anaya Elian y García Bautista Víctor Hugo obtuvieron el octavo lugar en voleibol varonil. 
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Otras de las actividades a destacar es la participación del equipo de voleibol sala rama varonil 

en el Torneo realizado en Colombia, en el mes de julio 2023. En el mes de agosto de 2023, se llevaron 

a cabo torneos internos de integración, dirigidos a los estudiantes de primer ingreso, participando 

1,052 estudiantes. 

 

En el semestre 2023-B (14 de agosto al 29 de noviembre), se impartieron 9 talleres donde 

participaron 375 estudiantes. 

Para el semestre 2024-A se realizaron nuevamente nueve talleres donde participaron 403 

alumnos.  

 

Tabla 17. Talleres deportivos 2023-B y 2024-A 

Actividad/Deporte 
Semestre 2023-B Semestre 2024-A 

Varonil Femenil Total Varonil Femenil Total 

Acondicionamiento físico 12 20 32 18 19 37 

Basquetbol 33 38 71 47 54 101 

Futbol rápido  50 28 78 62 25 87 

Voleibol sala 28 45 73 49 23 72 

Taekwondo  7 12 19 8 5 13 

Karate do 6 15 21 12 16 28 

Grupo de animación  1 22 23 1 11 12 

Tocha bandera 4 45 49  42 42 

Handball 4 5 9 7 4 11 

Total 145 230 375 204 199 403 
Fuente: Promotor Deportivo Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX, 2024 
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Una de las actividades más esperadas por la comunidad estudiantil son los torneos internos, 

mismos que se desarrollan en las instalaciones del plantel, en el semestre 2023-B (del 21 agosto al 29 

de noviembre) participaron 2,047 alumnos, 8 administrativos y 10 académicos, se integraron 180 

equipos varoniles y 127 femeniles, en los deportes Ajedrez, Basquetbol, futbol rápido, voleibol sala, 

frontón, frontenis y tenis de mesa. Para el semestre 2024-A (del 26 de febrero al 31 de mayo) 

participaron 1397 alumnos, 8 administrativos y 10 académicos.  

 
Tabla 16.  Torneo interno 2023-B y 2024-A 

Actividad/Deporte 

Semestre 2023-B Semestre 2024-A 
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Ajedrez 48 30 48 30 40 10 40 10 

Basquetbol 336 264 28 22 275 216 25 18 

Futbol rápido 684 168 57 14 485 166 40 15 

Voleibol de sala 84 362 7 30 58 111 8 12 

Frontón 25 4 25 4 30 6 30 6 

Frontenis - 2 - 2 - - - - 

Tenis de mesa 15 25 15 25 - - - - 

Fuente: Promotor Deportivo Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX, 2024 

 

Del 6 al 8 de septiembre 2023, se tuvo presencia en la “Semana de la cultura física” con la 

participación de 87 estudiantes: en las ramas deportivas de: basquetbol (12 hombres y 12 mujeres), 

futbol rápido (15 hombres y 15 mujeres) y vóleibol sala (18 hombres y 15 mujeres) obteniendo: 

 

 Tercer lugar en futbol rápido rama femenil. 

 Segundo lugar en voleibol de sala rama femenil. 

 Segundo lugar en basquetbol rama varonil. 

 Segundo lugar en basquetbol rama femenil. 
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 Primer lugar en futbol rápido rama varonil. 

 Primer lugar en voleibol de sala rama varonil. 

 

En el mes de octubre 2023, alumnos participaron en las Ligas Universitarias donde obtuvieron: 

 Primer lugar en fútbol soccer, logrando el tricampeonato en la disciplina.  

 Tercer lugar en la disciplina de voleibol sala femenil. 

 Tercer lugar en basquetbol varonil. 

 

Cabe señalar que se entregaron uniformes deportivos a los 45 estudiantes deportistas que 

representaron al plantel. 

 

El 27 de noviembre, se hizo la entrega de reconocimientos y premios a los alumnos deportistas 

representantes del Plantel en las Ligas Universitarias 2023 y los participantes en los Torneos de 

integración deportiva y torneo Interno.  

 

Los “Guerreros y las Guerreras“ hicieron presencia en el “Torneo por la paz” UAEMEX realizado 

en el mes de octubre 2023, donde tuvieron un gran desempeño y obtuvieron: 

 

 Tercer lugar en basquetbol rama varonil. 

 Segundo lugar en basquetbol rama femenil. 

 Segundo lugar en futbol rápido rama femenil. 

 Primer lugar en futbol rápido rama varonil. 

 Primer lugar en volibol de sala rama femenil. 

 Primer lugar en volibol de sala rama varonil. 

 

Mientras que en los Juegos Deportivos Preparatorianos por la Paz 2023, lograron obtener:  

 

 Quinto lugar en basquetbol varonil 5x5  

 Cuarto lugar en futbol bardas femenil  
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 Cuarto lugar en futbol rápido varonil 

 Segundo lugar en Basquetbol Femenil 3x3  

 Segundo lugar en voleibol sala femenil 

 Segundo lugar en voleibol sala varonil 

 

Como ya es una tradición, en el mes de octubre se llevó a cabo la “Carrera Conmemorativa al 

Aniversario del Plantel Cuauhtémoc”, realizada en el circuito del Cerro de Coatepec en CiU finalizando 

en el Estadio Alberto “Chivo” Córdoba, en esta edición 2023 estuvieron presentes un aproximado de 

2,000 corredores. 

 

    

 

 

En febrero 2024, se realizó el “Torneo Súper Cuatro del Nivel Medio Superior” campeón de 

campeones, en donde participan los primeros lugares de cada zona:  
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 Tercer lugar en futbol rápido rama femenil. 

 Segundo lugar en asociación futbol rama femenil 

 Segundo lugar en basquetbol 5x5 rama femenil. 

 Primer lugar en asociación futbol rama varonil. 

 

En el mes de marzo del 2024 se llevó a cabo el “Torneo de Media Superior UAEMEX”, obteniendo:  

 

 Sexto lugar en Futbol Bardas rama varonil. 

 Quinto lugar en Basquetbol 5x5 rama varonil. 

 Cuarto lugar en Basquetbol 5x5 rama femenil. 

 Cuarto lugar en Voleibol sala rama varonil.  

 Tercer lugar en Futbol Asociación rama varonil.  

 Tercer lugar en Futbol Asociación rama femenil.  

 Tercer lugar Futbol Bardas rama femenil.  

 Tercer lugar en Futbol Bardas rama femenil 

 Tercer lugar Voleibol Sala rama femenil. 

 Primer lugar en atletismo, lanzamiento de bala y disco con el alumno Leonardo Ramírez.  
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El 1 de abril y 30 de mayo se realizó un triangular de tocho bandera femenil en el Plantel 

Nezahualcóyotl, donde las GUERRERAS ocuparon el tercer lugar en ambos encuentros. 

 

Se tuvo presencia en los Juegos Estatales CONADEMS realizados en el mes de mayo en las 

instalaciones de la Unidad Deportiva Juan Fernández Albarrán, municipio de Zinacantepec, obteniendo 

los siguientes resultados: 

 

 Quinto lugar en voleibol de sala rama femenil. 

 Segundo lugar en lanzamiento de disco y bala, representado por el alumno Ramírez Hurtado 

Leonardo. 

 Segundo lugar en 800 metros planos, por la alumna Martínez Diaz Daira Daniela. 

 Segundo lugar en voleibol de sala rama varonil  

 

En el mes de mayo del 2024 se vivió un encuentro entre alumnos de segundo y cuarto semestre 

derivado del “Torneo de Cultura Física” realizado en el Plantel Nezahualcóyotl con la presencia de 62 

participantes.  

 

Orgullosamente tres alumnos y dos alumnas se fueron a participar en los Juegos Nacionales 

CONADEMS realizados en Puebla, en la disciplina de Voleibol playa femenil asistió Rojas Flores Dulce y 

Sánchez Alonso Aranza Sophia y en Voleibol playa varonil participaron Segura Anaya Eilan, Santin Diaz 

Andrés y Guadarrama Monjarras Juan Carlos. 



  

79 

 

Segundo Informe Anual de Actividades 

 

 

 

Tabla 19. Participación de estudiantes en torneos estatales CONADEMS 2024A 

Actividad/Deporte 
Número de estudiantes Número de equipos 

Varonil Femenil Varonil Femenil 

Ajedrez 4 4 1 1 

Basquetbol 5x5 12 12 1 1 

Futbol asociación 16 16 1 1 

Voleibol playero 2 4 1 1 

Voleibol sala 10 10 1 1 

Atletismo 2 6 2 6 

Fuente: Promotor Deportivo Plantel “Cuauhtémoc” UAEMEX, 2024 

Dentro de las actividades deportivas realizadas por docentes y administrativos se encuentran: 

 

 Compañeras académicas y administrativas tuvieron un encuentro amistoso de fútbol. Agosto 

2023. 

 Compañeros administrativos tuvieron un partido de fútbol enfrentándose a compañeros del 

SUTESUAEM.  Agosto 2023. 

 Participación en el cuadrangular de Futbol Rápido junto con los planteles: Dr. Ángel Ma. Garibay 

Kintana, Plantel Lic. Adolfo López Mateos y plantel Cuauhtémoc y la Universidad Politécnica del 

Valle de Toluca, (UPVT), enero 2024. 

 Se jugo en el Torneo de Bardas (fútbol rápido) 14 enero 2024. 
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 Se realizaron partidos extraordinarios: cuatro partidos, de docentes del plantel en contra; 

UPVT, el Órgano Superior de Fiscalización del estado de México (OSFEM), administrativos y 

alumnos. Febrero 2024. 

 Participación en el Torneo de la fraternidad universitaria futbol 7, de la Fraternidad 

Universitaria marzo 2024. 

 Se participó en el Torneo de Bardas (fútbol rápido) del 15 de febrero al 14 de junio de 2024. 
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FINANZAS EFECTIVAS  

 

La administración de los recursos asignados al Plantel “Cuauhtémoc” se ha manejado de 

manera eficaz y eficiente en el marco de la transparencia y la rendición de cuentas, cumpliendo las 

necesidades de nuestra comunidad. 

 

Se reporta para el año 2023 un presupuesto de $1,879,206.53, dividido en $1,033,498.29 de 

gasto fijo y $845,708.24 de gasto corriente. 

Para el periodo comprendido de enero a junio 2024 el presupuesto es de $627,471.07, dividido 

en $1,033,498.29 para gasto fijo y $845,708.24 para gasto corriente. 

 

Para 2023 las adquisiciones realizadas dan un total 1285.6 miles de pesos, mismas que fueron 

destinadas en:  

 

Tabla 20. Adquisiciones (Miles de pesos) 
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   90.2 719.9 163 25.7  286.8 1285.6 

Fuente: Agenda Estadística UAEMEX 2023. 

 

Transparencia y acceso a la información 

 

La meta de contar con información transparente se ha cumplido en un 100%, dentro del Plantel 

el servidor habilitado es el Dr. en Ed. Martín José Chong Campuzano que pone al día la información 
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cuatrimestral solicitada por los sitios de transparencia e IPOMEX, se realizaron diversas actividades 

como: 

 Actualización del sitio de Transparencia en los cuatro trimestres del 2023, y el primero del 2024.  

 En el IPOMEX, se actualizaron en tiempo y forma los cuatro trimestres. A partir del primer 

trimestre del 2024 se actualizó el sitio de IPOMEX a la versión 4.0; para llevarlo a cabo, el 14 de 

marzo se recibió capacitación en línea y ese mismo día se atendió la fracción VII, y la XXI el 19 

del mismo mes.  

 En los cursos de inducción para el alumnado de primer semestre y en la reunión general para 

el personal docente se difundió el video del sitio de Transparencia. En cuanto al personal 

administrativo se hizo mediante redes sociales. La información se compartió con 1107 

estudiantes, 60 administrativos y 188 docentes. 

 En el mes de octubre se instaló un Módulo de Información Pública que se ubicó en la Biblioteca 

del Plantel y que está disponible a todo el personal de la comunidad universitaria. 

 
Todo universitario debe tener la plena seguridad de que su información no será utilizada para 

otros fines que no sean los académicos, por tanto, en el plantel se ha publicado el anuncio de 

privacidad en diversos espacios como la Dirección, Subdirecciones, Departamentos, mamparas, sala 

de maestros, así mismo se ha publicado el anuncio de privacidad simplificado a través de redes sociales, 

en la página web del plantel y por correo electrónico institucional. 

 

En el mes de marzo del 2024, el Dr. Ansberto Arafat Nájera Pérez impartió la conferencia “La 

privacidad de datos personales” a todos los integrantes de la Comunidad del plantel a través de la 

plataforma Microsoft TEAM, teniendo una asistencia 342 personas. 

 

Para dotar de más información a la comunidad, integrantes de la Defensoría de los Derechos 

Universitarios de la UAEMEX impartieron la charla sobre "Derechos y obligaciones como universitarios y 

ciberdelitos", en el mes de marzo a docentes y administrativos. 
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Cabe señalar que en la biblioteca “Telpochcalli” se tienen cuatro laptops destinadas al Módulo 

de Consulta de Información Pública, donde la comunidad puede consultar las obligaciones de 

transparencia de la UAEMEX.  

 

ADMINISTRACIÓN UNIVERSITARIA  

 

Personal universitario  

 

El concretar las actividades sustantivas de la universidad, se dan a partir del conjunto de 

personal que labora en el plantel, misma que se encuentra conformada por 145 docentes y 57 

administrativos. 

 

De acuerdo con la Agenda Estadista, UAEMEX 2023, la planta docente se constituye por 145 

docentes, de los cuales 17 son profesores de tiempo completo (PTC), 1 profesor de medio tiempo 

(PMT), 10 técnicos académicos de tiempo completo (TATC) y 117 docentes de asignatura. 47 

profesores participan en el Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Docente (PROED). 

 

Gráfica 13. Histórico de planta Docente del Plantel “Cuauhtémoc” 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2021, 2022 y 2023 

En el mes de abril de 2024 se publicó la Convocatoria de Concurso de Oposición donde se 

promovieron cuatro plazas definitivas de Profesor de Tiempo y una de Técnico Académico.  
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El personal administrativo que labora en el plantel Cuauhtémoc se encuentra dividido en un 

directivo, nueve con contrato de personal de confianza y cuarenta y siete sindicalizados. 

 

Gráfica 14. Personal Administrativo del Plantel “Cuauhtémoc” 2023 

 
Fuente: Agenda Estadística, UAEMEX, 2023 

De acuerdo con datos reportados por la Dirección de Recursos Humanos (DRH) de la UAEMEX, 

durante el periodo 2023 B y 2024 A, la capacitación del personal administrativo se basó en la temática: 

ofimática, gestión de equipos y dinámicas de grupos, formación promotores de lectura, gestión de 

datos, formulas básicas de excel, gestión de atención del usuario, liderazgo para la NOM—035-Factor 

de riesgo psicológico, gestión de brigadas de primeros auxilios II, elecciones y alternativas para la 

alimentación y eficiencia en el trabajo, elaboración de reportes, todos estos se engloban en 

competencias laborales.   

Dando cumplimiento a la meta de evaluar de manera anual al plantel se logró la recertificación 

en el Sistema de Gestión de la Calidad a través de la Norma Mexicana denominada NMX-CC-9001-

IMNC-2015 / ISO 9001:2015, en la cual participa el espacio académico, la certificación de los procesos 

auditados fueron los referentes a: Estudios de Nivel Medio Superior, Tutoría académica institucional, 

Administración de las acciones académicas para la formación docente, Servicios bibliotecarios, 

Prácticas de Laboratorio de Nivel Medio Superior, Proceso Institucional de Otorgamiento de Becas 

Institucionales.   
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Otras actividades realizadas fueron: 

 La Difusión del Código de Ética y Conducta de la Universidad Autónoma del Estado de México, 

entre la comunidad del plantel haciendo uso de los medios de comunicación digitales que 

fueron la página web del plantel, perfil de Facebook e Instagram, así como por correo 

electrónico. 

 La elaboración, seguimiento y entrega de evidencias de manera trimestral de Planes de Mejora 

y Optimización a la Dirección de Nivel Medio (DENMS). 

 Elaboración, seguimiento de planes de mejora y optimización 2024.  

 En la semana de la Calidad de a UAEMEX, se llevó a cabo la conferencia “Calidad estrategias de 

implementación parea el éxito de la atención” en fecha 26 de abril 2024. 

 Asistencia a curso ¿Como recibir una auditoria? Por parte de la DENMS el 24 de mayo de 2024. 

 

Logros de la Comunidad Docente y Administrativa 

 

 La Doctora Angélica Gissel Flores Manzur obtuvo la Presea FAAPAUAEMéx a la "Mujer 

Académica Universitaria 2024" misma que le fue entregada en el marco de la Ceremonia del 

Día Institucional de la Mujer Académica Universitaria 2024. 

 Es un orgullo compartir que la Maestra Leticia Iñigo González, fue galardonada con el 

"Reconocimiento a la Mujer Administrativa 2024”, en el mes de marzo 2024. 

 La Dra. en T.I.E. María de los Angeles Carmona Zepeda, recibió el reconocimiento a sus 30 años 

de trayectoria en la docencia. 

 Se hizo entrega de reconocimientos a miembros de la Comunidad por su desempeño y 

compromiso laboral en la docencia, lo administrativos y académico, siendo los galardonados:  

 Doctora en Educación María de los Ángeles Manzur Quiroga con el Reconocimiento a la 

Excelencia a la Labor Académica "Cuauhtémoc",  

Maestro en Docencia Juan Carlos Manjarrez Hernández con el Reconocimiento a la Excelencia 

a la Labor Administrativa "Cuauhtémoc"  
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 En la Ceremonia del Día de la Maestra y el Maestro, el Maestro José Manuel Romero Esquivel 

con la obtuvo la “Nota Laudatoria 2024” y el Maestro Ángel Martínez Santana fue acreedor al 

reconocimiento por su “Labor Sindical 2024”. 
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Infraestructura Universitaria 

 

En el periodo 2023B, la Infraestructura del plantel tiene acciones continuas de mantenimiento, tales 

como:  

 

 Aulas: mantenimiento correctivo y preventivo, pintura, colocación de pisos, reparación y 

trabajos de soldadura de butacas.  

 Salas de cómputo: colocación de lámparas. 

 Auditorio y sala audiovisual: colocación de molduras en el piso del auditorio y sustitución de 

lámparas en sala audiovisual. 

 Laboratorios: reparación de ventanas, trabajo de cerrajería, pintura epóxica en mesas de 

trabajo, cambio de empaques en llaves de agua y colocación de tiras antiderrapantes. 

 Áreas administrativas: trabajos de plomería, sustitución de cristales dañados, colocación de 

persianas, trabajos de cerrajería y sustitución de lámparas. 

 Espacios para docentes y/o trabajos académicos:  sustitución de cristales dañados y 

recolocación de ventana en sanitarios. 

 Áreas deportivas: colocación en redes en aros de basquetbol, trabajos de pintura, colocación 

de caucho en cancha de fútbol, colocación de red en cancha de voleibol. 

 Sanitarios: trabajos de plomería y reparaciones en general. 

 Estacionamiento: trabajos de pintura. 

 Áreas verdes: trabajos de jardinería, mantenimiento. 
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Los trabajos realizados a la infraestructura Instalada durante el primer trimestre del 2024 son: 

 Aulas: trabajos de pintura, reparación de pisos, reparación y trabajos de soldadura de butacas, 

sustitución de cristales, luminarias y cableado de video proyectores. 

 Áreas administrativas: trabajo de pintura y reparación de tablaroca. 

 Sanitarios: trabajos de plomería de módulos de sanitarios en el edificio “F”, desazolve de 

drenaje y sustitución de luminarias. 

 Reparación de línea hidráulica que alimenta los sanitarios del edifico G. 

 Bardas perimetrales: trabajos de pintura. 

 Áreas verdes: trabajos de jardinería y mantenimiento en jardines y áreas verdes. 



  

89 

 

Segundo Informe Anual de Actividades 

 Instalación de dos cisternas de 10000 litros cada una. 

 Se recibieron 250 pupitres para alumnos del plantel. 

  Instalación de 10 paneles solares. 

 Sustitución de mingitorios húmedos por mingitorios secos, con lo que alcanzamos la meta de 

tener el 100% de mingitorios secos. 

 Se terminaron los trabajos de embellecimiento de la plazoleta del plantel. 

 Se concluyeron los trabajos de pintura del frontón.  

 En el mes de mayo 2024, se realizó la sustitución de 24 luminarias fluorescentes de balastro 

por lámparas led en el Audiovisual 
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Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

 

Con el objetivo de fortalecer las actividades académicas en beneficio del estudiantado, el rector 

de la Universidad Autónoma del Estado de México, Carlos Eduardo Barrera Díaz, entregó 12 pantallas 

de 65 pulgadas en el Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria durante el Primer Informe de 

actividades de la Administración 2022-2026, y posteriormente se obtuvieron tres más dando un total 

de 15 pantallas, mismas que sirven como apoyo didáctico en las aulas. 

 

Así mismo, se cambiaron 6 switches de racks para aceleración de la señal de internet y 

ampliación de la banda ancha. 
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Procesos administrativos consolidados  

 

El trabajo que se realiza bajo estándares de calidad permite llegar a procesos consolidados, en 

el plantel se da muestra de la calidad de los servicios, contando con dos procesos certificados bajo la 

norma ISO 9001, con vigencia a 2024 que son la Biblioteca “Pochtecalli” y los laboratorios de Física, 

Química y Biología. 
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PLANEACIÓN PARTICIPATIVA  

 

Planeación y desarrollo institucional  

 

Para 2023 se programaron 78 metas de las cuales, 68 (87.18%) tuvo un avance fue mayor o 

igual a 91%, por lo que el avance de la administración se considera adecuado.  

Gráfica 15. Reporte de cumplimento metas año 2023 

 
Fuente: Sistema Integral de Información administrativa (SIIA) UAEMEX, 2023  

 

Es de resaltar que para el primer trimestre 2024, el Plantel “Cuauhtémoc” ha cumplido al 100% 

con las metas programadas.  
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Un compromiso de la Administración 2022-2026 es el de realizar la actualización del Manual 

de Organización, a la que se dio cumplimiento con la entrega de la versión V5. Esto gracias al trabajo 

colaborativo entre la Dirección de Organización y Desarrollo Administrativo (DODA) de la UAEMEX y la 

Comunidad del plantel. 

 

 

Para dar cumplimiento a la meta de “Capacitar a dos personas de la administración al año en 

manejo de interpretación de datos”, en el mes de mayo 2024 la jefa de la Unidad de Planeación, la 

Subdirectora Administrativa, un Técnico Académico Tiempo Completo y dos compañeras 

administrativas, concluyeron el curso “Conocer el presupuesto”, ofertado la Secretaria de Hacienda y 

Crédito Público. 
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Una meta más que se encuentra al 100%, es “Cumplir con los criterios de calidad en el marco 

de evaluación universitaria para 2024” al certificar los laboratorios y la biblioteca en la norma ISSO 

2015, con una vigencia a noviembre de 2024.  

 

De acuerdo con la meta de “Aplicar en el plantel un programa de seguimiento a la mejora 

continua”, se cumplió en un 91%, en enero de 2024, se realizó una reunión, con personal de la DENMS, 

el director, Coordinadores, subdirectores, jefes de departamento y responsables de áreas y programas, 

para dar a conocer los resultados obtenidos de indicadores, en el año 2023, y brindar una 

retroalimentación sobre el plan de mejora y optimización 2023. Como contribución a la meta antes 

mencionada se realizaron las siguientes acciones: 

 

 Registro de los Planes de mejora continua y optimización 2023 del tercer y cuarto trimestre. 

 Formulación de los Planes de mejora continua y optimización 2024 entregados a la DENMS y 

avalados por los H.H. Consejos Académicos y de Gobierno del Plantel. 

 Integración, captura, validación y oficialización y de estadística 911 2023 y estadística 911.12 

2023 Biblioteca.  

 
Control y evaluación de la gestión  

 

En el mes de octubre de 2023, el Plantel fue auditado por Organismo: American Trust Register, 

S. C. para la recertificación RE-06, cuyo objetivo fue: Determinar la conformidad del Sistema de Gestión 

(SG) o partes de este, con los criterios de auditoría establecidos, revisando la información 

documentada y los requisitos pertinentes al avance de la certificación, bajo el criterio: Sistema de 

Gestión de Calidad NMX-CC-9001-IMNC 2015 / ISO 9001:2015 

 

Los procesos, actividades y/o áreas auditadas fueron: Proceso Estudios de Nivel Medio 

Superior, Servicios bibliotecarios de la UAEMEX, Prácticas de Laboratorio de Nivel Medio Superior y 

Proceso Institucional de Otorgamiento de Becas Institucionales. Teniendo como resultado el 
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certificado de la norma NMX-CC-9001-IMNC-2015 ISO 9001:2015 con vigencia del 10 de noviembre de 

2023 al 10 de noviembre de 2024. 

 

Durante el mes de mayo de 2024 se realizó una auditoría interna por parte de los integrantes 

de la DODA de la UAEMEX, donde se auditaron los procesos: Dirección, Nivel Medio Superior, Talleres 

Culturales, Laboratorios, Biblioteca, Subdirección Administrativa y Tutoría Académica, teniendo como 

resultado de cero incidencias u observaciones. 

 

La DENMS acudió al plantel en el mes de mayo de 2024 para realizar la observación de los 

procesos de docencia y nivel medio superior, mediante la observación de docentes en clase. 
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MARCO JURÍDICO ÍNTEGRO, MODERNO Y EQUILIBRADO  
 

Marco jurídico universitario  

 

Para dar orientación a la Comunidad sobre sus derechos y obligaciones, se recibió dos veces la 

visita de las mesas de denuncia de la Oficina de la Abogacía General, una de los Derechos Universitarios 

y una de la Dirección General de Evaluación y Control de la Gestión Universitaria. 
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COMUNICACIÓN UNIVERSITARIA  

 

Mantener la comunicación entre la comunidad del plantel y al exterior nos da la oportunidad 

de llegar a más personas, se tiene mayor acercamiento con los padres de familia y sobre todo se puede 

hacer la difusión del quehacer dentro del Plantel, así como las actividades culturales y académicas, 

para tal fin se cuenta con: 

 

 La página web del plantel https://plantelcuauhtemoc.uaemex.mx/ 

 Perfil de Facebook  https://www.facebook.com/Prepa.03/  con un alcance de 40,101 amigos y 

14,785 seguidores 

 Perfil de Instagram  https://www.instagram.com/plantelcuauhtemoc3/ con 612 seguidores y 

1,5 mil cuentas alcanzadas. 

 

 

 

Los medios de comunicación y redes institucionales son promovidos dentro de la Comunidad, 

en el periodo que se informa se recibió la visita de UniRadio en la Ceremonia Conmemorativa al 50 

aniversario del Plantel “Cuauhtémoc”, en septiembre de 2023, así mismo en marzo de 2024 se hizo 

presente la caravana de UniRadio en el plantel y cerraron con broce de oro en su última visita con el 

Concierto ¡VA CONMIGO! con la presentación del DJ Kid Rodríguez. 

 

https://plantelcuauhtemoc.uaemex.mx/
https://www.facebook.com/Prepa.03/
https://www.instagram.com/plantelcuauhtemoc3/p/C56-0xVLEsr/?img_index=1
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SALUD Y BIENESTAR INTEGRAL  

 

Jornadas de salud 

 

La promoción de la salud, física, dental, mental y reproductiva es de suma importancia y para 

lograrlo con la Comunidad del Plantel se han efectuaron diversas actividades. 

 

Es importante comentar que 143 estudiantes fueron beneficiados en el programa de atención 

a la salud física y mental de los universitarios 2023. Así mismo, 60 estudiantes, 23 administrativos y 10 

docentes participaron en Jornadas Integrales de Salud Universitaria 2023 #MiUniversidadMeCuida. 

 

El Plantel cuenta con dos consultorios médicos, uno para el turno matutino y otro para el 

vespertino, en el cual se les brinda atención primaria, en el periodo de junio del 2023 a junio del 2024, 

se brindó 3795 atenciones médicas en el turno matutino y 1022 en el turno vespertino. 

 

En el periodo a reportar, se realizaron dos jornadas de salud, la primera el 13 de octubre de 

2023 y la segunda el 06 de marzo de 2024, ambas tuvieron la finalidad de acercar los servicios de 

promoción, prevención y educación para la salud integral, se contó con la participación de módulos 

como: PREVENIMSS, estomatología preventiva, salud reproductiva, afiliación y vigencia al IMSS, 

actividades del centro de seguridad social, planificación familiar, CESPI Servicios, prevención de 

adicciones, toma de peso y talla, orientación alimentaria, técnica correcta de cepillado dental, CICMED, 

servicio especializado en violencia familiar, sexual y de género "mujer y familia”, Cruz Roja, Dental City 

y la Dirección General "Poder ser" Centro de Diagnóstico y Desarrollo Humano Profesiográfico. 
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Personal del Instituto de Salud del Estado de México (ISEM) y del Instituto de Seguridad y 

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), asistieron al Plantel el 17 de noviembre de 

2023 para realizar la Campaña de Vacunación con la Comunidad, a quienes les aplicaron las vacunas 

de: Covid 19 con 310 dosis, Influenza con 340 dosis, Hepatitis B con 160 dosis, Tétanos con 250 dosis 

y la Doble Viral (Sarampión y Rubéola) con 100 dosis. 

 

Uno de los compromisos de la presente administración es velar por la salud y bienestar de toda 

la Comunidad estudiantil, por ello se realizaron las gestiones necesarias con la Unidad de Medicina 

Familiar 223 del Municipio de Lerma de Villada, para que los días 22 y 23 de abril de 2024 asistieran 

con la “Campaña de vacunación contra el virus del papiloma humano” donde se aplicaron 203 dosis a 

integrantes del sector estudiantil.  
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Unidad móvil dental 

 

A partir de la firma de Convenio entre la Facultad de Odontología de la UAEMEX y el Plantel 

“Cuauhtémoc”, se ha brindado una atención bucal de docentes, personal administrativo y alumnos 

asistiendo dos días al mes, se han atendido a 84 persona entre estudiantes, docentes y administrativos, 

los servicios brindados fueron: 38 revisiones, 17 profilaxis, cuatro drenajes, una resina posterior, un 

ionómero de vidrio, dos extracciones, tres aplicaciones de flúor y una curación.  

 

 

 

Atención médica docentes 

 

 En el periodo a reportar se realizaron dos visitas por parte del Instituto de Seguridad Social del 

Estado de México y Municipios ISSEMyM organizador por el Sindicato de Maestros FAAPAUAEM, con 

la finalidad de realizar análisis clínicos a docentes y detección de presión arterial alta. 
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ÉTICA, DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD DE GÉNERO E INCLUSIÓN  

 

Género e inclusión social 

 

El Comité de Género del Plantel “Cuauhtémoc” se ha dado a la tarea de trabajar en diversas 

temáticas sobre género e inclusión social, con la finalidad de crear conciencia sobre las condiciones de 

vulnerabilidad que tienen los adolescentes por su etapa de vida y condición emocional, fisiológica, 

mismos que los puede colocar en situaciones adversas, además de la necesidad escolar y social de 

incluir a todas las personas, sin importar las diferencias particulares entre las que se encuentra, el 

género, la preferencia sexual, la condición económica, social, cultura, de discapacidad entre otras.  

 

Como parte de las acciones realizadas se encuentra: 

  

 Conferencia “Diversidad sexual” realizada el 6 de junio de 2023. 

 Conferencia “Sexualidad femenina y masculina libre de estereotipos” realizada el 11 de agosto 

de 2023. 

 Conferencia “violencia contra las mujeres y niñas” realizada el 13 de octubre de 2023. 

 Conferencia “Acciones para prevenir la violencia de género” realizada el 14 de septiembre de 

2023. 

 Conferencia “Inclusión y accesibilidad de las personas con discapacidad, con perspectiva de 

género” realizada el 13 de marzo 2024, impartida por el Mtro. en Neuropsicología Julio 

Sandoval Molina, Coordinador en el Instituto de Neuropsicología Pediátrica “INPP”. 

 Las actividades desarrolladas la conmemoración del 8M, fueron:   

 

  Árbol de la sororidad. 

 Exposición “Mujeres feministas importantes en la historia” 

 Fotografía por la igualdad. 

 Glosario feminista. 

 Concurso de pintura feminista. 
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 Liturgia feminista. 

 Taller “Mecanismos para prevenir la violencia de género” impartida por la Dirección 

de Prevención Comunitaria del H. Ayuntamiento de Toluca. 

 Taller de defensa. 

 Picnic entre amigas. 

 Corredor cultural “Educación para la paz, sororidades UAEMEX” realizado el 19 de marzo de 

2024. 

 Capacitación “Interaccionismo y conflicto” realizado el 19 de marzo de 2024 por el 

conferencista L. en D. Julián Nava Hernández para el comité de género del Plantel, mandos 

superiores y orientadores educativos.  
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 Conferencia y cortometraje “violencia digital” realizado el 11 de abril de 2024. Conferencista: 

Maestro en Tecnología Digital para la Educación Fermín Alan Vences Rufino del Departamento 

de Desarrollo Curricular de la Dirección de Estudios Profesionales 

 Actividad “Juego de Cartas” para diagnosticar la violencia en adolescentes realizado el día 7 de 

mayo por la estudiante de la Licenciatura en Diseño Aixa Fernanda Pérez García de la 

Universidad Metropolitana 

 Conferencia “Pueblos y comunidades indígenas” realizado el 21 de mayo 2024 por L.A.E.T. 

María Paulina Osorio Sánchez integrante de comunidades Indígenas 

 Taller educación para la paz y derechos humanos realizado el 22 de mayo 2024. De M. en D. 

Zulairam J. Arreola Arreola Defensora Municipal de Derechos Humanos de Toluca. 

 Conferencia “Diversidad Sexual” realizado por el Profesor Gerardo Vargas Villanueva del 

Departamento de Diversidad Sexual del H. Ayuntamiento el día 23 de mayo.  

 Taller Nuevas masculinidades, realizado el 24 de mayo 2024 por el conferencista Lic. En D. 

Carlos Alberto García Guadarrama del Departamento de Diversidad Sexual del H. 

Ayuntamiento, sobre vocaciones informadas libres de estereotipos de género dirigidos a 

estudiantes que cursan el último año. 

 Capacitación al 100% de los mandos medios y superiores “Liderazgos positivos y estrategias 

para evitar la violencia laboral”, realizada el día 24 de junio del 2024 por el Magistrado Ricardo 

Garduño Pasten. 

 Conferencia “Igualdad laboral y no discriminación” realizada el día 21 de junio para la 

comunidad docente y administrativa por el Magistrado Ricardo Garduño Pasten. 

 Se colocó un abecedario de lenguaje de señas mexicano en símbolo de inclusión social. 
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Durante la semana de la Psicología con la temática de inclusión, en el mes de mayo 2024 la 

academia organizó junto con los estudiantes de sexto semestre los siguientes eventos: 

 

 Conferencia inclusión social y dignidad humana el día 11 de mayo. 

 Taller de lenguaje de señas mexicano, el día 12 de mayo. 

 Se realizó una obra de teatro.  

 Se realizó un performance. 

 Se llevaron a cabo dos pláticas para alumnos sobre sus experiencias de discriminación.  

 Conversatorio sobre inclusión de la comunidad LGBTTQ y más. 

 Campaña de inclusión con carteles colocados en las mamparas del plantel 

 Rollos donde plasman sus experiencias sobre discriminación e inclusión social. 

 Exposición de perros entrenados por la asociación PET JOY. 

 Campaña digital en redes sociales de los estudiantes con cartees, infografías vídeos y 

TikTok.  
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SUSTENTABILIDAD UNIVERSITARIA  

 

Responsabilidad social y cultura para el desarrollo sostenible 

 

El compromiso de la administración con el cuidado del medio ambiente se ve reflejada en las 

acciones emprendidas en pro de la vida entre las que destaca: 

 

 El plantel cuenta con el tercer nivel de acreditación “Escuela de Excelencia Ambiental” 

otorgado por la Secretaría de Medio Ambiente del Estado de México. Dicha certificación está 

diseñada para fomentar y apoyar la concientización a favor del medio ambiente, a través de 

acciones de gestión ambiental realizadas por a la comunidad escolar integrando tales como: el 

ahorro de agua y energía, manejo de residuos sólidos y residuos peligrosos, así como mejora 

en ambiente escolar, biodiversidad y consumo responsable. 

 El plantel fue reconocido "Por la aplicación de la normatividad del Programa Espacios 100% 

Libres de Humo de Tabaco y Emisiones 2023 en favor de la salud de su institución.”, dicho 

reconocimiento es otorgado por la Dirección del Instituto Mexiquense de Salud Mental y 

Adicciones del Estado de México, el 8 de febrero de 2024. 
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 Se obtuvo la certificación de legal procedencia del árbol de las manitas adquirió el 01 de junio 

de 2023, por UMA “Flor de Manita”. 

     

 Se realizó la reforestación en el parque Alameda 2000, donde participaron 39 alumnos y dos 

docentes en una primera etapa y para el cierre de esta campaña apoyaron 36 alumnos, cinco 

docentes y 15 administrativos. 

          

 Alumnos realizaron el arranque de “Programa de acopio de papel para su reciclado”. 

 En el mes de marzo la Brigada de Protección al Ambiente y alumnos de cuarto semestre 

trabajaron para mantener vivo el huerto, en esta ocasión sembraron lechugas, brócoli y coliflor.  

 En las instalaciones del plantel se realizó el manejo de composta y renovación de huerto, donde 

participaron 27 alumnos y cuatro docentes. 
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 En el mes de mayo 2024 se realizó una visita por parte de la comunidad para realizar trabajos 

de riego y conservación del predio que el Plantel “Cuauhtémoc” tiene a su cuidado. 

        

 Se colocó un calentador solar en el área de mantenimiento, con lo que se sustituye el gas por 

una energía sustentable. 

 Derivado de la escases de agua, se realizó un estudio hídrico, con base en sus resultados se 

implementaron acciones tales como: 

o Colocación de dos tinacos con una capacidad de 1100 litros cada uno. 

o Colocación de dos cisternas de 10,000 litros cada una, sumado a las ya existentes, tenemos la 

capacidad de acumular 75,000 litros de agua. 

o Revisión de la red de distribución de agua del plantel logrando cero fugas. 

o Reparación de línea hidráulica de la red pública de abastecimiento de agua, para la cisterna 

del edificio E.  

o Reparación de la línea hidráulica que abastece los sanitarios del edificio G. 
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o Los servicios sanitarios para hombre son 100% mingitorios secos. 

 Lo que respecta al ahorro de energía las acciones emprendidas han sido: 

 Instalación de 10 paneles solares en el edificio E. 

 Se continua con el cambio de lámparas de alto consumo, a lámparas de bajo consumo. 

         
 

El Plantel se ha unido a las campañas universitarias, tales como:  

 

 Participación en la 4ª campaña universitaria de recolección de PET, logrando un acopio de 

3,629 Kg. 

 Participación en la 5ª campaña universitaria de recolección de PET, logrando un acopio de 

4,100 Kg. con lo que el Plantel se beneficia con paneles solares por tercera ocasión.  

 El Plantel “Cuauhtémoc” fue punto de acopia en la campaña de “Acopio de medicamentos 

caducos 2024” donde logro hacer entrega de 406 kg. 

 Es un orgullo ser un Plantel 100% libre de unicel. 
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SIGLAS Y ACRÓNIMOS  

AE Agenda Estadística 

BUAD Bachillerato Universitario a Distancia 

CAA Centro de Auto acceso 

PRDI Plan Rector de Desarrollo Institucional 

SGC Sistema de Gestión de la Calidad 

UA Unidades de Aprendizaje 

UAEMEX Universidad Autónoma del Estado de México 

H. H. Honorables 

H. Honorable 

NMS Nivel Medio Superior 

REDIE Revista Electrónica de Investigación Educativa 

CA Cuerpo Académico 

AMANC Asociación Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer del Estado de México 

FILEM Feria Internacional del Libro Estado de México 

SEDUCA Portal de Servicios Educativos de la Universidad Autónoma del Estado de México 

CBU Currículum de Bachillerato Universitario 

DODA Dirección de Organización y Desarrollo Administrativo 
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