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Presentacion

Como una accién en el marco de la cultura de transparencia y rendicidon de cuentas, asi
mismo en cumplimiento con lo establecido en los articulos 13 Bis, 13 Bis 1, frac. 1 y lll, 115,
fraccion VII del Estatuto universitario y 10 frac. VII del Reglamento de planeacion,
seguimiento y evaluacién para el desarrollo institucional de la Universidad Auténoma del
Estado de México, comparezco ante los Honorables Consejos de Gobierno y Académico,
ante usted Sefior Rector, y ante la comunidad universitaria, para informar de los logros y

avances obtenidos.

Anteponiendo siempre el objetivo de fortalecer la transparencia y garantizar la rendicion
de cuentas en el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo del Plantel
“Nezahualcéyotl” 2023-2027, me presento para rendir el Primer Informe Anual de

Actividades durante el periodo de julio de 2023 a julio de 2024.

En apego al proceso de evaluacién, se hard entrega de la versidon impresa del presente
Informe y de los anexos que le dan soporte, a la Comisién Especial designada por el
Honorable Consejo de Gobierno, para que se proceda con su analisis, evaluacidon y posterior

dictamen, conforme lo indica la Legislacion Universitaria vigente.
Unidos para transcender
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
Maestro en Ciencias de la Educacién

Erick Vieyra Méndez

Director

Plantel “Nezahualcéyot!” | Administracion 2023-2027 7



Primer Informe Anual de Actividades

Mensaje

Alegraos con las flores que embriagan,
las que estan en nuestras manos.

Que sean puestos ya

los collares de flores.

Nuestras flores del tiempo de lluvia,
fragantes flores,

abren ya sus corolas.

Por alli anda el ave,

parlotea y canta,

viene a conocer la casa de dios.

Alegraos, Nezahualcdyotl

Honorables integrantes de los Consejos de Gobierno y Académico del Plantel alumnos,

docentes, administrativos.

Hay que creer para crear. Nuestra escuela no sélo son sus bardas, sus salones, sus canchas,
sus laboratorios. Nuestra escuela es, sobre todas las cosas su comunidad: abejas de lumbre

gue comparten un bagaje de emociones, valores e historia.

Por tal razén, a un afio de la gestidon administrativa 2023—-2027 es un gusto compartir con

los aqui presentes un ano de logros y avances.

Es cierto que al frente del Plantel estamos personas que gestionamos, coordinamos,
apoyamos las acciones de toda indole que beneficien a nuestro Plantel; pero el equipo de
trabajo somos todos. Nada de lo realizado en este fructifero afo de trabajo hubiera sido
posible sin el concierto de toda la comunidad: alumnos, docentes y administrativos jMuchas

gracias a todos!

Plantel “Nezahualcéyot!” | Administracion 2023-2027



Primer Informe Anual de Actividades

Gracias a quienes han estado en todo momento para apoyar el proyecto Prepa 2, ustedes

saben quiénes son, los llevo en el corazén.

iUnidos para trascender! fue nuestra divisa y empezamos como un pequefio arroyo, que
mas pronto de lo esperado, se convirtié en un caudaloso rio de propuestas académicas,
deportivas, artisticas, filantropicas, ambientales..., que han hecho de nuestro Plantel un mar

de actividad.

La unidn que se ha logrado y que caracterizé siempre al Plantel “Nezahualcoyétl” es gracias
al trabajo de jévenes entusiastas comprometidos con su tiempo, en los aspectos académico
o0 ambientalista, por ejemplo; es gracias a docentes y administrativos que asumen su
respectiva tarea como una forma de vida; es gracias a funcionarios de la Administracién

Central, que siempre han estado muy cerca del Plantel.

Pero un agradecimiento especial se lo hago, a nombre de esta comunidad, al Doctor en
Ciencias e Ingenieria Ambientales, Rector de nuestra Maxima Casa de Estudios, el Rector
Ambientalista. Muchas gracias sefior Rector, por su decidido apoyo para que podamos

emprender nuevos proyectos.

Quiero agradecer a mis Subdirectores, por sumarse a este proyecto con entusiasmo y

carifio; juntos somos imparables.

También quiero agradecer profundamente el apoyo de mi familia, una familia Uaemita por
derecho propio: en los albores del Plantel, mi abuela fue Coordinadora del mismo por un
breve tiempo; mi madre fue docente durante 37 afios y desde pequefio fui parte del
escenario de esta querida escuela; después trabajé como docente, jefe de control escolary

Subdirector administrativo y ahora aqui estoy, orgulloso de la prepa dos.
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Agradezco a mi Madre, a mi hermanay a mis nifios, que me han dado momentos muy felices

y que me han dado calma en momentos aciagos. Gracias por su apoyo, gracias por existir.

En fin, a cincuenta y dos afios de la existencia de nuestro Plantel, la actual administracién
del Plantel que me honro en presidir, deseamos continuar -con logros-, el acontecer

historico de nuestro Plantel, en un ambiente sano para alcanzar los objetivos planteados.

Sin duda nos falta mucho camino por recorrer; y aunque valoramos los aciertos, anhelamos

seguir adelante en una tarea de ser cada dia mejores.

Nuestro interés esta centrado en formar capacidades relevantes para el desarrollo fisico,
cognitivo y social de los estudiantes, con sustento en los valores propios de la universidad

como nos lo marca el Cédigo de Etica Universitario.

Finalmente, expreso a todos los presentes, fisicamente o a la distancia, un fraterno abrazo
y reitero mi mas sentido agradecimiento, por apoyarnos en la ardua tarea educativa y por

creer en nuestro Plantel “Nezahualcéyotl”.
Unidos para trascender
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
iSomos UAEMEX!

iSomos Prepa Dos!

iSomos Buitres!
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Educacion humanista y de calidad

La Universidad Auténoma del Estado de México (UAEMEX) durante el ciclo 2023-2024,
contribuyendo con la labor de impartir educacidn de calidad matriculé un total de 23 233
alumnos en el Nivel Medio Superior (NMS) del sistema dependiente, en todas sus
modalidades, resaltando su compromiso con la Educacidon Media Superior, dentro de la cual
el Plantel “Nezahualcéyotl” de la Escuela Preparatoria su matricula representa el 13.97%

del total de la matricula universitaria en dicho nivel.

Para el ciclo 2023-2024 la poblacién estudiantil del Plantel esta conformada por 3 246
alumnos, distribuidos en 1 863 mujeres y 1 383 hombres, de los cuales 1 118 alumnos se
encuentran inscritos en primer afio, 1 038 alumnos inscritos en segundo afio y 1 090

alumnos inscritos en tercer ano.

Resultando ser el Plantel “Nezahualcéyotl” de la Escuela Preparatoria el tercero con la
matricula mas amplia de los 10 Planteles de la UAEMEX y el Bachillerato a distancia, sin duda

la mejor opcion para estudiar en el NMS en la UAEMEX dentro de nuestro Estado.

Grafica 1. Evolucion de la matricula por ciclo escolar

Matricula por ciclo
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Fuente: Agendas Estadisticas, UAEMEX, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023
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Donde se puede observar que entre los ciclos 2019-2020 y 2022-2023 existe una tendencia
creciente, destacandose que en el ciclo 2022-2023 se ha tenido la mayor matricula con

3 361 alumnos; resultando un promedio de 3 177 alumnos en los Ultimos cinco ciclos.

Grafica 2. Matricula por aiio

Matricula por aino
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Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2023

Ingreso

En la promocidn de ingreso al NMS para el ciclo 2023-2024, el Plantel fue el tercero con
mayor numero de solicitudes de ingreso con 2 317, donde 2 288 alumnos realizaron examen
de los cuales 1 125 fueron aceptados, y finalmente 1 096 se inscribieron; lo que representa

un indice de aceptacion real de 47.9% y un indice de aceptacion potencial de 47.3%.
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Grafica 3. Solicitudes vs Inscritos
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Fuente: Agendas Estadisticas, UAEMEX, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023

Permanencia

El indice de reprobacién en exdmenes finales de bachillerato 2022-2023 fue de 8.3%.

Gréafica 4. indice de reprobacién en examenes finales

Indice de reprobacién en examenes finales
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Fuente: Agendas Estadisticas, uAEmex, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023
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Observandose un incremento entre el ciclo 2021-2022 de 5.5 puntos porcentuales, lo cual
representa un reto para la presente administracion en cuanto al trabajo a realizar desde la

Subdireccién Académica para abatir el indice de reprobacion.

En tanto que el indice de regularizacién de bachillerato 2022-2023 fue de 76.6%, mientras
que el indice de transicién de primero a segundo afio fue de 92.2% y de segundo a tercer

ano fue de 93.2%.

Gréfica 5. indice de regularizacion
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Fuente: Agendas Estadisticas, uAEmEx, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023

Por otra parte, se tuvo un indice de promocion de bachillerato 2023-2024 entre el primero y
segundo afio de 91.6% y de segundo a tercer afio de 92.5%, indices que ubican al Plantel,

respectivamente, por arriba de la media institucional.

Abandono escolar

En el ciclo 2022-2032, en el Plantel se registra un indice de abandono escolar de 5.7%, dicho
indice ubica al Plantel en el quinto lugar del Nivel Medio Superior; por lo que se continuara
promoviendo la participacidn y capacitacion de docentes para elevar el aprovechamiento

académico y asi disminuir el abandono escolar.
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Grafica 6. Abandono escolar
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Egreso

En el ciclo 2020-2021 ingresaron 1 149 alumnos, de los cuales para la generacién 2020 —
2023 egresaron 981 alumnos por cohorte, 597 alumnos mujeres y 384 alumnos hombres;

asi como 1 018 alumnos por egreso global, 614 alumnos mujeres y 404 alumnos hombres.

Grafica 7. Egreso global por género
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Eficiencia terminal

En cuanto a la eficiencia terminal global es del 88.6%, en tanto que la eficiencia terminal
por cohorte es de 85.4%, para este ultimo rubro se continda trabajando para elevar dicha
eficiencia, y asi cumplir con lo planteado en el Plan de Desarrollo durante la administracidon

2023-2027 de lograr el 90.91% para el afio 2026.

Grafica 8. Eficiencia terminal por cohorte
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Fuente: Agendas Estadisticas, UAEMEX, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023
Servicios educativos para la permanencia escolar

Tutores

Relacionado con Programa Institucional de Tutoria Académica (PROINSTA), lo conforman
83 tutores, conformados de la siguiente manera: 11 Profesores de Tiempo Completo (PTC),
2 Profesores de Medio Tiempo (PMT), 9 Técnicos Académicos de Tiempo Completo (TATC)
2 Técnicos Académicos de Medio Tiempo (TAMC) y 59 Profesores de Asignatura (PA);
quienes brindaron el servicio a 3 246 alumnos, representando el 100% de la matricula. Cada
tutor ofrece tutorias individuales, grupales, cursos y canalizaciones, entre otras acciones de
apoyo académico, atendiendo en promedio a 39 alumnos; todo esto con el firme propdsito

de fortalecer el desempefio de los alumnos y asi mejor su rendimiento académico.
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Ademas, 605 alumnos identificados con riesgo académico fueron atendidos por tanto por
mentores como por tutores académicos, de los cuales 252 alumnos fueron atendidos por

23 mentores académicos, 12 mentoras y 11 mentores en 22 unidades académicas.

Orientacion educativa

El Departamento de Orientacion Educativa (DOE) del Plantel estd integrado por 14 orientadores,
7 orientadores por cada turno, de los cuales 8 cuentan con estudios de maestria y 6 con estudios
de licenciatura, asi como 6 practicantes, 2 en el turno matutino y 4 en el turno vespertino,
quienes ofrecieron 7 077 asesorias en el dmbito de su competencia de un total de 22 517;

contribuyendo el Plantel con el 31.42% del Nivel Medio Superior.

En el mes de julio de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:
Del 10 al 14 de julio de 2023 se llevé a cabo el Curso de Induccidn para los alumnos de nuevo
ingreso del ciclo 2023-2024, el cual se realiz6 de manera presencial en las instalaciones del

Plantel, con las debidas medidas sanitarias, con la participacion de 924 asistentes.

El dia 14 de julio de 2023 se realizé la reunidn para padres de familia de alumnos de nuevo ingreso

de manera presencial, con las debidas medidas sanitarias, con la participacion de 760 asistentes.
Asi como la realizacidon de un ciclo de conferencias para alumnos de nuevo ingreso, con las
tematicas de Transparencia, Extension y Vinculacion, Proteccidon al Ambiente, Defensoria de los
derechos universitarios, Salud universitaria, y Soronifias, con la participacion de 780 asistentes.

En el mes de agosto de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Reunidn con padres de familia, con la participacidon de 2 017 asistentes; asi como el Taller “Sexo

seguro-sexo protegido”, con la participacion de 135 asistentes.

Plantel “Nezahualcéyot!” | Administracion 2023-2027 1 7
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Como una actividad permanente se dié atencion individual a alumnos, con la participacién de

939 asistentes; asi como atencién individual a padres de familia, con la participacion de 132

asistentes.

En los meses de septiembre y octubre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Reunidn con padres de familia, con la participacién de 840 asistentes.

Aplicacién del Estudio Vocacional EVAPEM 1V, con la participacion de 950 alumnos.

Realizacion del Exporienta virtual, con 1 735 ingresos a la plataforma.

Conferencia: “Importancia del Plan de Vida”, con la participacion de 215 asistentes.

Platica informativa sobre el nuevo EXANI Il, con la participacién de 562 asistentes.

Franco Jornada de la Carrera de Derecho, llevada a cabo en las instalaciones del Instituto Franco

Inglés de México, con la participacidon de 32 asistentes.

Aplicacidn de la prueba “Mi estilo mi vocacidn”, la con participacién de 80 asistentes.

Conferencia: “Etica, derechos y obligaciones: De aula en aula”, con la participacién de 3 100

asistentes.

Taller: “Manejo y Tolerancia de la frustracion”, con la participacion de 45 asistentes.

Taller: “Respiracién para controlar el estrés”, con la participacidén de 42 asistentes.
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Platica Profesiografica de Carreras que oferta el Tec de Monterrey, con la participacién de 88

asistentes.

Como una actividad permanente se dié atencién individual a alumnos, con la participacion de
1 427 asistentes; asi como atencidn individual a padres de familia, con la participacion de 353
asistentes.

En los meses de noviembre y diciembre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:
Conferencia: “Ciberseguridad”, con la participacion de 84 asistentes.

Conferencia: “Uso de Exporienta virtual”, con la participacidon de 524 asistentes.

Aplicacién de la Prueba “MHP-200 LEXIUM”, con la participacion de 1 147 asistentes.
Conferencia: “Drogas y alcoholismo en la adolescencia”, con la participacion de 180 asistentes.
Conferencia: “Porque no automedicarse”, con la participacion de 173 asistentes.

Conferencia: “Adolescentes en el narcotrafico”, con la participacién de 160 asistentes.

Conferencia: “Derechos humanos y masculinidades”, con la participacion de 182 asistentes.

Difusién de carreras de la Unidad Académico Profesional Santiago Tianguistenco de la UAEMEX,

con la participacion de 93 asistentes.
Como una actividad permanente se did atencidn individual a alumnos, con la participacién de

1 197 asistentes; asi como atencidn individual a padres de familia, con la participacion de 219

asistentes.
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En los meses de enero y febrero de 2024, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Reunidn con padres de familia, con la participacién de 1 191 asistentes.

Como una actividad permanente se dié atencion individual a alumnos, con la participacion de

1 702 asistentes; asi como atencion individual a padres de familia, con la participacion de 469

asistentes.

En los meses de marzo y abril de 2024, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Reunidn con padres de familia, con la participacion de 725 asistentes.

Como una actividad permanente se dié atencién individual a alumnos, con la participacion de

1 929 asistentes; asi como atencidn individual a padres de familia, con la participacion de 356

asistentes.

Relacionado con el programa de Construye T, se muestra a continuacion las actividades

realizadas en la siguiente tabla.
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Tabla 1. Actividades del Programa Construye T

NOMBRE DE LA LECCION

FECHA DE REALIZACION

PARTICIPANTES

1. ¢Quiénsoy? 31 de agosto de 2023 202
2. Neuroplasticidad 31 de agosto de 2023 231
3. Mis metas personales a corto, medianoy
largo plazo 31 de agosto de 2023 875
4. ¢De qué trata la conciencia social? 31 de agosto de 2023 262
5. Entender alos demas 31 de agosto de 2023 196
6. ¢éPrimero yo, después yo y al Gltimo yo? 31 de agosto de 2023 252
7. éQué voy a ver en este curso? 31 de agosto de 2023 204
8. Conecto con mis metas 31 de agosto de 2023 378
9. Decisionesy emociones 31 de agosto de 2023 378
10. ¢Cuna es igual a destino? 29 de septiembre de 2023 202
11. ¢Como trabajo con mis obstaculos? 29 de septiembre de 2023 875
12. Las emociones en el cerebro 29 de septiembre de 2023 220
13. Mis emociones recurrentes 27 de octubre de 2023 231
14. Pon atencidn a tu cuerpo 27 de octubre de 2023 205
15. ¢Qué es la atencion? 27 de octubre de 2023 226
16. Desde mi perspectiva 29 de septiembre de 2023 231
17. Tomay daca 29 de septiembre de 2023 886
18. {Tengo prejuicios? 29 de septiembre de 2023 225
19. Coordinar diferentes puntos de vista 27 de octubre de 2023 235
20. Empatia: poniéndome en los zapatos del
27 de octubre de 2023 220

otro
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21.

¢Quiénes participamos?

27 de octubre de 2023 270
22. Yo decido mi futuro 29 de septiembre de 2023 875
23. De la decision a la accién 29 de septiembre de 2023 830
24. Decisiones con perspectiva 29 de septiembre de 2023 213
25. Nuestra escala de valores 27 de octubre de 2023 225
26. Alternativas factibles y creativas 27 de octubre de 2023 205
27. Informacion confiable 27 de octubre de 2023 225
28. El aspecto cognitivo de las emociones 27 de noviembre de 2023 220
29. Aprender a PARAR 27 de noviembre de 2023 225
30. ¢Qué me gustaria recomendar del curso? 27 de noviembre de 2023 770
31. Hacer el bien sin mirar a quien 27 de noviembre de 2023 223
32. Perspectivas y contextos diferentes 27 de noviembre de 2023 220
33. Pensar en grande y decidimos a actuar 27 de noviembre de 2023 889
34. Evaluar y elegir 27 de noviembre de 2023 265
35. Mi postura ante la decision 27 de noviembre de 2023 220
36. ¢Qué me llevo de este curso? 27 de noviembre de 2023 893
37. ¢Por qué me hablan de emociones en la
escuela? 29 de febrero de 2024 189
38. Los mecanismos de las emociones 29 de febrero de 2024 175
39. Los botones del dia 29 de febrero de 2024 810
40. Manos a la obra 29 de febrero de 2024 187
41. i Convivencia o rendimiento académico? 29 de febrero de 2024 200
42. jApostemos por la transformacion! 29 de febrero de 2024 185
43. {Qué voy a hacer en este curso? 29 de febrero de 2024 168
44, Superé adversidades 29 de febrero de 2024 600
45, Serpientes y escaleras 29 de febrero de 2024 450
Total de participantes 16 466

Fuente: Coordinacion del programa Construye T del Plantel “Nezahualcéyotl”, uaemex, 2024
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En lo que respecta a la apreciacién estudiantil, para el periodo 2023B, el Plantel obtuvo un

puntaje de 9.12.

Para el periodo 2024A, el resultado de la apreciacion estudiantil ain no se tiene disponible, se

estd en espera del puntaje.

Tabla 2. Actividades Departamento de Orientacién Educativa

Aspecto Cantidad
Numero de Orientadores 14
Numero alumnos de nuevo ingreso atendidos en la induccion 924
Numero de padres atendidos en reuniones para padres de 5 533
familia
Numero de alumnos atendidos individualmente 7194
Numero de padres de familia atendidos individualmente 1529
Numero de alumnos asistentes a conferencias, talleres, etc. 9 357
Numero de alumnos que realizaron el EVAPEM IV 950

Fuente: Departamento de Orientacion Educativa del Plantel “Nezahualcéyotl”, uaemex, 2024

Las actividades realizadas en conjunto por parte del DOE, la Coordinacién de Tutoria y la
Coordinacién del programa Construye T; acciones enfocadas a dar seguimiento a la situacion
académica de los alumnos para disminuir los indices de abandono y de reprobacion, y asi

incrementar los indices de transicion, promocién y regularizacién.

Servicio social y practicas profesionales

Durante el periodo que se informa en el Plantel se contd con el apoyo de estudiantes en diversas
areas en la modalidad de servicio social de parte de 15 estudiantes de diferentes licenciaturas,
asi como en la modalidad de practicas profesionales por parte de 28 estudiantes de diferentes

licenciaturas.
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Calidad del bachillerato universitario

Desde el 26 de noviembre de 2018 a la fecha, el Plantel cuenta con el Nivel | en el Padrén de
Calidad del Sistema Nacional de Educacion Media Superior, asumiéndose como un reto el
mantener la calidad de los estudios que se imparten y manteniendo el proceso de mejora

continua permanentemente.

Es por ello por lo que es preciso llevar a cabo la revision, andlisis y evaluaciéon interna de todas
las areas del Plantel, a fin de contar con los elementos requeridos para mantener el Nivel | y con
ello proporcionar una mejor atencién a las demandas y necesidades sociales de nuestra

comunidad estudiantil.

Prueba DOMINA

Relacionado con la Prueba DOMINA Bach Basico en linea 2023, el proceso de registro de los
sustentantes fue del 13 al 29 de septiembre de 2023, con un registro de 298 alumnos de quinto
semestre de ambos turnos, llevandose a cabo a través de 2 coordinadores y 8 aplicadores los dias
25y 26 de octubre de 2023, donde obtuvo el puntaje mas alto la alumna Melanie Alison Aguilar

Hernandez.

Espacios de apoyo a la docencia

Durante el periodo que se informa, en los laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia se han

realizado 901 practicas.
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Tabla 3. Practicas en los laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia

PERIODO 2023B

TOTAL DE TOTAL DE

LABORATORIO PRACTICAS PRACTICAS
PROGRAMADAS | REALIZADAS

PORCENTAIJE DE
CUMPLIMIENTO

FisicA 159 159 100%
QuUiMICA 276 276 100%
BIOLOGIA 222 222 100%
TOTAL 657 657 100%

Fuente: Coordinacion de laboratorios del Plantel “Nezahualcdyotl”, uaemex, 2023

Al mes de marzo de 2024 se han realizado las siguientes practicas:

PERIODO 2024A

TOTAL DE TOTAL DE
LABORATORIO PRACTICAS PRACTICAS
PROGRAMADAS | REALIZADAS

PORCENTAIJE DE
CUMPLIMIENTO

FISICA 107 54 50%
QUIMICA 172 86 50%
BIOLOGIA 130 104 80%
TOTAL 409 244 59%

Fuente: Coordinacion de laboratorios del Plantel “Nezahualcdyot!”, uAEMEX, 2024

El 8 de noviembre de 2023, como parte de las acciones del Sistema de Gestién de Calidad (SGC)
de la UAEMEX se recibid por parte del organismo certificador American Trust Registrer (ATR), la
recertificacion de la norma NMX-CC-9001-IMNC-2015 (ISO 9001:2015) en Practicas de

Laboratorio.
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Tabla 4. Infraestructura

Area Cantidad
Aulas 38
Aulas digitales 5
Auditorios 1
Centro de Informacién y Documentacion 1
Centros de Autoacceso 1
Canchas deportivas 9
Cafeterias 1
Cubiculos 18
Cubiculos para PTC 5
Edificios 12
Salas de computo 4
Numero de equipos de cémputo 444
Laboratorios 3
Talleres 0

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2023

En el Plantel se cuenta con 444 equipos de cédmputo, los cuales se encuentran distribuidos en
318 para uso del alumnado (Distribuidos en 4 salas), resultando 10 alumnos por computadora;
46 para el uso del personal académico/investigadores y 80 para el uso del personal

administrativo. Por otra parte, 379 equipos de cdmputo estan integrados a la red institucional.

Referente con el Centro de AutoAcceso (CAA), en el mes de agosto de 2023, se llevaron a cabo

las siguientes actividades:

Dando seguimiento de la meta 29 del PRDI 2021-2025 de Nivel Medio Superior, se difundié a
través de la academia de inglés del Plantel la convocatoria para los cursos semestrales de
Certificacion Internacional del idioma inglés DAL-DiDePa 2023B a desarrollarse del 4 de

septiembre al 5 de diciembre de 2023.

Se difundid a la comunidad estudiantil del Plantel la convocatoria de Certificacion Internacional

de inglés TOEIC, TOEIC Bridge para el semestre 2023B, dirigida a alumnos de 3er y 5to semestre,
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recibiéndose 25 solicitudes para realizar tramite de revalidacion de la materia de inglés, las cuales
fueron aceptadas, 15 de alumnas y 10 alumnos.
Por parte de la Direccion de Aprendizaje de Lenguas (DAL), se recibieron 14 certificados del

periodo 2023A, correspondientes a 7 Certificados TOEIC Bridge y 7 Certificados TOEIC.

Se tuvo la visita del Doctor en Ciencias de la Educacién Victor Alonso Galeana Estrada, quien en
nombre del Departamento de Centros de Autoacceso (DCA) de la DAL ofrecié una platica sobre
la importancia de un segundo y/o tercer idioma, asi como del uso del CAA para el

aprendizaje/reforzamiento, con la participacion de 90 asistentes.

En el mes de septiembre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:
Se iniciaron los Talleres de Inglés e introduccidn al idioma francés.

Se realizé la actividad “Exposicion de carteles”, organizada por la Mtra. Maria Carolina Avilés
Fonseca, con la participacion de 270 asistentes.

Las alumnas Maria Stephany Fuentes Sanchez y Mariana Rayén Mejia de la Facultad de Lenguas
de la UAEMEX, impartieron el curso “éTe interesa aprender inglés a través de su cultura?” con una
duracién de 26 horas, la finalidad fue realizar practicas como futuro docente, con énfasis en

docencia del inglés.

En el mes de octubre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Se llevd a cabo el Dia internacional de la salud mental, la Lic. en Psic. Sandra Leonor Martinez
Sanchez did la platica “iéSi te calmas?, ési te relajas?, ési te gobiernas?!”, con la participacidn de

46 asistentes.

Por otra parte, en el marco de las actividades del Dia Internacional de la salud mental, alumnos

de la Facultad de Medicina de la UAEMEX impartieron los talleres “Mando de emociones:
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Depresiéon — ansiedad — stress”, “Auto estima y auto reconocimiento” y “El tiempo de uso en

redes sociales”; asi como la platica “Promocién de la salud”, con la participacién de 45 asistentes.

Se iniciaron las sesiones de practica para el concurso interno DELETREO EN INGLES Spelling Bee

2023B teniendo, con la participacién de 19 asistentes, 11 alumnas y 8 alumnos.

Para promover un tercer idioma se inicié con el taller “Introduccién al idioma francés”, con la

participacién de 6 alumnas y 1 alumno.

Para practicar las cinco habilidades en el aprendizaje de una segunda y/o tercera lengua; se

realizé un Rally en inglés, con la participacién de 38 asistentes.

Se llevd a cabo la sesidn de certificacion TOEIC y TOEIC Bridge, con la participacion de 4 alumnas

y 2 alumnos.

Se realizd el concurso interno Spelling Bee 2023B, con la participacion de 5 alumnas y 5 alumnos,
obtenido primer lugar la alumna Daniela Nicole Curiel Vega y el alumno Jesus Haziel Fernandez

Marin, asi como segundo lugar la alumna Jana Denisse Rodriguez de la Sancha.

En el periodo del 01 de agosto al 20 de octubre 2023 se atendieron un total de 259 alumnos en

el CAA.

En el mes de noviembre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

El 10 de noviembre de 2023 el Sr. Rector de la UAEMEX, Doctor en Ciencias e Ingenieria
Ambientales Carlos Eduardo Barrera Diaz hizo entrega de 9 equipos de cédmputo para el

renombrado Laboratorio Digital de Idiomas (anteriormente CAA), cuya finalidad es la

modernizacién y actualizacion del equipo para el aprendizaje de una segunda lengua.
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Se inicio con el examen diagnodstico de egreso NMS 2023B, para los alumnos de 5to semestre.

Del 21 de octubre al 29 de noviembre de 2023 se atendieron a 190 alumnos en el Laboratorio

Digital de Idiomas.

En los meses de febrero y marzo de 2024, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Se iniciaron los talleres de 5 habilidades en los idiomas inglés y francés.

Se difundié la convocatoria para la revalidacion de la asignatura de Inglés 2024A, con la
participaciéon de 72 asistentes, 46 alumnas y 26 alumnos; de los cuales 25 cuentan con
certificacidn internacional A1, A2, B1y B2: Cambridge PET / Cambridge FCE / TOEIC Bridge / TOEIC
Listening and Reading / The Oxford Tutorial Collage / TOEFL Junior.

Para conmemorar el Dia Internacional de la mujer se proyectaron cuatro peliculas en inglés en el
Centro de Documentacion e Informacion del Plantel, se realizd el taller “Vocaciones libres de

estereotipos de género”, asi como la exposicidon “Nature”.

Del 19 de febrero al 22 de marzo de 2024 se ofrecieron asesorias de inglés y talleres de francés

a 116 alumnos en el Laboratorio Digital de Idiomas.

Sistema bibliotecario

En lo que respecta al Centro de Informacidon y Documentacién “Dr. Rafael Lépez Castanares” del
Plantel, el cual cuenta con un acervo bibliografico de 9 315 titulos y 18 088 volumenes, lo que

representa, respectivamente 3 titulos y 6 volimenes por alumno.

Tabla 5. Centro de Informaciéon y Documentacion “Dr. Rafael Lopez Castainares”

Aspecto Cantidad
Acervo titulos 9315
Acervo volumenes 18 088
Matricula del Plantel 3246
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Titulos por alumno 3

Volumenes por alumno 6
Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2023

Actualmente se cuenta vigente, por parte del organismo certificador ATR, la certificacion NMX-
CC-9001-IMNC-2015 (ISO 9001:2015) al Servicio Bibliotecario el Centro de Informacion vy

Documentacidn, como parte de las acciones del SGC de la UAEMéx.

En el periodo que se reporta se han realizado 3 298 consultas en sala, 20 577 préstamos a

domicilio y 577 servicios.

Academia para el futuro

Con respecto al personal académico capacitado, se tiene registro de 191 docentes que se
capacitaron, distribuidos de la siguiente manera por linea de atencién: 52 en Actualizaciéon
disciplinar, 59 en Desarrollo de competencias didacticas, 32 en Desarrollo de competencias
digitales docentes y 48 en Transversal; cumpliendo con el rubro de formacidn, profesionalizacién

y capacitacion docente de la UAEMEX.

Tabla 6. Personal académico capacitado por linea de atencién

Tipo de curso Asistentes
Actualizacién disciplinar 52
Desarrollo de competencias didacticas 59
Desarrollo de competencias digitales docentes 32
Transversal 48
Total de docentes capacitados por linea de atencién 191

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2023

Con respecto al Programa de Estimulos al Desempeiio del Personal Docente (PROED 2023), 61
docentes participaron, 41 docentes mujeres y 20 docentes hombres; resultado 61 docentes
beneficiados con base a lo establecido en la convocatoria, 41 docentes mujeres y 20 docentes

hombres.
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Asi como el personal académico beneficiado por juicios de promocién 2023, 1 docente mujer

Técnico Académico Medio Tiempo.

Formacién docente para una enseilanza de excelencia

El Plantel se encuentra conformado por 151 docentes, de los cuales 12 son PTC, 5 son PMT, 13

TATC, 3 son TAMT y 118 son PA.

Conscientes de la importancia de contar con una planta docente actualizada y en constante
preparacion, para fortalecer los procesos de ensefianza aprendizaje de los alumnos, en este
periodo que se informa, 10 docentes cuentan con el grado de doctor, 46 con el grado de maestria

y 95 con licenciatura.

En la academia de inglés los siguientes docentes cuentan con las certificaciones indicadas en la

siguiente tabla.

Tabla 7. Docentes con certificaciones en inglés

Nombre del docente Certificacion
Diana Moreno Soto Listening and reading offcial institutional score report
TOEIC
Maria Carolina Avilés Fonseca Preparacion para la prueba First certificate in english"

en modalidad en linea, del 21 de febrero al 27 de

junio de 2023, con una duracidon de 60 horas.

Preparacion para la prueba First certificate in english"
en modalidad en linea, del 22 de agosto al 11 de

diciembre de 2023, con una duraciéon de 60 horas.
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Jorge Ignacio Gutiérrez Vazquez

Listening and reading offcial institutional score report

TOEIC

Patricia Hinojosa Velarde

Listening and reading offcial institutional score report

TOEIC

Francisco Gabriel Corte Herrera

How to teach with presentation plus

(Cambridge University Press & Assessment)

How to teach with cambridge one

(Cambridge University Press & Assessment)

How to teach with practice extra and the digital

workbook (Cambridge University Press & Assessment)

Teaching communicatively second edition

(Cambridge University Press & Assessment)

Alejandro Garcia Romero

Level 2 certificate in english (ESOL) 2006 University of
cambridge

Grade 12 graded examination in spoken english 2010
level 3 certificate in esol international (Speaking and

listening) Trinity Collage London

Certificate of proficiency in english the University of

Michigan 2001.

Fuente: Subdirecciéon Académica del Plantel “Nezahualcdyotl”, uAemex, 2024

Referente con los docentes de las diferentes academias que conforman el H. Consejo Académico

gue participaron en el Curriculum del Bachillerato Universitario 2024, se muestran en la siguiente

tabla.
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Tabla 8. Docentes que participaron en el Curriculum del Bachillerato Universitario 2024

Nombre del docente

Actividad

Documento | Participacion

(Desarrollo Socioemocional)

Benjamin Aguilera Martinez Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador
Universitario (CBU 2024)

Maria de Jesus Alvarez Tostado Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador

Uribe Universitario (CBU 2024)

Maria de los Angeles Bernal Garcia| Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador
Universitario (CBU 2024)

Asela Monserrat Marquez Ramirez| Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador
Universitario (CBU 2024)

José Alberto Ronces Martinez Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador
Universitario (CBU 2024) Disefio del
curriculo del Bachillerato Universitario
(CBU 2024)

Enedina Santiago Pefia Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador
Universitario (CBU 2024)

Lenin Sosa Veldzquez Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador
Universitario (CBU 2024)

Silvia Ruth Vilchis Camacho Disefio del curriculo del Bachillerato Curriculo Colaborador
Universitario (CBU 2024)

Silvia Ruth Vilchis Camacho Programa de la asignatura de Programa Colaborador
“Pensamiento matematico I”

Silvia Ruth Vilchis Camacho Curriculum fundamental del nuevo Curriculo Colaborador
MCCEMS?2 “Analisis de progresiones de
los Recursos sociocognitivos de
pensamiento matematico”

Hilario Tomas Garcia Quintero Progresiones de los ambitos de la Curriculum | Colaborador
formacién socioemocional

Hilario Tomas Garcia Quintero Progresiones de los ambitos de la Curriculum | Colaborador
formacion socioemocional ampliado
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del nuevo

MCCEMS

Hilario Tomas Garcia Quintero

Progresiones de los ambitos de la forma| Curriculum | Colaborador

socioemocional ampliado
(Desarrollo Socioemocional) del nuevo
MCCEMS

Fuente: Subdireccion Académica del Plantel “Nezahualcdyotl”, uAEMEX, 2024

Por otra parte, los docentes que participaron en libros y antologias se muestran en el siguiente

cuadro.

Nombre del docente

Documento

Participacion

Laura Espinoza Avila

Libro educacién para el

desarrollo humano

Elaboracién del capitulo de libro
“Educacion para la sostenibilidad de la vida

planetaria”

Martha Hilda Santana Serrano

Libro de ciudadania en el

mundo globalizado

Colaborador

Karla Patricia Sandoval Bocanegra

Libro de ciudadania en el

mundo globalizado

Colaborador

Fuente: Subdireccion Académica del Plantel “Nezahualcéyotl”, uAEmEX, 2024

En lo que respecta a la realizacién y participacion de alumnos en eventos o competencias

académicas en el periodo que se reporta, se presenta lo siguiente:

Concurso Interpreparatoriano de Ldgica, obtuvo tercer lugar la alumna Daniela Flores Torres.

Concurso Interpreparatoriano de Infografia, tematica: Autorregulacién Emocional, se obtuvo un

segundo lugar.

Concurso Interpreparatoriano de Matematicas, realizado en las instalaciones del Plantel Dr.

Angel Maria Garibay Kintana, obtuvo primer lugar en Aritmética el alumno Emilio Falcén Padilla
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Emilio, tercer lugar en Trigonometria los alumnos Leandro Tonatiuh Contreras Trujillo y José

Miguel Castelar Ruiz; y segundo lugar en Calculo diferencial el alumno Alejandro Ortiz Esquivel.

4to. Debate Interpreparatoriano de Ciudadania en el Mundo Globalizado, llevado a cabo en el

Plantel Ignacio Ramirez Calzada, obtuvo primer lugar el alumno Camilo Rojas Rodriguez.

Concurso Interpreparatoriano de Deletreo en Inglés "Spelling Bee Contest 2024", llevado a cabo
en el Plantel Dr. Pablo Gonzdlez Casanova, donde obtuvo el segundo lugar el alumno Joshua

Hidalgo Lechuga.

Concurso Interpreparatoriano de Nociones de Derecho, llevado a cabo en el Plantel Sor Juana

Inés de la Cruz, donde obtuvo el segundo lugar la alumna Melanie Alison Aguilar Hernandez.

Concurso Estudiantil de Oratoria del Nivel Medio Superior, sobre Simbolos, Valores e Historia de
la UAEMEX 2023, en Conmemoracidon de los 195 afios de la Fundacion del Instituto Literario del
Estado de México, obteniendo mencién honorifica los alumnos Melanie Alison Aguilar Hernandez

y Camilo Rojas Rodriguez.
Realizdndose las actividades académicas en el periodo que se reporta, se presenta lo siguiente:

Taller de “Capacitacion de sustentabilidad a favor de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible”, por iniciativa de las cuatro oficinas de representacion de la Universidad Autéonoma
del Estado de México en el mundo (Alemania, Argentina, Italia y Portugal) con el apoyo de United

Nations Academic Impact (UNAI), con la participacion de 30 asistentes.

Primer Encuentro “Red de Mentores Académicos de la UAEMEX, ideas por la inclusién”, celebrada
en el Aula Magna de Rectoria, con la participacion de 13 asistentes. Donde estudiantes del Plantel
gue recibieron reconocimiento, por su participacidon en asesorias disciplinarias del Programa de

Mentores Académicos.
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“Examen simulacro”, con la participacion de 120 alumnos.

“Festejo de dia de reyes”, con la participacion de 182 nifios y adolescentes con discapacidad.

“Cursos Intersemestrales”, con la participacion de 19 docentes y 180 alumnos.

Exposicion artistica itinerante "Miradas", con la participacién de 80 asistentes.

Concurso de Muralismo: Dando Color a las Palabras, con la participacién de 25 asistentes. Donde

resulto ganadora la alumna Metzi Becerril Bastida con el tema “Anhelo de flores”, y mencién

honorifica las alumnas Sayuri Karyme Salvador Colin con el tema “Buscando mi alma” y Itzel

Leonar con el tema “He llegado”.

Ceremonia conmemorativa del 50 Aniversario con el reconocimiento de la Segunda Generacion

del Plantel, con la participacion de 55 asistentes.

Astro Noche, con la participacion de 120 asistentes.

Concierto Por Algo ¢O quiza todo?, con la participacién de 120 asistentes.

Conferencia: Cultura Contributiva por parte de la Lic. Maria de Lourdes lIglesias, con la

participacidon de 145 asistentes.

Taller "Educacion para la Paz y Derechos Humanos. Transversalizar para la Igualdad"”, con la

participacién de 65 asistentes.

“Rally de Identidad Universitaria en conmemoracion del 60 Aniversario de la Inauguracion de

Ciudad Universitaria”, con la tematica para explorar y conocer mas sobre los iconos y simbolos

gue nos identifican como parte de la familia UAEMEX, con la participacién de 200 asistentes.
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Conferencia "éLeyendas o Historia? La tradicion oral del paisaje del valle de Toluca", por parte de

la maestra Patsy de la Cruz, con la participacion de 155 asistentes.
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Investigacion con compromiso social

Difusion y divulgacion de la investigacion

Actualmente el Plantel cuenta con dos Cuerpos Académicos (CA), el primero de ellos en
formacién registrado ante la UAEMEX con el nombre: “Estrategias de aprendizaje y desarrollo
humano para elevar el rendimiento académico en el Nivel Medio Superior”, integrado por 6 PTC;
asi como el CA con nombre: “Mediacidén y conciliacién de conflictos en el Nivel Medio Superior”,

integrado por 4 PTC.

Tabla 1. Cuerpos Académicos

Cuerpo académico Integrantes
Estrategias de aprendizaje y desarrollo humano para elevar 4
el rendimiento académico en el Nivel Medio Superior
Mediacion y conciliacion de conflictos en el Nivel Medio 3

Superior
Fuente: Coordinacion de Investigacion del Plantel “Nezahualcéyotl”, uaemex, 2024

Actualmente se mantiene el registro de ambos cuerpos académicos, a través de la participacion
en proyectos de investigaciéon, con o sin financiamiento, convocados por la Secretaria de

Investigacion y Estudios Avanzados (SIEA).

Ambos CA forman parte de la Red de Cuerpos Académicos en Investigacidon Educativa del Nivel

Medio Superior (REDIENMS).

En ese mismo sentido, se mantiene vigente el registro de la Red Educacion Innovacidn y Valores
en “La interculturalidad y los Derechos Humanos”, a través del Registro Permanente de Redes
Tematicas de Colaboracién Académica UAEMEX, en donde se integran los dos CA del Plantel
“Nezahualcoyotl”: Estrategias de aprendizaje y desarrollo humano para elevar el rendimiento
académico en el Nivel Medio Superior y Mediacion y conciliacién de conflictos en el Nivel Medio
Superior, en relacion con la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la UAEMEX, la Facultad de
Derecho de la UAEMEX, la Facultad de Turismo y Gastronomia de la uaemEx, la Universidad
Bordeaux Montaigne- UAEMEX (AMERIBER-EA3656) Université Bordeaux Montaigne y el Instituto
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de Estudios de la Mujer Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Nacional de Costa Rica.
De igual forma se participa en la Red de Investigacion Educativa en el Nivel Medio Superior de la

UAEMEX (REDIE NMS).

Los dias 7 y 8 de diciembre de 2023, se llevd a cabo de manera virtual el 1er Foro ler Foro Web:
Didactica e Innovacion: Fundamentos y Demostracion, dirigido a profesionales de la educacion,

investigadores, profesores, tutores, orientadores, estudiantes y publico en general.

Evento en el que 9 miembros de la Red dictaminaron 33 trabajos para ser expuestos y publicados

en las Memorias del 1ler Foro Web: Didactica e Innovacién: Fundamentos y Demostracion.
Ademds, se presentaron ponencias en diferentes eventos académicos nacionales e
internacionales con temas de las diferentes areas de intervencion por parte de los integrantes de

los dos CA.

Respecto de la Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia, se llevaron a cabo 9 conferencias y 4

talleres.
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Difusion de la cultura con inclusion

Promocion de artes escénicas

Durante el periodo que se reporta se han realizado 26 talleres artisticos—culturales en el Plantel,
entre los que destacan: Pintura, dibujo, dibujo comic, fotografia, teatro, baile de saldn, jazz,
ritmos latinos, danza oriental, danza folcldrica, guitarra popular, canto coral y canto entre otros;

registrandose la participacion de 421 alumnos, 263 alumnas y 158 alumnos.

Exposiciones

En el Plantel se realizo la exposicion “Educacién para la Paz; Sororidades UAEMEX”.
Visitas guiadas y conferencias en temas de identidad

Por parte del Plantel se realizé 1 visita con la participacion de 33 asistentes; asi como a 42

conferencias en temas de identidad, con la participacion de 1 916 asistentes.
Talleres y conferencias

En el mes de julio de 2023, se llevd a cabo la exposicidn fotografica sobre "Derechos Humanos"

por parte de la Facultad de Derecho de la UAEMEX, con la participacion de 350 asistentes.

En el mes de agosto de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Proyeccion del cortometraje "15:38" por parte del Colectivo Artenema compuesto por
estudiantes de la Licenciatura de Estudios Cinematograficos de la UAEMEX, con la participacion de

150 asistentes.

Programa "Libros Libres" y "Biblioteca Circular", con la participacién de 600 asistentes.
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Visita de alumnos del Plantel a la Feria Internacional del Libro Estado de México (FILEM) 2023,

con la participacién de 200 asistentes.
En el mes de septiembre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Visita de alumnos del plantel al Museo Universitario “Leopoldo Flores”, con la participacion de

150 asistentes.

Presentacion artistica de grupo "Cafeina Rock", en el marco de las actividades de la Primera Feria

de Servicios al Estudiante, con la participacién de 500 asistentes.
Exposicion artistica "Soy México", con la participacion de 150 asistentes.
En el mes de octubre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Circulos Literarios "Octubre mes del Terror y Horror Cldsico", con la participacién de 450

asistentes.

Concurso Interno de Oratoria Sobre Simbolos, Valores e Historia de la uaemex 2023, con la

participacién de 150 asistentes.

Exposicion pictdrica "Subjetividades" del pintor José Manuel Talavera, con la participacion de 250

asistentes.
Concurso Universitario de Ofrendas 2023, con la participacion de 10 asistentes.
Concurso de Catrines y Catrinas 2023, con la participacion de 150 asistentes.

Conferencia "Filosofia, cine y educacién", con la participacion de 150 asistentes.
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Montaje de Ofrenda Mestiza, con la participacién de 50 asistentes.

Exposicion pictérica del Concurso "Sincretismo en la Celebracion del Dia de muertos en México",

con la participacién de 150 asistentes.

Desfile de Craneos del Dia de Muertos, con la participacién de 250 asistentes.

Exposicion del Taller de Alebrijes 2023, con la participacion de 100 asistentes.

Representacion escénica "El camino de las animas", con la participacién de 300 asistentes.

En el mes de noviembre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Concierto Candlelight de musica clasica, con la participacidon de 300 asistentes.

Muestra Artistica de Dia de Muertos, en el Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”, con la

participacién de 150 asistentes.

Develacion de la Placa del 50 Aniversario de la Rondalla “Nezahualcéyotl”, con la participacion

de 500 asistentes.

Concierto grupo "Rock Comodin", con la participacidn de 200 asistentes.

Conferencia "Cultura y educacién para la paz", con la participacidon de 130 asistentes.

Concurso de Caracterizacidn Literaria, con la participacién de 200 asistentes.

Representacion escénica "Reflejos del pasado: un viaje histdrico de mujeres que dejaron huella",

con la participacion de 100 asistentes.
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Exposicion de objetos y carteles histéricos, con la participacién de 50 asistentes.
Kildmetro de libros, con la participacidn de 200 asistentes.
NEZA TALENT 2023, con la participacion de 250 asistentes.

Proyeccion de funcion de cine silente con musicalizacién en vivo, con la participacion de 130

asistentes.
En el mes de diciembre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Conferencia / Exposicion “Técnica de grabado y el arte como medio de expresion social”, con la

participacién de 100 asistentes.

Conferencia / Recital "Regresando a mi, regresando a mi voz", con la participacion de 130

asistentes.

En el mes de febrero de 2024, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Exposicion artistica itinerante "Miradas", con la participacidn de 80 asistentes.

Concurso de muralismo "Dando color a las palabras”, con la participacidon de 100 asistentes.

Ceremonia de premiaciéon del concurso de muralismo "Dando color a las palabras"”, con la

participacién de 100 asistentes.

Rally de Identidad Universitaria en Conmemoracion del 60 Aniversario de la Inauguracién de

Ciudad Universitaria, con la participacién de 200 asistentes.
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Conferencias "Historia de Ciudad Universitaria" y "Autonomia Universitaria", con la participacion

de 200 asistentes.

Concierto "Por algo ¢O quiza todo?, con la participacion de 150 asistentes.

Festival Cultural "Arte en Construccién", con la participaciéon de 250 asistentes.

En el mes de marzo de 2024, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

"

Conferencia "éLeyendas o historia?, la tradicidon oral del paisaje del Valle de Toluca", con la

participacién de 150 asistentes.

Sesién de cine en conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, con la participacion de 100

asistentes.

Taller de lectura semanal con estudio sobre la obra de Julio Cortazar, con la participacion de 50

asistentes.

Proyeccion de cortometraje documental "Tari hats’i ma" del colectivo Artenema en torno a la

cultura de la no discriminacién de las comunidades indigenas, con la participacion de 150

asistentes.

Conferencia "Toluca: Memoria viva", con la participacion de 100 asistentes.

Primera sesion de Cuentacuentos con la participacion de alumnos de artes escénicas con el

cuento "El pato y la muerte", con la participacion de 100 asistentes.

Segunda sesion de Cuentacuentos con la participacion de alumnos de artes escénicas con el

cuento "Los gatos de Ulthar", con la participacion de 100 asistentes.
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Recital y plantado de rosales por parte de la Rondalla “Nezahualcdyotl”, con la participacién de

80 asistentes.

Visita guiada de alumnos al Museo de Historia Universitaria y edificio histérico de Rectoria, con

la participacién de 50 asistentes.

Visita guiada de alumnos a la Galeria Universitaria “Fernando Cano” con la exposicion "Dali, la

Divina Comedia", con la participacién de 50 asistentes.

Relacionado con el programa de “Abril, mes de la lectura, 2024” en homenaje a Angeles
Mastretta, llevado a cabo del 12 al 30 de abril del aflo en curso se realizaron 171 actividades,
entre conferencias, talleres, lectura (En voz alta, atril, circulos, andlisis, comentadas, café
literario, tertulia, foro), presentacién de libro o revista, fomento a la lectura (Cuenta cuentos,
colecta, trueque, campanfas), cartel (Promocién, anuncio, resefia, semblanza, muro digital,
infografia, post, tutoriales), videos (Galerias y exposiciones virtuales), cine, coloquio (Mesa de
debate, mesa de didlogo, conversatorio, encuentro, panel), concursos y otros; con un total de

7 783 participantes.
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Vinculacion universitaria y

emprendimiento

Apoyos al universitario

A través del programa institucional de becas de la UAEMEX, se otorgaron 6,720 en total, divididas
en 3 879 alumnas y 2 841 alumnos. Siendo el Plantel el primero con mas becas asignadas del

Nivel Medio Superior de la UAEMEX, con un porcentaje de becarios beneficiados del 100%.

Afiliacion a servicios de salud

El Plantel cuenta con 3 226 alumnos afiliados a servicios de salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS), de los cuales 1 849 son alumnas y 1 377 alumnos, lo cual representa el

99.8% de la matricula.

Seguro estudiantil

Se utilizo el seguro de vida en 2023 para 2 alumnos por un monto de S 49 300.00 M.N.

Acciones de prevencidn y cuidado de la salud

Con relacidon a los alumnos beneficiados en conferencias del programa de atencién a la salud
fisica y mental de los universitarios 2023, se tiene registro de 756 alumnos, 458 alumnas, 295

alumnos y 3 alumnos no binarios.

Alumnos participantes en Jornadas Integrales de Salud Universitaria 2023

#MiUniversidadMeCuida, se tiene registro de 112 participantes.
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Acciones de emprendimiento universitario

En el XXI Concurso del Universitario Emprendedor 2023 se tuvo el registro de 102 proyectos, 42
en la categoria de Innovacidn, 22 en la categoria de Sociales y 38 en la categoria Verde.

Con relacion con los alumnos atendidos con actividades relevantes de cultura emprendedora
2023, se tiene el registro de 590 alumnos, 343 alumnas y 247 alumnos.

En el mes de septiembre de 2023 se llevé a cabo el evento Tonacalli, con la participacién de 153

asistentes.
En el mes de octubre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Conferencia “Autoconocimiento Emprendedor” realizado por parte de Amanda Villegas Murias,

con la participacién de 120 asistentes.

Conferencia “Despertando Emprendedores” realizado por Alberto Cedillo Sanchez, con la

participacién de 120 asistentes.

Conferencia “Cémo Vivir ganado” realizado por Diego Renddn Peral, con la participacion de 120

asistentes.

En el mes de noviembre de 2023, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Cine Emprendedor realizado por la Coordinacion de emprendedor, con la participaciéon de 100

asistentes.

Café emprendedor realizado por la Coordinaciéon de emprendedor, con la participaciéon de 100

asistentes.

Conferencia Deschaketizate realizado por Daniel Renddén Peral, con la participacion de 90

asistentes.

En el mes de febrero de 2024, se llevaron a cabo las siguientes actividades:
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Conferencia “Cultura Emprendedora” realizada por Amanda Villegas Murias, con la participacion

de 130 asistentes.
Conferencia “Innovacidn tecnoldgica sustentable a la mexicana” realizado por Miriam Graciela

Vega Tapia, con la participacién de 120 asistentes.

Concurso Universitario Emprendedor realizado por Adriana Lizeth Padilla Vargas, con la

participacién de 100 asistentes.

Conferencia “Mujeres Emprendedoras” realizado por Andrea Alejandra Villavicencio Nuiez, con

la participacién de 120 asistentes.
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Ejes para la gestion universitaria

Gobierno universitario participativo

Sesiones de los H.H. Consejos Académico y de Gobierno

Se realizaron 1 sesién ordinaria del H. Consejo de Académico, 1 sesidn ordinaria del H. Consejo
de Gobierno, 1 sesidn extraordinaria del H. Consejo Académico, 3 sesiones extraordinarias del H.
Consejo de Gobierno, 10 sesiones conjuntas ordinarias de los H.H. Consejos Académico y de
Gobierno y 2 sesiones conjuntas extraordinarias de los H.H. Consejos Académico y de Gobierno;
resultado un total de 18 sesiones donde se did solucion a diversas cuestiones presentadas en el

Plantel, asi como aspectos del dmbito de la competencia de dichos érganos.

Seguridad y proteccidn universitaria

En el mes de diciembre de 2023, se llevé a cabo la capacitacion sobre primeros auxilios a los 12

integrantes de la brigada de Proteccién Civil del Plantel.

En el mes de marzo de 2024, se llevé a cabo el Taller “Mujer llena de vida”, con la participacion

de 80 asistentes.

Cultura fisica y deporte

En el mes de agosto de 2023, se llevd a cabo el Torneo de Integracion/Interno, reportandose la
participacién en las disciplinas, tanto femenil como varonil de Ajedrez, Basquetbol, Frontdn,
Futbol asociacidn, Futbol rapido, Tenis de mesa y Voleibol de sala, de 892 alumnos, 166 alumnas

y 726 alumnos.

En el mes de septiembre de 2023, se llevd a cabo el Torneo "Ligas Universitarias 2023B”,

reportandose la participacién en las disciplinas, tanto femenil como varonil de Basquetbol 5x5 y

\\
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3x3, Futbol bardas, Futbol soccer, Voleibol de playa y Voleibol de sala, de 145 alumnos, 75
alumnas y 70 alumnos. Obteniéndose primer lugar en Futbol bardas femenil, Voleibol de sala
femenil, Futbol soccer femenil y Voleibol de playa varonil, segundo lugar en Futbol soccer

varonil y tercer lugar en Voleibol de playa femenil y Voleibol de sala varonil.

En el mes de octubre de 2023, se realizacidn las siguientes actividades:

Primera Activacién Fisica, reportdndose la participacién, tanto femenil como varonil de 772
alumnos, 422 alumnas y 350 alumnos. 14 integrantes del personal académico, 10 académicas y

4 académico. 14 integrantes del personal administrativo, 6 administrativas y 8 administrativos.

Torneo "Juegos Deportivos Preparatorianos por la Paz", reportdndose la participacion en las
disciplinas, tanto femenil como varonil de Basquetbol, Futbol bardas y Voleibol de sala, de 76
alumnos, 38 alumnas y 38 alumnos. Obteniéndose primer lugar en Futbol bardas femenily 1

Tercer lugar Voleibol de sala femenil.

Torneo Interno 2023B, reportdndose la participacidon en las disciplinas, tanto femenil como
varonil de Basquetbol, Frontén mano y Voleibol de sala, de 194 alumnos, 16 alumnas y 178
alumnos.

En el mes de noviembre de 2023, se realizacidn las siguientes actividades:

Segunda Activacién Fisica, reportandose la participacion, tanto femenil como varonil de 47
alumnos, 23 alumnas y 24 alumnos. 3 integrantes del personal académico, 2 académicas y 1

académico.

Torneo Reldmpago de Noviembre 2023B, reportandose la participacién de 98 alumnos.

14 integrantes del personal académico.
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En el mes de marzo de 2024, se realizacidn las siguientes actividades:

Mafiana Deportiva, reportandose la participacion en las disciplinas, tanto femenil como varonil
de Ajedrez, Basquetbol, Frontdn mano, Futbol bardas y Voleibol de sala, de 300 alumnos, 24

alumnasy 276 alumnos.

Torneo Interno 2024A, reportandose la participacién en las disciplinas, tanto femenil como
varonil de Ajedrez, Basquetbol, Frontén mano, Futbol asociacidn, Futbol bardas y Voleibol de

sala, de 526 alumnos, 54 alumnas y 472 alumnos.

Torneo Media Superior UAEMEX, reportandose la participacién en las disciplinas, tanto femenil
como varonil de Atletismo, Basquetbol, Futbol asociacién, Futbol bardas y Voleibol de sala, de 89

alumnos, 37 alumnas y 52 alumnos.

Conferencia “Jugando con igualdad: género y deporte”, con la participacion de 42 asistentes, 22

alumnasy 20 alumnos. 5 académicos.

Torneo SUPER 4, reportandose la participacidn en las disciplinas, tanto femenil como varonil de
Futbol asociacién, Futbol bardas y Voleibol de sala, de 70 alumnos, 49 alumnas y 21 alumnos.
Obteniéndose primer lugar Futbol asociacién femenil, segundo lugar en Futbol bardas femenil,

Futbol asociacién varonil y Voleibol de sala femenil.

En el Torneo "Liga Media Superior UAEMEX" 2024A, se participd en las disciplinas, tanto femenil

como varonil de Atletismo, Basquetbol, Futbol asociacion, Futbol bardas y Voleibol.
Respecto de la participacidén en el Torneo “CONADEMS" del Estado de México, actualmente se

esta participando en las disciplinas, tanto femenil como varonil de Atletismo (Pendiente de

resultados), Basquetbol (Varonil eliminados), Futbol asociacién (Femenil eliminadas), Futbol
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asociacion (Varonil pendiente de resultados), Handball (Varonil pendiente de resultados),

Véleibol de playa (Femenil eliminadas) y Véleibol de playa (Varonil pendiente de resultados).

En el evento macro Regional CONADE, celebrado en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, obtuvo

primer lugar la alumna Valeria Flores Jiménez en la prueba de 10,000 metros de marcha.
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Finanzas efectivas

Finanzas para el desarrollo

Por parte de la Secretaria de Finanzas, a través de la Direccion de Programacién y Control
Presupuestal de la UAEMEX, el presupuesto asignado al Plantel para el periodo de julio de 2023 a
mayo de 2024 fue de S 2 958 182.37 M.N., del cual se ha ejercido al mes de mayo del afio en
curso, el monto de $ 2 695 785.98 M.N. en los rubros de gastos de operacion, materiales y
suministros, asi como en servicios generales. Mostrandose siempre ante cualquier proceso de

fiscalizacidn y transparencia un cabal cumplimiento.

Se elabord y se aprobd por el H.H. Consejo de Gobierno, el Plan de optimizacion y reduccion del

gasto del Plantel.
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Administracion universitaria

Personal universitario

Para el afio 2023 el Plantel estuvo conformado por 151 docentes, de los cuales 12 son PTC, 5
mujeres y 7 hombres, 5 son PMT, 4 mujeres y 1 hombre, 13 TATC, 10 mujeres y 3 hombres, 3 son

TAMT, 3 mujeres y 118 son PA, 63 mujeres y 55 hombres.

Por otra parte, se cuenta con 43 administrativos, 26 mujeres y 17 hombres; de los cuales 1
directivo es hombre, 10 de confianza, 7 mujeres y 3 hombres, y 32 sindicalizados, 19 mujeres y

13 hombres.

En el Programa de Carrera Administrativa 2023, se tiene registro de 28 beneficiados, 18 mujeres

y 10 hombres, con un monto total de $ 30,800.00 M.N.

En Formacién del personal administrativo por espacio 2023, capacitdndose un total de 15
personas, 11 mujeres y 4 hombres, 3 integrantes del personal Directivo y de confianza, 1 mujer

y 2 hombres, 12 integrantes del personal sindicalizado, 10 mujeres y 2 hombres.

Por otra parte, en cuanto a la evaluacion del personal administrativo conforme el perfil de puesto
2023, se tiene registro en total de 5 personas, 4 integrantes del personal administrativo de

confianza, 2 mujeres y 2 hombres, 1 integrante del personal operativo de confianza, 1 mujer.

Manuales de Organizacion y Procedimientos

Actualmente se encuentra vigente la version No. 4 (Fecha 11 de mayo de 2022) del Manual de
Organizacidn del Plantel, encontrandose programada su actualizacidn en el Plan de Desarrollo de
la Administracion 2023 — 2027 para el afio 2025; asi como la actualizacién del Manual de

Procedimientos para el afio 2026.
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Adquisiciones

En cuanto al rubro de adquisiciones 2023, se tiene registro de $ 1 937 200.00 M.N., dividido en
$ 570 200.M.N. en Insumos, consumibles y diversos, $ 1 073 400.00 M.N. en Mantenimiento y

servicios y $ 293 500.00 M.N. en Seguros y fianzas.

Mantenimiento a la infraestructura

Referente con los Servicios de mantenimiento por espacio universitario 2023, se tiene registro

de 33 servicios con un monto de $ 1 279 600.00 M.N.

En cuanto a Servicios generales por espacio universitario 2023, se tiene registro de 9, 6 de
transporte, 1 de mantenimiento de parque vehicular con taller universitario y 2 de

correspondencia fisica.

Durante el periodo que se informa, se realizaron las siguientes actividades de mantenimiento:

En el mes de julio de 2023, colocacidn y reparacién de alcantarillas de desagie pluvial de las
instalaciones deportivas. Mantenimiento de herreria a las canchas de futbol rdpido y la cancha
de futbol asociacion. Mantenimiento a las canchas de basquetbol y voleibol (aplicacion de

pintura).

En el mes de agosto de 2023, mantenimiento al alumbrado del plantel, se cambiaron 15 ldmparas

en diferentes espacios del Plantel. Se completd la instalacidon y conexidn de 12 paneles solares.

En el mes de octubre de 2023, colocacion de pasto sintético de la cancha de Futbol rapido asi

como pintura y rehabilitacién de vestidores.
En el mes de enero de 2024, se realizaron trabajos de impermeabilizacién (Edificios A, C,

Administrativo y Caseta de vigilancia). Se realizaron trabajos de aplicacion de pintura (Edificios A,

B, C, D, E y Administrativo). Se solicité la colocacion de 3 mingitorios secos y se llevé a cabo la
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elaboracidn de la ficha técnica para su colocacidn. Se llevaron a cabo reparaciones del techo del

edificio administrativo.

En el mes de febrero de 2024, reparacion y sustitucion de vidrios en 3 aulas y un cubiculo del
edificio administrativo. Colocacion de 3 pintarrones en 3 aulas de los Edificios B y C. Colocacion
de 3 mingitorios secos en banos del Edificio E. Reparacidon de fugas en bafios del Edificio

Administrativo. Se dié mantenimiento a la planta de emergencia.

El dia 3 de julio del 2023 se integrd la nueva Comisidon de seguridad e higiene del Plantel

Nezahualcdyotl, integrada por un coordinador, cuatro vocales y un secretario.

Se han llevado a cabo dos reuniones con la comision, en las que se han levantado actas de
verificacidn trimestrales, en la cuales se ha asentado las condiciones de riesgo detectadas en el
Plantel, el tipo de riesgo y la normatividad en la que se incumple, asi como las medidas

preventivas, el responsable de subsanar dichos riesgos y la fecha de cumplimiento.

Entrega de la rehabilitacion de la cancha de Futbol rdpido por parte del Rector de la UAEMEX,

Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales Carlos Eduardo Barrera Diaz.
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Planeacion participativa

Programas operativos anuales

Respecto del Plan de Desarrollo de la Administracién 2023—2027 del Plantel “Nezahualcdyotl” se

encuentra conformado por 11 metas indicador y 85 metas actividad.

Grafica 1. Metas indicador

Metas inicadores

=
e’

Excelente = Bueno Regular = Escaso Nulo

Fuente: Sistema de Evaluacion de los Instrumentos de Planeacion (SEIP), uAemex, 2024

Grafica 2. Metas actividad

Metas actividad

Excelente Bueno Regular = Escaso = Nulo

Fuente: Sistema de Evaluacion de los Instrumentos de Planeacion (SEIP) uaemex, 2024
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En lo referente con las actividades a cargo de la Unidad de Planeacién, se ha cumplido en tiempo
y forma con la informacién requerida para la integracion de la Estadistica Universitaria 2023, la
Estadistica 911 de Educacidon Medio Superior de inicio de cursos 2023-2024, |la programacién del

POA 2024 vy las respectivas evaluaciones trimestrales.
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Marco juridico integro, moderno y

equilibrado

Fortalecer la normatividad juridica del Plantel, a través de los medios de comunicacion oral y

escrita, con la finalidad de conocer y poner en practica los derechos y obligaciones.

La normatividad administrativa de la UAEMEX se integra a partir del andlisis de diversos
instrumentos juridicos, esto ha permitido la elaboracién de normas internas adecuadas al
desarrollo institucional. Para la UAEMEX, es imprescindible que su comunidad conozca sus
derechos y obligaciones para construir una cultura de legalidad. La tarea corresponde a la

Direccién de Responsabilidad Universitaria (DRU), creada en 2018.

En consecuencia, el Plantel “Nezahualcdyotl” de la Escuela Preparatoria de la UAEMEX, ha

cumplido de manera imparcial con el marco juridico.

El conocimiento de la normatividad juridica de la UAEMEX y del Plantel “Nezahualcéyotl”, por parte
de la comunidad educativa, insinda que es el personal académico y administrativo el Unico

responsable de su uso.

Se actualizaron 4 reglamentos internos del Plantel:

e Uso de las canchas de futbol.
e Uso del estacionamiento.
e Lineamientos para el buen comportamiento de los alumnos.

e Lineamientos internos de docentes.
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Comunicacion universitaria

Consolidar una comunicacién eficaz y asertiva a través de medios actualizados y accesibles que

promuevan la informacidn util, la identidad y el didlogo entre la comunidad universitaria.

La comunicacién es un elemento fundamental dentro del Plantel para su correcto
funcionamiento y desarrollo, siendo esta la via para acercar y relacionar de manera asertiva al
estudiantado, docentes, personal administrativo, madres y padres de familia, con la finalidad de
consolidar una comunidad unida, critica e informada. El creciente desarrollo tecnoldgico
enfocado a la comunicacion ha llevado al Plantel y a su comunidad a actualizar los métodos y
medios para comunicarse, por ello, hoy en dia los medios digitales, las redes sociales y los
servicios de mensajeria instantdanea representan un papel fundamental para la difusién de

informacidn, la interaccién a distancia y el desarrollo de actividades.

El Plantel tiene el compromiso de promover y vincularse con los medios de comunicacion
institucionales, por tal motivo, a través de sus redes oficiales difunde el contenido de medios,
tales como: revista Universitaria, revista Conecte, UniRadio, entre otros, en donde se promueve
el contenido de interés para la comunidad y la difusidon del quehacer universitario de los diversos

espacios académicos, deportivos, culturales y cientificos.

Es asi como, aprovechando las redes sociales, y a través de la pagina de Facebook del Plantel se
mantiene una comunicacidon activa por medio de comunicados de interés para todos los

miembros de la comunidad.
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Control y evaluacion de la gestion

En el objetivo general establecido en el Plan de Desarrollo de la Administracion 2023-2027,
fortalecer los mecanismos de control de la gestidon del Plantel mediante la atencién de las
recomendaciones realizadas por las instancias competentes para mejorar el desarrollo

institucional.

En el mes de octubre de 2023, se atendié una auditoria externa al Proceso certificado de Estudios

de Nivel Medio Superior, parte del organismo American Trust Register (ATR).

También se llevé a cabo la auditoria por parte del Organo Interno de Control (OIC) de verificaciéon

administrativa, dando respuesta a 9 observaciones realizadas.

Promocidn de la cultura de la legalidad

Como parte del contenido del Curso de Induccion para los alumnos de primer semestre, se
abordaron temas de identidad universitaria, legislacién universitaria, con la finalidad de que
tengan conocimiento sobre sus derechos y obligaciones, asi como el fortalecimiento de la cultura
de transparencia y rendicidon de cuentas, con los tdpicos, acceso a la informacion publica y

proteccion de datos personales, registrandose una particién de 924 alumnos.
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Acceso a la informacion universitaria

En lo que respecta con la actualizacién trimestral de la informacion en el portal de Transparencia
a través del Servidor Publico Habilitado ante la Direccion de Transparencia Universitaria (DTU),

se encuentra actualizada al Ultimo trimestre.

Como parte del compromiso de dar cumplimiento del marco juridico universitario, y por
consecuencia con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México,
durante el periodo que se informa, en el Plantel se ha atendido una solicitud de acceso a la
informacién, la cual fue atendida en tiempo y forma, tal como lo marca la Ley de Proteccién de

Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios.
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Ejes transversales

Salud y bienestar integral

El Plantel cuenta con 2 consultorios, uno para atencidn médica y otro para atencion psicolégica,
en el consultorio médico se tiene registro de 2 134 atenciones, divididas en 2 002 a alumnos, 57

a personal administrativo, 67 a personal docente y 8 a externos.

En el consultorio psicoldgico, se tiene registro de 809 atenciones, divididas en 797 a alumnos, 1

a personal administrativo y 11 a personal docente.

Se llevé a cabo una donacién de 1 320 medicamentos al consultorio por parte de la comunidad

del Plantel.

En apoyo a la Salud y el bienestar integral, en el mes de septiembre de 2023, se llevaron a cabo

las siguientes actividades:

Taller de Zumba en la primera semana de la salud, con la participacion de 236 asistentes.
Conferencia “En las fases del entrenamiento”, con la participacion de 85 asistentes.

En los meses de enero y febrero de 2024, se realizaron las siguientes actividades:

Elaboracién de las Infografias “Presentacion del servicio integral de salud”, “Espacio libre de
humo de tabaco y emisiones”, “Detecciones para administrativas y docentes”, “Jornadas de

salud”; las cuales fueron difundidas a través de la pagina oficial de FaceBook del Plantel.

En el mes de marzo de 2024, se llevaron a cabo las siguientes actividades:
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Conferencia “Campafia de promocién a la salud bucal”, con la participacién de 126 asistentes.

III

Conferencia “Orientacion/Consejeria a adolescentes en salud sexual”, con la participacion de 86

asistentes.

Campafiia de salud sexual, con la participacion de 58 asistentes.

Conferencia “Orientacidn en contra de la violencia”, con la participacion de 100 asistentes.
Conferencia “Sexo-genero”, con la participacidon de 106 asistentes.

Conferencia “Trastornos alimenticios”, con la participacién de 91 asistentes.

Campafiia de vacunacion “Tétanos y Hepatitis”, con la participacion de 59 asistentes.

Conferencia “Espacios 100% libres de humo de tabaco y emisiones”, con la participacion de 114

asistentes.

Campafia de vacunacién “COVID-19”, con la participacion de 147 asistentes.
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Etica, igualdad de género e inclusion

Con base al objetivo establecido en el Plan de Desarrollo de la Administracién 2023-2027 para
este rubro, fortalecer al Plantel como un espacio académico que reconoce la igualdad sustantiva,

se esfuerza por reducir la violencia de género y la discriminacion, y formar personas éticas.

Para dar cumplimiento a ello por parte del Comité de Equidad y Género del Plantel, durante el

periodo que se reporta, se han realizado las siguientes actividades:

Platica por parte del titular de Defensoria de los Derechos Universitarios, para dar a conocer a
los integrantes de la comunidad del Plantel, los derechos y obligaciones como universitarios, con

la participacién de 30 asistentes.

Mesa de anadlisis “Desafios y Oportunidades para la prevencion de la violencia desde la
Perspectiva Universitaria”, e hizo entrega de material de curacidn para uso por parte de la

Brigada de Proteccidn, con la participacion de 45 asistentes.
"Charlas con la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn” por parte de la Casa de la Cultura Juridica
de Toluca, con el objetivo de fortalecer el conocimiento de los Derechos Humanos entre los

alumnos, con la participacidn de 50 asistentes.

Taller "Educacién para la Paz y Derechos Humanos. Transversalizar para la Igualdad”, con la

participacidon de 35 asistentes.

Dia Internacional de la Mujer, se llevd a cabo la exposicidn “Mi rostro oculto”, con la participacion

de 120 asistentes.

“Infoexposicidon: Mujer y justicia” en el marco del Dia Internacional de la Mujer, con la

participacién de 120 asistentes.
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Conferencia La emancipaciéon de la mujer. “Reflejo de la Mujer en Casa de Muifiecas”, con la

participacién de 36 asistentes.

Conferencia “Violencia digital contra los adolescentes”, con la participacién de 25 asistentes.

Conferencia “Navegando sin peligro: Estrategias para enfrentar la violencia digital”, con la

participacion de 21 asistentes.

Conferencia “Los derechos de las personas de la tercera edad”, con la participacién de 36

asistentes.

Conferencia “Jovenes por un mundo digital sin violencia”, con la participacién de 23 asistentes.

Foro “La Moda del uso de las Apps”, con la participacién de 44 asistentes.

Conferencia jAhorro para todos!, con la participacion de 20 asistentes.
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Sustentabilidad universitaria

Con el objetivo de fortalecer la proteccion ambiental responsable, con implementacién de
programas y practicas sustentables que contribuyan a minimizar los impactos ambientales

negativos.

Como parte de las acciones realizadas por los integrantes de la Brigada de Proteccion Ambiental

del Plantel, durante el periodo que se reporta, se han realizado las siguientes actividades:

Programa de Reciclaje Integral, cuyo objetivo es reducir la generacion de residuos y promover el
reciclaje, a través de las actividades: Instalacion de contenedores para el reciclaje de PET
distribuidos en dos areas del Plantel. Recoleccién y clasificacion de 1.5 toneladas de material
compostable y la organizaciéon de 3 talleres de capacitacién sobre gestién de residuos con la

participacién de 100 asistentes.

Huerto Escolar Organico, cuyo objetivo es educar sobre agricultura sostenible y nutricién, a
través de las actividades: Creacion de un huerto de 20 m? con la participacién de 40 asistentes,
la producciéon de aproximadamente 50 kg de vegetales y hierbas organicas sembradas vy
repartidas entre la comunidad del Plantel y la realizacidén de carteles educativos sobre practicas

de cultivo sostenible. Creandose 2 huertos con 300 plantulas de espinaca y acelga.

Ahorro Energético y de Agua, cuyo objetivo es promover el uso eficiente de recursos, a través de
las actividades: Realizacidén de carteles educativos sobre acciones inmediatas para ahorrar el

agua.
Talleres de Educacién Ambiental, cuyo objetivo es incrementar la conciencia ambiental, a través

de las actividades: Participacién de 100 asistentes en campafias de recorridos de limpieza

comunitaria dentro del Plantel.
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Campafia de mejoramiento de dareas verdes, se plantaron 1 500 plantas ornamentales que

optimizan las condiciones para la fauna polinizadora del espacio.

El impacto y beneficio de las anteriores acciones han contribuido significativamente a la
reduccion de la huella ecoldgica del Plantel y al fortalecimiento de la cultura ambiental entre los
estudiantes. En conclusion, el compromiso continuo con la sostenibilidad ambiental es esencial

para asegurar un futuro mads verde para las préximas generaciones.

Encontrandose 6 estudiantes y 7 administrativos en temas de sustentabilidad.
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Indicadores Cantidad
indice de aceptacién real 47.9%
indice de aceptacién potencial 47.3%
Matricula 3246
indice de eficiencia terminal por cohorte 85.4%
Porcentaje de transicidon de primero a segundo ciclo escolar 92.2%
indice de abandono escolar 5.7%
indice de reprobacién 8.3%
indice de regularizacién 76.6%
Porcentaje de alumnos en tutoria 100%
Alumnos por tutor 39
PTC tutores 11
Alumnos por computadora 10
Porcentaje de computadoras conectadas a la red institucional 85.4%
Titulos por alumno 3
Volumenes por alumno 6
CA consolidados, en consolidacion y en formacion 2
Porcentaje de proyectos de investigacidon basica 2
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Siglas y acronimos

ATR

CBU

CA

CAA

DAAE

DGECGU

DOE

DODA

DTU

EVAPEM

ENLACE

EXANI I

IMSS

ISEM

oIC

PA

PROED

PROINSTA

PTC

American Trust Register

Curriculo de Bachillerato Universitario
Cuerpo Académico

Centro de Auto Acceso

Direccién de Apoyo Académico a Estudiantes

Direccién General de Evaluacién y Control de la Gestién
Universitaria

Departamento de Orientacién Educativa
Direccién de Organizacion y Desarrollo Administrativo

Direccién de Transparencia Universitaria

Estudio Vocacional para Alumnos de Preparatoria del Estado
de México

Evaluacién Nacional del Logro Académico
Examen Nacional de Ingreso |l

Instituto Mexicano del Seguro Social

Instituto de Salud del Estado de México
Organo Interno de Control

Profesor de Asignatura

Programa de Estimulos al Desempefio Docente
Programa Institucional de Tutoria Académica

Profesor de Tiempo Completo
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PMT

POA

SIEA

SPDI

REDIENMS

TOEIC

SGC

NMS

UAEMEX
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Profesores de Medio Tiempo
Programa Operativo Anual
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados

Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional

Red de Cuerpos Académicos en Investigacién Educativa del
Nivel Medio Superior

Test of English for International Communication
Sistema de Gestion de Calidad
Nivel Medio Superior

Universidad Auténoma del Estado de México
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Patria, Ciencia y Trabajo




