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PRESENTACION

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 115 fraccion VII del Estatuto Universitario y 10 fraccion
VIl del Reglamento de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion para el Desarrollo Institucional de la
UAEM, y en presencia del sefior Rector Doctor en Ciencias e Ingenieria Ambientales Carlos Eduardo
Barrera Diaz, con base en las funciones, proyectos y metas comprometidas en el Plan de Desarrollo
2020- 2024 de la Facultad de Quimica de la Universidad Auténoma del Estado de México, y en total
congruencia con el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2021-2025, me presento ante los H.H.
Consejos de Gobierno y Académico, para informar las gestiones y el trabajo que todos los integrantes
de este organismo académico realizamos durante el periodo febrero 2022 - enero 2023. En este
informe se exponen los avances y logros alcanzados en el tercer afio de gestidon en un ejercicio de

rendicion de cuentas caracteristico en nuestra Institucion.

El presente documento y las evidencias que lo soportan quedan a disposicion de la comunidad y de la
Comision Especial de Estudio y Evaluacién del Informe designada por el H.Consejo de Gobierno, para
gue proceda al andlisis, evaluacidon y correspondiente dictamen. Al final, se incluye el anexo estadistico

y los indicadores estratégicos que ilustran el avance en los proyectos planteados.
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MENSAJE

Cualquier meta cumplida, cualquier trabajo realizado o cualquier éxito obtenido, es el reflejo de un
trabajo intenso en forma individual y conjunta, de todos los miembros de cualquier organizacién,
empresa o comunidad, por lo que quiero agradecer a todos los integrantes de nuestra querida Facultad
de Quimica, especialmente consejos de gobierno, académico y de administracién, asi como a los
comités curriculares, de género y de cultura, y a todo el personal administrativo y académico por su
trabajo incansable y su amor por nuestra Facultad que sin ninguna limitacion realizan cada dia en

beneficio de nuestros estudiantes.

Durante todo este afio se han presentado complicaciones, pero gracias al apoyo y confianza de mi
comunidad se han superado, una meta que parece imposible se puede conseguir si todos estamos
convencidos de que es lo correcto y lo mejor para nuestra comunidad, aqui quisiera reconocer al sefior
Rector por todo su apoyo a nuestra facultad pues sin él, no hubiese sido posible conseguir las metas
alcanzadas durante este afio tan complicado en todos los sentidos.

Muchas gracias.

Con todo esto nos queda un compromiso muy grande y es el de ver hacia el futuro y construirlo en
beneficio de estudiantes, académicos y administrativos, hoy mas que nunca todos nos necesitamos,
por lo que les pido redoblar esfuerzos y trabajar hombro con hombro para mantener y mejorar el gran
prestigio que tiene nuestra Facultad de Quimica.

Para terminar, me gustaria mencionar una frase de Peter Drucker ganador del premio nobel de

economia.

“La mejor manera de predecir el futuro es creandolo”.
muchas gracias
Todos somos UAEM, todos somos facultad de quimica

PATRIA, CIENCIAY TRABAJO.
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EDUCACION HUMANISTA Y DE CALIDAD

1.1 Estudios Profesionales
Estudios profesionales reconocidos por su calidad

Actualizacion y acreditacion de planes de estudio

La Facultad de Quimica (FQ) oferta cuatro Programas Educativos de Licenciatura (PEL) de calidad, los
cuatro tienen el refrendo de los Organismos afiliados al Consejo para la Acreditacion de la Educacion
Superior (COPAES): Ingenieria Quimica (IQ) por parte del Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de
la Ingenieria (CACEI) nivel internacional; Quimica (Q) por el Consejo Nacional de la Ensefianza y del
Ejercicio Profesional de las Ciencias Quimicas (CONAECQ); Quimica Farmacéutica Biolégica (QFB) por el
Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacién Farmacéutica (COMAEF), y el PEL Quimica en
Alimentos por el CONAECQ. De esta manera cuatro de los PEL de la FQ se encuentran acreditados. Se
cuenta también con el PEL de Ingenieria Petroquimica.

Todos los programas de licenciatura contribuyen a resolver la problematica vinculada con temas de

sustentabilidad.

Infraestructura para la calidad educativa
Las actividades escolares de profesores y estudiantes requieren contar con instalaciones adecuadas,
seguras y funcionales, por lo que la rehabilitacién, reparacion o construccidn es muy importante para

esta administracion.

La necesidad de contar con informacion cientifica es cada vez mas apremiante en la educacion, en este
periodo, se tuvo acceso a las bases de datos con las que cuenta la biblioteca digital multidisciplinaria de
nuestra universidad, especialmente a las del drea quimica: American Society for Microbiology, Elsevier

Science direct, SPRINGERLINK.
La FQ ha tenido un promedio anual de 3,961 accesos. El acervo bibliografico de la Biblioteca de Area

“Dr. Rafael Lopez Castafiares” es de: 17,491 titulos y 35,962 volumenes, que da una relacién de 3 titulos

y 6 volumenes por alumno.
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Tabla 1. ACERVO BIBLIOGRAFICO

B

fosporsbre | 2|

Fuente: Subdireccién Académica de la Facultad de Quimica, 2022

Claustro para la ensefianza de lenguas
Actualmente, se encuentran adscritos a la Facultad nueve profesores capacitados en la ensefianza del
inglés, todos ellos con certificaciones internacionales, uno con grado doctor, cuatro con el grado de

maestria y cuatro con licenciatura.

Educacién continua para la vida
En el periodo que se informa la Facultad de Quimica utilizd las plataformas como Teams, Classrom,
Zoom y SEDUCA de la UAEM, con el propdsito de dar continuidad a los cursos impartidos en la

modalidad en linea o mixta

Planta académica

Reconocimiento docente

De los 85 profesores de tiempo completo (PTC), 23 fueron beneficiados por el Programa de Estimulos
al Desempefio del Personal Docente (PROED), 39 profesores por el Programa Institucional de Impulso
y Reconocimiento a la Investigacion y al Perfil Académico (PROINV), cuatro profesores gozan de afio

sabatico.

En el periodo que se informa 12 docentes participaron en los juicios de promocién, de los cuales dos

de ellos recategorizaron.
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La calidad y reconocimiento del personal académico se pone de manifiesto al contar con seis
evaluadores de comités nacionales de organismos reconocidos por COPAES. Dos participantes en el
CACEl y dos en el Consejo Mexicano de Certificaciéon de Profesionales de las Ciencias Quimico
Farmacéuticas (COMAEF). Otro de nuestros académicos participa como representante de México ante
la Red Iberoamericana de Quimica Analitica (RIAQA). Otro docente fue reconocido como integrante

del Grupo de Andlisis de Pertinencia (GAP) del Programa AVANCE — COMECYT.

Cuadro 1. PROFESORES EN COMITES DE EVALUACION NACIONALES

Fuente: Subdireccion Académica de la Facultad de Quimica, 2022

A través del Programa de Apreciacion Estudiantil fueron evaluados 142 profesores de carrera y
asignatura, en licenciatura y posgrado, obteniendo la FQ el 6° lugar de los organismos académicos de

la UAEM en el periodo 2021B y el 8° lugar en el periodo 2022A.

Capacitacién y actualizacién docente

Un aspecto importante es la constante actualizacién académica, en este periodo 75 docentes
participaron en cursos impartidos por DIDEPA: en didactica profesional 75 (88.2%), en especialidad en
docencia universitaria ocho (9.41%), en métodos contemporaneos de ensefianza 40 (47%) y en

Tecnologias y herramientas para la investigacion 53 (62.35%).

Facultad de Quimica | Administracién 2020-2024 1 3
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Por otro lado, la facultad de quimica promovié actualizacién y profesionalizacién con la participacién
de 78 (91.7%) en actualizacién disciplinar, 80 (94.1%) en cursos de capacitacién didactica — pedagogica,

27 (31.7%) en formacion transversal.

En el periodo que se informa ocho docentes concluyeron diplomado sobre: “Disefio de ambientes de
colaboracion, proyectos de innovacién y rendicién de cuentas en modalidad hibrida”, “Historia de la
Quimica”, “Disefio de actividades para la resiliencia académica”, “Educacion para los derechos
humanos”, “lgualdad y no discriminaciéon en la convivencia escolar” y “Desarrollo de estrategias

didacticas para el aprendizaje”.

Cuadro 2. CURSOS PARA DOCENTES
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Fuente: Coordinacién de Evaluacion y Acreditacion, 2022

Cuadro 3. Diplomados

Fuente: Coordinacion de Evaluacién y Acreditacion, 2022

Estudiantes formados con competencias que coadyuven a una mejor calidad de vida.

Oferta educativa con calidad

La Facultad de Quimica (FQ), como institucién orgullosamente publica y preocupada por seguir
formando profesionistas comprometidos con la sociedad, se plantea formar profesionistas en el area
de la Quimica a partir de una oferta educativa presencial, diversificada y reconocida por su calidad,

gue respondan a las necesidades y expectativas de la sociedad.
En este sentido, realiza actividades que le permiten avanzar hacia su consolidacién como organismo

académico de la Universidad Auténoma del Estado de México (UAEM).

Matricula educativa
Actualmente, la matricula de la Facultad es de 1,246 alumnos de licenciatura que cursan programas

de calidad: en 10312 (25.04%), Q 189 (15.17%), QA 201 (16.13%), QFB 384 (30.82%), IPQ. 160 (12.84%).

La matricula en PEL de calidad es del 87.15%.

Facultad de Quimica | Administracién 2020-2024 1 9
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Tabla 2. MATRICULA DE LICENCIATURA POR PROGRAMA EDUCATIVO

Fuente: Subdireccidén Académica de la Facultad de Quimica, 2022

En el ciclo escolar 2022 -2023, se recibieron un total de 1765 solicitudes para ingresar a los cinco PEL
que se ofertan de manera presencial: 447 (25.3 %), para 1Q 168 (9.5 %), para Q 149 (8.5%), para QA
923 (52.3 %), para QFB y para IPQ 78 (4.4 %).

Los estudiantes que concluyeron el proceso de inscripcién al primer semestre fueron 300: para IQ 75
(25 %), Q52 (17.33%), QA 43 (14.33%), QFB 86 (28.67%) y para IPQ 44 (14.67 %).
El indice de aceptacién real fue de 18.0%. La matricula de licenciatura estd distribuida en 57.86 %

hombres y 42.13 % mujeres.

Tabla 3. INGRESO A PRIMER ANO

Fuente: Subdireccion Académica de la Facultad de Quimica, 2022
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Tabla 4. MATRICULA DE PRIMER INGRESO LICENCIATURA

Fuente: Subdireccion Académica de la Facultad de Quimica, 2022

El porcentaje de transicién de primero a segundo ciclo escolar fue de 80%: para IQ 80%, para Q 78,
para QA 74 %, para QFB 81 % y para IPQ 87%.

En 2022 los egresados globales fueron 195 alumnos: de las licenciaturas de 1Q (60), Q (19), QA (21),
QFB (69) e IPQ (26).

Se titularon 149 alumnos: 36 de IQ, 25 de Q, 15 de QA, 3 de IPQy 70 de QFB.

La eficiencia terminal por cohorte generacional fue de 52.67%: para 1Q (56.41%), Q (30.55%), QA
(29.73%), QFB (69.33%) y para IPQ (55.55%).

Tabla 5. INDICADORES ACADEMICOS POR
PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA

Facultad de Quimica | Administracién 2020-2024 2 1
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Fuente: Subdireccion Académica de la Facultad de Quimica, 2022

La titulacién por cohorte generacional fue de: 1Q (4.16 %), Q (0%), QA (5.33%), QFB (75%) y para IPQ
(4.16%).

El nimero de alumnos que se titularon por EGEL durante 2022 fue de 76, que representa el 51%. De

los alumnos que presentaron EGEL, 84.2% obtuvieron Testimonio de Satisfactorio (TDS) y 15.8%

Testimonio de Sobresaliente (TDSS).

Tabla 6. TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO

Fuente: Coordinacidn de Evaluacion Profesional de la Facultad de Quimica, 2022
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Tabla 7. TITULADOS POR EGEL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Profesional de la Facultad de Quimica, 2022

Es importante resaltar y reconocer la dedicacién de los alumnos, en el periodo que se informa tres
alumnos obtuvieron la Presea “Ignacio Manuel Altamirano Basilio”, Estefania Moreno Avilés por el PEL
de QFB, Paulina Tenorio Chavez por la Maestria de Ciencias y Tecnologia Farmacéutica y Jesus Daniel

Cardoso Vera por el Doctorado en Ciencias y Tecnologia Farmacéuticas.

Cuadro 4. ALUMNOS QUE OBTUVIERON PRESEA

Fuente: Subdireccion Académica de la Facultad de Quimica, 2022

Los alumnos Julio Alberto Zamora Trejo y Ana Laura Garcia Nufiez obtuvieron segundo lugar en el

Campeonato Nacional de Microsoft Office Specialist 2022.
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Estudiantes en el deporte

Fomentar estilos de vida saludables entre la comunidad de la FQ por medio de la cultura fisica y el
deporte, son considerados aspectos fundamentales del desarrollo integral del alumno, en este sentido
fueron llevados a cabo torneos internos y actividades deportivas de manera virtual. En este periodo

668 alumnos participaron en programas deportivos.

En la mafana deportiva de la facultad el equipo mixto "DARK SOULS" y el equipo “LOS POPIS”
obtuvieron el primer lugar de Basquetbol y Futbol rapido, respectivamente. En el Torneo Virtual de
Ajedrez Blitz Diego Andrés Martinez Guzman estudiante de la Licenciatura en Quimica Farmacéutica
Bioldgica obtuvo el primero lugar y el Dr. David Corona Becerril, docente de la facultad obtuvo el

segundo lugar.

Cuadro 5. EVENTOS DEPORTIVOS
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Fuente: Coordinacién de Difusiéon Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Fomento en autocuidado y salud

El departamento de salud fisica y psicolégica tiene como objetivo fomentar la salud fisica y psicoldgica
en la comunidad de la Facultad de Quimica mediante programas, talleres y cursos, con el fin de

promover un estilo de vida saludable y fortalecer la cultura de la prevencién y autocuidado.

Movilidad Nacional

Para fortalecer la formacién profesional de los estudiantes de la UAEMex, se participd en el programa

de movilidad nacional con Instituciones de Educacién Superior del pais en su modalidad presencial.

Cuadro 6. ALUMNOS DE LICENCIATURA EN MOVILIDAD ACADEMICA NACIONAL CICLO 2022 A

L

Fuente: Coordinacion de Cooperacion Internacional de la Facultad de Quimica, 2022

Movilidad internacional
La cooperacién internacional de la Facultad de Quimica, en referencia a los programas de movilidad
internacional de licenciatura, en el 2022B, una alumna realizé una estancia en Chile y dos en Espafia.

Siendo beneficiados los PEL de Quimico Farmacéutico Bioldgica y Quimico en Alimentos.
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Cuadro 7. ALUMNOS DE LICENCIATURA EN MOVILIDAD ACADEMICA INTERNACIONAL

Fuente: Coordinacion de Cooperacion Internacional de la Facultad de Quimica, 2022

Investigacion con compromiso social

2.1 Investigacion para el desarrollo social

En este rubro la Facultad de Quimica se propone generar, transferir y aplicar conocimiento cientifico,
tecnoldgico y humanista, en las ciencias quimicas que atienda las necesidades del entorno social y
fortalezca la formacién de investigadores y profesionales especializados, capaces de presentar
soluciones realizables a las problematicas que nos plantea el contexto actual globalizado, asi como

contribuir al acrecentamiento del saber, bajo un enfoque humanista, ético, responsable e innovador.

Cuadro 8. ALUMNOS DE POSGRADO EN INTERCAMBIO ACADEMICO INTERNACIONAL

Fuente: Coordinacion de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022

Un profesor realizd estancia de investigacidn internacional, en la Universidad Distrital de Bogota,

Colombia.
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Cuadro 9. PROFESORES EN ESTANCIAS DE INVESTIGACION INTERNACIONAL

Fuente: Coordinacién de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022

Proyectos de ciencia, tecnologia e innovacién

Incrementar los proyectos de investigacion innovadores y la produccién cientifica de calidad, es

propdsito de la presente administracion.

Los proyectos de investigacion que actualmente tiene este organismo académico son 82, (73 vigentes

y 9 concluidos), de los proyectos: 55 son con financiamiento UAEM (67.07%), 13 CONACyT (15.9%) y
14 de fuentes externas (17.1%).

Tabla 8. PROYECTOS DE INVESTIGACION

Fuente: Coordinacion de Investigacién de la Facultad de Quimica, 2022

Con respecto al tipo de investigacion, podemos sefialar que el 45.94% es de tipo basica, el 33.78%

aplicaday el 20.28% de desarrollo tecnoldgico.
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Los Cuerpos Académicos han establecido estrategias para privilegiar proyectos de investigacion

tendientes al desarrollo tecnoldgico.

Actualmente se cuenta con dos proyectos de Triple Hélice y uno de Transferencia de Conocimiento y

Tecnologia.

Cabe hacer mencion que se cuenta con el proyecto COPHELA de la Unién Europea (Erasmus Mundus)
en el que se desarrollard una maestria en linea de farmacia, el financiamiento para este proyecto es
de 48,628 euros, con una duracion de tres afios y la participacion de siete PTC de la FQ, y tres alumnos
de posgrado en Ciencias y Tecnologias Farmacéuticas. En este proyecto participan seis universidades
de Latinoamérica y tres de Europa. En el presente afio asistieron a reuniones internacionales de este
proyecto los doctores Mariana Ortiz Reynoso, Leobardo Gémez Olivan, Jonnathan Santillan Benitez,
Martha Diaz Flores a la Universidad de Valparaiso en Chile; y a la Universidad Federal de Sao Paulo

Brasil las doctoras Mariana Ortiz Reynoso y Martha Diaz Flores.

Fueron aprobados por el CONACyT cuatro nuevos proyectos para los miembros de los Cuerpos
Académicos de Ingenieria, Farmacologia y Toxicologia, Quimica Ambiental y Sintesis, Catalisis y

Modelado Molecular para el fortalecimiento de sus areas.

Tabla 9. PROYECTOS DE INVESTIGACION REGISTRADOS EN LA SIyEA

Fuente: Coordinacién de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022



Tercer Informe Anual de Actividades

Tabla 10. PROYECTOS DE INVESTIGACION POR TIPO

Fuente: Coordinacion de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022

Profesores e investigadores reconocidos por su labor cientifica
Mejorar la habilitacion académica de los profesores de la FQ es un aspecto fundamental, en este
sentido el claustro de académicos lo integran 87 PTC registrados en SEP, con grado de doctor 67 (77.0

%), con grado de maestria 16 (18.4 %) y cuatro con licenciatura (4.6%).
El nimero de PTC reconocidos por el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PRODEP) es de 60
(68.96%) y 46 PTC (52.87 %) tienen registro en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI), siendo 2

con nivel Candidato (4.3%), 23 con nivel | (50.0%), 17 nivel Il (37%) y 4 nivel Ill (8.7%).

Tabla 11. PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO

Fuente: Coordinacion de Investigacidn de la Facultad de Quimica, 2022
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Tabla 12. PROFESORES EN EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

Fuente: Coordinacién de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022

Mantener el reconocimiento de 9 Cuerpos Académicos consolidados: de Quimica Ambiental, Ciencia
de Materiales, Quimica Orgdnica, Nanomateriales, Ingenieria Quimica, Ciencias Alimentarias vy
Ambientales, Farmacologia y Toxicologia, Ciencias Farmacéuticas y el de Sintesis, Catdlisis y Modelado

Molecular.

Tres Cuerpos Académicos en consolidacion de Investigacion Biomédica, Salud del Universitario y Quimica
de Coordinacion. Ademads de dos CA en Formacion: el de Quimica de Alimentos y sus aplicaciones y el
de Petroquimica y Energia Sustentable; todos ellos registrados ante la SEP; lo anterior representa

64.3% de CA Consolidados, el 21.4% de CA en Consolidacién y 14.3% en Formacion.
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Tabla 13. CUERPOS ACADEMICOS CON REGISTRO SEP

Fuente: Coordinacién de Investigacién de la Facultad de Quimica, 2022

Tabla 14. GRADOS DE CONSOLIDACION DE CUERPOS ACADEMICOS

Fuente: Coordinacion de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022
*Registro Interno

Facultad de Quimica | Administracién 2020-2024 3 1



32

Tercer Informe Anual de Actividades

Durante el afio que se informa, los investigadores han trabajado de manera conjunta en 15 redes;
Quimica Organometdlica y Catdlisis; Red Tematica de Fisicoquimica Tedrica; Red Tematica de
Toxicologia de Plaguicidas; Red de Colaboracién Internacional Bioética e Investigacion en Salud UAEM-
FLACSO; Red Disefio, Sintesis y Aplicacion de Materiales Poliméricos Funcionales; Red de
Investigadores por la Sustentabilidad; Red Habitos Alimenticios y Actividad Fisica de Jévenes; Red
Enfermeria en Salud Comunitaria; Red Estilos de Vida y Exito Educativo; Red Hermenéutica socio
ambiental y formacion humana; Red Universitaria sostenible para la gestion integral de residuos
organicos, Red de Educacién en ética y bioética en ciencias de la salud, Red de Biorremediacion de
agua residual industrial; Red de Investigacion en estudios sustentables y ambientales (RIESA) y Red de

Investigacién en Farmacia y Terandstica.

Difusidn Cientifica
En este afio asistieron 20 investigadores a 18 eventos académicos cientificos, nacionales e

internacionales, entre ellos:

Cuadro 10. DOCENTES PONENTES EN EVENTOS ACADEMICO — CIENTIFICO
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Fuente:  Coordinacién de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022

El trabajo que realizan los PTC derivado de la investigacion se traduce en la produccion académica, los
productos académicos fueron: 15 capitulos de libro, 53 ponencias y 94 articulos arbitrados en revistas
indizadas (nacionales e internacionales). Asi como 81 tesis de licenciatura, 24 de maestria y 22 de

doctorado.

Tabla 15. PRODUCCION DE INVESTIGACION

Fuente: Coordinacidn de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022
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Por otro lado, nuestro organismo ha sido pionero en la generacion de desarrollos tecnolégicos que
pueden derivar en patentes, existen siete patentes en tramite ante el IMPI, una de ellas consolidada
como Titulo de registro de patente (348015) al mando de la Dra. Rosa Maria Gémez Espinosa, ademas
ocho procesos en registro de patente en un estatus especifico de Examen de Fondo, con la
participacion de los siguientes investigadores: Dra. Reyna Natividad Rangel, Dra. Gabriela Roa Morales,
Dra. Rubi Romero Romero, Dr. Carlos Eduardo Barrera Diaz, Dr. César Pérez Alonso, Dr. Julidn Cruz

Olivares yla Dra. Rosa Maria Gomez Espinosa.

Se otorgd patente para un nuevo nanoradiofarmaco para terapia dual de procesos inflamatorios que
sobrexpresan receptores CD44 al Dr. Enrique Morales Avila, trabajo conjunto de la UAEM y el Instituto

Nacional de Investigadores Nucleares.

La calidad de nuestros investigadores es reconocida en la visibilidad académica de 47 PTC, registrados

en ORCID Reacher ID y Google Académico.

Tabla 16. VISIBILIDAD ACADEMICA DE LOS PTC

Fuente: Coordinacién de Investigacion de la Facultad de Quimica, 2022

Los Doctores Dora Solis Casados, Hariz Islas Flores, Leobardo Manuel Gédmez Olivan, Edith Erielia
Gutiérrez Segura y Mariana Ortiz Reynoso impartieron diversas platicas y talleres en el marco de la

Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia 2022.

En el mes de abril, las profesoras investigadoras Dra. Maria Fernanda Ballesteros Rivas y la Dra. Miriam
Verdnica Flores Merino, recibieron el Premio Talento Estado de México 2021, en el area de Quimicay

en el area de Ingenieria y Tecnologia respectivamente.
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Los profesores Octavio Dublan Garcia, Leobardo Manuel Gémez Olivan, Ma. Dolores Hernandez
Navarro en conjunto fueron acreedores a varios reconocimientos en el ler Congreso Nacional y ler
Congreso Internacional en Biotecnologia Farmacéutica, Alimentaria, Ambiental y Salud, celebrado de
forma virtual dentro de los cuales se encuentran: Primer lugar en la modalidad de presentacion oral
en el drea tematica de Salud; Primer lugar en la modalidad de presentacion oral en el drea tematica
Ambiental; Primer lugar en la modalidad de cartel en el drea tematica de Farmacia; Segundo lugar en
la modalidad de cartel en el drea tematica de Alimentos; Segundo lugar en la modalidad de
presentacion oral en el drea tematica de Ambiental.

En el periodo que se informa la Dra. Mariana Ortiz Reynoso ingresé como académica numeraria a la
Academia Nacional de Ciencias Farmacéuticas, A.C., en la Seccion Cientifica de Historia, Legislacién y

Etica.

La alumna de posgrado Karina Elisa Rosales Pérez y el Dr. Leobardo Manuel Gémez Olivan fueron

ganadores del premio “Santiago Maza” otorgado por la Asociacién Farmacéutica Mexicana.

En el CCIQS UAEM — UNAM se planean y se llevan a cabo de manera continua durante todo el afio
actividades académicas en las cuales, se prioriza la formacién y actualizacién de frontera de nuestros
alumnos de posgrado y de nuestra planta docente, los ejercicios académicos comprenden,
principalmente las siete dreas de la quimica que se cultivan en este centro de investigacion, entre los
eventos académicos destacan: “ler encuentro de vinculacion CCIQS-Industria”, en este evento se

registraron 10 empresas y 22 trabajos en la modalidad cartel.

El pasado 13 de octubre el Cuerpo Académico “Sintesis, Catalisis y Modelado Molecular” organizd un
evento que consta de dos conferencias de relevancia internacional, Prof. Thomas Colacot (R& D Fellow,
Director - Global Technology Innovation, Science and Lab Solutions — Chemistry R&D) con la
conferencia titulada “Base-free reversible hydrogen storage uninflected a unique metal-ligand
cooperative pre-catalyst” y el Dr. David Morales-Morales (Instituto de Quimica. UNAM) con la
conferencia titulada “Metalodrogas. Compuestos Organometdlicos y de Coordinacién en la Batalla
contra el cancer” Asistieron 6 profesores, 60 estudiantes de nivel licenciatura de la carrera de Quimica

y de los posgrados.
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También se realizd el evento de electrocatalisis organizado por el grupo de electroquimica, donde el

Dr. Robert Frankze impartié una conferencia “Electrocatalisis en la Quimica Organica”

El Simposio Interno del CCIQS UAEM-UNAM, este afio se llevd a cabo en su edicion nimero Xl en
enero 2023 y en esta ocasion se llevara a cabo de manera presencial. En este encuentro académico,
los alumnos presentan a escrutinio de sus pares académicos, el trabajo de investigacién desarrollada
durante el afio. En este evento se registraran 103 asistentes de diferentes instituciones, presentaron

dos conferencias magistrales, cuatro conferencias de estudiantes y 28 carteles.

Cuadro 11. EVENTOS CIENTIFICOS - ACADEMICOS DESARROLLADOS EN EL CCIQS
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Fuente: Centro Conjunto de Investigacion en Quimica Sustentable UAEM — UNAM, 2022
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Infraestructura cientifica de calidad

Para el desarrollo de la investigacion y fortalecimiento del posgrado, la Facultad cuenta con el Centro
Conjunto de Investigacién en Quimica Sustentable (UAEM-UNAM), donde estan adscritos

20 profesores de tiempo completo por la UAEM y 6 investigadores y 8 técnicos académicos por la

UNAM todos los investigadores con grado de doctor.

2.2 Programas de estudios avanzados reconocidos por su calidad

En el periodo que se informa, se ofertan nueve Programas de Posgrado, cinco de Maestria: Ciencias
Quimicas (MCQ), Ciencia de Materiales (MCM), Ciencias Ambientales (MCA), Calidad Ambiental
(MCalA) y Ciencias y Tecnologia Farmacéuticas (MCTF) y cuatro Doctorados: Ciencias Quimicas (DCQ),

Ciencia de Materiales (DCM), Ciencias Ambientales (DCA), Ciencias y Tecnologia Farmacéuticas (DCTF).

Ocho de los programas se encuentran ubicados en el Padron Nacional de Posgrados del CONACYT
(PNPC) cinco consolidados y tres en desarrollo. En el PEP de Ciencias Ambientales, participan otros
organismos académicos: Geografia, Planeacién Urbana y Regional, Turismo y Gastronomia e

Ingenieria.

Cuadro 12. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE POSGRADO
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DCTF 2015 En desarrollo

Fuente: Coordinacidn de Estudios Avanzados de la Facultad de Quimica, 2022

En el posgrado de la facultad se atiende una matricula de 144 alumnos, de los cuales 73 (50.69%)
pertenecen a los PEP de maestriay 71 al de doctorado (49.31%). Del total de la matricula del posgrado
95.13% de los alumnos estan adscritos a programas de calidad. Es importante referir que en los PEP
de la Facultad se cuenta con unidades de aprendizaje, ademas de proyectos de tesis de los estudiantes

relacionados con temas de sustentabilidad.

En el ciclo escolar 2022, la eficiencia terminal del posgrado fue: 100% para los PEP de Maestria en
Ciencias Ambientales, Maestria de Ciencia de Materiales y Maestria en Calidad Ambiental, de 80% en
la Maestria en Ciencias Quimicas y de 85.71% para la Maestria de Ciencias y Tecnologia Farmacéuticas.
En cuanto a los doctorados la eficiencia terminal fue 85.71% para el Doctorado en Ciencia de
Materiales y 100% para los Doctorados en Ciencias Ambientales, Ciencias Quimicas y Ciencias y

Tecnologia Farmacéuticas.

El indice de graduacién para la Maestria en Ciencias Ambientales fue del 22.22%, para la Maestria en
Ciencia de Materiales 42.85%, para la Maestria de Calidad Ambiental de 12.50%, para la Maestria en

Ciencias Quimicas 10%, y de 57.14% para la Maestria en Ciencia y Tecnologia Farmacéuticas.

El indice de graduacion para el Doctorado en Ciencias Ambientales fue del 31.25%, para el Doctorado
en Ciencia y Tecnologia Farmacéuticas fue de 28.57%, y para el Doctorado en Ciencias Quimicas de

14.28%.

Del 24 de noviembre al 5 de diciembre, se realizaron los seminarios semestrales en donde los alumnos

de los Estudios Avanzados de la Facultad presentan los avances de sus proyectos de investigacion.
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Tabla 17. INDICADORES ACADEMICOS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE POSGRADO MAESTRIA

Fuente: Coordinacién de Estudios Avanzados de la Facultad de Quimica, 2022

Tabla 18. INDICADORES ACADEMICOS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE POSGRADO

DOCTORADO

Fuente: Coordinacién de Estudios Avanzados de la Facultad de Quimica, 2022
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3. Difusion de la cultura con inclusion

3.1 Difusién Cultural

Actividades artisticas y culturales
La presente Administracion plantea como objetivo en este rubro consolidar a la FQ como un espacio
gue propicie la creacion, difusion y extension de productos artisticos y actividades culturales que

contribuyan a la conformacién de una cultura para la ciudadania universal.

En el periodo que se informa se llevd a cabo la exposicidn virtual “Galeria de Arte. Facultad de Quimica”
en Facebook. La Mtra. Tamara Guevara Mote participd en el Primer Concurso Universitario de
Fotografia “Los Derechos Humanos en torno a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU”,

obteniendo el Primer Lugar en la Categoria Personal Administrativo.

En la clausura de los talleres artistico-culturales de los ciclos escolares 2022A y 2022B, se realizaron las
exposiciones “Creatividad Quimica” de los talleres: de artes visuales y las “Presentaciones Artisticas”

de los talleres de artes escénicas.

En la Semana de la Quimica la intervencion artistica la realizaron las y los alumnos de los talleres de

Danza Oriental, Danza Folklérica, Baile de Salon y Ritmos Latinos.

CUADRO 13. EXPOSICIONES

Fuente: Coordinacién de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022
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Promover actividades que permitan reconocer los bienes culturales, su importancia y valory nos lleven
a la reflexién, a fin de difundir la cultura entre la comunidad de la FQ con humanismo, es el objetivo

de este proyecto y para lograrlo, durante el afio que se informa se ofrecieron 40 talleres artisticos en

los que participaron 429 alumnos, con lo cual se busca fomentar las diversas manifestaciones del arte.

Cuadro 14. TALLERES ARTISTICOS
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Fuente: Coordinacion de Difusidn Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Para promover la lectura, la FQ se sumo a los eventos culturales “Abril mes de la lectura”, realizando
actividades como: Liturgia Literaria “Homenaje a Gabriela Mistral”, “Cuenta Cuentos”, “Circulo de
Lectura”, “Café Cientifico” y “Cuéntame tu libro favorito”, con una participacién de 308 alumnos de las
cinco licenciaturas: Quimica, Quimica Farmacéutica Bioldgica, Quimica en Alimentos, Ingenieria

Quimica e Ingenieria Petroquimica.

Cuadro 15. ABRIL MES DE LA LECTURA

Facultad de Quimica | Administracién 2020-2024 4 5



46

Tercer Informe Anual de Actividades

Fuente: Coordinacion de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

La Mtra. Elena Gonzdlez Vargas, cronista de la facultad participd con la conferencia “ldentidad
Universitaria” en el curso de induccién a los alumnos de nuevo ingreso, al igual que fue moderadora
de la mesa redonda “Museos Universitarios: Museo José Maria Morelos y Pavdon, Museo Leopoldo
Flores y Museo Historia Natural "José Maria Villada Peimbert". Organizd la “Visita guiada al Edificio
Histdrico de Rectoria” en la que participaron alumnos de las cinco licenciaturas; también publico las
cronicas “Conoce el edificio de cinco plantas de la Facultad de Quimica UAEM a 50 Afios de su
inauguracion”, “El Recorrido del Tren Nacional Mexicano de la Ciudad de Toluca a la Estacion
Ferroviaria “La Colonia” de la Capital del Pais” y “Importancia del didlogo y la escucha activa en el

proyecto “Producciéon de gel antibacterial de la UAEM” por su Facultad de Quimica”.

En la Red de divulgadores de la cultura y la ciencia “José Antonio Alzate”, participaron promoviendo la
ciencia y la cultura los alumnos: Axel Pliego Santillan, Diana Laura Salinas Cortés, Cristina Arroyo

Machuca y Andrea Gémez Sanchez.

Se realizé el curso “Arte y Cultura en la formacion integral de los alumnos”, en el cual participaron 78
alumnos y académicos de la Facultad. Y se dieron platicas sobre “Cédigo de Etica Profesional” a los
alumnos de las licenciaturas en Quimica Farmacéutica Bioldgica, Ingenieria Quimica e Ingenieria
Petroquimica, con una participacién de 157 alumnos.

III

Se llevd a cabo el “Concurso Interdisciplinario de Carta a la Tierra” con la participacion de 160 alumnos

de los PEL y posgrados. También se realizé el Concurso Spelling bee contest, por la academia de inglés.
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”n u

Se realizd los concursos de “Altar de Muertos”, “Disfraces” y “Calaveritas literarias” con la participacion
de 334 alumnos de licenciatura y posgrado. Se colocd el corredor conmemorativo a dia de muertos en

la Unidad Coldn recordando a nuestros compafieros de la FQ.

Para finalizar el afio, la académica de inglés despertd el espiritu navidefio en los alumnos a través de
la decoracién de puertas, con la participacion de 125 alumnos. Se realizd la “Callejoneada Navidefia”
con la participacion de la Estudiantina de la Facultad de Ingenieria cantando villancicos y musica acorde

a esta época.

Se llevaron a cabo un total de 46 conferencias de divulgacion: “Emprendimiento y empresas
familiares”, “SEXperimentando, respetando y decidiendo ser mi prioridad”, “Beneficio de la actividad
fisica”, “¢Como manejar el estrés?”, entre otras tematicas, con un total de 2,192 asistentes, mas

10,924 reproducciones por Facebook Live.

Cuadro 16. CONFERENCIAS DE DIVULGACION
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Fuente: Coordinacién de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Divulgacién cientifica

Se realizaron 38 conferencias cientificas, entre ellas “Harvesting water from desert air”,
“Funcionalizacion de soportes nanoestructurados de carbono con complejos organometdlicos, que
posteriormente son decorados con nanoparticulas de plata para su aplicacién como agentes
antimicrobianos”, “El mundo del PET y la Economia Circular”, “Materiales Porosos Avanzados para

Aplicaciones Microambientales”, con un total de 2208 mas 7,846 reproducciones por Facebook Live.

Cuadro 17. CONFERENCIAS CIENTIFICAS
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Fuente: Coordinacién de Difusidén Cultural, Extension y Vinculacion de la Facultad de Quimica, 2022

Fueron organizados 13 eventos académicos cientificos entre las tematicas abordadas se encuentran:

“Foro El quehacer del QFB”, “Curso Piloto en linea: Farmacia”, “20 Foro Ambiental”, entre otros.

Se realizé el “V Seminario sobre la alimentacion y hdbitos alimentarios de jévenes” con la participacion
de ponentes de reconocimiento internacional como el Dr. Nazareno Montani representante de la
Republica Argentina ante la Organizacién de las naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura;
los investigadores M.B Agustin Sola, A. Valentina Crosetti, y Dra. Melissa Alberti y de la Universidad
Noreste de la Provincia de Argentina, miembros de la Red de Habitos alimentarios en jovenes entre

otros, con una asistencia de 528 personas.

Cuadro 18. ORGANIZACION DE EVENTOS ACADEMICO-CIENTIFICOS
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Fuente: Coordinacion de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Vinculacidn universitaria y emprendimiento
4.1 Extensidn y vinculacién

Vinculacion fortalecida centrada en el estudiante

Contribuir al desarrollo académico y profesional de la comunidad de la FQ y de los sectores publico,

privado y social a través de procedimientos de vinculacidon y de extensiones mas eficientes y solidarias.

En el 2022, la vinculacion eficaz de la Facultad con los diversos sectores de la sociedad en los niveles
estatal, nacional e internacional se fortalecié mediante la firma de ocho nuevos convenios. Esto ubica
a nuestro espacio con 19 convenios de colaboracion vigentes con los sectores publico, privado y social,
tanto para la realizacién de servicio social y practicas o estancias profesionales, como para el desarrollo
de programas de estudio conjuntos, el intercambio y la cooperacién en el campo de la docencia, la
formacion de estudiantes de posgrado, la realizacién de actividades encaminadas a la investigacion y
generacion de soluciones a problematicas de la sociedad y la prestacion de asesorias y servicios

quimicos.

Algunas de las instituciones educativas y de las empresas son: la compafiia farmacéutica Bruluagsa, el
Sanatorio Florencia, la Fundacion México — Estados Unidos para la Ciencia A.C., el Centro de
Productividad Industrial e Innovacién 4.0 y la Direccion General de Comercio de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico del Estado de México, entre otros. Cabe mencionar que a la fecha hay cinco

convenios mas en tramite de revision y firma.

Cuadro 19. INSTRUMENTOS LEGALES VIGENTES
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Fuente: Coordinacion de Extension y Vinculacion de la Facultad de Quimica, 2022.

Seguimiento a egresados
Desde el periodo 2019B se estan generando bases de datos por PEL y por semestre de egreso,
aplicando cuestionarios de salida a todos los egresados. En los periodos 2021B y 2022A los egresados

contestaron los siguientes cuestionarios: (95 de QA, 19 de Q, 75 de QFB, 59 de IQ y 26 de IPQ).
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Adicionalmente se aplicaron cuestionarios al alumnado que egresé en los afios de 2014 a 2018 de los
programas educativos de Quimica y de Quimica Farmacéutica Biolégica para generar el informe de
insercion laboral de esos programas educativos. Se cuenta con una base de datos de 72 registros para

el PE de Quimica y una de 205 registros para el PE de Q.F.B.

Benefactor UAEMex

Se difundio en el Facebook de la Facultad una campafia con el material relativo al egresado benefactor.

Extensidn que incida en la sociedad
Servicio social y practicas profesionales
Los alumnos que liberaron su servicio social en el 2022 fueron 295, de los cuales 272 incidieron en el

sector publicoy 23 en el sector privado.

Tabla 19. ALUMNOS QUE CONCLUYERON EL SERVICIO SOCIAL

SECTOR
Privado Pdblico Total
23 272 295

Fuente: Coordinacién de Extension y Vinculaciéon de la Facultad de Quimica, 2022

Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo dos platicas informativas referentes al Sistema
Universitario de Estancias y Practicas Profesionales (SUPEP), con la asistencia de 150 alumnos. Ademas,
se realizaron dos platicas de servicio social con la asistencia de 180 alumnos.

En el 2022 se retomaron las practicas profesionales presenciales, regularizando esta actividad
formativa integral. En los semestres 2022 A y 2022 B, 136 alumnos inscribieron la unidad de
aprendizaje de practicas o estancias profesionales y en este mismo periodo se liberaron 166

certificados del Sistema Universitario de Practicas y Estancias Profesionales (SUPEP).

Estudiantes que participan en actividades y servicios comunitarios

Participar en las brigadas universitarias multidisciplinarias, el servicio social para ampliar y mejorar la
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atencion a los habitantes de zonas de alta marginacion y grupo vulnerables es objetivo de la FQ.

En el 2022 participaron cinco alumnos en las Brigadas Universitarias Multidisciplinarias (BUM).

Ensefianza de lenguas

Durante el periodo 2022 se atendieron un total de 962 alumnos procedentes de la Facultad de Quimica
de los cursos: propedéutico uno y dos, inglés cinco, seis, siete y ocho. De igual forma se atendieron a
dos alumnos de movilidad interinstitucional procedentes de la facultad de Medicina, cursando inglés

5.

Se trabajo con un total de 17 grupos por semestre (34 anuales): 8 para el nivel inglés 5; 8 para el nivel

inglés 6; 8 para el nivel inglés 7 y 10 para el nivel inglés 8, que atendieron a un total de 890 alumnos.

El porcentaje de éstos, con dominio de los niveles intermedio (6) es de 87% y en nivel avanzado (8) es

del 94%.

En este ciclo se trabaja con grupos en la modalidad virtual de todos los niveles, utilizando las

plataformas SEDUCA y Teams, para fomentar el uso de la tecnologia y objetos de aprendizaje.

Los egresados con dominio del segundo idioma (nivel D2) para este periodo fueron 398.

Por séptima ocasién se cuenta con la certificacién TOEIC, se establecié que los alumnos al concluir el
nivel 8, presenten el examen de certificacion internacional aplicado por la Direccion de Aprendizaje de
Lenguas (DAL). Se certificaron 263 alumnos.

Para fortalecer el idioma, en mayo de 2022 se realizaron presentaciones de manuales con terminologia
especifica de la carrera, fortaleciendo el uso del idioma en contextos reales.

Se conto con la capacitacion para todos los docentes de inglés a través de cursos ofertados por la DAL

y otras instancias certificadoras.
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De igual forma se realizé el tradicional evento navidefio, participando todos los grupos de la academia.
Como evento académico se realizd un concurso de vocabulario técnico de la carrera con todos los
grupos, fortaleciendo asi el aprendizaje del idioma con propdsitos especificos.

Se presentd un evento musical con un trovador para fortalecer el idioma inglés a través de la expresién

oral.

Se realizd el concurso de ofrendas y disfraces de Halloween con exposiciones en inglés.
Posteriormente se presentaron villancicos, dicho evento se llevd a cabo en modalidad virtual, con gran

entusiasmo en diciembre 2022.

En el periodo que se informa se tuvieron 7,455 visitas al centro de autoacceso por parte de la
comunidad de la Facultad, las cuales se llevaron a cabo bajo las siguientes categorias: English
certification exams practice tests, videos, documentaries and lectures, Games, grammar practice,
listening practice, pronunciation practice, reading practice, speaking practice, general and chemistry

vocabulary practice, writing resumes, general writing practice and conversation worshop.

Durante el periodo 2022A se atendieron de forma virtual un total de 470 alumnos procedentes de la
Facultad de Quimica de los cursos: inglés cinco, seis, siete y ocho y se asesoraron 3,576 visitas en la
Plataforma educativa de Teams, con un tiempo promedio por visita de 50 minutos. Semanalmente, en
dicha plataforma, se impartié un taller de conversaciéon en inglés con propdsitos especificos, tomando
en cuenta las necesidades académicas y laborales del alumnado.

Durante el periodo 2022B se atendieron de forma virtual un total de 490 alumnos procedentes de la
Facultad de Quimica de los cursos: propedéuticos dos, inglés cinco, seis, siete y ocho y se asesoraron

3,600 visitas en la Plataforma educativa de Teams, con un tiempo promedio por visita de 50 minutos.

Semanalmente, en dicha plataforma, se impartié un taller de conversacion en inglés con propdsitos

especificos, tomando en cuenta las necesidades académicas y laborales del alumnado.

Apoyos al estudiante
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Emprendimiento

Emprendimiento innovador y cultura empresarial

Entre las acciones de capacitacion en emprendedurismo, en el “XX Concurso del Universitario
Emprendedor” la Facultad de Quimica participd con 45 alumnos en donde logrd obtener un proyecto
finalista del programa de posgrado en Ciencia de Materiales en el drea de innovacion. Ademas, 419
estudiantes de nuestra comunidad participaron en diversas conferencias y platicas organizadas en
colaboracion con instituciones privadas y gubernamentales como: “Emprendimiento y empresas
familiares” con COPARMEX; “Emprendimiento y Disrupcion” con COMECYT; “Habilidades laborales
requeridas por Pfizer”, Consejos de un director general”, “Plan de vida y carrera” y “Modelo de

Negocidn”, impartidas por especialistas en el tema.

Como parte del programa de fortalecimiento al emprendedor, se presentaron los libros
“Deschaketizate” y “Confesiones de un extraterrestre”, se realizaron dos kermes con la participacion
de alumnos emprendedores; y se asistié al Webinar: Ill Encuentro de Buenas Practicas en Oficinas de

Emprendimiento Universitarios”.

Becas

Para contribuir al desarrollo de los alumnos en un marco de equidad de oportunidades, con una
perspectiva humanistica, que fomente su espiritu emprendedor y los prepare para insertarse en el
ambito laboral, durante el periodo 2022 se otorgaron un total de 927 becas distribuidas de la siguiente

manera: 634 UAEM, 127 federal, 156 estatal y 10 particular.
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Tabla 20. BECAS

Fuente: Coordinacion de Extension y Vinculacion de la Facultad de Quimica, 2022

Apoyo a estudiantes en situacion de vulnerabilidad

Apoyo fundamental para acompafar a los alumnos en su trayectoria escolar es contar con un tutor, el
cual es responsable del seguimiento de la trayectoria académica con el objeto de que su ingreso,
permanencia y egreso sean satisfactorios, 77 académicos participan en el Programa Institucional de
Tutoria Académica, (68 PTC, ocho de asignatura y un Técnico Académico de tiempo completo) que

atienden al 100 % de la matricula de licenciatura, en una relacion de 16 alumnos por tutor.

Empleabilidad

Se impartieron dos conferencias por personas del Area de Recursos Humanos de las compafifas Pfizer
y una consultora independiente para dar a conocer al alumnado de la facultad de Quimica las
habilidades laborales requeridas en la actualidad por el mercado laboral dese el punto de vista de la

seleccion y reclutamiento de personal.
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Cuadro No. 20 Conferencias impartidas por personal de Recursos Humanos UAEM

Fuente: Coordinacién de Extensidn y Vinculacion de la Facultad de Quimica, 2022

Asimismo, se impartieron seis conferencias por profesionales que ejercen en distintas tareas laborales
para compartir su experiencia sobre temas que fueron desde consejos de un director general, hasta el
papel de una Q.F.B. en biotecnologia marina, con el objetivo de que el alumnado tenga acercamiento

con diversos ambitos de desempefio profesional.

Cuadro No. 21 Conferencias de experiencias laborales

Fuente: Coordinacién de Extensidn y Vinculacion de la Facultad de Quimica, 2022
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Se impartio el taller de elaboracion de curriculum vitae en la sala de computo de la Facultad de
Quimica por la empresa HCM. El resultado del taller fue que los alumnos generaron su curriculum
vitae completo.

Se enviaron 1,033 correos electrénicos personalizados a egresados de los diferentes programas
educativos de la Facultad de Quimica el dia 29 de septiembre de 2022 con la informacién de las
plataformas de busqueda de empleo, incluyendo la liga de la publicacion del 24 de agosto, para que

conocieran las diferencias entre ellas.

A través de la aplicacion de los cuestionarios de salida de seguimiento de egresados, se conoce el
porcentaje del alumnado que egresa y que estd integrado laboralmente. Para el periodo que se

informa es de: Quimico: 26%, Q.F.B. 52%, IPQ: 31%.

Ejes para la gestién universitaria

5. Gobierno universitario participativo

5.1 Gobierno universitario

Garantizar la gobernabilidad, identidad y cohesién de la FQ por medio del correcto funcionamiento de
los 6rganos de Gobierno, el fomento de la identidad, la participacion de la comunidad en actividades

deportivas, asi como mediante mecanismos que salvaguarden el bienestar de la comunidad.

Con el propésito de propiciar mejores condiciones de gobernabilidad transparencia y seguridad en la
Facultad de Quimica, en el periodo anual de 2022 se celebraron 20 sesiones ordinarias y 14
extraordinarias de los H.H. Consejos de Gobierno y Académico, con el objeto de tratar diversos asuntos

relacionados con el quehacer académico y administrativo de la facultad.
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Cuadro 22. CONSEJO DE GOBIERNO PROFESORES

0
o
g

Fuente: Subdireccion Académica de la Facultad de Quimica, 2022

Cuadro 23. CONSEJO ACADEMICO
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Fuente: Subdireccion Académica de la Facultad de Quimica, 2022

|dentidad Universitaria

En la pared del aula A-7, con vista al estacionamiento, se pintd el escudo de la Facultad de Quimica,

con lo cual se mejora la imagen de la Facultad. Asi mismo, da sentido de identidad y pertinencia a la

comunidad.

Seguridad y Proteccidn Universitaria

Con el propodsito de gestionar la seguridad institucional que contemple las caracteristicas de

proteccién, cuidado y salvaguarda de la comunidad, dentro de una filosofia de prevencion, se

desarrollaron las siguientes estrategias:

>
>

Se llevd a cabo la recarga de los extintores, en el mes de noviembre del 2022.

Gestion y organizacion de dos simulacros el 06 de abril y 19 de septiembre del 2022 en los
cuales participaron los alumnos, en el proceso de recorrido por las instalaciones, para verificar
las condiciones del edificio. Todo esto dentro de un proceso de capacitacién referente a
simulacro, evacuacion, busqueda y rescate.

Se impartio un curso de primeros auxilios, el 15y 22 de agosto, por parte del personal de Cruz
Roja de Toluca, grupo Juventud, dirigido a los brigadistas y comunidad en general, con la
participacion de 38 asistentes.

El 7y 14 de noviembre del 2022, se impartié el curso de Primeros auxilios Il, este tUltimo con un
enfoque preventivo.

La Comision de Seguridad e Higiene, se tiene conformada vy registrada, ante la Secretaria del

Trabajo y Prevision Social. Ademas, se han realizado los recorridos correspondientes, asi como
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sus informes de verificacion.

Cultura Fisica y Deporte

Fomentar estilos de vida saludables entre la comunidad de la FQ por medio de la cultura fisica y el
deporte, son considerados aspectos fundamentales del desarrollo integral del alumno, en este sentido
fueron llevados a cabo torneos internos y actividades deportivas de manera virtual. En este periodo 36

alumnos participaron en programas deportivos.

En la mafiana deportiva de la facultad el equipo mixto "DARK SOULS" y el equipo “LOS POPIS”
obtuvieron el primer lugar de Basquetbol y Futbol rapido, respectivamente. En el Torneo Virtual de
Ajedrez Blitz Diego Andrés Martinez Guzman estudiante de la Licenciatura en Quimica Farmacéutica
Bioldgica obtuvo el primero lugar y el Dr. David Corona Becerril, docente de la facultad obtuvo el

segundo lugar.

Cuadro 24. EVENTOS DEPORTIVOS




Tercer Informe Anual de Actividades

Fuente: Coordinacion de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

6. Finanzas efectivas
6.1 Finanzas

La administracion eficiente de los recursos, la optimizaciéon del gasto, asi como la reorientacion y
transparencia son fundamentales para garantizar el financiamiento necesario para la consolidacién,

ampliacién y diversificacidon de los proyectos y programas.

El presupuesto de 2022 correspondiente al gasto corriente se ejercié de la siguiente manera: en la
Unidad Colén $2,286,963.69; en la Unidad Cerrillo $151,133.43 en el CCIQS $912,582.20 con un total
de $3,350,679.32.

Tabla 21. RECURSOS EJERCIDOS

Fuente: Subdirecciéon Administrativa de la Facultad de Quimica, SIIA 2022
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El presupuesto asignado y ejercido para becas, durante este periodo fue de $1,090,587.00.

Proyectos productivos — Productos y servicios UAEM

Para fomentar la vinculacion con la sociedad la FQ ofrece servicios analiticos, en el periodo que se
informa se analizaron 847 muestras, se atendieron a mas de 146 usuarios brindando orientacion en
cuanto a mejora de calidad de sus productos y procesos, con servicios a la micro, pequefia, mediana y
grande empresa de los ramos farmacéutico, quimico, alimentario, salud, consultoria, manufactura,

logistica, abarcando los sectores publico y privado.

Brindando la atencién principalmente a los siguientes clientes Alpla México, SA de CV; IUSA GE, S de
RL de CV; Laboratorio ABM, SA de CV; Uvavemex, S de RL de CV; Manantial San Judas Tadeo, S de RL
de CV; Quimifen de México, SA de CV; Salsas Mexicanas los Pioneros; Empresas GB, SA de CV; Dart de
México, S de RL de CV; ACSA Centro Interdisciplinario de Alimentos, SAS de CV; Albea, SA de CV y Grupo

Bocar, destacando los servicios en el area de alimentos, agua residual, potable y embotellada.

Los ingresos generados por servicios externos de analisis fisicoquimico, microbioldgico e instrumental

ascendieron a $ 976,651.77.

Con el objetivo de ofrecer servicios de calidad y dar confianza a nuestros clientes como laboratorio de
pruebas, se atendid la visita de vigilancia por parte de la Entidad Mexicana de Acreditacién (ema) via
remota, logrando mantener la acreditacion en la rama de alimentos con nimero A-032-002/11yenla

rama de agua con nimero AG-030-003/11.

Se recibid el reconocimiento como laboratorio de excelencia otorgado por ERA Waters al obtener
resultado satisfactorio en el ensayo de aptitud de fluoruros, participando con mas de 200 participantes

a nivel internacional.

Con la finalidad de generar mas ingresos propios se trabaja en convenio con el Gobierno del Estado de

México, para dar el servicio de andlisis bromatoldgico a pequefias empresas que se acerqguen a la
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Secretaria de Desarrollo Econdmico.

7. Administracion universitaria

7.1 Administracién

Personal universitario
Con estricto cumplimiento de la normatividad universitaria se cuenta con una gestion administrativa

moderna y transparente que maneja los recursos materiales, financieros y humanos de la FQ.

En el periodo que se informa, el personal académico y administrativo con el que cuenta la Facultad es
de 220, estd conformado por 124 docentes, de los cuales 85 son profesores de tiempo completo, 35
de asignatura, un técnico académico tiempo completo y tres técnicos académicos de medio tiempo.

La planta administrativa estd integrada por 96 personas: un directivo, 67 sindicalizados y 28 de

confianza (incluye contrataciones CAF).

Tabla 22. PERSONAL ADMINISTRATIVO

|

Fuente: Subdireccion Administrativa de la Facultad de Quimica, 2022

Tabla 23. PROFESORES DE CARRERA

Fuente: Subdireccion Administrativa de la Facultad de Quimica, 2022

Se realiza capacitacion del Personal Administrativo para mejorar su perfil laboral, 58 integrantes

participaron en diversas actividades de capacitacion, entre ellas un diplomado de “Cultura de la Calidad” y
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cursos de capacitacién como: “Mantenimiento de Microscopios”, “Manejo de Almacenes”, “Manejo
de Residuos Sélidos Urbanos” “Restauracién y Rehabilitacién de Areas Verdes en Espacios

n”

Universitarios”, “Procedimientos SGC”, entre otros.

La “Nota al Cumplimiento Administrativo” fue entregada en este periodo a Nancy Torres Ortiz

Gestion de calidad

Se ha realizado la gestidn para la compra de equipo de cédmputo con la finalidad de renovar las salas

Tics y en cuanto a conectividad se ha instalado un nuevo servicio de internet en el CCIQS.

Respecto al inventario de bienes patrimoniales con los que cuenta la FQ, este se revisa y actualiza de

manera permanente.

Infraestructura universitaria

Tabla 24. INFRAESTRUCTURA

| O fbiewes ]

Fuente: Subdireccién Administrativa de la Facultad de Quimica, 2022
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Tabla 25. LABORATORIOS EQUIPADOS

Fuente: Subdireccion Administrativa de la Facultad de Quimica, 2022

De forma permanente, se da mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones e infraestructura
de la Facultad de Quimica, para asegurar que las actividades académicas y de investigacién puedan ser

realizadas adecuadamente.

En este sentido, el mantenimiento realizado comprende: pintura exterior e interior a diversos espacios,
impermeabilizacion, instalacién y cambio de luminarias; reparacion de equipo de refrigeracion,
mantenimiento de red eléctrica y tuberias de servicio, mantenimiento de areas verdes, equipo de
computo y a la red internet, sistema de vacio e hidroneumatico. Se lleva a cabo la de limpieza en

edificios y laboratorios se reubico el almacén general de reactivos en la Unidad Colon.

Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
Se cuenta con cinco salas Tic’s (dos en la unidad Coldn, dos en el Cerrillo y una en el CCIQS) asi como

cuatro aulas digitales (dos en unidad Coldn, una en el Cerrillo y una en el CCIQS).

Tabla 26. ESPACIOS EQUIPADOS CON TIC

Fuente: Sala TIC de la Facultad de Quimica, 2022
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Disefiar herramientas informaticas y de comunicacion para la modernizacion de los procesos asociados

a las funciones sustantivas y adjetivas de la FQ.

La comunidad de la Facultad dispone de 640 equipos de computo, de los cuales, 232 equipos (36.2%)

es destinado para alumnos. Se cuenta con 6 alumnos por computadora.

Tabla 27. PORCENTAJE DE EQUIPO DE COMPUTO POR USUARIO

Fuente: Sala TIC de la Facultad de Quimica, 2022

Dado que en los cuatro espacios que conforman la FQ se cuenta con red inalambrica, el 100% del
equipo de cémputo estd conectado a la red institucional que opera en forma suficiente y que permiten

el uso de computadoras portatiles de profesores y alumnos.

8. Planeacion participativa

8.1 Planeacidn y desarrollo institucional

Consolidar la articulaciéon del Plan de Desarrollo de la Facultad de Quimica como factor estratégico de
desarrollo, con base en el Modelo de Gestion para Resultados, es considerado como un eje de trabajo
para la presente administracion, durante este aflo se realizaron cuatro evaluaciones trimestrales en el
sistema de seguimiento y evaluacion al POA 2022 de la Facultad, se han obtenido: 77.58% de

indicadores cumplidos, 13.79% parcialmente cumplidos, 5.17% no cumplidos y 3.44% inhabilitados.

Con respecto a las 116 metas programadas el nivel de cumplimiento fue: 79.31% de metas cumplidas,

13.79% parcialmente cumplidas y 6.9% no cumplidas.
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Tabla 28. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2024

Fuente: Coordinacion de Planeacién de la Facultad de Quimica,

2022

En el mes de octubre se atendieron las solicitudes para actualizar los datos de la estadistica 911 de fin
e inicio de cursos 2022 A y 2022-2023 respectivamente, asi como en el Sistema Institucional de
Informacion Universitaria (SIIU) los informes y programas de actividades del personal académico de
carrera.

En diciembre se integré el Programa Operativo Anual POA 2023, que permitié programar el ejercicio
de los recursos financieros que se ejerceran y se formuld la Apertura Programatica de los espacios para

el ejercicio 2023.

En el periodo que se informa el CCIQS cumplié con el 100% de las metas establecidas.
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Marco juridico integro, moderno y equilibrado

9.1 Marco juridico universitario

Certeza y seguridad juridica

Fortalecer los principios de certeza y seguridad juridicas en el quehacer de la FQ, de tal forma que

contribuyan al cumplimiento del objeto y fines de la UAEM.

Se llevaron a cabo “Las Jornadas de difusiéon y promocién de la cultura de legalidad, derechos,
obligaciones y responsabilidad universitaria” y la “Jornada de promocién de la denuncia”, a la
comunidad de la facultad, impartidos por la Defensoria de los Derechos Universitarios; asi como el
“Acceso a la informacion y proteccién de datos personales” a los alumnos de nuevo ingreso, impartida

por la Direccién de Transparencia Universitaria.

10. Comunicacién universitaria

10.1. Comunicacidn

Difundir y promover el quehacer de la FQ a nivel nacional e internacional, consolidar la imagen

institucional y propiciar un didlogo mads cercano entre la comunidad universitaria y la sociedad.

La Tabla Periédica Monumental de la Sociedad Quimica de México se presentd en tres municipios del
Estado de México: Toluca, Texcoco y Tlanepantla en coordinacion con el Consejo Mexiquense de
Ciencia y Tecnologia en el “Mes de la Ciencia”; participando 450 alumnos y 21 académicos como
divulgadores de la ciencia, llegando aproximadamente a 10,000 asistentes: estudiantes de primaria,

|Il

secundaria y bachillerato; publico de todas las edades y en al Plantel “Lic. Adolfo Lopez Mateos” de la

Escuela Preparatorio se atendid a las alumnos de los diversos planteles de nuestra universidad.

Se realizé la “Semana de la Quimica” con la participaciéon de 450 alumnos, presentando ocho

conferencias de temas cientifico-culturales como “Seguimiento a publicaciones que se registraron en
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ClinicalTrial con nitazoxanida y COVID-19”, “Mitos y realidades de las células madre ““Identidad

n

Universitaria”, “Mesa redonda Museos Universitarios”, entre otras.

Es importante mencionar que se obtuvieron diversos premios y reconocimientos en la comunidad de
la facultad, entre ellos estan el Premio Talento Estado de México: Jovenes Cientificos e Investigadores,
fueron galardonadas las Doctoras Miriam Verdnica Flores Merino y Maria Fernanda Ballesteros Rivas,

asi como el Dr. Edmundo Guzman Percastegui.

La alumna May Rodriguez Pefia recibid el segundo lugar en el concurso de tesis a nivel doctorado,

otorgado por la Sociedad Mexicana de Electroquimica.

El alumno José Alan Herndandez Raymundo gand el ler Lugar en el Concurso de Carteles en el XXXVII
Congreso Nacional de la Sociedad Mexicana de Electroquimica y 15th Meeting of the Mexican Section

of the Electrochemical Society.

Jenny Esthefania Navarro Martinez egresada del PEL de QFB, obtuvo reconocimiento a nivel nacional

por el CENEVAL, por su resultado en el EGEL.

Y con motivo del LIl Aniversario de la FQ se entregaron reconocimientos al personal académico,
administrativo y de servicio por su trayectoria laboral, ademas a los alumnos por su destacado

desempefio académico.

En el Campus Cerrillo se develaron las placas como reconocimiento a la Trayectoria Académica de la
Maestra Luz Maria Solis Segura y a la Doctora Maria de los Angeles Colin Cruz* en el Laboratorio de

Ingenieria Quimica y en la Planta Piloto de Lacteos, respectivamente.
Se realizé el reconocimiento por su Trayectoria Académica el Ingeniero Quimica Agustin Gasca Pliego,

exrector de la UAEM vy exdirector de la facultad de quimica, en la ceremonia del festejo de Dia del

Quimico en presencia del Rector de la Universidad Auténoma del Estado de México el Doctor en
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Ciencias e Ingenieria Ambientales Carlos Eduardo Barrera Diaz, exdirectores y miembros de la

comunidad.

Ocho investigadoras de nuestra facultad fueron seleccionados para la exposicion fotografica “Mujeres
en Ciencia Edoméx” en el Parque de la Ciencia Fundadores, en Toluca en octubre el mes de la ciencia.

|II

Se realizd una visita guiada para 155 alumnos y ocho académicos del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos”
de la Escuela Preparatoria de la UAEM, en la cual se mostraron las instalaciones del Campus Coldn de
nuestra facultad, en la cual se realizd una presentacién sobre las cinco licenciaturas ofertadas por
nuestro organismo académico: asi también se visitaron tres escuelas preparatorias (privada vy

gubernamental) presentando nuestra oferta educativa.

A partir de este aflo la comunidad estudiantil de la facultad cuenta con dos secciones estudiantiles, la
Seccion Estudiantil de la Sociedad Quimica de México — UAEM y la Seccion Estudiantil de Quimica
Clinica, quienes participaron activamente en colecta de recoleccién de alimentos no perecederos
“Llenando el Plato y el Corazén”. La comunidad estudiantil, académica y docente de la facultad
participd en las campafias de recoleccién de PET y en la colecta Invernal de ropa.

De manera mensual fueron publicados los boletines electrénicos de los Programas de: Desarrollo

Humano y Valores, asi como las infografias mensuales de la campafia grafica de valores.

Para la difusion al interior de la comunidad, juega un papel importante el boletin electrénico QUIMICA
@, que se difunde de manera trimestral y refleja las diferentes actividades que son desarrolladas por

la comunidad en este afio se publicaron los cuatro nimeros correspondientes.

Se difundio la revista “Universitaria” al interior de la Facultad. En dicha revista se publicaron cuatro
articulos escritos por docentes de este organismo académico: “Corrosion ambiental”, “Joyas vy
monedas al servicio de la salud”, “Los nanomateriales y el ldser como una herramienta para

obtenerlos” y “La Biomimesis y el cambio climatico”.

Cuadro 25 ARTICULOS EN LA REVISTA UNIVERSITARIA
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Fuente: Coordinacion de Difusién Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Asi como en la revista “Identidad Universitaria” se publicaron dos articulos escritos por docentes de
este organismo académico, con las tematicas de: “Fomento de la economia circular en la produccién
de peluches en Xonacatlan, Estado de México” y “La Tabla Periddica de los Elementos Quimicos del

Edificio de la Facultad de Quimica, simbolo de su identidad”.

Cuadro 26. ARTICULOS EN LA REVISTA IDENTIDAD UNIVERSITARIA

Fuente: Coordinacion de Difusidn Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Fueron remitidos un total de 12 comunicados a diversos medios de difusién, ademas de manera virtual
con carteles y folletos, se dieron a conocer los eventos académicos y cientificos organizados por la
Facultad de Quimica, asi como 41 notas periodisticas en medios de circulacion local y nacional sobre:
“Proyectos Mujeres de la Ciencia”, “Premio Talento EDOMEX”, “Tabla Periddica Monumental de |a

SQM”, entre otras. Se asistio a las reuniones de la red de comunicacion universitaria.
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Se tuvo presencia en UNIRADIO a través de cuatro entrevistas para difundir las actividades académicas

y de extension de la Facultad.

UAEM TV publicé en su pagina de YouTube un video del Proyecto COPHELA, y dos videos sobre los

“Proyectos Mujeres de la Ciencia” de investigadores de la Facultad de Quimica.

Cuadro 27. PRESENCIA EN MEDIOS DE COMUNICACION
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Fuente: Coordinacion de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Ejes transversales
13. Salud y bienestar integral
13.1 Salud y bienestar

Salud en la comunidad universitaria
En cuanto al programa de fomento a la salud, la comunidad cuenta con dos médicos (turno matutino

y vespertino), quienes atendieron a 491 pacientes, alumnos, docentes y administrativos.

Es importante sefialar que 100 % de la matricula esta afiliada al IMSS, como parte del programa

Institucional denominado Seguro Estudiantil.

Se realizaron dos jornadas integrales de salud, se llevaron a cabo ocho conferencias y cuatro moédulos
para atencién a los participantes, asistieron 488 alumnos y docentes, dicho evento se realizé en
coordinacién con de la Direccion de Salud Universitaria de la UAEMex y la Organizacion estudiantil en
Pro de la Salud, con el propdsito de fomentar la cultura de la salud en cuanto a prevencioén vy el

autocuidado entre la comunidad de nuestra Facultad.
Se realizé la “Feria de la Salud” en el Campus Cerrillo, participando cerca de 150 alumnos.

El programa de “Estilos de vida saludable” de la FQ, tiene como objetivo fomentar la salud fisica y

psicolégica de la comunidad mediante talleres, cursos y conferencias a fin de promover un estilo de
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vida saludable y fortalecer la cultura de la prevencion y el autocuidado. En este programa se realizaron

20 actividades en beneficio de la comunidad.

En el Programa de atencidn psicoldgica se canalizaron a 21 alumnos los cuales fueron atendidos en el

Programa de atencion psicoldgica a estudiantes de la UAEMex campus Colon.

Cuadro 28. CAMPANAS DE SALUD

Conferencias impartidas en linea dentro del programa de Salud Fisica y Psicoldgica
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Fuente: Coordinacién de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

14. Etica, derechos humanos, igualdad de género e inclusién

14.1 Etica, derechos humanos, igualdad e inclusién

La ética en la universidad

Durante julio 2022 se llevd a cabo el Curso de Induccién (informativo) para alumnos de nuevo ingreso
de los cinco PEL, con una asistencia de 220 alumnos. El cual se integré por conferencias y pladticas que
abordaron temas de identidad y valores, transparencia universitaria, importancia del profesional en
quimica, modelo curricular, seguro facultativo, idioma inglés y su forma de acreditacion y tutoria
académica. Ademas, se entregd el manual de bienvenida conteniendo informacién complementaria

para los alumnos que ingresaron a los cinco PEL que oferta la FQ.

Como parte del Programa de Desarrollo Humano se publicaron boletines electrénicos mensuales sobre

las tematicas de: “Actitud frente al cambio”, “Conciencia Social”, “Resolucion de conflictos”,
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“Habilidades socioemocionales”, “Inteligencia emocional”, “

Autoconocimiento”, entre otras.

Cuadro 29. PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO BOLETINES ELECTRONICOS MENSUALES

Fuente: Coordinacién de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Se realizaron en el marco del Programa de Valores conferencias sobre: valores para los alumnos de los
cinco PEL; de Valores y Familia a padres de familia; con la asistencia de 184 padres de familia y 228
alumnos. Y se publicaron boletines electrénicos mensuales sobre: “Altruismo”, “Sororidad”, “Paz”,

“Libertad”, “Paciencia “, entre otros.

Cuadro 30. PROGRAMA DE VALORES BOLETINES ELECTRONICOS MENSUALES

34
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Fuente: Coordinacion de Difusidn Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

Igualdad de género e inclusidn

Disminuir las desigualdades por razones de género en la comunidad de la Facultad de Quimica y
establecer condiciones para aspirar a la certificacion de la norma mexicana en igualdad laboral y no
discriminacion NMX-R-025-SCFI-2015, es el propdsito de la presente administracion, en este contexto
se realizaron en el marco del Programa de Equidad de Género conferencias sobre: “Mujeres en la
ciencia”, “Nuevas masculinidades”, “Violencia de Género” entre otras, con la asistencia de 246

integrantes de la comunidad.

Otras actividades en donde la comunidad de la facultad participd fueron: “Docencia inclusiva con la
diversidad sexual”, “Equidad de Género” y “Comunicacién no violenta para prevencién del conflicto”;

contando con 55 asistentes.

Tabla 29. PROGRAMA DE EQUIDAD DE GENERO
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Fuente: Coordinacién de Difusion Cultural de la Facultad de Quimica, 2022

15. Sustentabilidad universitaria

15.1 Sustentabilidad

El propdsito de la Administracién es proyectar a la FQ como un espacio académico responsable con el
cuidado del medio ambiente, para lo cual se desarrollaron las siguientes estrategias:

» La comunidad de la Facultad de Quimica unidad Coldn, participd activamente en las dos colectas
de envases de PET, recolectaron 247.6 Kg y de tapa roscas 61 Kg.

» También, se participd en la campafia de reforestacion, realizada en la unidad el Cerrillo, con la
participacion del alumnado, con lo cual se fortalece la identidad y pertinencia de la misma.

» Adicionalmente se aportdé a la colecta de restos de electronicos y de medicamentos caducos.

» Como una colecta especial, se recolecta aceite de cocina usado, el cual es entregado a la Dra. Rubf
Romero, en el CCIQS UAEM-UNAM, para generar biodiesel. Y asi, evitar que sea colocado a la tarja
y con esto promover una cultura ambiental, de cuidado al medio ambiente.

En la Facultad de Quimica, unidad el Cerrillo, se llevd a cabo la disposicidn final de Residuos peligrosos,
con lo cual se da cumplimiento al contexto normativo referente al tema y proyecta a la Facultad
como un espacio académico responsable en el cuidado del medio ambiente.

La unidad Coldn de la FQ, participan en el Programa de Ahorro de Energia y Agua (PAEA), para lo cual
se esta en campafia permanente.

La FQ, participa en el Programa denominado: “Escuelas ambientalmente responsables”, que organiza

el Gobierno del Estado de México, avanzando al tercer nivel “Excelencia ambiental”, el cual es el

maximo status dentro de este proceso de Acreditacidn, para promover acciones en pro de un contexto
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ambiental, especialmente para promover una cultura ambiental sustentable, entre la comunidad.
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