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PRESENTACIÓN 

 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 115 fracción VII del Estatuto Universitario y 10 fracción 

VII del Reglamento de Planeación, Seguimiento y Evaluación para el Desarrollo Institucional de la 

UAEM, y en presencia del señor Rector Doctor en Ciencias e Ingeniería Ambientales Carlos Eduardo 

Barrera Díaz, con base en las funciones, proyectos y metas comprometidas en el Plan de Desarrollo 

2020- 2024 de la Facultad de Química de la Universidad Autónoma del Estado de México, y en total 

congruencia con el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2021-2025, me presento ante los H.H. 

Consejos de Gobierno y Académico, para informar las gestiones y el trabajo que todos los integrantes 

de este organismo académico realizamos durante el periodo febrero 2022 - enero 2023. En este 

informe se exponen los avances y logros alcanzados en el tercer año de gestión en un ejercicio de 

rendición de cuentas característico en nuestra Institución. 

 

El presente documento y las evidencias que lo soportan quedan a disposición de la comunidad y de la 

Comisión Especial de Estudio y Evaluación del Informe designada por el H. Consejo de Gobierno, para 

que proceda al análisis, evaluación y correspondiente dictamen. Al final, se incluye el anexo estadístico 

y los indicadores estratégicos que ilustran el avance en los proyectos planteados. 
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MENSAJE 

  

Cualquier meta cumplida, cualquier trabajo realizado o cualquier éxito obtenido, es el reflejo de un 

trabajo intenso en forma individual y conjunta, de todos los miembros de cualquier organización, 

empresa o comunidad, por lo que quiero agradecer a todos los integrantes de nuestra querida Facultad 

de Química, especialmente consejos de gobierno, académico y de administración, así como a los 

comités curriculares, de género y de cultura, y a todo el personal administrativo y académico por su 

trabajo incansable y su amor por nuestra Facultad que sin ninguna limitación realizan cada día en 

beneficio de nuestros estudiantes. 

 

Durante todo este año se han presentado complicaciones, pero gracias al apoyo y confianza de mi 

comunidad se han superado, una meta que parece imposible se puede conseguir si todos estamos 

convencidos de que es lo correcto y lo mejor para nuestra comunidad, aquí quisiera reconocer al señor 

Rector por todo su apoyo a nuestra facultad pues sin él, no hubiese sido posible conseguir las metas 

alcanzadas durante este año tan complicado en todos los sentidos.  

Muchas gracias. 

 

Con todo esto nos queda un compromiso muy grande y es el de ver hacia el futuro y construirlo en 

beneficio de estudiantes, académicos y administrativos, hoy más que nunca todos nos necesitamos, 

por lo que les pido redoblar esfuerzos y trabajar hombro con hombro para mantener y mejorar el gran 

prestigio que tiene nuestra Facultad de Química. 

Para terminar, me gustaría mencionar una frase de Peter Drucker ganador del premio nobel de 

economía. 

 

“La mejor manera de predecir el futuro es creándolo”. 

muchas gracias 

Todos somos UAEM, todos somos facultad de química 

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO. 
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EDUCACIÓN HUMANISTA Y DE CALIDAD  

1.1 Estudios Profesionales 

Estudios profesionales reconocidos por su calidad 

Actualización y acreditación de planes de estudio 

 

La Facultad de Química (FQ) oferta cuatro Programas Educativos de Licenciatura (PEL) de calidad, los 

cuatro tienen el refrendo de los Organismos afiliados al Consejo para la Acreditación de la Educación 

Superior (COPAES): Ingeniería Química (IQ) por parte del Consejo de Acreditación de la Enseñanza de 

la Ingeniería (CACEI) nivel internacional; Química (Q) por el Consejo Nacional de la Enseñanza y del 

Ejercicio Profesional de las Ciencias Químicas (CONAECQ); Química Farmacéutica Biológica (QFB) por el 

Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica (COMAEF), y el PEL Química en 

Alimentos por el CONAECQ. De esta manera cuatro de los PEL de la FQ se encuentran acreditados. Se 

cuenta también con el PEL de Ingeniería Petroquímica. 

Todos los programas de licenciatura contribuyen a resolver la problemática vinculada con temas de 

sustentabilidad.  

 

Infraestructura para la calidad educativa 

Las actividades escolares de profesores y estudiantes requieren contar con instalaciones adecuadas, 

seguras y funcionales, por lo que la rehabilitación, reparación o construcción es muy importante para 

esta administración. 

 

La necesidad de contar con información científica es cada vez más apremiante en la educación, en este 

periodo, se tuvo acceso a las bases de datos con las que cuenta la biblioteca digital multidisciplinaria de 

nuestra universidad, especialmente a las del área química: American Society for Microbiology, Elsevier 

Science direct, SPRINGERLINK. 

 

La FQ ha tenido un promedio anual de 3,961 accesos. El acervo bibliográfico de la Biblioteca de Área 

“Dr. Rafael López Castañares” es de: 17,491 títulos y 35,962 volúmenes, que da una relación de 3 títulos 

y 6 volúmenes por alumno. 
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Tabla 1. ACERVO BIBLIOGRÁFICO 

Concepto Cantidad 

Títulos 17,491 

Volúmenes 35,962 

Volúmenes por alumno 6 

Títulos por alumno 3 

 

 

  

Claustro para la enseñanza de lenguas 

Actualmente, se encuentran adscritos a la Facultad nueve profesores capacitados en la enseñanza del 

inglés, todos ellos con certificaciones internacionales, uno con grado doctor, cuatro con el grado de 

maestría y cuatro con licenciatura. 

 

 Educación continua para la vida 

En el periodo que se informa la Facultad de Química utilizó las plataformas como Teams, Classrom, 

Zoom y SEDUCA de la UAEM, con el propósito de dar continuidad a los cursos impartidos en la 

modalidad en línea o mixta 

 

Planta académica 

Reconocimiento docente  

De los 85 profesores de tiempo completo (PTC), 23 fueron beneficiados por el Programa de Estímulos 

al Desempeño del Personal Docente (PROED), 39 profesores por el Programa Institucional de Impulso 

y Reconocimiento a la Investigación y al Perfil Académico (PROINV), cuatro profesores gozan de año 

sabático. 

 

En el periodo que se informa 12 docentes participaron en los juicios de promoción, de los cuales dos 

de ellos recategorizaron. 

 

Fuente: Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 
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La calidad y reconocimiento del personal académico se pone de manifiesto al contar con seis 

evaluadores de comités nacionales de organismos reconocidos por COPAES. Dos participantes en el 

CACEI y dos en el Consejo Mexicano de Certificación de Profesionales de las Ciencias Químico 

Farmacéuticas (COMAEF). Otro de nuestros académicos participa como representante de México ante 

la Red Iberoamericana de Química Analítica (RIAQA). Otro docente fue reconocido como integrante 

del Grupo de Análisis de Pertinencia (GAP) del Programa AVANCE – COMECYT. 

 

Cuadro 1. PROFESORES EN COMITES DE EVALUACIÓN NACIONALES 

No. Nombre Organismo 

1 Dra. Sandra Luz Martínez Vargas CACEI 

2 Dr. Armando Ramírez Serrano 
CACEI, Consejo Técnico del EGEL - 

IQUIM 

3 M. en EQ. Macario Morales Rodríguez COMAEF 

4 Dra. Mariana Ortíz Reynoso COMAEF 

5 Dr. Jorge Javier Ramírez García RIAQA 

6 M. en I. Víctor Francisco Pacheco Salazar 
Grupo de análisis de pertinencia del 

programa avance – COMECYT 

 

  Fuente: Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 

 

A través del Programa de Apreciación Estudiantil fueron evaluados 142 profesores de carrera y 

asignatura, en licenciatura y posgrado, obteniendo la FQ el 6° lugar de los organismos académicos de 

la UAEM en el periodo 2021B y el 8° lugar en el periodo 2022A. 

  

Capacitación y actualización docente 

Un aspecto importante es la constante actualización académica, en este periodo 75 docentes 

participaron en cursos impartidos por DIDEPA: en didáctica profesional 75 (88.2%), en especialidad en 

docencia universitaria ocho (9.41%), en métodos contemporáneos de enseñanza 40 (47%) y en 

Tecnologías y herramientas para la investigación 53 (62.35%). 
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Por otro lado, la facultad de química promovió actualización y profesionalización con la participación 

de 78 (91.7%) en actualización disciplinar, 80 (94.1%) en cursos de capacitación didáctica – pedagógica, 

27 (31.7%) en formación transversal.  

 

En el periodo que se informa ocho docentes concluyeron diplomado sobre: “Diseño de ambientes de 

colaboración, proyectos de innovación y rendición de cuentas en modalidad hibrida”, “Historia de la 

Química”, “Diseño de actividades para la resiliencia académica”, “Educación para los derechos 

humanos”, “Igualdad y no discriminación en la convivencia escolar” y “Desarrollo de estrategias 

didácticas para el aprendizaje”. 

 

Cuadro 2. CURSOS PARA DOCENTES 

Tipo de Curso Nombre del Curso 

Actualización 
Disciplinar 

Seminarios de Actualización de los Estudios Avanzados en Ciencias Ambientales 

Seminarios de Actualización de los Estudios Avanzados en Ciencias y Tecnología 
Farmacéutica 

Seminarios de Actualización de los Estudios Avanzados en Ciencias Químicas 

Seminarios de Actualización de los Estudios Avanzados en Ciencias de Materiales 

Seminarios de Actualización de los Estudios Avanzados en Calidad Ambiental 

Seminario de Economía Circular Bioplásticos 

Seminario: TMEC, Ley de la Infraestructura Física y Evaluación de la Conformidad 

Tercer Seminario Internacional de Alumni y Alumnae y sus instituciones, así como las de los 
y las invitados (as) Académicos de la DAAD 

Herramientas Básicas para Enseñar a Investigar 

Instalación y Operación de un Homogeneizador de Alto Corte Ika Ultra-Turrax 

Simulink: Diagramas que simulan la realidad 

Análisis y Visualización de Datos en Matlab 

RSC Desktop Seminar Series with RSC Medicinal Chemistry and RSC-BMCS 

Cromatografía de Gases con Detector de Espectrómetro de Masas 

Espectroscopía de Ultravioleta – Visible 

Electrónica Básica para Electroquímica 

Curso de Matlab para Profesores 

Farmacología Legal y Forense 

Vigilancia de la Salud en el Trabajo 

Salud Mental para todas las Personas 

Promotores de Ambientes Laborales Saludables 

Mantenimiento Básico de Microscopios 
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Manejo de Residuos: Residuos Sólidos Urbanos y Residuos Peligrosos 

INGLES FCE Primera Parte 

English Advanced C1 

Inglés Básico Intersemestral 

Inglés Elemental A2 

Inglés Elemental A2 

Ciclo de Conferencias de la ACAT 2022 

Mesa Redonda ACAT-AMDA 

Cristalografía 

Aspectos Éticos de la Edición Genética 

Introducción a la Bioética 

Primer Simposio Internacional de Investigación Clínica para Centro América 

Lavadora de Cristalería en el Laboratorio 

Vulnerabilidad Socio – Ambiental Infantil en Escenarios Urbanos. El Caso de la Zona 
Metropolitana de la Laguna 

Redacción de Patentes 

Procurement Basics 

Supply Chain Operations 

Strategic Sourcing 

Catalogación de Bienes Patrimoniales 

Energía y Cambio Climático 

Espectroscopia RAMAN 

Entidad Mexicana de Acreditación 

Microscopia Electrónica de Alta Resolución 

Agua Subterránea 

PRONACES Agua y Cuencas 

PRONACES Transición Energética 

Agenda de Innovación: Transición a Químicos y Tecnología más Segura 

Problemas de Impacto Ambiental 

Introducción a las Formas Farmacéuticas 

Formulación y Proceso de las Formas Farmacéuticas Líquidas 

Formulación y Proceso de las Formas Farmacéuticas Sólidas 

Primer Congreso en Ciencia de Materiales, Edo. Méx. 

Novena Conferencia Latinoamericana y Caribeña de Ciencias Sociales 

Técnicas para Potenciar el Aprendizaje del Inglés 

Preparación para la prueba First Certificate in English 

Preparación para la prueba First Certificate in English  
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Capacitación Didáctica 
– Pedagógica 

Elaboración de Rúbricas como Herramienta de Evaluación 

Elaboración y Diseño de Instrumentos de Evaluación 

Instrumentos de Evaluación para Diversas Plataformas Digitales 

ECO0084 Uso Didáctico de las Tecnologías de Información y Comunicación en Procesos de 
Aprendizaje: Nivel Básico. 

Creatividad del Pensamiento Complejo 

Taller de Desarrollo de Guiones Instruccionales Oportunos, para las Modalidades Mixta y no 
Escolarizada 

Las Nuevas Dimensiones, Desafíos, Innovaciones y Complejidades de la Educación en 
Latinoamérica en Tiempos de Pandemia 

Investigación en Salud 

Integridad Académica 

Gamificación Virtual 

Gamificación 

Mendely Training Certification of Achievement 

Elaboración de Revisiones Sistemáticas 

Andragogía y Didáctica 

Aula Invertida 

Elaboración de Videos 

Intervención Pedagógica para la Resolución de Conflictos en la Vida Académica 

Desarrollo de Pensamiento Crítico y Complejo 

Bases y Actualización del Trabajo de Tutoría 

Herramientas Básicas para Enseñar a Investigar en la Docencia 

Habilidades Socioemocionales e Intervención Docente 

Habilidades Socioemocionales en el Proceso de Enseñanza - Aprendizaje 

Foro de Enseñanza y Tecnología Educativa 

Innovación Educativa 

Manejo de la Plataforma SEDUCA 

Técnicas Didácticas para la Enseñanza 

Metodología de la Investigación, Herramienta Básica de la Docencia 

Introducción A LATEX para Profesores de Ciencias Químicas 

Certificación: Microsoft Innovative Educator Expert 2023 

Diseño de Secuencias Didácticas 

Tendencias de la Ingeniería Química 

Vinculación Academia – Empresa FQUNAM-IMP 

Formación Transversal 
Docencia Inclusiva con la Diversidad Sexual 

Arte y Cultura en la Formación Integral del Universitario 
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Taller Sobre la Atención, Prevención y Combate a la Violencia de Género 

Docencia con Perspectivas de Género 

Regreso a Clases con Office 365 y Microsoft Teams 

Taller: Trabajando Outlook con mi Correo Institucional 

Ofimática: Excel Intermedio-Avanzado con Microsft Teams 

Manejo de Ansiedad y Depresión Compleja 

Inmunología de la Depresión y Ansiedad 

Conceptos Básicos para el Correcto Primer Contacto con Víctimas de Violencia de Género 

Obesidad 

Vivir en Salud 

Introducción a los Sistemas Socio – Ecológicos 

El Rol de las Academias y la Ciencia para Implementar los Conocimientos en Sistemas de 
Energía Circular 

Habilidades Blandas 

Masculinidades: Una Reflexión Necesaria 

Salud Mental y Emocional, Autocuidado del Docente 

Visibilidad de mi Producción Científica en la Web 

Aplicaciones para Presentaciones Ejecutivas 

Tipos de Microsoft Excel 

Impartición de Cursos de Formación del Capital Humano de Manera Presencial Grupal 
(Certificación por 5 Años) 

Educación Basada en 
Competencias 

Desarrollo de Competencias Comunicativas e Instruccionales en Entornos Digitales 

Desarrollo de Competencias Emocionales en el Aula 

Competencias Digitales Docentes y Nuevas Prácticas Educativas 2.1 

Competencias Informacionales para Publicaciones Electrónicas 

Didáctica Centrada en 
el Aprendizaje 

Diseños de Ambientes de Aprendizaje con Atención a la Diversidad e Inclusión Educativa 

Elaboración de Material Didáctico en línea para su Unidad De Aprendizaje 

Método para Mejorar el Rendimiento Escolar 

Habilidades Socioafectivas en el Aprendizaje 

Herramientas que Permiten Crear Escenarios de Aprendizaje Autoevaluables 

Acceso Abierto: Uso y Práctica en el Repositorio Institucional Agregando Integridad 
Académica. 

Propuestas Teórico-Metodológicas para Generar un Índice de Responsabilidad y Pertinencia 
Social de los Estudios Avanzados y del Impacto Social de la Investigación de la UAEM: Retos 
y Oportunidades 

INGLES FCE Primera Parte 
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Cursos Ofertados por 
DIDEPA 

Inglés Básico Intersemestral 

English Advanced C1 

Inglés Elemental A2 

Inglés Elemental A2  

Innovación Educativa 

Aula Invertida 

Manejo de la Plataforma Seduca 

Elaboración de Rúbricas como Herramienta de Evaluación 

Elaboración y Diseño de Instrumentos de Evaluación 

Creatividad del Pensamiento Complejo 

Gamificación Virtual 

Gamificación 

Andragogía y Didáctica 

Desarrollo de Pensamiento Crítico y Complejo 

Taller: Trabajando Outlook con mi Correo Institucional 

Docencia con Perspectivas de Género 

Desarrollo de Competencias Comunicativas e Instruccionales en Entorno Digitales 

Taller de Desarrollo de Guiones Instruccionales Oportunos, para las Modalidades Mixta y no 
Escolarizada 

Problemas de Impacto Ambiental 

Método para Mejorar el Rendimiento Escolar 

Salud Mental y Emocional, Autocuidado del Docente 

Introducción a Latex para Profesores de Ciencias Químicas 

Bases y Actualización del Trabajo de Tutoría 

Competencias Digitales Docentes y Nuevas Prácticas Educativas 2.1 

Desarrollo de Competencias Emocionales en el Aula 

Competencias Informacionales para Publicaciones Electrónicas 

Diseño de Secuencias Didácticas 

Diseños de Ambientes de Aprendizaje con Atención a la Diversidad e Inclusión Educativa 

Elaboración de Material Didáctico en Línea para su Unidad de Aprendizaje 

Habilidades Socioemocionales e Intervención Docente 

Herramientas Básicas para Enseñar a Investigar en la Docencia 

Preparación para la Prueba First Certificate in English 

Preparación para la Prueba First Certificate in English  

Taller Sobre la Atención, Prevención y Combate a la Violencia de Género 

Intervención Pedagógica para la Resolución de Conflictos en la Vida Académica 

Técnicas Didácticas para la Enseñanza 

Herramientas que Permiten Crear Escenarios de Aprendizaje Autoevaluables 

Técnicas para Potenciar el Aprendizaje de Inglés 
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Metodología de la Investigación, Herramienta Básica de la Docencia 
 

 

 

Cuadro 3. Diplomados 

Nombre del Diplomado No. de Asistentes 

Diseño de Ambientes de Colaboración, Proyectos de Innovación y Rendición de Cuentas en 
Modalidad Híbrida. 

3 

Historia de la Química 1 

Diplomado Diseño de Actividades Para la Resiliencia Académica 1 

Educación para los Derechos Humanos 1 

Igualdad y No Discriminación en la Convivencia Escolar 1 

Desarrollo de Estrategias Didácticas para el Aprendizaje 1 
 

 

 

Estudiantes formados con competencias que coadyuven a una mejor               calidad de vida. 

Oferta educativa con calidad  

La Facultad de Química (FQ), como institución orgullosamente pública y preocupada por seguir 

formando profesionistas comprometidos con la sociedad, se plantea formar profesionistas en el área 

de la Química a partir de una oferta educativa presencial, diversificada y reconocida por su calidad, 

que respondan a las necesidades y expectativas de la sociedad. 

 

En este sentido, realiza actividades que le permiten avanzar hacia su consolidación como organismo 

académico de la Universidad Autónoma del Estado de México (UAEM). 

 

 

Matrícula educativa 

Actualmente, la matrícula de la Facultad es de 1,246 alumnos de licenciatura que cursan programas 

de calidad: en IQ 312 (25.04%), Q 189 (15.17%), QA 201 (16.13%), QFB 384 (30.82%), IPQ 160 (12.84%). 

 

La matrícula en PEL de calidad es del 87.15%. 

 

Fuente:   Coordinación de Evaluación y Acreditación, 2022  

Fuente:   Coordinación de Evaluación y Acreditación, 2022  
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Tabla 2. MATRÍCULA DE LICENCIATURA POR PROGRAMA EDUCATIVO 
 

Ciclo Escolar Q QFB QA IQ IPQ Total 

2019 -2020 157 343 172 334 143 1149 

2020 -2021 180 381 195 343 160 1259 

2021 – 2022 172 389 201 329 159 1250 

2022 - 2023 189 384 201 312 160 1246 

 

Fuente:  Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 

 

En el ciclo escolar 2022 -2023, se recibieron un total de 1765 solicitudes para ingresar a los cinco PEL 

que se ofertan de manera presencial: 447 (25.3 %), para IQ 168 (9.5 %), para Q 149 (8.5%), para QA 

923 (52.3 %), para QFB y para IPQ 78 (4.4 %). 

 

Los estudiantes que concluyeron el proceso de inscripción al primer semestre fueron 300: para IQ 75 

(25 %), Q 52 (17.33%), QA 43 (14.33%), QFB 86 (28.67%) y para IPQ 44 (14.67 %).  

El índice de aceptación real fue de 18.0%. La matrícula de licenciatura está distribuida en 57.86 % 

hombres y 42.13 % mujeres.  

 

 

Tabla 3. INGRESO A PRIMER AÑO 

Indicador/PEL IQ Q QA QFB IPQ Total 

Solicitud de ingreso 447 168 149 923 78 1765 

Aceptados 89 58 50 91 46 334 

Nuevo ingreso 75 52 43 86 44 300 

Índice de aceptación 

real 
19.2 32.5 29.7 9.6 60.3 18 

 

Fuente: Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 
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Tabla 4. MATRÍCULA DE PRIMER INGRESO LICENCIATURA 

Ciclo Escolar IQ Q QA QFB IPQ TOTAL 

2019 - 2020 81 44 44 84 43 296 

2020 - 2021 88 54 50 90 46 328 

2021 - 2022 81 51 44 83 42 301 

2022 – 2023 75 52 43 86 44 300 

 

Fuente:   Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 

 

El porcentaje de transición de primero a segundo ciclo escolar fue de 80%: para IQ 80%, para Q 78, 

para QA 74 %, para QFB 81 % y para IPQ 87%.  

En 2022 los egresados globales fueron 195 alumnos: de las licenciaturas de IQ (60), Q (19), QA (21), 

QFB (69) e IPQ (26).  

Se titularon 149 alumnos: 36 de IQ, 25 de Q, 15 de QA, 3 de IPQ y 70 de QFB. 

 

La eficiencia terminal por cohorte generacional fue de 52.67%: para IQ (56.41%), Q (30.55%), QA 

(29.73%), QFB (69.33%) y para IPQ (55.55%).  

 

Tabla 5. INDICADORES ACADÉMICOS POR 

PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA 
 

Indicador/PEL IQ Q QA QFB IPQ 

Matrícula 312 189 201 384 160 

Egresados globales 60 19 21 69 26 

Titulados 36 25 15 70 3 

Transición de 1° a 2° ciclo escolar % 80 78 74 81 87 
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Índice de reprobación en exámenes     

finales 
18 20 19.1 9.9 21.3 

Eficiencia terminal por cohorte 56.4 30.55 29.73 69.33 55.55 

Titulación por cohorte 

generacional 
3 0 2 18 1 

 

Fuente:  Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 

 

La titulación por cohorte generacional fue de: IQ (4.16 %), Q (0%), QA (5.33%), QFB (75%) y para IPQ 

(4.16%). 

 

El número de alumnos que se titularon por EGEL durante 2022 fue de 76, que representa el 51%. De 

los alumnos que presentaron EGEL, 84.2% obtuvieron Testimonio de Satisfactorio (TDS) y 15.8% 

Testimonio de Sobresaliente (TDSS). 

 

Tabla 6. TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO 

CICLO 

ESCOLAR 
IQ Q QA QFB IPQ TOTAL 

2019 – 2020 34 18 17 50 0 119 

2020 - 2021 29 12 12 44 0 97 

2021 - 2022 30 21 8 58 1 118 

2022 - 2023 36 25 15 70 3 149 

 

Fuente:   Coordinación de Evaluación Profesional de la Facultad de Química, 2022 
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Tabla 7. TITULADOS POR EGEL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA 

Indicador/PEL IQ Q QA QFB Total 

Testimonio Satisfactorio 13 15 9 27 64 

Testimonio Sobresaliente 1 4 0 7 12 

Total 14 19 9 34 76 

 

Fuente: Coordinación de Evaluación Profesional de la Facultad de Química, 2022 

 

Es importante resaltar y reconocer la dedicación de los alumnos, en el periodo que se informa tres 

alumnos obtuvieron la Presea “Ignacio Manuel Altamirano Basilio”, Estefanía Moreno Avilés por el PEL 

de QFB, Paulina Tenorio Chávez por la Maestría de Ciencias y Tecnología Farmacéutica y Jesús Daniel 

Cardoso Vera por el Doctorado en Ciencias y Tecnología Farmacéuticas. 

 

Cuadro 4. ALUMNOS QUE OBTUVIERON PRESEA 

 

No. Nombre PE Presea 

1 Estefanía Moreno Avilés Químico Farmacéutico Biólogo Ignacio Manuel Altamirano Basilio 

 

2 
Paulina Tenorio Chávez 

Maestría en Ciencias y Tecnología 

Farmacéutica 
Ignacio Manuel Altamirano Basilio 

3 Jesús Daniel Cardoso Vera 
Doctorado en Ciencias y Tecnología 

Farmacéutica 
Ignacio Manuel Altamirano Basilio 

 

Fuente:  Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 

Los alumnos Julio Alberto Zamora Trejo y Ana Laura García Nuñez obtuvieron segundo lugar en el 

Campeonato Nacional de Microsoft Office Specialist 2022. 
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Estudiantes en el deporte 

Fomentar estilos de vida saludables entre la comunidad de la FQ por medio de la cultura física y el 

deporte, son considerados aspectos fundamentales del desarrollo integral del alumno, en este sentido 

fueron llevados a cabo torneos internos y actividades deportivas de manera virtual. En este periodo 

668 alumnos participaron en programas deportivos.  

 

En la mañana deportiva de la facultad el equipo mixto "DARK SOULS" y el equipo “LOS POPIS” 

obtuvieron el primer lugar de Basquetbol y Futbol rápido, respectivamente. En el Torneo Virtual de 

Ajedrez Blitz Diego Andrés Martínez Guzmán estudiante de la Licenciatura en Química Farmacéutica 

Biológica obtuvo el primero lugar y el Dr. David Corona Becerril, docente de la facultad obtuvo el 

segundo lugar. 

 

Cuadro 5. EVENTOS DEPORTIVOS 

No. Nombre Lugar Fecha 

1 
Mañana deportiva bienvenida: Futbol rápido, 

Basquetbol, Grupo de Animación 
Campus Cerrillo 08/04/2022 

2 

Universiada Nivel Estatal (proceso CONDDE 2022): 

Básquetbol, Atletismo, Voleibol de sala, Taekwondo, 

Sóftbol, Básquetbol, Taekwondo, Esgrima, Boxeo 

Universitario, Tiro con arco. 

Instalaciones deportivas UAEM 2022 

3 Torneo Virtual de Ajedrez Blitz Virtual 30/04/2022 

4 Torneo relámpago: Futbol rápido 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Mayo/2022 

5 Torneo relámpago: Basquetbol 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Mayo/2022 

6 
Mañana deportiva bienvenida: Futbol rápido, 

Basquetbol 

Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
06/08/2022 

7 Liga Universitaria: Futbol rápido 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Octubre/2022 

8 Liga Universitaria: Basquetbol 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Octubre/2022 
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9 

Torneo Promoción deportiva: Ajedrez, Atletismo, 

Basquetbol, Box, Ciclismo, Futbol Asociación, Futbol 

Rápido, Gimnasia Aeróbica, Grupo de Animación, 

Natación, Tae Kwon Do, Tenis, Tenis de Mesa, Tiro con 

Arco, Tocho Bandera, Voleibol Sala 

Instalaciones Deportivas UAEM 2022B 

 

Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

Fomento en autocuidado y salud 

El departamento de salud física y psicológica tiene como objetivo fomentar la salud física y psicológica 

en la comunidad de la Facultad de Química mediante programas, talleres y cursos, con el fin de 

promover un estilo de vida saludable y fortalecer la cultura de la prevención y autocuidado. 

 

Movilidad Nacional 

Para fortalecer la formación profesional de los estudiantes de la UAEMex, se participó en el programa 

de movilidad nacional con Instituciones de Educación Superior del país en su modalidad presencial. 

 

Cuadro 6. ALUMNOS DE LICENCIATURA EN MOVILIDAD ACADÉMICA NACIONAL CICLO 2022 A 

Nombre del Alumno PEL Destino 

José Adrián Vega Mercado Químico Universidad Autónoma de Nuevo León, México.  

 

Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional de la Facultad de Química, 2022 

 

 

Movilidad internacional  

La cooperación internacional de la Facultad de Química, en referencia a los programas de movilidad 

internacional de licenciatura, en el 2022B, una alumna realizó una estancia en Chile y dos en España. 

Siendo beneficiados los PEL de Químico Farmacéutico Biológica y Químico en Alimentos. 
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Cuadro 7. ALUMNOS DE LICENCIATURA EN MOVILIDAD ACADÉMICA INTERNACIONAL  

Nombre del alumno PEL Destino 

Luz Jeanett Rodríguez García QFB Universidad de Chile, Chile. 

Samantha Villanueva Valdés QFB Universidad de Granada, España. 

Ximena Rivera Martínez QA Universidad Castilla la Mancha, España 

 

Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional de la Facultad de Química, 2022 

 

Investigación con compromiso social 

2.1 Investigación para el desarrollo social 

 

En este rubro la Facultad de Química se propone generar, transferir y aplicar conocimiento científico, 

tecnológico y humanista, en las ciencias químicas que atienda las necesidades del entorno social y 

fortalezca la formación de investigadores y profesionales especializados, capaces de presentar 

soluciones realizables a las problemáticas que nos plantea el contexto actual globalizado, así como 

contribuir al acrecentamiento del saber, bajo un enfoque humanista, ético, responsable e innovador. 

 

Cuadro 8. ALUMNOS DE POSGRADO EN INTERCAMBIO ACADÉMICO INTERNACIONAL 

Nombre del alumno Universidad Estado 

Vanessa Saraí Magaña Navas 
Universidad de Noruega de 

Ciencia y Tecnología 
En proceso del 08/08/2022 al 1/12/2022 

 

Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 

 

Un profesor realizó estancia de investigación internacional, en la Universidad Distrital de Bogotá, 

Colombia. 
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Cuadro 9. PROFESORES EN ESTANCIAS DE INVESTIGACIÓN INTERNACIONAL 

Nombre Lugar 

Dr. Murali Venkata Basavanag Unnamantla Universidad Distrital de Bogotá, Colombia 

 

 

 

 

Proyectos de ciencia, tecnología e innovación 

Incrementar los proyectos de investigación innovadores y la producción científica de calidad, es 

propósito de la presente administración. 

 

Los proyectos de investigación que actualmente tiene este organismo académico son 82, (73   vigentes 

y 9 concluidos), de los proyectos: 55 son con financiamiento UAEM (67.07%), 13 CONACyT (15.9%) y 

14 de fuentes externas (17.1%). 

 

Tabla 8. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

Fuente Nuevos Desarrollo Concluidos Total 

UAEM 16 31 8 55 

CONACyT 3 10 - 13 

Fuente 

externa 
8 5 1 14 

Total 27 46 9 82 

 

Fuente:  Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 

 

Con respecto al tipo de investigación, podemos señalar que el 45.94% es de tipo básica, el 33.78% 

aplicada y el 20.28% de desarrollo tecnológico.  

  Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 
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Los Cuerpos Académicos han establecido estrategias para privilegiar proyectos de investigación 

tendientes al desarrollo tecnológico.  

 

Actualmente se cuenta con dos proyectos de Triple Hélice y uno de Transferencia de Conocimiento y 

Tecnología. 

 

Cabe hacer mención que se cuenta con el proyecto COPHELA de la Unión Europea (Erasmus Mundus) 

en el que se desarrollará una maestría en línea de farmacia, el financiamiento para este proyecto es 

de 48,628 euros, con una duración de tres años y la participación de siete PTC de la FQ, y tres alumnos 

de posgrado en Ciencias y Tecnologías Farmacéuticas. En este proyecto participan seis universidades 

de Latinoamérica y tres de Europa. En el presente año asistieron a reuniones internacionales de este 

proyecto los doctores Mariana Ortiz Reynoso, Leobardo Gómez Oliván, Jonnathan Santillán Benítez, 

Martha Díaz Flores a la Universidad de Valparaíso en Chile; y a la Universidad Federal de Sao Paulo 

Brasil las doctoras Mariana Ortiz Reynoso y Martha Díaz Flores.  

 

Fueron aprobados por el CONACyT cuatro nuevos proyectos para los miembros de los Cuerpos 

Académicos de Ingeniería, Farmacología y Toxicología, Química Ambiental y Síntesis, Catálisis y 

Modelado Molecular para el fortalecimiento de sus áreas.  

 

Tabla 9. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN REGISTRADOS EN LA SIyEA 

Tipo de proyecto Desarrollo Total 

Triple Hélice 2 2 

Transferencia de Conocimiento y 

Tecnología 
1 1 

Total 3 3 
 

 
Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 
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Tabla 10. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN POR TIPO 

Tipo de Proyecto Porcentaje 

Básica 45.94 

Aplicada 33.78 

Desarrollo Tecnológico 20.28 

 

 

Fuente:  Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 

 
 

Profesores e investigadores reconocidos por su labor científica  

Mejorar la habilitación académica de los profesores de la FQ es un aspecto fundamental, en este 

sentido el claustro de académicos lo integran 87 PTC registrados en SEP, con grado de doctor 67 (77.0 

%), con grado de maestría 16 (18.4 %) y cuatro con licenciatura (4.6%). 

 

El número de PTC reconocidos por el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PRODEP) es de 60 

(68.96%) y 46 PTC (52.87 %) tienen registro en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI), siendo 2 

con nivel Candidato (4.3%), 23 con nivel I (50.0%), 17 nivel II (37%) y 4 nivel III (8.7%). 

 

Tabla 11. PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO 

 

Año 

PTC con 

Registro SEP 

 

Maestría 

 

Doctorado 

 

PRODEP 

 

SNI 

2019 82 15 60 54 45 

2020 85 16 64 59 46 

2021 84 14 66 60 46 

2022 87 16 67 60 46 

 

 

Fuente:  Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 
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Tabla 12. PROFESORES EN EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES 

Año No. Nivel C Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 

2019 45 2 33 8 2 

2020 46 2 30 12 2 

2021 46 2 27 15 2 

2022 46 2 23 17 4 

 

Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 

 

Mantener el reconocimiento de 9 Cuerpos Académicos consolidados: de Química Ambiental, Ciencia 

de Materiales, Química Orgánica, Nanomateriales, Ingeniería Química, Ciencias Alimentarias y 

Ambientales, Farmacología y Toxicología, Ciencias Farmacéuticas y el de Síntesis, Catálisis y Modelado 

Molecular. 

 

Tres Cuerpos Académicos en consolidación de Investigación Biomédica, Salud del Universitario y Química 

de Coordinación. Además de dos CA en Formación: el de Química de Alimentos y sus aplicaciones y el 

de Petroquímica y Energía Sustentable; todos ellos registrados ante la SEP; lo anterior representa 

64.3% de CA Consolidados, el 21.4% de CA en Consolidación y 14.3% en Formación. 
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Tabla 13. CUERPOS ACADÉMICOS CON REGISTRO SEP 

No. Nombre Grado de Consolidación PTC PRODEP SNI 

1 Química Ambiental CA Consolidado 4 4 4 

2 Ciencia de Materiales CA Consolidado 5 5 5 

3 Ingeniería Química CA Consolidado 7 6 6 

4 Farmacología y Toxicología CA Consolidado 5 5 3 

5 Nanomateriales CA Consolidado 5 5 5 

6 Ciencias Alimentarias y Ambientales CA Consolidado 4 4 3 

7 Química de Alimentos y sus Aplicaciones CA en Formación 4 2 2 

8 Química Orgánica CA Consolidado 3 3 3 

9 Química de Coordinación CA en Consolidación 6 3 6 

10 Ciencias Farmacéuticas CA Consolidado 3 3 3 

11 Petroquímica y Energía Sustentable CA en Formación 3 2 2 

12 Investigación Biomédica CA en Consolidación 3 3 3 

13 Salud del Universitario CA en Consolidación 3 3 1 

14 Síntesis Catálisis y Modelado Molecular CA Consolidado 5 4 5 

 

Fuente:  Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022  

 

Tabla 14. GRADOS DE CONSOLIDACIÓN DE CUERPOS ACADÉMICOS 

Año CAC CAEC CAEF RI* 

2019 8 3 2 0 

2020 7 7 2 1 

2021 10 3 2 1 

2022 9 3 2 0 

 

 

Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 
                  *Registro Interno 
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Durante el año que se informa, los investigadores han trabajado de manera conjunta en 15 redes; 

Química Organometálica y Catálisis; Red Temática de Fisicoquímica Teórica; Red Temática de 

Toxicología de Plaguicidas; Red de Colaboración Internacional Bioética e Investigación en Salud UAEM-

FLACSO; Red Diseño, Síntesis y Aplicación de Materiales Poliméricos Funcionales; Red de 

Investigadores por la Sustentabilidad; Red Hábitos Alimenticios y Actividad Física de Jóvenes; Red 

Enfermería en Salud Comunitaria; Red Estilos de Vida y Éxito Educativo; Red Hermenéutica socio 

ambiental y formación humana; Red Universitaria sostenible para la gestión integral de residuos 

orgánicos, Red de Educación en ética y bioética en ciencias de la salud, Red de Biorremediación de 

agua residual industrial; Red de Investigación en estudios sustentables y ambientales (RIESA) y Red de 

Investigación en Farmacia y Teranóstica. 

 

Difusión Científica 

En este año asistieron 20 investigadores a 18 eventos académicos científicos, nacionales e 

internacionales, entre ellos:  

 

Cuadro 10. DOCENTES PONENTES EN EVENTOS ACADÉMICO – CIENTÍFICO 

No. Nombre del Docente Evento Lugar 

 

1 
Hariz Islas Flores 

Semana Nacional de Ciencia y 

Tecnología 2022 

Escuela primaria y Secundaria incorporada “First 

College” 

2 Leobardo Manuel Gómez Oliván 
Semana Nacional de Ciencia y 

Tecnología 2022 

Escuela primaria y Secundaria incorporada “First 

College” 

 

3 
Dora Alicia Solís Casados 

Semana Nacional de Ciencia y 

Tecnología 2022 
Colegio Buena Tierra 

 

4 
Edith Erielia Gutiérrez  

Semana Nacional de Ciencia y 

Tecnología 2022 
Plantel “Dr. Pablo González Casanova” 

5 Dra. Mariana Ortiz Reynoso 
Semana Nacional de Ciencia y 

Tecnología 2022 
 

6 Dr. David Corona Becerril 

Simposio Internacional “La 

Ingeniería Química para un Mundo 

Mejor” 

Tecnológico de Estudios Superiores de San Felipe 

del Progreso 
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7 
Dr. Murali Venkta Basavanag 

Unnamantla 
Seminario de Reciclado de PET Universidad Distrital de Bogotá, Colombia 

8 

Dra. María Magdalena García 

Fabila 

 Dra. Araceli Amaya Chávez,  

Dr. Juan Carlos Sánchez Meza. 

1er Congreso Nacional y 1er 

Congreso Internacional en 

Biotecnología Farmacéutica, 

Alimentaria, Ambiental 

Red BioFAAS Virtual 

9 

Dra. María Magdalena García 

Fabila, Dra. Araceli Amaya Chávez, 

Dr. Juan Carlos Sánchez Meza, M. 

en C. Víctor Francisco Pacheco 

Salazar 

IX Congreso de la Asociación 

Mesoamericana de Ecotoxicología 

y Química Ambiental (AMEQA) 

AMEQA virtual 

10 
Dra. María Magdalena García 

Fabila 

IX Congreso de la Asociación 

Mesoamericana de Ecotoxicología 

y Química Ambiental (AMEQA) 

AMEQA virtual 

11 

Dra. María Dolores Hernández 

Navarro, Dr. Leobardo Manuel 

Gómez Oliván, Dra. Hariz Islas 

Flores 

1er Congreso Nacional y 1er 

Congreso Internacional en 

Biotecnología Farmacéutica, 

Alimentaria, Ambiental 

Red BioFAAS Virtual 

12 

Dr. Leobardo Manuel Gómez 

Oliván, Dra. Hariz Islas Flores, Dr. 

Jonathan Guadalupe Santillán 

Benítez, Dra. María Dolores 

Hernández Navarro, Dr. Octavio 

Dublán García 

1er Congreso Nacional y 1er 

Congreso Internacional en 

Biotecnología Farmacéutica, 

Alimentaria, Ambiental 

Red BioFAAS Virtual 

13 
Dr. Leobardo Manuel Gómez 

Oliván, Dr. Octavio Dublán García 

1er Congreso Nacional y 1er 

Congreso Internacional en 

Biotecnología Farmacéutica, 

Alimentaria, Ambiental 

Red BioFAAS Virtual 

14 

Dr. Octavio Dublán García, Dr. 

Leobardo Manuel Gómez Oliván, 

Dra. Hariz Islas Flores, Dr. Juan 

Orozco Villafuerte 

1er Congreso Nacional y 1er 

Congreso Internacional en 

Biotecnología Farmacéutica, 

Alimentaria, Ambiental 

Red BioFAAS Virtual 

15 
Dr. Erick Cuevas Yáñez, Dr. David 

Corona Becerril 

Congreso Internacional de la 

Sociedad Química de México 2022 
Universidad Autónomo de Yucatán  
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16 

Dr. David Corona Becerril, Dr. 

Erick Cuevas Yáñez, Dr. Marco 

Antonio García Eleno 

Congreso Internacional de la 

Sociedad Química de México 2022 
Universidad Autónomo de Yucatán  

17 

Octavio Dublán García, Leobardo 

Manuel Gómez Oliván, Ma. 

Dolores Hernández Navarro,  

1er Congresos Nacional y 1er 

Congresos Internacional en 

Biotecnología Farmacéutica, 

Alimentaria, Ambiental y Salud 

Red BioFAAS 

18 

Martha Díaz Flores, Rosalva Leal 

Silva y María Esther Aurora 

Contreras Lara Vega 

11° Coloquio Internacional de 

Investigación Educativa 
UAEM 

    

 Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 

 

El trabajo que realizan los PTC derivado de la investigación se traduce en la producción académica, los 

productos académicos fueron: 15 capítulos de libro, 53 ponencias y 94 artículos arbitrados en revistas 

indizadas (nacionales e internacionales). Así como 81 tesis de licenciatura, 24 de maestría y 22 de 

doctorado. 

 

Tabla 15. PRODUCCIÓN DE INVESTIGACIÓN 

Producción Cantidad 

Libros 0 

Capítulos de libros 15 

Artículos Indizados 94 

Ponencias 53 

Tesis de Doctorado 22 

Tesis de Maestría 24 

Tesis de Licenciatura 81 

 

 

  

Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 
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Por otro lado, nuestro organismo ha sido pionero en la generación de desarrollos tecnológicos que 

pueden derivar en patentes, existen siete patentes en trámite ante el IMPI, una de ellas consolidada 

como Título de registro de patente (348015) al mando de la Dra. Rosa María Gómez Espinosa, además 

ocho procesos en registro de patente en un estatus específico de Examen de Fondo, con la 

participación de los siguientes investigadores: Dra. Reyna Natividad Rangel, Dra. Gabriela Roa Morales, 

Dra. Rubí Romero Romero, Dr. Carlos Eduardo Barrera Díaz, Dr. César Pérez Alonso, Dr. Julián Cruz 

Olivares y la Dra. Rosa María Gómez Espinosa.  

 

Se otorgó patente para un nuevo nanoradiofarmáco para terapia dual de procesos inflamatorios que 

sobrexpresan receptores CD44 al Dr. Enrique Morales Ávila, trabajo conjunto de la UAEM y el Instituto 

Nacional de Investigadores Nucleares. 

 

La calidad de nuestros investigadores es reconocida en la visibilidad académica de 47 PTC, registrados 

en ORCID Reacher ID y Google Académico.  

 

Tabla 16. VISIBILIDAD ACADÉMICA DE LOS PTC 

PTC Cantidad 

PTC Registrados en ORCID, Reacher ID y Google 

académico 
47 

PTC sin registro 40 

Total de PTC 87 

 

Fuente: Coordinación de Investigación de la Facultad de Química, 2022 

 

Los Doctores Dora Solís Casados, Hariz Islas Flores, Leobardo Manuel Gómez Oliván, Edith Erielia 

Gutiérrez Segura y Mariana Ortiz Reynoso impartieron diversas pláticas y talleres en el marco de la 

Semana Nacional de Ciencia y Tecnología 2022.  

 

En el mes de abril, las profesoras investigadoras Dra. María Fernanda Ballesteros Rivas y la Dra. Miriam 

Verónica Flores Merino, recibieron el Premio Talento Estado de México 2021, en el área de Química y 

en el área de Ingeniería y Tecnología respectivamente.  
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Los profesores Octavio Dublán García, Leobardo Manuel Gómez Oliván, Ma. Dolores Hernández 

Navarro en conjunto fueron acreedores a varios reconocimientos en el 1er Congreso Nacional y 1er 

Congreso Internacional en Biotecnología Farmacéutica, Alimentaria, Ambiental y Salud, celebrado de 

forma virtual dentro de los cuales se encuentran: Primer lugar en la modalidad de presentación oral 

en el área temática de Salud; Primer lugar en la modalidad de presentación oral en el área temática 

Ambiental; Primer lugar en la modalidad de cartel en el área temática de Farmacia; Segundo lugar en 

la modalidad de cartel en el área temática de Alimentos; Segundo lugar en la modalidad de 

presentación oral en el área temática de Ambiental.   

En el periodo que se informa la Dra. Mariana Ortíz Reynoso ingresó como académica numeraria a la 

Academia Nacional de Ciencias Farmacéuticas, A.C., en la Sección Científica de Historia, Legislación y 

Ética. 

 

La alumna de posgrado Karina Elisa Rosales Pérez y el Dr. Leobardo Manuel Gómez Oliván fueron 

ganadores del premio “Santiago Maza” otorgado por la Asociación Farmacéutica Mexicana. 

 

En el CCIQS UAEM – UNAM se planean y se llevan a cabo de manera continua durante todo el año 

actividades académicas en las cuales, se prioriza la formación y actualización de frontera de nuestros 

alumnos de posgrado y de nuestra planta docente, los ejercicios académicos comprenden, 

principalmente las siete áreas de la química que se cultivan en este centro de investigación, entre los 

eventos académicos destacan: “1er encuentro de vinculación CCIQS-Industria”, en este evento se 

registraron 10 empresas y 22 trabajos en la modalidad cartel. 

 
El pasado 13 de octubre el Cuerpo Académico “Síntesis, Catálisis y Modelado Molecular” organizó un 

evento que consta de dos conferencias de relevancia internacional, Prof. Thomas Colacot (R& D Fellow, 

Director - Global Technology Innovation, Science and Lab Solutions – Chemistry R&D) con la 

conferencia títulada “Base-free reversible hydrogen storage uninflected a unique metal-ligand 

cooperative pre-catalyst” y el Dr. David Morales-Morales (Instituto de Quimica. UNAM) con la 

conferencia titulada “Metalodrogas. Compuestos Organometálicos y de Coordinación en la Batalla 

contra el cáncer” Asistieron 6 profesores, 60 estudiantes de nivel licenciatura de la carrera de Química 

y de los posgrados. 
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También se realizó el evento de electrocatálisis organizado por el grupo de electroquímica, donde el 

Dr. Robert Frankze impartió una conferencia “Electrocatálisis en la Química Orgánica” 

 

El Simposio Interno del CCIQS UAEM-UNAM, este año se llevó a cabo en su edición número XIII en 

enero 2023 y en esta ocasión se llevará a cabo de manera presencial. En este encuentro académico, 

los alumnos presentan a escrutinio de sus pares académicos, el trabajo de investigación desarrollada 

durante el año. En este evento se registrarán 103 asistentes de diferentes instituciones, presentaron 

dos conferencias magistrales, cuatro conferencias de estudiantes y 28 carteles. 

 

Cuadro 11. EVENTOS CIENTÍFICOS - ACADÉMICOS DESARROLLADOS EN EL CCIQS 

 

No. 
Ponente Título de la Ponencia Fecha Evento 

1 M.I. Raúl Tafolla Rodríguez  
Búsqueda de información en 

Patentes: ¿para qué me sirve? 
17 de enero  Seminario 

2 
M. en C. Alejandra 

Núñez Pineda 

Fundamentos de la 

Calorimetría de Barrido 

Diferencial (DSC) y 

Termogravimetría (TGA) 

1 de marzo Seminario 

3 
M. en C. María de las 

Nieves Zavala Segovia 

Fundamentos de la Resonancia 

Magnética Nuclear 
17 de mayo  Seminario  

4 Profesor Mario Alpuche 

Electroquímica de elementos 

discretos: una nueva frontera 

del análisis fisicoquímico 

25 de mayo  

 

Seminario  

5 Dra. Alejandra Pérez Nava Taller Ilustración 3D 13 al 15 de junio  Taller  

6 Dr. Jesús Ardían Díaz Real  

Caracterizando 

semiconductores usando 

fotoelectroquímica 

17 de junio Seminario  

7 
Técnicos Académicos del 

CCIQS 

16° Taller de Introducción a las 

técnicas analíticas y 

computacionales aplicadas a la 

Química 

Del 20 de junio al 

2 de julio 
Taller teórico-practico 

8 Dra. Alejandra Pérez Nava Electrospinning, una 6 al 8 de julio  Curso en línea 
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herramienta versátil para la 

obtención de materiales 

avanzados  

9 Académicos UNAM 

Presentación de trabajos de 

tesis de alumnos de la 

Universidad de San Carlos de 

Guatemala  

11 de julio Presentación  

10 
Dr. Patricio J. Espinoza-

Montero 

Fundamentos y aplicaciones de 

fotoelectroquímica en el 

tratamiento de contaminantes 

recalcitrantes. 

5 de agosto Seminario 

11 M. en C. Melina Tapia Tapia 

Microscopías de Fuerza 

Atómica (AFM) Y Confocal 

(CLSM) aplicadas a la Química y 

sector Industrial 

13 de septiembre Seminario 

12 Dr. Robert Francke 
ELECTROCATÁLISIS EN LA 

QUÍMICA ORGÁNICA 
7 de octubre  Curso 

13 Prof. Alain Igau 

Base-free reversible hydrogen 

storage uninflected a unique 

metal-ligand cooperative pre-

catalysis 

13 de octubre Conferencia 

14 Prof. Thomas Colacot 
Recent Nobel Technologies in 

Homogeneous Catalysis 
13 de octubre Conferencia 

15 Dr. David Morales  

Metalodrogas. Compuestos 

Organometálicos y de 

Coordinación en la Batalla 

contra el cáncer.  

13 de octubre Conferencia 

16 M. en C. Lizbeth Triana Cruz 

Características requeridas de 

las muestras para el análisis de 

espectrometría de masas 

24 al 28 de 

octubre  
Curso Teórico-Practico 

17 
MPSS Jessica Fernanda 

Chávez Viveros 
Cáncer de mama 26 de octubre Plática 

 

 
 

Fuente:  Centro Conjunto de Investigación en Química Sustentable UAEM – UNAM, 2022 
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Infraestructura científica de calidad 

Para el desarrollo de la investigación y fortalecimiento del posgrado, la Facultad cuenta con el Centro 

Conjunto de Investigación en Química Sustentable (UAEM-UNAM), donde están adscritos  

20 profesores de tiempo completo por la UAEM y 6 investigadores y 8 técnicos académicos por la 

UNAM todos los investigadores con grado de doctor. 

 

2.2 Programas de estudios avanzados reconocidos por su calidad 

En el periodo que se informa, se ofertan nueve Programas de Posgrado, cinco de Maestría: Ciencias 

Químicas (MCQ), Ciencia de Materiales (MCM), Ciencias Ambientales (MCA), Calidad Ambiental 

(MCalA) y Ciencias y Tecnología Farmacéuticas (MCTF) y cuatro Doctorados: Ciencias Químicas (DCQ), 

Ciencia de Materiales (DCM), Ciencias Ambientales (DCA), Ciencias y Tecnología Farmacéuticas (DCTF).  

 

Ocho de los programas se encuentran ubicados en el Padrón Nacional de Posgrados del CONACYT 

(PNPC) cinco consolidados y tres en desarrollo. En el PEP de Ciencias Ambientales, participan otros 

organismos académicos: Geografía, Planeación Urbana y Regional, Turismo y Gastronomía e 

Ingeniería. 

 

Cuadro 12. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE POSGRADO 

PEP Inicio 
PNPC 

Nivel 

MCA 2003 Consolidado 

MCM 1996 En desarrollo 

MCQ 2007 Consolidado 

MCTF 2015 En desarrollo 

MCalA 2009 --- 

DCA 2003 Consolidado 

DCM 1996 Consolidado 

DCQ 2007 Consolidado 
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DCTF 2015 En desarrollo 

 

Fuente:  Coordinación de Estudios Avanzados de la Facultad de Química, 2022 

 

En el posgrado de la facultad se atiende una matrícula de 144 alumnos, de los cuales 73 (50.69%) 

pertenecen a los PEP de maestría y 71 al de doctorado (49.31%). Del total de la matrícula del posgrado 

95.13% de los alumnos están adscritos a programas de calidad. Es importante referir que en los PEP 

de la Facultad se cuenta con unidades de aprendizaje, además de proyectos de tesis de los estudiantes 

relacionados con temas de sustentabilidad. 

 

En el ciclo escolar 2022, la eficiencia terminal del posgrado fue: 100% para los PEP de Maestría en 

Ciencias Ambientales, Maestría de Ciencia de Materiales y Maestría en Calidad Ambiental, de 80% en 

la Maestría en Ciencias Químicas y de 85.71% para la Maestría de Ciencias y Tecnología Farmacéuticas. 

En cuanto a los doctorados la eficiencia terminal fue 85.71% para el Doctorado en Ciencia de 

Materiales y 100% para los Doctorados en Ciencias Ambientales, Ciencias Químicas y Ciencias y 

Tecnología Farmacéuticas. 

 

El índice de graduación para la Maestría en Ciencias Ambientales fue del 22.22%, para la Maestría en 

Ciencia de Materiales 42.85%, para la Maestría de Calidad Ambiental de 12.50%, para la Maestría en 

Ciencias Químicas 10%, y de 57.14% para la Maestría en Ciencia y Tecnología Farmacéuticas.  

 

El índice de graduación para el Doctorado en Ciencias Ambientales fue del 31.25%, para el Doctorado 

en Ciencia y Tecnología Farmacéuticas fue de 28.57%, y para el Doctorado en Ciencias Químicas de 

14.28%. 

 

Del 24 de noviembre al 5 de diciembre, se realizaron los seminarios semestrales en donde los alumnos 

de los Estudios Avanzados de la Facultad presentan los avances de sus proyectos de investigación. 
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Tabla 17. INDICADORES ACADÉMICOS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE POSGRADO MAESTRÍA 

Indicador MCA MCM MCQ MCalA MCTF 

Aspirantes 11 5 9 0 0 

Nuevo Ingreso 8 5 8 0 0 

Matrícula 18 13 17 7 18 

Egresados 8 8 9 6 6 

Graduados 8 8 9 6 6 

Índice de Retención 100% 100% 88.88% 87.50% 100% 

Índice de Eficiencia Terminal 
100% 100% 80% 100% 85.71% 

Índice de Graduación 22.22% 42.85% 10% 12.50% 57.14% 

 

 

 

Tabla 18. INDICADORES ACADÉMICOS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE POSGRADO 

DOCTORADO 

Indicador DCA DCM DCQ DCTF 

Aspirantes 0 0 0 0 

Nuevo Ingreso 0 0 0 0 

Matrícula 35 10 12 14 

Egresados 9 3 6 5 

Graduados 9 3 6 5 

Índice de Retención 100% 100% 100% 100% 

Índice de Eficiencia Terminal 
100% 85.71% 100% 100% 

Índice de Graduación 31.25 0 14.28% 28.57% 

 

 

  

  

Fuente: Coordinación de Estudios Avanzados de la Facultad de Química, 2022 

Fuente: Coordinación de Estudios Avanzados de la Facultad de Química, 2022 
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3. Difusión de la cultura con inclusión   

3.1 Difusión Cultural 

 

Actividades artísticas y culturales 

La presente Administración plantea como objetivo en este rubro consolidar a la FQ como un espacio 

que propicie la creación, difusión y extensión de productos artísticos y actividades culturales que 

contribuyan a la conformación de una cultura para la ciudadanía universal. 

 

En el periodo que se informa se llevó a cabo la exposición virtual “Galería de Arte. Facultad de Química” 

en Facebook. La Mtra. Tamara Guevara Mote participó en el Primer Concurso Universitario de 

Fotografía “Los Derechos Humanos en torno a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU”, 

obteniendo el Primer Lugar en la Categoría Personal Administrativo. 

 

En la clausura de los talleres artístico-culturales de los ciclos escolares 2022A y 2022B, se realizaron las 

exposiciones “Creatividad Química” de los talleres: de artes visuales y las “Presentaciones Artísticas” 

de los talleres de artes escénicas.  

 

En la Semana de la Química la intervención artística la realizaron las y los alumnos de los talleres de 

Danza Oriental, Danza Folklórica, Baile de Salón y Ritmos Latinos. 

 

CUADRO 13. EXPOSICIONES 

No. Título de la exposición Lugar Fecha 

1 Galería de Arte. Facultad de Química Facebook 30/05/2022 al 14/06/2022 

2 Creatividad Química 2022A Campus Colón 27/05/2022 

3 Creatividad Química 2022B Campus Colón 17/11/2022 

 

Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 
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Promover actividades que permitan reconocer los bienes culturales, su importancia y valor y nos lleven 

a la reflexión, a fin de difundir la cultura entre la comunidad de la FQ con humanismo, es el objetivo 

de este proyecto y para lograrlo, durante el año que se informa se ofrecieron 40 talleres artísticos en 

los que participaron 429 alumnos, con lo cual se busca fomentar las diversas manifestaciones del arte. 

 

Cuadro 14. TALLERES ARTÍSTICOS 

No. Nombre Fecha Lugar 

1 Danza Oriental Grupo 1  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

2 Danza Oriental Grupo 2  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

3 Guitarra 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

4 Danza Folklórica Grupo 1  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

5 Danza Folklórica Grupo 2  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

6 Fotografía Grupo 1  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

7 Fotografía Grupo 2  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

8 Dibujo Grupo 1  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

9 Dibujo Grupo 2 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

10 Técnicas Mixtas 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

11 Teatro 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

12 Ritmos Latinos Grupo 1 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

13 Ritmos Latinos Grupo 2 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

14 Ritmos Latinos Grupo 3 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 
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15 Baile de Salón Grupo 1 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

16 Danza Española 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

17 Canto 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

18 Danza Irlandesa 08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

19 Solfeo  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

20 Encuadernación  08/02/2022 – 31/05/2022 Biblioteca de Área 

21 Danza Oriental Grupo 1 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

22 Danza Oriental Grupo 2 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

23 Guitarra 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

24 Danza Folklórica Grupo 1 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

25 Danza Folklórica Grupo 2 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

26 Fotografía Grupo 1 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

27 Fotografía Grupo 2 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

28 Dibujo 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

29 Técnicas Mixtas 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

30 Teatro 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

31 Ritmos Latinos Grupo 1 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

32 Ritmos Latinos Grupo 2 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 
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33 Ritmos Latinos Grupo 3 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

34 Baile de Salón 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

35 Danza Española 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

36 Zumba 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

37 Yoga 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

38 Microsoft Office 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

39 Pintura 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

40 Danza Irlandesa 15/08/2022 – 30/11/2022 Biblioteca de Área 

 

Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

Para promover la lectura, la FQ se sumó a los eventos culturales “Abril mes de la lectura”, realizando 

actividades como: Liturgia Literaria “Homenaje a Gabriela Mistral”, “Cuenta Cuentos”, “Círculo de 

Lectura”, “Café Científico” y “Cuéntame tu libro favorito”, con una participación de 308 alumnos de las 

cinco licenciaturas: Química, Química Farmacéutica Biológica, Química en Alimentos, Ingeniería 

Química e Ingeniería Petroquímica. 

 

Cuadro 15. ABRIL MES DE LA LECTURA 

No. Evento Fecha Lugar 

1 Círculo de lectura 18/04/2022 Aula 

2 Cuenta Cuentos 19/04/2022 Aula 

3 
Liturgia Literaria  

“Homenaje a Gabriela Mistral” 
19/04/2022 Microsoft Teams 

4 Círculo de lectura 20/04/2022 Aula 



 

46 

Tercer Informe Anual de Actividades 

5 Círculo de lectura 23/04/2022 Aula 

6 Círculo de lectura 24/04/2022 Aula 

7 Círculo de lectura 26/04/2022 Aula 

8 Cuéntame tu libro favorito 26/04/2022 Microsoft Teams 

9 Café científico 27/04/2022 Aula 

10 Cuéntame tu libro favorito 29/04/2022 Aula 

 

 

 

La Mtra. Elena González Vargas, cronista de la facultad participó con la conferencia “Identidad 

Universitaria” en el curso de inducción a los alumnos de nuevo ingreso, al igual que fue moderadora 

de la mesa redonda “Museos Universitarios: Museo José María Morelos y Pavón, Museo Leopoldo 

Flores y Museo Historia Natural "José María Villada Peimbert". Organizó la “Visita guiada al Edificio 

Histórico de Rectoría” en la que participaron alumnos de las cinco licenciaturas; también publicó las 

crónicas “Conoce el edificio de cinco plantas de la Facultad de Química UAEM a 50 Años de su 

inauguración”, “El Recorrido del Tren Nacional Mexicano de la Ciudad de Toluca a la Estación 

Ferroviaria “La Colonia” de la Capital del País” y “Importancia del diálogo y la escucha activa en el 

proyecto “Producción de gel antibacterial de la UAEM” por su Facultad de Química”. 

 

En la Red de divulgadores de la cultura y la ciencia “José Antonio Alzate”, participaron promoviendo la 

ciencia y la cultura los alumnos: Axel Pliego Santillán, Diana Laura Salinas Cortés, Cristina Arroyo 

Machuca y Andrea Gómez Sánchez.  

 

Se realizó el curso “Arte y Cultura en la formación integral de los alumnos”, en el cual participaron 78 

alumnos y académicos de la Facultad. Y se dieron pláticas sobre “Código de Ética Profesional” a los 

alumnos de las licenciaturas en Química Farmacéutica Biológica, Ingeniería Química e Ingeniería 

Petroquímica, con una participación de 157 alumnos.  

Se llevó a cabo el “Concurso Interdisciplinario de Carta a la Tierra” con la participación de 160 alumnos 

de los PEL y posgrados. También se realizó el Concurso Spelling bee contest, por la academia de inglés. 

Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 
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Se realizó los concursos de “Altar de Muertos”, “Disfraces” y “Calaveritas literarias” con la participación 

de 334 alumnos de licenciatura y posgrado. Se colocó el corredor conmemorativo a día de muertos en 

la Unidad Colón recordando a nuestros compañeros de la FQ.  

 

Para finalizar el año, la académica de inglés despertó el espíritu navideño en los alumnos a través de 

la decoración de puertas, con la participación de 125 alumnos. Se realizó la “Callejoneada Navideña” 

con la participación de la Estudiantina de la Facultad de Ingeniería cantando villancicos y música acorde 

a esta época. 

 

Se llevaron a cabo un total de 46 conferencias de divulgación: “Emprendimiento y empresas 

familiares”, “SEXperimentando, respetando y decidiendo ser mi prioridad”, “Beneficio de la actividad 

física”, “¿Cómo manejar el estrés?”, entre otras temáticas, con un total de 2,192 asistentes, más 

10,924 reproducciones por Facebook Live. 

 

Cuadro 16. CONFERENCIAS DE DIVULGACIÓN 

No. Conferencia Ponente Lugar Fecha 

1 Resucitación cardiopulmonar Videoconferencia Sala 7, Campus Colón 03/03/2022 

2 Primeros Auxilios (niños y adultos) Videoconferencia Sala 7, Campus Colón 03/03/2022 

3 Taller Modelo de Negocios 
Dra. Laura Patricia 

Montenegro Morales 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 

07/03/2022 

14/03/2022 

4 RCP y primeros auxilios Videoconferencia Sala 7, Campus Colón 22/03/2022 

5 
Curso Habilidades 

Socioemocionales 
Dra. Martha Díaz Flores 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 

28/03/2022 

02/05/2022 

6 
Emprendimiento y empresas 

familiares 
Patrick Devlyn Sala 7, Campus Colón 29/03/2022 
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7 
Implementación de un Programa 

de Tecnovigilancia 

M. en CyTF Mayred Yeselin 

León García 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
31/03/2022 

8 
Conferencia "3A para el Éxito 

Académico" 
Dra. Martha Díaz Flores 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
02/05/2022 

9 
SEXperimentando, respetando y 

decidiendo ser mi prioridad 

Mtro. Enrique Vilchis 

Benhumea 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
12/05/2022 

10 "Trabajo en Equipo" Dra. Martha Díaz Flores 
Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
16/05/2022 

11 Alumniversitario Lilia Sánchez Sala 7, Campus Colón 19/05/2022 

12 
Habilidades laborales requeridas 

por Pfizer 

Lic. En Psic. Alberto Reyes 

Peña 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
23/05/2022 

13 
Plática Informativa Servicio Social 

2022B 
Dra. Mariana Ortiz Reynoso 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
29/06/2022 

14 
Platica Informativa sobre Prácticas 

Profesionales 2022B 
Dra. Mariana Ortiz Reynoso 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
29/06/2022 

15 
Curso de Inducción 2022B de la 

Licenciatura en Ingeniería Química 

Mtro. Eduardo Martín del 

Campo López  

 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
02/07/2022 

16 

Curso de Inducción 2022B de la 

Licenciatura en Química 

Farmacéutica Biológica 

Dr. Jonathan Guadalupe 

Santillán Benítez  

 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
02/07/2022 

17 

Curso de Inducción 2022B de la 

Licenciatura en Ingeniería 

Petroquímica 

Dr. Fernando Romero Romero 

 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
09/07/2022 

18 

Curso de Inducción 2022B de la 

Licenciatura en Químico en 

Alimentos 

Dr. Daniel Díaz Bandera 

 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
09/07/2022 

19 
Curso de Inducción 2022B de la 

Licenciatura en Química 

Quím. Sergio Cruz Martínez 

 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
09/07/2022 
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20 
Identidad Universitaria de tu 

Facultad de Química 
Mtra. Elena González Vargas 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
03/08/2022 

21 
Mesa Redonda Museos 

Universitarios 

BIÓL. Karla Andrea Ambriz 

Bernáldez  

M. EN A.V. Gabriela Morales 

San Juan  

M. EN DIS. María Del Carmen 

García Maza 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
04/08/2022 

22 
Transparencia y protección de 

datos personales 

Mtro. Hugo Edgar Chaparro 

Campos 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
04/08/2022 

23 
Emprendimiento y Disrupción 

 

Mtra. Diana Gabriela 

Hernández Lomelí 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
05/08/2022 

24 
Violencia de género 

 
Mtra. Elizabeth Briseño Guel 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
08/08/2022 

25 Curso Primeros Auxilios 
Brigadistas Cruz Roja 

Mexicana 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
15/08/2022 

26 
Docencia inclusiva con la 

diversidad sexual  

Lic. Jorge Leonardo Espinoza 

López 
Sala 7, Campus Colón 17/08/2022 

27 
Pensamiento complejo 

 
Dra. Martha Díaz Flores 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
23/08/2022 

28 
Comunicación no violenta para 

prevención del conflicto 
Mtra. Yessenia Salazar Zúñiga Microsoft Teams 31/08/2022 

29 
Tutoría Académica 

 
 

Dra. Edith E. Gutiérrez Segura 
Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
05/09/2022 

30 Plan de vida y carrera Dra. Adriana Romero 
Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
06/09/2022 

31 
Modalidades de Titulación 

 

E.S.P. Jacqueline Miriam Reyes 

Delgado 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
20/09/2022 

32 
¿Cómo manejar el estrés? 

 

Lic. En P. Miguel Ángel Soriano 

Cejudo 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
21/09/2022 
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33 
Beneficio de la actividad física 

 
P.L.N. Yareni Hernández Cruz 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
21/09/2022 

34 Calidad física y calidad de vida 
P.L.T.O. Atziry Guadalupe 

Agustín Chulim  

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
21/09/2022 

35 Cómo actuar ante una emergencia 

MPSS Karla Daniela Granados 

Moreno 

MPSS Josue Nava García 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
21/09/2022 

36 
Modalidades de titulación 

 

E.S.P. Jacqueline Miriam Reyes 

Delgado 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
10/10/2022 

37 
Titúlate presentando EGEL, 

pagando menos 

LAE Ricardo Salvador Guemes 

Ruano 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
17/10/2022 

38 
Gestión del tiempo 

 
Mtra. Andrea Jacobo Mata 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
18/10/2022 

39 

Administración moderna del 

laboratorio "transformación 

digital" 

Q.C. Bernardo Hernández 

Degollado 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
18/10/2022 

40 
Aprender a aprender, técnicas, 

estudio y aprendizaje 
Mtra. Andrea Jacobo Mata 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
19/10/2022 

41 Cáncer de mama 
MPSS Jessica Fernanda Chávez 

Viveros 

Auditorio Dr. Rafael 

López Castañares" del 

CCIQS UAEM-UNAM 

26/10/2022 

42 Taller de Aprendiendo a Inyectar 

MPSS Karla Daniela Granados 

Moreno 

MPSS Josué Nava García 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
27/10/2022 

43 
Salud reproductiva y sexual sin 

estereotipos de género 

Mtra. Marcela Elizabeth 

Macias Becerril 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González”, FQ 
09/11/2022 

44 Comunicación verbal y no verbal Mtra. Vereniss Anaya Sánchez 
Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 

03/11/2022 

10/11/2022 

45 Taller de Primeros Auxilios II 

MPSS Karla Daniela Granados 

Moreno 

MPSS Josué Nava García 

Sala 7, Campus Colón 
07/11/2022 

14/11/2022 
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46 
Modalidades de titulación 

 

E.S.P. Jacqueline Miriam 

Reyes Delgado 

Sala Humberto Estrada, 

Campus Colón 
09/11/2022 

Fuente:   Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

Divulgación científica  

 

Se realizaron 38 conferencias científicas, entre ellas “Harvesting water from desert air”, 

“Funcionalización de soportes nanoestructurados de carbono con complejos organometálicos, que 

posteriormente son decorados con nanopartículas de plata para su aplicación como agentes 

antimicrobianos”, “El mundo del PET y la Economía Circular”, “Materiales Porosos Avanzados para 

Aplicaciones Microambientales”, con un total de 2208 más 7,846 reproducciones por Facebook Live. 

 

Cuadro 17. CONFERENCIAS CIENTÍFICAS 

No. Nombre Ponente Lugar Fecha Total de asistentes 

1 Pruebas COVID ventajas y desventajas 
Q.C.B. Francisco Jesús 

González de la Fuente 

Zoom 

Facebook 
17/01/2022 202 

2 

Medidas efectivas y acciones para 

disminuir el riesgo de la infección con 

SARS- CoV-2 

Dra. Erika Miraflores 

Vidaurri 

Zoom 

Facebook 
14/02/2022 33 

3 
Afecciones posturales y como prevenir 

lesiones. 

Dra. Carolina Susel 

Villegas Vargas 

Zoom 

Facebook 
14/03/2022 27 

4 
Biomateriales para la regeneración 

tisular 

Dra. Mirian verónica 

Flores merino 
 17/03/2022 23 

5 

Funcionalización de soportes 

nanoestructurados de carbono con 

complejos organometálicos, que 

posteriormente son decorados con 

nanopartículas de plata para su 

aplicación como agentes 

antimicrobianos 

Dra. Angélica Adriana 

Siller ceniceros 

Sala 

Humberto 

Estrada 

17/03/2022 29 
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6 

La Biología, la Química y la Ingeniería 

convergen para desarrollar materiales 

inteligentes con aplicaciones biológicas 

Dr. José Morones Ramírez 

Sala 

Humberto 

Estrada, 

07/04/2022 37 

7 
Industria de Chocolate, Producción, 

Innovación y Tendencias 

Q.A. Pedro Estrada 

Camarillo 

Sala 

Humberto 

Estrada 

07/04/2022 33 

8 Micropropagacion Vegetal 
Mtra. Laura Leticia 

Domínguez Mercado 

Sala 

Humberto 

Estrada 

17/05/2022 38 

9 
Cultivo Celular: Un enfoque teórico y 

experimental 

Dra. Claudia Jiménez 

Vargas 

Sala 

Humberto 

Estrada 

17/05/2022 32 

10 
La biomolécula de la Herencia, Te 

imaginas que tu USB sea tu propio ADN 
Dr. Carlos Díaz 

Sala 

Humberto 

Estrada 

18/05/2022 33 

11 Simulación y Visualización de Proteínas 
Mtra. Laura Leticia 

Domínguez Mercado 

Sala 

Humberto 

Estrada 

20/05/2022 11 

12 

Mecanismos de transporte de cobre en 

factores de virulencia de 

Mycobacterium tuberculosus (MBT) 

Jonatan Martínez García 

Sala 

Humberto 

Estrada 

25/05/2022 34 

13 
Técnicas de Laboratorio Clínico - 

Inmunología 

M. en CyTF Mayred 

Yeselin León García 

Sala 7, Cmpus 

Colón 
27/05/2022 58 

14 Inmunología de la ansiedad y depresión 
DR. Jonnathan Guadalupe 

Santillán Benítez 

Sala 

Humberto 

Estrada 

06/08/2022 51 

15 

La participación del QFB en el 

panorama presente y futuro de la 

Genética y la Biología Molecular 

Luis Guillermo Ibarra 

Ibarra 

Sala 

Humberto 

Estrada 

30/05/2022 74 

16 El mundo del PET y la Economía Circular Mtro. Daniel Gómez 

Auditorio 

“Prof. Carlos 

Hank 

González” 

03/08/2022 76 
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17 Mitos y Realidades de las Células Madre 
Dra. Elizabeth Ortiz 

Sánchez 

Auditorio 

“Prof. Carlos 

Hank 

González” 

04/08/2022 102 

18 
La realidad no es como la saboreamos: 

Penta sensorial 

Mtro. Daniel Pedrero 

Fuehrer 

Auditorio 

campus 

Cerrillo 

04/08/2022 120 

19 

Seguimiento a publicaciones que se 

registraron en ClinicalTrial con 

nitazoxanida y COVID- 19 

Dr. Hugo Mendiera Zerón 

Auditorio 

“Prof. Carlos 

Hank 

González” 

05/08/2022 120 

20 
Anorexia: enfoque nutricional no 

ortodoxo 

Lic. Nutrición Adriana 

Pantoja Ibañez 

Zoom 

Facebook 
15/08/2022 28 

21 Harvesting water from desert air Prof. Omar Yaghi 
Zoom 

Facebook 
15/08/2022 35 

22 
Materiales Porosos Avanzados para 

Aplicaciones Microambientales 

Dra. Nancy Elizabet Dávila 

Guzman 

Auditorio 

“Prof. Carlos 

Hank 

González” 

30/08/2022 36 

23 
Infarto agudo al miocardio 

 

MPSS Karla Daniela 

Granados Moreno 

Microsoft 

Teams 
08/09/2022 28 

24 
Hyadi ¿El comienzo de un futuro 

sustentable? 

Josselyn Fernanda 

Garduño Santím 

Jesús Venegas Alzate 

Abraham Pérez Madrid 

José Juan Zavaleta Villegas 

Zoom 

Facebook 
09/09/2022 59 

25 
Neoplasias y marcadores tumorales 

 
MPSS Josue Nava García 

Microsoft 

Teams 
30/09/2022 28 

26 
Síndrome de ovario poliquístico.  

 

Dra. Adriana Andrea 

Gutiérrez Gómez 

Microsoft 

Teams 
30/09/2022 28 

27 

El abordaje de la seguridad alimentaria 

y la nutrición en el marco de las 

Naciones Unidas 

Dr. Nazareno Montani 

Microsoft 

Teams 

Facebook 

06/10/2022 72 
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28 
Cómo afrontar el Covid utilizando la 

agrodiversidad mexicana 

Dra. Amanda Gálvez 

Mariscal 

Microsoft 

Teams 

Facebook 

06/10/2022 88 

29 
Compuestos Bioactivos, Alimentos 

Funcionales y Salud 

Dra. Maira Rubí Segura 

Campos 

Microsoft 

Teams 

Facebook 

06/10/2022 94 

30 

Compuestos Bioactivos y Alimentos 

funcionales con potencial 

antitrombótico: alternativa 

dietoterapeútica para el tratamiento 

de las complicaciones trombóticas 

implicadas en COVID-19. 

M. en C. Juan Pablo 

Quintal Martínez  

Microsoft 

Teams 

Facebook 

06/10/2022 99 

31 

Análisis sobre el acceso y disponibilidad 

de alimentos y hábitos alimentarios de 

jóvenes en relación con sobrepeso, 

obesidad y síndrome metabólico en la 

Pandemia de la COVID-19. 2021-2022. 

Dra. Virginia Reyna 

Martínez Hernández   

Microsoft 

Teams 

Facebook 

06/10/2022 103 

32 

Hábitos alimenticios de jóvenes, 

avances en investigación durante la 

pandemia de la Covid 19, clases 

virtuales y presenciales en el Centro 

Universitario del Sur. 

Dra. Mónica Navarro 

Meza. 

Microsoft 

Teams 

Facebook 

06/10/2022 105 

33 

Hábitos alimentarios en la región 

costera central del Estado de Veracruz 

y su relación con la salud. 

Dra. Carolina Peña 

Montes 

Dr. Luis Alberto Peralta 

Pelaez 

Microsoft 

Teams 

Facebook 

07/10/2022 74 

34 
Aprovechamientos de subproductos de 

la Industria Cervecera 

M.B Agustín Sola 

I.A. Valentina Crosetti 

Dra. Melissa Alberti 

Microsoft 

Teams 

Facebook 

07/10/2022 75 

35 

Base-free reversible hydrogen storage 

uninfected a unique metal-ligand 

precoperative precatalys 

Prof. Alain Igau 

Auditorio Dr. 

Rafael López 

Castañares" 

del CCIQS 

UAEM-

13/10/2022 25 
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UNAM. 

36 

Recent Novel Technologiesin 

Homogeneous Catalys Metalodrogas.  

 

Prof. Thomas Colacot  

Auditorio Dr. 

Rafael López 

Castañares" 

del CCIQS 

UAEM-

UNAM. 

13/10/2022 25 

37 

 

Compuestos Organometálicos y de 

Coordinación en la batalla contra el 

Cáncer 

Dr. David Morales Auditorio Dr. 

Rafael López 

Castañares" 

del CCIQS 

UAEM-

UNAM. 

13/10/2022 25 

38 Calidad en el Uroanálisis 

Q.F.B. Francisco Daniel 

Naranjo Ortiz 

Auditorio 

“Prof. Carlos 

Hank 

González” 

14/10/2022 48 

 

Fuente: Coordinación de Difusión Cultural, Extensión y Vinculación de la Facultad de Química, 2022 

 

Fueron organizados 13 eventos académicos científicos entre las temáticas abordadas se encuentran: 

“Foro El quehacer del QFB”, “Curso Piloto en línea: Farmacia”, “2o Foro Ambiental”, entre otros. 

 

Se realizó el “V Seminario sobre la alimentación y hábitos alimentarios de jóvenes” con la participación 

de ponentes de reconocimiento internacional como el Dr. Nazareno Montani representante de la 

República Argentina ante la Organización de las naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura; 

los investigadores M.B Agustín Sola, A. Valentina Crosetti, y Dra. Melissa Alberti y de la Universidad 

Noreste de la Provincia de Argentina, miembros de la Red de Hábitos alimentarios en jóvenes entre 

otros, con una asistencia de 528 personas. 

 

Cuadro 18. ORGANIZACIÓN DE EVENTOS ACADÉMICO-CIENTÍFICOS 
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No. Nombre Lugar Fecha 

1 Jornada Integral de Salud Universitaria 
Zoom 

Facebook 
18/04/2022 

2 

Fundamentos de la Calorimetría de 

Barrido Diferencial (DSC) y 

Termogravimetría (TGA) 

Zoom 22/03/2022 – 31/03/2022 

3 
Fundamentos de la Resonancia 

Magnética Nuclear 
Zoom 07/06/2022 – 16/06/2022 

4 

16° Taller de Introducción a las 

Técnicas Analíticas y Computacionales 

aplicadas a la Química 

Auditorio Dr. Rafael López Castañares" 

del CCIQS UAEM-UNAM 
20/06/2022 

5 
Jornadas Integrales de Salud 

Universitaria 

Auditorio “Prof. Carlos Hank González” 

Facebook 
21/09/2022 

6 Curso Piloto en línea: Farmacia Microsoft Teams 04/07/2022 – 08/07/2022 

7 
V Seminario sobre la alimentación y 

hábitos alimentarios de jóvenes 

Microsoft Teams 

Facebook 
06/10/2022 – 07/10/2022 

8 Conferencias en el CCIQS.  
Auditorio Dr. Rafael López Castañares" 

del CCIQS UAEM-UNAM 
13/10/2022 

9 

Curso Teórico-Práctico: 

"Características requeridas de las 

muestras para el análisis de 

espectrometría de masas" 

Auditorio “Prof. Carlos Hank González”, 

Sala Humberto Estrada, Campus Coló 

Facebook 

14/10/2022 – 28/10/2022 

10 

Microscopía de Fuerza Atómica y 

Confocal para Resolución de 

Problemas en Áreas Químicas e 

Industriales 

Zoom 18/10/2022 – 27/10/2022 

11 Foro El quehacer del QFB Auditorio “Prof. Carlos Hank González” 26/10/2022 

12 
1er Encuentro de Vinculación  

CCIQS - Industria 

Auditorio Dr. Rafael López Castañares" 

del CCIQS UAEM-UNAM. 
18/11/2022 

13 2o Foro Ambiental 

Auditorio “Prof. Carlos Hank González”, 

Sala Humberto Estrada, Campus Coló 

Facebook 

24/11/2022 – 26/11/2022 
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Vinculación universitaria y emprendimiento 

4.1 Extensión y vinculación 

Vinculación fortalecida centrada en el estudiante  

 

Contribuir al desarrollo académico y profesional de la comunidad de la FQ y de los sectores público, 

privado y social a través de procedimientos de vinculación y de extensiones más eficientes y solidarias. 

 

En el 2022, la vinculación eficaz de la Facultad con los diversos sectores de la sociedad en los niveles 

estatal, nacional e internacional se fortaleció mediante la firma de ocho nuevos convenios. Esto ubica 

a nuestro espacio con 19 convenios de colaboración vigentes con los sectores público, privado y social, 

tanto para la realización de servicio social y prácticas o estancias profesionales, como para el desarrollo 

de programas de estudio conjuntos, el intercambio y la cooperación en el campo de la docencia, la 

formación de estudiantes de posgrado, la realización de actividades encaminadas a la investigación y 

generación de soluciones a problemáticas de la sociedad y la prestación de asesorías y servicios 

químicos.  

 

Algunas de las instituciones educativas y de las empresas son: la compañía farmacéutica Bruluagsa, el 

Sanatorio Florencia, la Fundación México – Estados Unidos para la Ciencia A.C., el Centro de 

Productividad Industrial e Innovación 4.0 y la Dirección General de Comercio de la Secretaría de 

Desarrollo Económico del Estado de México, entre otros. Cabe mencionar que a la fecha hay cinco 

convenios más en trámite de revisión y firma. 

 

Cuadro 19. INSTRUMENTOS LEGALES VIGENTES 

No. 
Empresa o 
Institución 

Vigencia Objeto 

1 IMIEM Indefinido 
Estancias Profesionales 

Servicio Social 

2 CONACYT 14-oct-23 Proyecto de investigación 

Fuente:  Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 
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3 

 
Instituto Nacional de 
Investigaciones Nucleares 
 

31-dic-2023 
 

Proyecto de investigación 
 

4 

 
Universidad Nacional del 
Noroeste de la Provincia de 
Buenos Aires 
 

03-sep-2025 Proyecto de Investigación 

5 
Laboratorios Silanes S.A. de 
C.V. 

31-dic-2022 
Posgrado en C y TF vinculado a 

industria 

6 IITCA 22-mar-2026 Fortalecimiento Institucional 

7 DAHIPRO S.A. de C.V. 23-mar-2024 Estancias profesionales 

8 
Instituto Tecnológico de 
Querétaro 

21-abr-2023 Proyecto de Investigación 

9 FUMEC 30-ago-2024 Convenio General 

10 
Alianza Franco - Mexicana 
de Toluca A.C. 

22-dic-2023 Descuentos de cursos de francés 

11 ALPLA MÉXICO S.A. DE C.V. 15-oct-2024 Convenio General 

12 Bruluagsa, SA de CV 5-oct -24 Prácticas Profesionales 

13 
Universidad Mexiquense de 
Toluca A.C 

28-jun-2024 
Prácticas Profesionales 

Servicio Social 

14 
El Centro de Bachillerato 
Tecnológico 

29-ago-25 
Servicio Social 

Prácticas Profesionales 

15 Sanatorio Florencia 25-ago-25 
Prácticas Profesionales en 

Farmacia Hospitalaria 

16 
Universidad Univer 
Millenium 

12-sep-2025 Prácticas Profesionales 

17 
Centro de Productividad 
Industrial e Innovación I-4.0 

30-ago-2025 
Proyectos Tecnológicos y de 

Investigación 

18 
Dirección General de 
Comercio 

5-sep-2025 
Contratación de Servicios de 

Análisis 

19 
Instituto Tecnológico de 
Veracruz 

29-oct-2025 Proyectos de Investigación 

 

Fuente: Coordinación de Extensión y Vinculación de la Facultad de Química, 2022. 

 

Seguimiento a egresados  

Desde el periodo 2019B se están generando bases de datos por PEL y por semestre de egreso, 

aplicando cuestionarios de salida a todos los egresados. En los periodos 2021B y 2022A los egresados 

contestaron los siguientes cuestionarios: (95 de QA, 19 de Q, 75 de QFB, 59 de IQ y 26 de IPQ). 
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Adicionalmente se aplicaron cuestionarios al alumnado que egresó en los años de 2014 a 2018 de los 

programas educativos de Química y de Química Farmacéutica Biológica para generar el informe de 

inserción laboral de esos programas educativos. Se cuenta con una base de datos de 72 registros para 

el PE de Química y una de 205 registros para el PE de Q.F.B. 

 

Benefactor UAEMex 

Se difundió en el Facebook de la Facultad una campaña con el material relativo al egresado benefactor. 

 

Extensión que incida en la sociedad 

Servicio social y prácticas profesionales 

Los alumnos que liberaron su servicio social en el 2022 fueron 295, de los cuales 272 incidieron en el 

sector público y 23 en el sector privado. 

 

Tabla 19. ALUMNOS QUE CONCLUYERON EL SERVICIO SOCIAL 

SECTOR 

Privado Público Total 

23 272 295 

 

 

 

Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo dos pláticas informativas referentes al Sistema 

Universitario de Estancias y Prácticas Profesionales (SUPEP), con la asistencia de 150 alumnos. Además, 

se realizaron dos pláticas de servicio social con la asistencia de 180 alumnos. 

En el 2022 se retomaron las prácticas profesionales presenciales, regularizando esta actividad 

formativa integral. En los semestres 2022 A y 2022 B, 136 alumnos inscribieron la unidad de 

aprendizaje de prácticas o estancias profesionales y en este mismo periodo se liberaron 166 

certificados del Sistema Universitario de Prácticas y Estancias Profesionales (SUPEP). 

 

Estudiantes que participan en actividades y servicios comunitarios 

Participar en las brigadas universitarias multidisciplinarias, el servicio social para ampliar y mejorar la 

Fuente:   Coordinación de Extensión y Vinculación de la Facultad de Química, 2022 
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atención a los habitantes de zonas de alta marginación y grupo vulnerables es objetivo de la FQ. 

En el 2022 participaron cinco alumnos en las Brigadas Universitarias Multidisciplinarias (BUM). 

 

Enseñanza de lenguas 

Durante el periodo 2022 se atendieron un total de 962 alumnos procedentes de la Facultad de Química 

de los cursos: propedéutico uno y dos, inglés cinco, seis, siete y ocho. De igual forma se atendieron a 

dos alumnos de movilidad interinstitucional procedentes de la facultad de Medicina, cursando inglés 

5.   

   

Se trabajó con un total de 17 grupos por semestre (34 anuales): 8 para el nivel inglés 5; 8 para el nivel 

inglés 6; 8 para el nivel inglés 7 y 10 para el nivel inglés 8, que atendieron a un total de 890 alumnos. 

  

El porcentaje de éstos, con dominio de los niveles intermedio (6) es de 87% y en nivel avanzado (8) es 

del 94%. 

 

En este ciclo se trabaja con grupos en la modalidad virtual de todos los niveles, utilizando las 

plataformas SEDUCA y Teams, para fomentar el uso de la tecnología y objetos de aprendizaje. 

 

Los egresados con dominio del segundo idioma (nivel D2) para este periodo fueron 398. 

 

Por séptima ocasión se cuenta con la certificación TOEIC, se estableció que los alumnos al concluir el 

nivel 8, presenten el examen de certificación internacional aplicado por la Dirección de Aprendizaje de 

Lenguas (DAL). Se certificaron 263 alumnos. 

Para fortalecer el idioma, en mayo de 2022 se realizaron presentaciones de manuales con terminología 

específica de la carrera, fortaleciendo el uso del idioma en contextos reales.  

Se contó con la capacitación para todos los docentes de inglés a través de cursos ofertados por la DAL 

y otras instancias certificadoras. 
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De igual forma se realizó el tradicional evento navideño, participando todos los grupos de la academia. 

Como evento académico se realizó un concurso de vocabulario técnico de la carrera con todos los 

grupos, fortaleciendo así el aprendizaje del idioma con propósitos específicos.  

Se presentó un evento musical con un trovador para fortalecer el idioma inglés a través de la expresión 

oral. 

 

Se realizó el concurso de ofrendas y disfraces de Halloween con exposiciones en inglés.  

Posteriormente se presentaron villancicos, dicho evento se llevó a cabo en modalidad virtual, con gran 

entusiasmo en diciembre 2022.  

 

En el periodo que se informa se tuvieron 7,455 visitas al centro de autoacceso por parte de la 

comunidad de la Facultad, las cuales se llevaron a cabo bajo las siguientes categorías: English 

certification exams practice tests, videos, documentaries and lectures, Games, grammar practice, 

listening practice, pronunciation practice, reading practice, speaking practice, general and chemistry 

vocabulary practice, writing resumes, general writing practice and conversation worshop. 

 

Durante el periodo 2022A se atendieron de forma virtual un total de 470 alumnos procedentes de la 

Facultad de Química de los cursos: inglés cinco, seis, siete y ocho y se asesoraron 3,576 visitas en la 

Plataforma educativa de Teams, con un tiempo promedio por visita de 50 minutos. Semanalmente, en 

dicha plataforma, se impartió un taller de conversación en inglés con propósitos específicos, tomando 

en cuenta las necesidades académicas y laborales del alumnado. 

Durante el periodo 2022B se atendieron de forma virtual un total de 490 alumnos procedentes de la 

Facultad de Química de los cursos: propedéuticos dos, inglés cinco, seis, siete y ocho y se asesoraron 

3,600 visitas en la Plataforma educativa de Teams, con un tiempo promedio por visita de 50 minutos.  

 

Semanalmente, en dicha plataforma, se impartió un taller de conversación en inglés con propósitos 

específicos, tomando en cuenta las necesidades académicas y laborales del alumnado. 

 

Apoyos al estudiante 
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Emprendimiento 

Emprendimiento innovador y cultura empresarial 

 

Entre las acciones de capacitación en emprendedurismo, en el “XX Concurso del Universitario 

Emprendedor” la Facultad de Química participó con 45 alumnos en donde logró obtener un proyecto 

finalista del programa de posgrado en Ciencia de Materiales en el área de innovación. Además, 419 

estudiantes de nuestra comunidad participaron en diversas conferencias y pláticas organizadas en 

colaboración con instituciones privadas y gubernamentales como: “Emprendimiento y empresas 

familiares” con COPARMEX; “Emprendimiento y Disrupción” con COMECYT; “Habilidades laborales 

requeridas por Pfizer”, Consejos de un director general”, “Plan de vida y carrera” y “Modelo de 

Negoción”, impartidas por especialistas en el tema.  

 

Como parte del programa de fortalecimiento al emprendedor, se presentaron los libros 

“Deschaketizate” y “Confesiones de un extraterrestre”, se realizaron dos kermes con la participación 

de alumnos emprendedores; y se asistió al Webinar: III Encuentro de Buenas Prácticas en Oficinas de 

Emprendimiento Universitarios”. 

 

Becas 

Para contribuir al desarrollo de los alumnos en un marco de equidad de oportunidades, con una 

perspectiva humanística, que fomente su espíritu emprendedor y los prepare para insertarse en el 

ámbito laboral, durante el periodo 2022 se otorgaron un total de 927 becas distribuidas de la siguiente 

manera: 634 UAEM, 127 federal, 156 estatal y 10 particular.  
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Tabla 20. BECAS 

Tipo de Becas 
Cantidad 

Licenciatura 

Cantidad 

Posgrado 

UAEM 634 0 

Manutención 127  0                         

Otra categoría 156 3 

CONACyT 10 126 

COMECyT 0 4 

Total 927 133 

 

Fuente:  Coordinación de Extensión y Vinculación de la Facultad de Química, 2022 

 

Apoyo a estudiantes en situación de vulnerabilidad  
 

Apoyo fundamental para acompañar a los alumnos en su trayectoria escolar es contar con un tutor, el 

cual es responsable del seguimiento de la trayectoria académica con el objeto de que su ingreso, 

permanencia y egreso sean satisfactorios, 77 académicos participan en el Programa Institucional de 

Tutoría Académica, (68 PTC, ocho de asignatura y un Técnico Académico de tiempo completo) que 

atienden al 100 % de la matrícula de licenciatura, en una relación de 16 alumnos por tutor. 

 

Empleabilidad 

Se impartieron dos conferencias por personas del Área de Recursos Humanos de las compañías Pfizer 

y una consultora independiente para dar a conocer al alumnado de la facultad de Química las 

habilidades laborales requeridas en la actualidad por el mercado laboral dese el punto de vista de la 

selección y reclutamiento de personal. 
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Cuadro No. 20 Conferencias impartidas por personal de Recursos Humanos UAEM 

 

Título Ponente Fecha 

“Habilidades laborales requeridas 
por Pfizer” 

Pfizer, analista de atracción de 
talento 

23 de mayo de 2022 

“Plan de vida y carrera” 
Consultora de RH independiente y 
catedrática de la Facultad de 
Ciencias de la Conducta, UAEM 

6 de septiembre, 2022 

 

Fuente:  Coordinación de Extensión y Vinculación de la Facultad de Química, 2022 

 

Asimismo, se impartieron seis conferencias por profesionales que ejercen en distintas tareas laborales 

para compartir su experiencia sobre temas que fueron desde consejos de un director general, hasta el 

papel de una Q.F.B. en biotecnología marina, con el objetivo de que el alumnado tenga acercamiento 

con diversos ámbitos de desempeño profesional. 

 

 

Cuadro No. 21 Conferencias de experiencias laborales 

Título Ponente Fecha 

Habilidades que se requieren 
para laborar en el área de 
polímeros 

Investigador de Centro de 
Investigación en Polímeros SA de 
CV 

28 de enero, 2022 

Consejos de un director general 
Director General, Reichold 
Química México, SA de CV 

16 de marzo, 2022 

La participación del QFB en el 
panorama presente y futuro de la 
genética y la biología molecular 

Investigadora en Ciencias 
Médicas, Instituo Nacional de 
Rehabilitación “Luis Guillermo 
Ibarra Ibarra” 

30 de mayo, 2022 

Experiencia de una ingeniera 
química en el área de procesos 
de Nestlé 

Coordinadora del grupo de 
aplicación, Nestlé 

30 de agosto, 2022 

Experiencia de una química en el 
proceso cervecero 

Coordinadora de elaboración, 
Heineken 

7 de septiembre, 2022 

Experiencia de una QFB 
desarrollando aplicaciones de la 
biotecnología marina 

Investigadora del Instituto de 
Investigaciones Oceanográficas, 
UABC 

8 de noviembre, 2022 

 

Fuente:  Coordinación de Extensión y Vinculación de la Facultad de Química, 2022 
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Se impartió el taller de elaboración de curriculum vitae en la sala de cómputo de la Facultad de 

Química por la empresa HCM. El resultado del taller fue que los alumnos generaron su curriculum 

vitae completo. 

 

Se enviaron 1,033 correos electrónicos personalizados a egresados de los diferentes programas 

educativos de la Facultad de Química el día 29 de septiembre de 2022 con la información de las 

plataformas de búsqueda de empleo, incluyendo la liga de la publicación del 24 de agosto, para que 

conocieran las diferencias entre ellas. 

 

A través de la aplicación de los cuestionarios de salida de seguimiento de egresados, se conoce el 

porcentaje del alumnado que egresa y que está integrado laboralmente. Para el periodo que se 

informa es de: Químico: 26%, Q.F.B. 52%, IPQ: 31%. 

 

Ejes para la gestión universitaria 

5. Gobierno universitario participativo 

5.1 Gobierno universitario  

Garantizar la gobernabilidad, identidad y cohesión de la FQ por medio del correcto funcionamiento de 

los órganos de Gobierno, el fomento de la identidad, la participación de la comunidad en actividades 

deportivas, así como mediante mecanismos que salvaguarden el bienestar de la comunidad. 

 

Con el propósito de propiciar mejores condiciones de gobernabilidad transparencia y seguridad en la 

Facultad de Química, en el periodo anual de 2022 se celebraron 20 sesiones ordinarias y 14 

extraordinarias de los H.H. Consejos de Gobierno y Académico, con el objeto de tratar diversos asuntos 

relacionados con el quehacer académico y administrativo de la facultad. 
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Cuadro 22. CONSEJO DE GOBIERNO PROFESORES 

No. PROPIETARIOS SUPLENTES 

1 Dra. Alicia Reyes García -------- 

2 
Mtro. Francisco Eugenio Ramírez 

Nogueira 
Quím. Jesús Castillón Jardón 

3 Quím. Sergio Cruz Martínez Dra. Susana Hernández López 

4 M. en E.Q. Macario Morales Rodríguez Dr. Enrique Morales Ávila 

5 Dra. Gabriela Roa Morales Dra. Hariz Islas Flores 

6 C Luz Jeanett Rodríguez García - 

7 C. Axel Alberto Maldonado Villareal - 

8 C. Pedro Luis Munguía Álvarez - 

9 C. Brenda Lizeth Aldana Villar - 

10 C. Atenea Arce García C. Guillermo Valdez Reyes 

13 
Dra. Mariana Ortiz Reynoso                   

Consejera Universitaria 
Dra. Dora Alicia Solís Casados                   

 

 

 

 

Cuadro 23. CONSEJO ACADÉMICO 

No. PROPIETARIOS SUPLENTES 

1 Dr. Juan Carlos Sánchez Meza Dra. Hariz Islas Flores 

2 Dr. Octavio Dublán García 
Dra. Andrea Jazmín Guadarrama 

Lezama 

3 Dr. Carlos Augusto González González Dra. Patricia Balderas Hernández 

4 Dr. Moisés Romero Ortega Q. Frazzi Gómez Martínez 

5 Dra. Guadalupe Mirella Maya López Dra. Martha Díaz Flores 

Fuente: Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 
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6 M. en C.A. Carlos Mejía Martínez Dr. Oscar Fernando Olea Mejía 

7 I.Q. Eder Yair Nolasco Terrón Dr. Fernando Romero Romero 

8 Dr. Armando Ramírez Serrano Dra. Rubí Romero Romero 

9 Dr. David Corona Becerril Dr. Marco Antonio García Eleno 

10 Mtra. Sara Annany Iturbe Peñaloza L.L.I. Adán Díaz Rivera 

 

Fuente:  Subdirección Académica de la Facultad de Química, 2022 

 

Identidad Universitaria 

En la pared del aula A-7, con vista al estacionamiento, se pintó el escudo de la Facultad de Química, 

con lo cual se mejora la imagen de la Facultad.  Así mismo, da sentido de identidad y pertinencia a la 

comunidad. 

 

Seguridad y Protección Universitaria 

Con el propósito de gestionar la seguridad institucional que contemple las características de 

protección, cuidado y salvaguarda de la comunidad, dentro de una filosofía de prevención, se 

desarrollaron las siguientes estrategias: 

 Se llevó a cabo la recarga de los extintores, en el mes de noviembre del 2022. 

 Gestión y organización de dos simulacros el 06 de abril y 19 de septiembre del 2022 en los 

cuales participaron los alumnos, en el proceso de recorrido por las instalaciones, para verificar 

las condiciones del edificio. Todo esto dentro de un proceso de capacitación referente a 

simulacro, evacuación, búsqueda y rescate.  

 Se impartió un curso de primeros auxilios, el 15 y 22 de agosto, por parte del personal de Cruz 

Roja de Toluca, grupo Juventud, dirigido a los brigadistas y comunidad en general, con la 

participación de 38 asistentes.  

 El 7 y 14 de noviembre del 2022, se impartió el curso de Primeros auxilios II, este último con un 

enfoque preventivo. 

 La Comisión de Seguridad e Higiene, se tiene conformada y registrada, ante la Secretaría del 

Trabajo y Previsión Social. Además, se han realizado los recorridos correspondientes, así como 
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sus informes de verificación. 

 

 Cultura Física y Deporte 

 

Fomentar estilos de vida saludables entre la comunidad de la FQ por medio de la cultura física y el 

deporte, son considerados aspectos fundamentales del desarrollo integral del alumno, en este sentido 

fueron llevados a cabo torneos internos y actividades deportivas de manera virtual. En este periodo 36 

alumnos participaron en programas deportivos.  

 

En la mañana deportiva de la facultad el equipo mixto "DARK SOULS" y el equipo “LOS POPIS” 

obtuvieron el primer lugar de Basquetbol y Futbol rápido, respectivamente. En el Torneo Virtual de 

Ajedrez Blitz Diego Andrés Martínez Guzmán estudiante de la Licenciatura en Química Farmacéutica 

Biológica obtuvo el primero lugar y el Dr. David Corona Becerril, docente de la facultad obtuvo el 

segundo lugar. 

Cuadro 24. EVENTOS DEPORTIVOS 

No. Nombre Lugar Fecha 

1 
Mañana deportiva bienvenida: Futbol rápido, 

Basquetbol, Grupo de Animación 
Campus Cerrillo 08/04/2022 

2 

Universiada Nivel Estatal (proceso CONDDE 2022): 

Básquetbol, Atletismo, Voleibol de sala, 

Taekwondo, Sóftbol, Básquetbol, Taekwondo, 

Esgrima, Boxeo Universitario, Tiro con arco. 

Instalaciones deportivas UAEM 2022 

3 Torneo Virtual de Ajedrez Blitz Virtual 30/04/2022 

4 Torneo relámpago: Futbol rápido 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Mayo/2022 

5 Torneo relámpago: Basquetbol 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Mayo/2022 

6 
Mañana deportiva bienvenida: Futbol rápido, 

Basquetbol 

Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
05/08/2022 

7 Liga Universitaria: Futbol rápido 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Octubre/2022 
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8 Liga Universitaria: Basquetbol 
Unidad Deportiva Lic. Adolfo 

López Mateos UAEM 
Octubre/2022 

9 

Torneo Promoción deportiva: Ajedrez, Atletismo, 

Basquetbol, Box, Ciclismo, Futbol Asociación, 

Futbol Rápido, Gimnasia Aeróbica, Grupo de 

Animación, Natación, Tae Kwon Do, Tenis, Tenis de 

Mesa, Tiro con Arco, Tocho Bandera, Voleibol Sala 

Instalaciones Deportivas UAEM 2022B 

 

Fuente:  Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

 

6. Finanzas efectivas 

6.1 Finanzas  

 

La administración eficiente de los recursos, la optimización del gasto, así como la reorientación y 

transparencia son fundamentales para garantizar el financiamiento necesario para la consolidación, 

ampliación y diversificación de los proyectos y programas. 

 

El presupuesto de 2022 correspondiente al gasto corriente se ejerció de la siguiente manera: en la 

Unidad Colón $2,286,963.69; en la Unidad Cerrillo $151,133.43 en el CCIQS $912,582.20 con un total 

de $3,350,679.32. 

 

Tabla 21. RECURSOS EJERCIDOS 

Lugar Monto 

Unidad Colón 2,286,963.69 

Unidad El Cerrillo 151,133.43 

CCIQS 912,582.20 

Total 3,350,679.32 

 

Fuente: Subdirección Administrativa de la Facultad de Química, SIIA 2022 
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El presupuesto asignado y ejercido para becas, durante este período fue de $1,090,587.00. 

 

Proyectos productivos – Productos y servicios UAEM 

 

Para fomentar la vinculación con la sociedad la FQ ofrece servicios analíticos, en el periodo que se 

informa se analizaron 847 muestras, se atendieron a más de 146 usuarios brindando orientación en 

cuanto a mejora de calidad de sus productos y procesos, con servicios a la micro, pequeña, mediana y 

grande empresa de los ramos farmacéutico, químico, alimentario, salud, consultoría, manufactura, 

logística, abarcando los sectores público y privado.  

 

Brindando la atención principalmente a los siguientes clientes Alpla México, SA de CV; IUSA GE, S de 

RL de CV; Laboratorio ABM, SA de CV; Uvavemex, S de RL de CV; Manantial San Judas Tadeo, S de RL 

de CV; Quimifen de México, SA de CV; Salsas Mexicanas los Pioneros; Empresas GB, SA de CV; Dart de 

México, S de RL de CV; ACSA Centro Interdisciplinario de Alimentos, SAS de CV; Albea, SA de CV y Grupo 

Bocar, destacando los servicios en el área de alimentos, agua residual, potable y embotellada. 

 

Los ingresos generados por servicios externos de análisis fisicoquímico, microbiológico e instrumental 

ascendieron a $ 976,651.77. 

 

Con el objetivo de ofrecer servicios de calidad y dar confianza a nuestros clientes como laboratorio de 

pruebas, se atendió la visita de vigilancia por parte de la Entidad Mexicana de Acreditación (ema) vía 

remota, logrando mantener la acreditación en la rama de alimentos con número A-032-002/11 y en la 

rama de agua con número AG-030-003/11.  

 

Se recibió el reconocimiento como laboratorio de excelencia otorgado por ERA Waters al obtener 

resultado satisfactorio en el ensayo de aptitud de fluoruros, participando con más de 200 participantes 

a nivel internacional.  

 

Con la finalidad de generar más ingresos propios se trabaja en convenio con el Gobierno del Estado de 

México, para dar el servicio de análisis bromatológico a pequeñas empresas que se acerquen a la 
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Secretaría de Desarrollo Económico. 

 

7. Administración universitaria 

7.1 Administración 

 

Personal universitario  

Con estricto cumplimiento de la normatividad universitaria se cuenta con una gestión administrativa 

moderna y transparente que maneja los recursos materiales, financieros y humanos de la FQ.  

 

En el periodo que se informa, el personal académico y administrativo con el que cuenta la Facultad es 

de 220, está conformado por 124 docentes, de los cuales 85 son profesores de tiempo completo, 35 

de asignatura, un técnico académico tiempo completo y tres técnicos académicos de medio tiempo.  

La planta administrativa está integrada por 96 personas: un directivo, 67 sindicalizados y 28 de 

confianza (incluye contrataciones CAF). 

 

Tabla 22. PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Directivo Sindicalizado Confianza 

1 67 28 

 

 

 

Tabla 23. PROFESORES DE CARRERA 

 

PTC 

 

Asignatura 
Técnico Académico de 

tiempo completo 
Técnico Académico de 

medio tiempo 

85 35 1 3 

 

 

Se realiza capacitación del Personal Administrativo para mejorar su perfil laboral, 58 integrantes 

participaron en diversas actividades de capacitación, entre ellas un diplomado de “Cultura de la Calidad” y 

Fuente: Subdirección Administrativa de la Facultad de Química, 2022 

Fuente: Subdirección Administrativa de la Facultad de Química, 2022 
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cursos de capacitación como: “Mantenimiento de Microscopios”, “Manejo de Almacenes”, “Manejo 

de Residuos Sólidos Urbanos” “Restauración y Rehabilitación de Áreas Verdes en Espacios 

Universitarios”, “Procedimientos SGC”, entre otros. 

 

La “Nota al Cumplimiento Administrativo” fue entregada en este periodo a Nancy Torres Ortíz  

 

Gestión de calidad  

 

Se ha realizado la gestión para la compra de equipo de cómputo con la finalidad de renovar las salas 

Tics y en cuanto a conectividad se ha instalado un nuevo servicio de internet en el CCIQS. 

 

Respecto al inventario de bienes patrimoniales con los que cuenta la FQ, este se revisa y actualiza de 

manera permanente.  

 

Infraestructura universitaria 

Tabla 24. INFRAESTRUCTURA 

No. Infraestructura 2022 

1 Total de aulas 30 

2 Aulas digitales 4 

3 Laboratorios 55 

4 Salas de cómputo 6 

5 Auditorios 3 

6 Canchas 2  

7 Cafeterías 2 

8 Cubículo para PTC 86 

9 Cubículos 104 

 

Fuente:  Subdirección Administrativa de la Facultad de Química, 2022 
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Tabla 25. LABORATORIOS EQUIPADOS 

Laboratorio Equipado Cantidad 

Docencia 6 

Investigación 9 

Extensión 1 

 

 

 

De forma permanente, se da mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones e infraestructura 

de la Facultad de Química, para asegurar que las actividades académicas y de investigación puedan ser 

realizadas adecuadamente. 

 

En este sentido, el mantenimiento realizado comprende: pintura exterior e interior a diversos espacios, 

impermeabilización, instalación y cambio de luminarias; reparación de equipo de refrigeración, 

mantenimiento de red eléctrica y tuberías de servicio, mantenimiento de áreas verdes, equipo de 

cómputo y a la red internet, sistema de vacío e hidroneumático. Se lleva a cabo la de limpieza en 

edificios y laboratorios se reubicó el almacén general de reactivos en la Unidad Colón.  

 

Tecnologías de la Información y Comunicaciones  

Se cuenta con cinco salas Tic’s (dos en la unidad Colón, dos en el Cerrillo y una en el CCIQS) así como 

cuatro aulas digitales (dos en unidad Colón, una en el Cerrillo y una en el CCIQS). 

 

Tabla 26. ESPACIOS EQUIPADOS CON TIC 
 

Unidad Sala Tic Aulas Digitales 

Unidad Colón 2 2 

Unidad El Cerrillo 2 1 

CCIQS 1 1 

 

 
 

Fuente:  Subdirección Administrativa de la Facultad de Química, 2022 

Fuente:   Sala TIC de la Facultad de Química, 2022 
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Diseñar herramientas informáticas y de comunicación para la modernización de los procesos asociados 

a las funciones sustantivas y adjetivas de la FQ. 

 

La comunidad de la Facultad dispone de 640 equipos de cómputo, de los cuales, 232 equipos (36.2%) 

es destinado para alumnos. Se cuenta con 6 alumnos por computadora. 

 

 

Tabla 27. PORCENTAJE DE EQUIPO DE CÓMPUTO POR USUARIO 

Total de Equipo de 

Cómputo 

Equipo de cómputo para 

alumnos 
Porcentaje 

640 232 36.2 

 

 

Dado que en los cuatro espacios que conforman la FQ se cuenta con red inalámbrica, el 100% del 

equipo de cómputo está conectado a la red institucional que opera en forma suficiente y que permiten 

el uso de computadoras portátiles de profesores y alumnos. 

 

 

8. Planeación participativa 

8.1 Planeación y desarrollo institucional 

Consolidar la articulación del Plan de Desarrollo de la Facultad de Química como factor estratégico de 

desarrollo, con base en el Modelo de Gestión para Resultados, es considerado como un eje de trabajo 

para la presente administración, durante este año se realizaron cuatro evaluaciones trimestrales en el 

sistema de seguimiento y evaluación al POA 2022 de la Facultad, se han obtenido: 77.58% de 

indicadores cumplidos, 13.79% parcialmente cumplidos, 5.17% no cumplidos y 3.44% inhabilitados.  

 

Con respecto a las 116 metas programadas el nivel de cumplimiento fue: 79.31% de metas cumplidas, 

13.79% parcialmente cumplidas y 6.9% no cumplidas.  

 

Fuente:  Sala TIC de la Facultad de Química, 2022 
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Tabla 28. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE INDICADORES PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2024 

Indicadores  
Número de 

indicadores 
Porcentaje 

Indicadores cumplidos  90 77.58 

Indicadores parcialmente cumplidos 16 13.79 

Indicadores no cumplidos  6 5.17 

Indicadores inhabilitados 4 3.44 

Total de indicadores 116 100 

 
Metas Número de metas Porcentaje 

Metas cumplidas  92 79.31 

Metas parcialmente cumplidas 16 13.79 

Metas no cumplidas  8 6.9 

Metas inhabilitadas 0 0 

Total de metas 116 100 

 

  Fuente:  Coordinación de Planeación de la Facultad de Química, 

2022 

 

 

En el mes de octubre se atendieron las solicitudes para actualizar los datos de la estadística 911 de fin 

e inicio de cursos 2022 A y 2022-2023 respectivamente, así como en el Sistema Institucional de 

Información Universitaria (SIIU) los informes y programas de actividades del personal académico de 

carrera. 

En diciembre se integró el Programa Operativo Anual POA 2023, que permitió programar el ejercicio 

de los recursos financieros que se ejercerán y se formuló la Apertura Programática de los espacios para 

el ejercicio 2023. 

 

En el periodo que se informa el CCIQS cumplió con el 100% de las metas establecidas. 
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Marco jurídico íntegro, moderno y equilibrado 

9.1 Marco jurídico universitario 

 

Certeza y seguridad jurídica 

 

Fortalecer los principios de certeza y seguridad jurídicas en el quehacer de la FQ, de tal forma que 

contribuyan al cumplimiento del objeto y fines de la UAEM. 

 

Se llevaron a cabo “Las Jornadas de difusión y promoción de la cultura de legalidad, derechos, 

obligaciones y responsabilidad universitaria” y la “Jornada de promoción de la denuncia”, a la 

comunidad de la facultad, impartidos por la Defensoría de los Derechos Universitarios; así como el 

“Acceso a la información y protección de datos personales” a los alumnos de nuevo ingreso, impartida 

por la Dirección de Transparencia Universitaria. 

 

10. Comunicación universitaria 

10.1. Comunicación 

 

Difundir y promover el quehacer de la FQ a nivel nacional e internacional, consolidar la imagen 

institucional y propiciar un diálogo más cercano entre la comunidad universitaria y la sociedad. 

 

La Tabla Periódica Monumental de la Sociedad Química de México se presentó en tres municipios del 

Estado de México: Toluca, Texcoco y Tlanepantla en coordinación con el Consejo Mexiquense de 

Ciencia y Tecnología en el “Mes de la Ciencia”; participando 450 alumnos y 21 académicos como 

divulgadores de la ciencia, llegando aproximadamente a 10,000 asistentes: estudiantes de primaria, 

secundaria y bachillerato; público de todas las edades y en al Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” de la 

Escuela Preparatorio se atendió a las alumnos de los diversos planteles de nuestra universidad. 

 

Se realizó la “Semana de la Química” con la participación de 450 alumnos, presentando ocho 

conferencias de temas científico-culturales como “Seguimiento a publicaciones que se registraron en 
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ClinicalTrial con nitazoxanida y COVID-19”, “Mitos y realidades de las células madre ““Identidad 

Universitaria”, “Mesa redonda Museos Universitarios”, entre otras. 

 

Es importante mencionar que se obtuvieron diversos premios y reconocimientos en la comunidad de 

la facultad, entre ellos están el Premio Talento Estado de México: Jóvenes Científicos e Investigadores, 

fueron galardonadas las Doctoras Miriam Verónica Flores Merino y María Fernanda Ballesteros Rivas, 

así como el Dr. Edmundo Guzmán Percástegui.  

 

La alumna May Rodríguez Peña recibió el segundo lugar en el concurso de tesis a nivel doctorado, 

otorgado por la Sociedad Mexicana de Electroquímica.  

 

El alumno José Alan Hernández Raymundo ganó el 1er Lugar en el Concurso de Carteles en el XXXVII 

Congreso Nacional de la Sociedad Mexicana de Electroquímica y 15th Meeting of the Mexican Section 

of the Electrochemical Society.  

 

Jenny Esthefania Navarro Martínez egresada del PEL de QFB, obtuvo reconocimiento a nivel nacional 

por el CENEVAL, por su resultado en el EGEL.  

 

Y con motivo del LII Aniversario de la FQ se entregaron reconocimientos al personal académico, 

administrativo y de servicio por su trayectoria laboral, además a los alumnos por su destacado 

desempeño académico. 

 

En el Campus Cerrillo se develaron las placas como reconocimiento a la Trayectoria Académica de la 

Maestra Luz María Solís Segura y a la Doctora María de los Ángeles Colín Cruz+ en el Laboratorio de 

Ingeniería Química y en la Planta Piloto de Lácteos, respectivamente. 

 

Se realizó el reconocimiento por su Trayectoria Académica el Ingeniero Química Agustín Gasca Pliego, 

exrector de la UAEM y exdirector de la facultad de química, en la ceremonia del festejo de Día del 

Químico en presencia del Rector de la Universidad Autónoma del Estado de México el Doctor en 
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Ciencias e Ingeniería Ambientales Carlos Eduardo Barrera Díaz, exdirectores y miembros de la 

comunidad. 

 

Ocho investigadoras de nuestra facultad fueron seleccionados para la exposición fotográfica “Mujeres 

en Ciencia Edoméx” en el Parque de la Ciencia Fundadores, en Toluca en octubre el mes de la ciencia. 

 

Se realizó una visita guiada para 155 alumnos y ocho académicos del Plantel “Lic. Adolfo López Mateos” 

de la Escuela Preparatoria de la UAEM, en la cual se mostraron las instalaciones del Campus Colón de 

nuestra facultad, en la cual se realizó una presentación sobre las cinco licenciaturas ofertadas por 

nuestro organismo académico: así también se visitaron tres escuelas preparatorias (privada y 

gubernamental) presentando nuestra oferta educativa. 

 

A partir de este año la comunidad estudiantil de la facultad cuenta con dos secciones estudiantiles, la 

Sección Estudiantil de la Sociedad Química de México – UAEM y la Sección Estudiantil de Química 

Clínica, quienes participaron activamente en colecta de recolección de alimentos no perecederos 

“Llenando el Plato y el Corazón”. La comunidad estudiantil, académica y docente de la facultad 

participó en las campañas de recolección de PET y en la colecta Invernal de ropa. 

De manera mensual fueron publicados los boletines electrónicos de los Programas de: Desarrollo 

Humano y Valores, así como las infografías mensuales de la campaña gráfica de valores. 

 

Para la difusión al interior de la comunidad, juega un papel importante el boletín electrónico QUÍMICA 

@, que se difunde de manera trimestral y refleja las diferentes actividades que son desarrolladas por 

la comunidad en este año se publicaron los cuatro números correspondientes. 

 

Se difundió la revista “Universitaria” al interior de la Facultad. En dicha revista se publicaron cuatro 

artículos escritos por docentes de este organismo académico: “Corrosión ambiental”, “Joyas y 

monedas al servicio de la salud”, “Los nanomateriales y el láser como una herramienta para 

obtenerlos” y “La Biomímesis y el cambio climático”. 

 

Cuadro 25 ARTÍCULOS EN LA REVISTA UNIVERSITARIA 
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No. Nombre del Artículo Autores 

1 Corrosión ambiental  Dr. Ricardo Victoria León 

2 Joyas y monedas al servicio de la salud 
Mario Valle Sánchez, Dr. Erick 

Cuevas Yáñez 

3 
Los nanomateriales y el láser como 

una herramienta para obtenerlos 
Dr. Oscar Fernando Olea Mejía 

4 La biomímesis y el cambio climático Dr. Ricardo Victoria León 

 

 Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

Así como en la revista “Identidad Universitaria” se publicaron dos artículos escritos por docentes de 

este organismo académico, con las temáticas de: “Fomento de la economía circular en la producción 

de peluches en Xonacatlán, Estado de México” y “La Tabla Periódica de los Elementos Químicos del 

Edificio de la Facultad de Química, símbolo de su identidad”. 

 

 

Cuadro 26. ARTÍCULOS EN LA REVISTA IDENTIDAD UNIVERSITARIA 

No. Nombre del Artículo Autores 

1 

Fomento de la economía circular en la 

producción de peluches en Xonacatlán, 

Estado de México. 

Dr. Jesús Alfredo Liévanos Barrera; 

Dr. Arturo Colín Cruz; Mtro. Luis 

Gutiérrez Jaimes,  

2 

La Tabla Periódica de los Elementos 

químicos del edificio de la facultad de 

química, símbolo de su identidad 

Mtra. Elena González Vargas 

 

    Fuente:  Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

Fueron remitidos un total de 12 comunicados a diversos medios de difusión, además de manera virtual 

con carteles y folletos, se dieron a conocer los eventos académicos y científicos organizados por la 

Facultad de Química, así como 41 notas periodísticas en medios de circulación local y nacional sobre: 

“Proyectos Mujeres de la Ciencia”, “Premio Talento EDOMÉX”, “Tabla Periódica Monumental de la 

SQM”, entre otras. Se asistió a las reuniones de la red de comunicación universitaria. 
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Se tuvo presencia en UNIRADIO a través de cuatro entrevistas para difundir las actividades académicas 

y de extensión de la Facultad. 

 

UAEM TV publicó en su página de YouTube un video del Proyecto COPHELA, y dos videos sobre los 

“Proyectos Mujeres de la Ciencia” de investigadores de la Facultad de Química. 

 

Cuadro 27. PRESENCIA EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

No. Nombre Entrevistado 
Medio de 

Comunicación 
Fecha 

1 
Produce la UAEM 20 mil litros de gel 

antibacterial «hecho en UAEMEX 100%» 
Dr. Víctor Varela Guerrero Portal Libre EDOMEX 10/01/2022 

2 
Estudiantes de la UAEM usan redes 

sociales para divulgación de la ciencia 

Dra. María Fernanda 

Ballesteros Rivas 

José Adrián Vega Mercado 

PORTAL 20/03/202 

3 El Litio 
Dr. Telesforo Jesús Morales 

Juárez 

Ultra Noticias 

Estado de México 
20/04/2022 

4 Premio Talento EDOMEX 
Dra. María Fernanda 

Ballesteros Rivas 

Criterio 

UniRadio 99.7FM 
17/05/2022 

5 Premio Talento EDOMEX 
Dra. Miriam Verónica Flores 

Merino 

Criterio 

UniRadio 99.7FM 
19/05/2022 

6 Proyecto COPHELA 
Dr. Leobardo Manuel Gómez 

Olivan 

Enjambre 

Universitario 

UAEM Tv 

01/07/2022 

7 Proyecto COPHELA 
Dr. Leobardo Manuel Gómez 

Olivan 

Conexiones 

UniRadio 99.7 
13/07/2022 

8 

La investigadora Gabriela Roa, propone 

generar energía sostenible a partir de 

dióxido de carbono 

Dra. Gabriela Roa Morales 

Agencia Informativa 

de Noticias 

Youtube 

26/07/2022 

9 

Mujeres en la ciencia: Mariana Ortiz 

Reynoso, investigadora de la UAEM, 

promueve la industria farmacéutica para 

ayudar a personas con diabetes 

Dra. Mariana Ortiz Reynoso Agenda Mexiquense 31/07/2022 
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10 

Mariana Ortiz pretende aumentar la 

eficacia de fármacos que beneficien a 

personas con diabetes 

Dra. Mariana Ortiz Reynoso 
UAEMEX TV 

Youtube 
04/08/2022 

11 
Proyecto obtención de energías 

sustentables a partir de CO2 
Dra. Gabriela Roa Morales 

Conexiones 

UniRadio 99.7 
31/08/2022 

12 
Proyecto alternativo sustentable para 

los desechos de unicel 

Dra. María Fernanda 

Ballesteros Rivas 

UAEMEX TV 

Youtube 
28/10/2022 

 

 Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

Ejes transversales 

13. Salud y bienestar integral 

13.1 Salud y bienestar 

 

Salud en la comunidad universitaria 

En cuanto al programa de fomento a la salud, la comunidad cuenta con dos médicos (turno matutino 

y vespertino), quienes atendieron a 491 pacientes, alumnos, docentes y administrativos. 

 

Es importante señalar que 100 % de la matrícula está afiliada al IMSS, como parte del programa 

Institucional denominado Seguro Estudiantil. 

 

Se realizaron dos jornadas integrales de salud, se llevaron a cabo ocho conferencias y cuatro módulos 

para atención a los participantes, asistieron 488 alumnos y docentes, dicho evento se realizó en 

coordinación con de la Dirección de Salud Universitaria de la UAEMex y la Organización estudiantil en 

Pro de la Salud, con el propósito de fomentar la cultura de la salud en cuanto a prevención y el 

autocuidado entre la comunidad de nuestra Facultad.  

 

Se realizó la “Feria de la Salud” en el Campus Cerrillo, participando cerca de 150 alumnos. 

 

El programa de “Estilos de vida saludable” de la FQ, tiene como objetivo fomentar la salud física y 

psicológica de la comunidad mediante talleres, cursos y conferencias a fin de promover un estilo de 



 

82 

Tercer Informe Anual de Actividades 

vida saludable y fortalecer la cultura de la prevención y el autocuidado. En este programa se realizaron 

20 actividades en beneficio de la comunidad. 

 

En el Programa de atención psicológica se canalizaron a 21 alumnos los cuales fueron atendidos en el 

Programa de atención psicológica a estudiantes de la UAEMex campus Colón. 

 

Cuadro 28. CAMPAÑAS DE SALUD 

Conferencias impartidas en línea dentro del programa de Salud Física y Psicológica 

No. Nombre Lugar Fecha 

1 Pruebas COVID ventajas y desventajas. Facebook 17/01/2022 

2 Actividad física Campus Colón 01/02/2022 - 15/02/2022 

3 
Medidas efectivas y acciones para disminuir 

el riesgo de la infección con SARS- CoV-2 
Facebook 14/02/2022 

4 
Afecciones posturales y como prevenir 

lesiones. 
Facebook 14/03/2022 

5 Primeros Auxilios (niños y adultos) Sala 7, Campus Colón 03/03/2022 

6 RCP y primeros auxilios Aula, Campus Colón 03/03/2022 

7 Mañana Deportiva 2022A Campus Cerrillo 08/04/2022 

8 Mañana Deportiva 2022B 
Unidad Deportiva “Lic. 

Adolfo López Mateos” 
06/08/2022 

9 Anorexia: Enfoque nutricional no ortodoxo Facebook 15/08/2022 

10 Curso Taller: Primeros Auxilios I 
Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González” 
15/08/2022 y 22/08/2022 

11 Infarto agudo al miocardio Microsoft Teams 08/09/2022 

12 Beneficio de la actividad física 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González” 

Facebook 

21/09/2022 
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13 Calidad física y calidad de vida 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González” 

Facebook 

21/09/2022 

14 Como actuar ante una emergencia de salud 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González” 

Facebook 

21/09/2022 

15 Como manejar el estrés 

Auditorio “Prof. Carlos 

Hank González” 

Facebook 

21/09/2022 

16 Neoplasias y marcadores tumorales Microsoft Teams 30/09/22 

17 Síndrome de ovario poliquístico.  Microsoft Teams 18/10/2022 

18 Taller de Aprendiendo a Inyectar Sala Humberto Estrada 27/10/2022 

19 Curso Taller: Primeros Auxilios II Sala 7 Campus Colón 07/11/2022 y 1/11/2022 

20 
Campaña de vacunación contra influenza 

H1N1 
Campus Colón 25/11/2022 

 

 

   Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

14. Ética, derechos humanos, igualdad de género e inclusión 

14.1 Ética, derechos humanos, igualdad e inclusión 

La ética en la universidad 

Durante julio 2022 se llevó a cabo el Curso de Inducción (informativo) para alumnos de nuevo ingreso 

de los cinco PEL, con una asistencia de 220 alumnos. El cual se integró por conferencias y pláticas que 

abordaron temas de identidad y valores, transparencia universitaria, importancia del profesional en 

química, modelo curricular, seguro facultativo, idioma inglés y su forma de acreditación y tutoría 

académica. Además, se entregó el manual de bienvenida conteniendo información complementaria 

para los alumnos que ingresaron a los cinco PEL que oferta la FQ. 

 

Como parte del Programa de Desarrollo Humano se publicaron boletines electrónicos mensuales sobre 

las temáticas de: “Actitud frente al cambio”, “Conciencia Social”, “Resolución de conflictos”, 
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“Habilidades socioemocionales”, “Inteligencia emocional”, “Autoconocimiento”, entre otras. 

 

Cuadro 29. PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO BOLETINES ELECTRÓNICOS MENSUALES 

No. Temática Mes de publicación 

1 Actitud frente al cambio Enero 

2 Adaptabilidad Febrero 

3 Conciencia Social Marzo 

4 Autogestión Abril 

5 Resolución de conflictos Mayo 

6 Habilidades socioemocionales Junio 

7 Inteligencia emocional Julio 

8 Gestión del tiempo Agosto 

9 Autoconocimiento Septiembre 

10 Resiliencia Octubre 

11 Autoestima Noviembre 

12 Asertividad  Diciembre 

 

    Fuente: Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

Se realizaron en el marco del Programa de Valores conferencias sobre: valores para los alumnos de los 

cinco PEL; de Valores y Familia a padres de familia; con la asistencia de 184 padres de familia y 228 

alumnos. Y se publicaron boletines electrónicos mensuales sobre: “Altruismo”, “Sororidad”, “Paz”, 

“Libertad”, “Paciencia “, entre otros. 

 

Cuadro 30. PROGRAMA DE VALORES BOLETINES ELECTRÓNICOS MENSUALES 

 

No. Temática Mes de publicación 
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1 Altruismo Enero 

2 Amor Febrero 

3 Sororidad Marzo 

4 Humildad Abril 

5 Paz Mayo 

6 Disciplina Junio 

7 Libertad Julio 

8 Tolerancia Agosto 

9 Paciencia Septiembre 

10 Igualdad Octubre 

11 Gratitud y perseverancia Noviembre 

12 Honestidad Diciembre 

 

 

 

Igualdad de género e inclusión 

Disminuir las desigualdades por razones de género en la comunidad de la Facultad de Química y 

establecer condiciones para aspirar a la certificación de la norma mexicana en igualdad laboral y no 

discriminación NMX-R-025-SCFI-2015, es el propósito de la presente administración, en este contexto 

se realizaron en el marco del Programa de Equidad de Género conferencias sobre: “Mujeres en la 

ciencia”, “Nuevas masculinidades”, “Violencia de Género” entre otras, con la asistencia de 246 

integrantes de la comunidad. 

 

Otras actividades en donde la comunidad de la facultad participó fueron: “Docencia inclusiva con la 

diversidad sexual”, “Equidad de Género” y “Comunicación no violenta para prevención del conflicto”; 

contando con 55 asistentes. 

 

Tabla 29. PROGRAMA DE EQUIDAD DE GÉNERO 

No. Nombre Fecha Total de asistentes 

             Fuente:  Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 
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1 Mujeres en la ciencia 03/10/2022 21 

2 Nuevas masculinidades 05/09/2022 39 

3 Violencia de Genero 08/08/2022 110 

4 
Disfrazando el odio: las verdades 

de la diversidad sexogenérica 

10/06/2022 25 

5 Hablemos de inclusión 04/05/2022 33 

6 Compartamos desde la igualdad 07/04/2022 18 

 

Fuente:  Coordinación de Difusión Cultural de la Facultad de Química, 2022 

 

  

15. Sustentabilidad universitaria 

15.1 Sustentabilidad 

El propósito de la Administración es proyectar a la FQ como un espacio académico responsable con el 

cuidado del medio ambiente, para lo cual se desarrollaron las siguientes estrategias: 

 La comunidad de la Facultad de Química unidad Colón, participó activamente en las dos colectas 

de envases de PET, recolectaron 247.6 Kg y de tapa roscas 61 Kg. 

 También, se participó en la campaña de reforestación, realizada en la unidad el Cerrillo, con la 

participación del alumnado, con lo cual se fortalece la identidad y pertinencia de la misma. 

 Adicionalmente se aportó a la colecta de restos de electrónicos y de medicamentos caducos.  

 Como una colecta especial, se recolecta aceite de cocina usado, el cual es entregado a la Dra. Rubí 

Romero, en el CCIQS UAEM-UNAM, para generar biodiesel. Y así, evitar que sea colocado a la tarja 

y con esto promover una cultura ambiental, de cuidado al medio ambiente. 

En la Facultad de Química, unidad el Cerrillo, se llevó a cabo la disposición final de Residuos peligrosos, 

con lo cual se da cumplimiento al contexto normativo referente al tema y proyecta a la Facultad 

como un espacio académico responsable en el cuidado del medio ambiente. 

La unidad Colón de la FQ, participan en el Programa de Ahorro de Energía y Agua (PAEA), para lo cual 

se está en campaña permanente. 

La FQ, participa en el Programa denominado: “Escuelas ambientalmente responsables”, que organiza 

el Gobierno del Estado de México, avanzando al tercer nivel “Excelencia ambiental”, el cual es el 

máximo status dentro de este proceso de Acreditación, para promover acciones en pro de un contexto 
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ambiental, especialmente para promover una cultura ambiental sustentable, entre la comunidad. 
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INDICADORES 

No. Indicador 
Dato 

Numérico / Porcentual 

1 Índice de aceptación real 18 

2 Matricula del programa educativo de Q 189 

3 Matricula del programa educativo de QFB 384 

4 Matricula del programa educativo de IQ 312 

5 Matricula del programa educativo de QA 201 

6 Matricula del programa educativo de IPQ 160 

7 % de alumnos en programas de calidad 87.15 

8 % de alumnos en programas acreditados 87.15 

9 Programas de licenciatura acreditados 4 

10 Titulados que aprobaron el EGEL 76 

11 % de transición de primero a segundo ciclo escolar 80  

12 Índice de eficiencia terminal por cohorte Q 30.55 

13 Índice de eficiencia terminal por cohorte QFB 69.33  

14 Índice de eficiencia terminal por cohorte IQ 56.41  

15 Índice de eficiencia terminal por cohorte QA 29.73 

16 Índice de eficiencia terminal por cohorte IPQ 55.55 

17 Índice de titulación por cohorte generacional Q 0  

18 Índice de titulación por cohorte generacional QFB 75 

19 Índice de titulación por cohorte generacional IQ 4.16 

20 Índice de titulación por cohorte generacional QA 5.33 

21 Índice de titulación por cohorte generacional IPQ 4.16 

22 Índice de reprobación en la licenciatura de Q 20 

23 Índice de reprobación en la licenciatura de QFB 9.9 
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24 Índice de reprobación en la licenciatura de IQ 18 

25 Índice de reprobación en la licenciatura de QA 19.1 

26 Índice de reprobación en la licenciatura de IPQ 21.3 

27 Índice de reprobación en exámenes finales 16.2 

28 % de alumnos con tutoría 100% 

29 Alumnos por Tutor 16 

30 
% de alumnos de licenciatura que declaran recibir satisfactoriamente 
tutoría académica                                                                                                                                                                  

74.3% 

31 % de PTC tutores 90.5% 

32 Alumnos por computadora (incluye alumnos de posgrado) 6 

33 % de computadoras conectadas a la red institucional 100% 

34 Aulas digitales equipadas 4 

35 
Profesores (PTC y PA) participantes en cursos de capacitación 
didáctico – pedagógicos 

94.1% 

36 
Profesores (PTC y PA) participantes en cursos de capacitación 
disciplinaria 

91.7% 

37 Profesores actualizados en la disciplina que imparten 73.22% 

38 Profesores (PTC y PA) capacitados en formación transversal 31.7% 

39 
Profesores participantes en curso de métodos contemporáneos de 
enseñanza 

47% 

40 Profesores formados en especialidad en docencia universitaria 9.41% 

41 Profesores formados en técnicas y herramientas de investigación  62.35% 

42 Volúmenes por alumno 6 

43 Títulos por alumno 3 

44 Egresados con dominio del segundo idioma, nivel D2 398 

45 Matricula de la Maestría en Ciencia de Materiales 13 

46 Matricula de la Maestría en Ciencias Ambientales 18 

47 Matricula de la Maestría en Ciencias Químicas 17 

48 Matrícula de la Maestría en Ciencias y Tecnología Farmacéuticas 18 

49 Matricula de la Maestría en Calidad Ambiental 7 
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50 Matricula del Doctorado en Ciencia de Materiales 10 

51 Matricula del Doctorado en Ciencias Ambientales 35 

52 Matricula del Doctorado en Ciencias Químicas 12 

53 Matrícula del Doctorado en Ciencias y Tecnología Farmacéuticas 14 

54 Programas de estudios avanzados (doctorado y maestría) 9 

55 
Programas de estudios avanzados creados que contribuyen a resolver 
la problemática vinculada con temas de sustentabilidad 

9 

56 % de alumnos de estudios avanzados en programas de calidad 95.13% 

57 % de programas de estudios avanzados en el PNPC 88.89% 

58 % de PTC con maestría 18.4% 

59 % de PTC con doctorado 77.0% 

60 % de PTC con perfil PRODEP 68.96% 

61 % de PTC en el S N I 52.87% 

62 
% de Cuerpos Académicos de calidad (consolidados y en 
consolidación) 

85.7% 

63 Redes académicas en las que participan investigadores de la UAEM                                                                                                                                                                                                                   15 

64 Libros publicados por editoriales reconocidas 0 

65 Capítulos de libros publicados por editoriales reconocidas 15 

66 Artículos publicados en revistas indexadas 94 

67 Patentes en trámite 7 

68 Proyectos de investigación 82 

69 % de proyectos de investigación básica 45.94% 

70 % de proyectos de investigación aplicada 33.78% 

71 % de proyectos de investigación de desarrollo tecnológico 20.28% 

72 % de proyectos de investigación financiados por CONACYT 15% 

73 
% de financiamiento de proyectos de investigación por fuentes 
externas 

17.1% 

74 % de la matrícula con algún tipo de beca 66.69% 

75 
Universitarios colocados a través del servicio universitario de 
empleo 

15 
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76 Alumnos que prestaron servicio social 295 

77 Alumnos que participaron en prácticas profesionales 166 

78 Alumnos registrados en servicios comunitarios 5 

79 Instrumentos legales firmados (Convenios) 8 

80 
% de alumnos participantes en talleres u otras actividades artístico-
culturales 

93.84% 

81 Alumnos que participan en programas deportivos 36 
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ÍNDICE DE TABLAS 

No. Tabla Página 

1 Acervo Bibliográfico 12 

2 Matrícula de licenciatura por programa educativo 20 

3 Ingreso a primer año 20 

4 Matrícula de primer ingreso licenciatura 21 

5 Indicadores académicos por programa educativo de licenciatura 21 

6 Titulados por programa educativo 22 

7 Titulados por EGEL por programa educativo de licenciatura 23 

8 Proyectos de investigación  27 

9 Proyectos de investigación registrados ante la SIyEA 28 

10 Proyectos de investigación por tipo 29 

11 Profesores de tiempo completo 29 

12 Profesores en el Sistema Nacional de Investigadores 30 

13 Cuerpos Académicos 31 

14 Grados de Consolidación de Cuerpos Académicos 31 

15 Producción de Investigación 34 

16 Visibilidad Académica de los ptc 35 

17 Indicadores académicos por programa educativo de posgrado maestría 41 

18 Indicadores académicos por programa educativo de posgrado doctorado 41 

19 Alumnos que concluyeron servicio social 59 

20 Becas 63 

21 Recursos ejercidos 69 

22 Personal Administrativo 71 

23 Profesores de carrera 71 

24 Infraestructura 72 

25 Laboratorios actualizados 73 

26 Espacios equipados con TIC 73 

27 Porcentaje de equipo de cómputo por usuario 74 

28 Seguimiento y evaluación de indicadores Plan de Desarrollo 2020 – 2024 75 

29 Programa de equidad de género 86 
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ÍNDICE DE CUADROS 

No. Cuadros  Página 

1 Profesores en Comités de Evaluación Nacionales 13 

2 Cursos para docentes  14 

3 Diplomados  19 

4 Alumnos que obtuvieron presea 23 

5 Eventos deportivos 24 

6 Alumnos de licenciatura en movilidad académica nacional  25 

7 Alumnos de licenciatura en movilidad académica internacional 26 

8 Alumnos de posgrado en intercambio académico internacional 26 

9 Profesores en estancias de investigación internacional 27 

10 Docentes ponentes en eventos académico-científicos 32 

11 Eventos científicos – académicos desarrollados en el CCIQS 37 

12 Programas educativos de posgrado 39 

13 Exposiciones 42 

14 Talleres artísticos  43 

15 Abril mes de la lectura 45 

16 Conferencias de divulgación  47 

17 Conferencias científicas 51 

18 Organización de eventos académico – científicos 56 

19 Instrumentos legales vigentes 58 

20 Conferencias impartidas por personal de Recursos Humanos UAEM 64 

21 Conferencias de experiencias laborales 64 

22 Consejo de Gobierno 66 

23 Consejo Académico 66 

24 Eventos deportivos 68 

25 Artículos en la revista universitaria 79 

26 Artículos en la revista identidad universitaria 79 

27 Presencia en medios de comunicación 80 

28 Campañas de salud 82 

29 Programa de desarrollo humano – boletines electrónicos mensuales 84 

30 Programa de valores – boletines electrónicos mensuales 85 
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Siglas y acrónimos 

 

BUM Brigadas Universitarias Multidisciplinarias. 

CELe Centro de Enseñanza de Lenguas. 

Ceneval Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior. 

CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior. 

CIFRHS Comisión Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos para la Salud. 

COMECyT Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnología. 

CONACyT Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología. 

COPAES Consejo para la Acreditación de la Educación Superior. 

Exani I Examen Nacional para Ingreso a la Educación Media Superior. 

Exani II Examen Nacional para Ingreso a la Educación Superior. 

ISO 
International Organization for Standardization (Organización Internacional de 

Normalización). 

LGAC Líneas de generación y aplicación del conocimiento. 

MICC Modelo de Innovación Curricular Basado en Competencias 

NMS Nivel medio superior. 

PGD Plan General de Desarrollo 2009-2021. 

POA Programa(s) operativo(s) anual(es). 

PNPC Programa Nacional de Posgrado de Calidad. 
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PRDI Plan rector de desarrollo institucional UAEM 2017-2021. 

PTC Profesor(es) de tiempo completo. 

Proed Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Docente. 

Proinv 
Programa Institucional de impulso y Reconocimiento a la investigación y al perfil 

académico. 

Redalyc Red de Revistas Científicas de América Latina y el Caribe, España y Portugal. 

SEP Secretaría de Educación Pública. 

SNI Sistema Nacional de Investigadores. 

SPDI Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional 

TIC Tecnologías de la información y las comunicaciones. 

UAEM Universidad Autónoma del Estado de México. 
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