Universidad Auténoma
del Estado de México

SEGUNDO

INFORME ANUAL

DE ACTIVIDADES

PLANTEL TEXCOCO

|LA ESCUELA PREPARATORIA

PLANTEL TEXCOCO DE LA ESCUELA
PREPARATORIA

Sergio Luis Roldan Vasquez

Maestro en Educacion con Orientacion en Innovacién y Tecnologia Educativa
Director del Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria.



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

DIRECTORIO INSTITUCIONAL
Universidad Auténoma del Estado de México

Doctora en Ciencias Sociales
Martha Patricia Zarza Delgado
Rectora de la Universidad Autonoma del Estado de México

Doctora en Ciencias Computacionales
Arianna Becerril Garcia
Secretaria de Ciencia

Doctor en Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales
Francisco Herrera Tapia
Secretario Académico

Doctora en Estudios Latinoamericanos
Cynthia Ortega Salgado
Secretaria de identidad y cultura

Doctor en Ciencias sociales
Jorge Alejandro Vasquez Caicedo
Secretario de Gobernanza Universitaria

Doctora en Farmacia y Tecnologia Farmacéutica
Mariana Ortiz Reynoso
Secretaria de Vinculacién, Extension y Promocion de la Empleabilidad

Maestra en Administracion
Miriam Liliana Padilla Mora
Secretaria de Gestion y Administracion Universitaria

Maestra en Hacienda Publica
Miriam Sierra Lopez
Secretaria de Finanzas

Doctora en Humanidades
Maria de las Mercedes Portilla Luja
Secretaria de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Doctora en Ciencias con énfasis en educacion

Miriam Sanchez Angeles
Secretaria de Igualdad Sustantiva y Cuidados

Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027 2



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Doctor en Ciencias e Ingenieria de Materiales
José Guadalupe Miranda Hernandez
Secretario de Centros Universitarios y Unidades Académicas

Maestrante en Derecho
Evangelina Sales Sanchez
Consejera Juridica Universitaria

Doctora en Disefno
Maria Fernanda Valdés Figueroa
Comunicacion Universitaria

Doctor en Politicas Publicas

Bernardo Jorge Almaraz Calderén
Jefe de la Oficina de la Rectoria

3 Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

DIRECTORIO INSTITUCIONAL
PLANTEL TEXCOCO DE LA ESCUELA PREPARATORIA

Maestro en Educacion con Orientacion en Innovacion y Tecnologia Educativa
Sergio Luis Roldan Vazquez
Director

Ingeniero en Computacion
Gerardo Osmany Olgin Gonzalez
Subdirector Académico

Licenciado en Contaduria Publica y Finanzas
Felipe Nopaltitla Caballero
Subdirector Administrativo

Maestra en ciencias de la Educacién
Gricelda Sanchez Sandoval
Jefa de Control Escolar

Licenciada en Administraciéon

Diana Mayeli Meraz Zamora
Jefa de Planeacién

Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027 4



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Contenido
EJES PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL ...oteeeeeeeereeeeeeeeseeeesssessessesssssessessesssssssssssssssens 8
Educacion Humanista y de Calidad ......oenineninininiiiisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 8
2 o] a1 1=T o o TPV ST TPV 8
Investigacion con cCOMPromiso SOCIAL ... 10
Investigacion para el desarrollo SOCIal ... s 10
Difusion de la cultura con inClUSION ... 11
Vinculacion Universitaria y Emprendimiento ... 15
EJES PARA LA GESTION UNIVERSITARIA ...t sessesssessssssessssssessssssssssssssssssens 17
Gobierno universitario partiCipativo ... 17
FINANZAS EfECTIVAS ...t 19
Administracion UNIVErSIitaria ...t sssssssssssssssns 22
Planeacion partiCiPatiVa... s sssssssssssssssssssssssssessens 27
Marco juridico integro, moderno y equilibrado ... 28
ComMUNICACION UNIVETSITATTIA c.iuiererirresesirsesssessesssessessssesess e sssssss s s s sssssssssssssssnes 28
Control y evaluacion de 12 eStiON ... sss s sesssssesssenes 28
Acceso a la informacion UNIVErSitaria.... s sssssssssssesssssens 29
EJES TRANSVERSALES. ...t sss sttt sessssssssssssssnesnens 29
Salud y bienestar INtEZIal ... 29
Bienestar universitario y el compromiso con la sociedad. ......corrererrcrnnrresesesee e 30
Etica, derechos humanos, igualdad de género e inCluSiON.....c.coocrereereererreereerenresresreseesrenens 34
Sustentabilidad UNIVErSitaria ... s s sesssessssases 41

g Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Presentacion

Durante el periodo de septiembre 2024 a septiembre 2025 referido en este segundo afio de
gestion al frente del Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria, se han venido consolidando
las acciones encaminadas al fortalecimiento académico, administrativo y comunitario de la
institucién. Este periodo se ha caracterizado por laimplementacion de estrategias orientadas
al mejoramiento de la calidad educativa, el impulso a la formacién integral del alumnado, la
optimizacién de los recursos disponibles y la gestién ante nuestras instancias
gubernamentales. Asimismo, se ha promovido un ambiente de trabajo colaborativo que
favorece la participacion activa de docentes, estudiantes y personal administrativo en el

cumplimiento de los objetivos institucionales.

El presente informe tiene como propdsito dar cuenta de las actividades realizadas durante
este segundo afio de gestion, destacando los logros alcanzados, los retos enfrentados vy las

perspectivas de desarrollo futuro.

De esta manera, se busca ofrecer una vision clara y objetiva del quehacer del Plantel Texcoco,
reafirmando el compromiso de su servidor con la excelencia académica, la transparencia
administrativa y el fortalecimiento del vinculo con la comunidad educativa, estas acciones

basadas en nuestros valores universitarios.
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Mensaje

Al cumplirse dos afios al frente del Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria, deseo expresar
mi mas sincero agradecimiento a toda la comunidad educativa que dia a dia hace posible el
desarrollo integral de nuestros estudiantes. Durante este tiempo, nos hemos guiado por los
valores universitarios de honestidad, justicia, equidad, honorabilidad, identidad e inclusidn,

principios que han sido la base de nuestras decisiones y acciones en favor del plantel.

Quiero reconocer especialmente a los docentes, personal administrativo y de
mantenimiento, quienes con conviccién, compromiso y profesionalismo contribuyen al
bienestar y formacién de nuestra comunidad estudiantil. Su dedicacion constante asegura
gue cada estudiante reciba no solo educacion de calidad, sino también un ejemplo vivo de

los valores que promovemos.

Gracias a cada uno de ustedes por su esfuerzo y entrega; juntos seguimos fortaleciendo al
Plantel Texcoco como un espacio de aprendizaje, inclusiéon y desarrollo integral,

comprometido con la excelencia educativa y el bienestar de nuestros jévenes.

Sigamos trabajando con respeto, compromiso y comunicacion efectiva, pilares
fundamentales para alcanzar los objetivos institucionales del Plantel. Cada accion, cada
esfuerzo y cada colaboracion que realizamos fortalece nuestra comunidad educativa y

contribuye al desarrollo integral de nuestros estudiantes.

La comunicacién abierta y el respeto mutuo nos permiten superar desafios, innovar en
nuestras practicas y consolidar un ambiente de trabajo armonioso, donde todos los
miembros de la comunidad se sientan valorados y escuchados. Mantengamos este espiritu
de cooperacion y dedicacion para continuar alcanzando metas comunes y consolidando la

excelencia educativa que caracteriza a nuestra institucion.

“Somos UAEMEX"

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO.
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EJES PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL

Educacion Humanista y de Calidad
Bachillerato

En el marco del eje para el desarrollo institucional con una educacion humanista y de calidad
a nivel Bachillerato, se consolido una matricula de 2631 estudiantes, de los cuales 1467 son
mujeres y 1164 son hombres tanto en modalidad presencial como mixta, esta ultima

modalidad contribuye a las actuales demandas de la sociedad.

Cabe mencionar que para el ingreso a primer afio del ciclo escolar 2024-2025, se presentaron
1582 solicitudes, fueron aceptados 1197 de los cuales se inscribieron 1108 estudiantes, se

observa que se tuvo una tasa de inscripcion efectiva del 70.8%.

Conocer la distribucion de la matricula de estudiantes del plantel es fundamental para seguir
trazando las estrategias, analizando las oportunidades de mejora para alcanzar los objetivos
de lainstitucion, tenemos 1119 alumnos en primer afio, 770 en segundo afio y 742 en tercer
afio, dentro de los cuales 167 alumnos tienen alguna discapacidad, con los datos anteriores
podemos ver el indice de transicion de 80.9% de primero a segundo afio, de 91.9% de
segundo a tercer afio, lo cual nos refleja que durante el primer afio los alumnos tienen una
mayor probabilidad de abandonar sus estudios, es de suma importancia conocer la variable
de indice de reprobacién en examenes finales para segundo semestre fue de 8.2%, cuarto
semestre 10.3% y sexto semestre de 5.8% después de ver estos datos es importante hablar
del porcentaje de alumnos que se regularizo posteriormente de haber reprobado un examen
ordinario, en examenes extraordinarios o a titulo de suficiencia el cual fue de 75.8% para
segundo semestre, 71.6 para cuarto semestre y 74.4 para sextos semestre; el indice de

abandono escolar se registré en un 11.8%.
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En la siguiente grafica podemos apreciar la distribucién de la matricula de bachillerato por

plantel.

Matricula de bachillerato por plantel 2024-2025
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Investigacion con compromiso social

De manera paralela, la investigacion, entendida como un compromiso con el desarrollo
social, se sustenta en principios éticos que garantizan resultados confiables, aplicables y
divulgados de forma justa y transparente. En este espacio educativo se integran las
problematicas de la comunidad, relacionandolas con los procesos de aprendizaje. Las
academias disciplinares, a través de las distintas asignaturas, incorporan dichas
problematicas en sus planeaciones didacticas, desarrollando proyectos integradores que

buscan atender las demandas y necesidades de la sociedad.

Investigacion para el desarrollo social

La investigacion constituye un pilar fundamental para el desarrollo social, especialmente en
alumnos de educacién media superior, ya que les permite comprender su entorno,
identificar problemas reales y proponer soluciones basadas en evidencia. Fomentar esta
capacidad desde etapas tempranas impulsa a los jovenes a desarrollar pensamientos criticos,
curiosidad intelectual y habilidades para la innovacién, elementos esenciales para el

progreso de cualquier comunidad.

La Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia tiene como objetivo principal despertar el
interés por las disciplinas cientificas y tecnoldgicas entre los alumnos del Plantel Texcoco este
evento permite la participacién de los alumnos y docentes en actividades creativas y
propositivas, acercandolos a experiencias vivenciales que trascienden el aula. A través de
actividades creativas, demostraciones, proyectos experimentales y la colaboracion entre
estudiantes y docentes, se promueve una cultura investigativa que fortalece su capacidad

para analizar, crear y transformar.
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Difusion de la cultura con inclusion

La difusidn cultural en los alumnos de educacion media superior es de gran importancia, ya
gue fomenta el conocimiento, la valoracidon y la preservacién de las manifestaciones
artisticas y tradicionales de su entorno. Ademas, fortalece la identidad cultural, promueve la
participacion activa en la comunidad escolar y contribuye al desarrollo integral de los
estudiantes. En este informe se presentan los resultados de las acciones realizadas en el drea
de Difusion Cultural, evidenciando su impacto positivo en la formacién de los jévenes, para
lograr estas acciones se impartieron 8 talleres en cada semestre donde se beneficiaron

alrededor de 540 alumnos.

Se acudid al Concierto experimentacién sonora video opera Calli Ixcahuicopa de la
Universidad Auténoma Metropolitana el dia 12 de octubre del 2024 en el Centro cultural
Mexiquense Bicentenario donde acudieron 92 alumnos del plantel acompafiados de los
profesores Lic. Ma. Dolores Gdmez y Prof. Luis Davila Mata, para fomentar la cultura entre

nuestra comunidad.

En torno a la Feria del Libro se realizd la presentacién del libro "Un dios dando de golpes en
la bruma”, en el Auditorio del Plantel presentado por su autor José Manuel Vacah con el
objetivo de lograr el acercamiento con los jovenes y que puedan conocer de cerca al autor,
aunado a este evento se realizd una verbena para lograr que los alumnos tengan un
momento de sano esparcimiento y puedan conocer el acervo de libros y con ello lograr la

comunion con la lectura.
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Asi mismo se realizaron representaciones teatrales en coordinacién con la Academia de
Derecho las cuales tienen como objetivo que el alumno analice su participacion como

ciudadano en los procesos legislativos del pais.
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Se recibié la visita de la Caravana de Servicios al Universitario la cual tiene como objetivo
brindar informacion y dar a conocer detalles sobre, becas, servicio social, brigadas
universitaria multidisciplinarias, afiliaciones al IMSS, unidades mdviles, todo ello con la
finalidad de que los estudiantes conozcan el abanico de posibilidades con los que cuentan

en la Universidad.

En colaboracién con los docentes se fomentd la lectura en el mes de abril para motivar a los
jovenes el vital acercamiento con tan importante accién, para darle un mayor auge también

se realizé la exposicion fotografica “Sobre Placer de Leer”.
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El conocer sobre otras culturas es fundamental agradezco la invitacién a participar en la
exposicion “Arte y Cultura Japonesa llevada a cabo en el Centro Cultural Mexiquense

Bicentenario.

El pararse frente a un escenario y poder transmitir sentimientos, dar a demostrar sus
habilidades y tener manejo de sus emociones hace que los alumnos transciendan como
personas logrando hablar en publico esto es parte de lo que los talleres hacen en los
alumnos, lo podemos ver consolidado en la presentacion de los ocho talleres que se imparten

beneficiando a 260 alumnos por semestre.

Nuestras Tradiciones son una muestra de la cultura la cual es herencia para nuestros jévenes
haciendo que se sientan orgullosos de sus raices, se realizé dentro de la semana del arte la

muestra denominada “Animas”.
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No podia faltar el concurso de catrinas el cual tiene como objetivo celebrar la cultura

mexicana y fomentar la creatividad y el talento.

Los talleres de pintura, dibujo y fotografia nos engalanaron con los trabajos realizados

mostrando que la creatividad no tiene limites.
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Vinculacién Universitaria y Emprendimiento

La vinculacién universitaria, emprendimiento y extensiéon académica es una estrategia
implementada para fortalecer las acciones de cooperacién, gestiéon y formacién del
conocimiento que redunden en beneficio de los diferentes sectores de la sociedad ya sea al

interior y exterior de nuestra maxima casa de estudios.

Nueva Escuela Mexicana, retoma que el estado debe garantizar el derecho a la educacién
desde el nivel inicial hasta el superior, “vigilando, especialmente, que las y los estudiantes de
los pueblos indigenas, Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria, mujeres, personas con
alguna discapacidad y los sectores marginados del pais, tengan condiciones para ejercer su
derecho a la educacién en todos sus niveles, tipos y modalidades y mediante el sistema de
becas, para este periodo se registré 100% de la poblacion estudiantil. En lo referente al
programa de becas para estudiantes de bachillerato, seis estudiantes del plantel recibieron
el apoyo de exencién del pago de inscripcidon, bajo el concepto de seguro de estudios
universitarios cabe sefialar que se afilid a los servicios de salud a 94.05% de la poblacion

estudiantil.

En el Plantel Texcoco, el emprendimiento se ha consolidado como un elemento clave para
impulsar la creatividad y el crecimiento econémico de los estudiantes, promoviendo una
mentalidad emprendedora que los capacita para afrontar los retos del mundo laboral y
aportar al progreso de sus comunidades, para culminar con los trabajos realizados durante

el semestre se realizé la Feria del Emprendedor con la participacidon de los alumnos de sexto

semestre.
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Destacamos la participacion de la Mtra. Ana Lilia Carrillo Flores y su equipo de alumnos por
haber obtenido el Tercer lugar en Proyectos Sociales de Nivel Medio Superior en el XXIII

Concurso Emprendedor UAEMEX.
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EJES PARA LA GESTION UNIVERSITARIA

El segundo eje de accion se enfoca en la gestidn universitaria, entendida como el mecanismo
gue impulsa un gobierno participativo dentro de la institucion. Este modelo de
administracion favorece la inclusion y fomenta la participacion democratica de toda la

comunidad educativa en los procesos de decision.

Gobierno universitario participativo

A lo largo de este periodo, se llevaron a cabo 13 sesiones ordinarias del Consejo Académico
y de Gobierno, ademas de 20 sesiones extraordinaria, espacios fundamentales para analizar

dialogar y definir directrices que fortalecen el rubro institucional.

La gestion universitaria resulta esencial, pues garantiza una organizacion transparente,
colaborativa y orientada a la mejora continua. Gracias a ella, la comunidad cuenta con
estructuras que permiten planear, evaluar y construir acuerdos que inciden directamente en

la calidad educativa y en el desarrollo integral del plantel.

La gobernanza participativa resulta fundamental para asegurar la estabilidad institucional y

la calidad del trabajo académico, promoviendo al mismo tiempo la transparencia, la
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responsabilidad en los procesos de toma de decisiones orientados a fortalecer la educacion

y la investigacion.

La UAEMEX se distingue por contar con un gobierno universitario organizado, comprometido
con la seguridad y el bienestar de toda su comunidad. La identidad institucional representa
un elemento esencial de cohesién y orgullo, al igual que la promociéon de estilos de vida

saludables entre sus integrantes.

El fomento de los simbolos institucionales y de identidad es esencial porque fortalece el
sentido de pertenencia, la cohesion y el orgullo entre los integrantes de la comunidad
educativa, contribuyendo a que los estudiantes, docentes y personal se identifiquen con sus
principios y objetivos. Es fundamental crear el sentido de pertenencia con nuestros
estudiantes por lo cual por parte de nuestro cronista el Mtro. German Méndez Santana se
llevé a cabo la conferencia “Simbolos que dan Identidad”, ademas para los alumnos de nuevo

ingreso se realizo la jornada de induccion al plantel.

Se mantiene una participacién activa en las reuniones trimestrales de Coordinacion
Interinstitucional en materia de Seguridad, Procuracion de Justicia y Transporte Publico, con
el objetivo de fortalecer las estrategias de proteccion, prevenciéon y bienestar dirigidas a los

estudiantes.

En coordinacién con la Policia Preventiva Municipal, se llevaron a cabo tres ciclos de
conferencias orientadas a la prevencion del consumo de alcohol, drogas y otras adicciones,
asi como a la concientizacion sobre la comisién de delitos y faltas administrativas, entre ellas
el ciberacoso, las rifias y el consumo de bebidas alcohdlicas, estas actividades estuvieron
dirigidas a la generacién 2024B—2025A, a los alumnos de nuevo ingreso y padres de familia,
con el propdsito de fortalecer la cultura de la prevencion y promover una atencién oportuna

ante situaciones de riesgo dentro de la comunidad educativa.
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Finanzas efectivas

La gestion financiera efectiva en el Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria resulta
fundamental para garantizar el adecuado funcionamiento y la operatividad institucional. Con
un techo presupuestal asignado de $852,522.00, se logré distribuir de manera responsable
y estratégica los recursos destinados a cubrir las necesidades esenciales del plantel, tales
como papeleria, insumos de cdmputo, enseres de limpieza y materiales para el uso sanitario,
asegurando con ello un entorno funcional, ordenado y propicio para el desarrollo académico.
Asimismo, dentro del proyecto A0084 Bachillerato, se ejercid un monto de $349,843.71
pesos, lo cual refleja un uso eficiente y transparente de los recursos en acciones que
fortalecen las actividades educativas y administrativas. Esta administracion responsable del
presupuesto permitié optimizar los recursos disponibles, priorizar las necesidades mas
apremiantes y mantener la continuidad de los servicios que contribuyen directamente a la
calidad educativa del plantel.

Adquisiciones 2024
(miles de pesos)

Espacio universitario

)
o©
o
=
5
o
]

Equipo cientifico y
tecnolégico
coémputo y

software
Equipo diverso
Mantenimiento y
servicios
Material de
laboratorio y
equipo didactico
Mobiliario y
equipo de oficina
Seguros y fianzas

Texcoco

243.6
135.5
429.4
808.5

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024

Me es grato entregar los hechos resultantes de las gestiones realizadas, durante el periodo
comprendido del 16 octubre de 2024 al 13 de enero 2025, se llevd a cabo la obra
Rehabilitacion de los Edificio del Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria, financiada con
Ingresos Propios de la Universidad (IP) 2024, con una inversion total de $6, 035,807.19 (seis

millones treinta y cinco mil ochocientos siete pesos con diecinueve centavos).

19 Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Los trabajos realizados incluyeron pintura general, resanes, rehabilitacion de puertas y
ventanas en mal estado, revisién de salidas eléctricas y sustitucion de luminarias, acciones

que permitieron atender las necesidades mas apremiantes de infraestructura del plantel.

La magnitud e impacto de esta obra son de gran relevancia, pues la institucion presentaba
un notable deterioro derivado del uso continuo y del paso del tiempo. Gracias a esta
rehabilitacion integral, el Plantel Texcoco ha renovado significativamente su imagen
ofreciendo ahora instalaciones mas seguras, funcionales y dignas para el desarrollo

académico, administrativo y comunitario de toda la comunidad educativa.

Esta accion refleja el compromiso de la direccion con la mejora continua, la transparencia en

el uso de los recursos y la consolidacién de un entorno adecuado para la ensefianza y el

aprendizaje.
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Ademas se logro
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Destaca durante este periodo la Construccion como obra nueva del Centro de Atencién para
Pequefias Especies, con una extension de 716.3 metros cuadrados apoyado con recursos del
Subsidio Ordinario Estatal por un monto de 20 millones de pesos. Ademas de los trabajos de
rehabilitacion de los edificios tales como pintura, resanes, reposicidon de puertas y ventanas
en mal estado, revisién de salidas eléctricas y el cambio de luminarias, estos trabajos de
acondicionamiento se llevaron a cabo en un espacio efectivo de 20,000 metros cuadrados y

con recursos propios por un monto de $6 035 800 pesos., conforme a datos de Agenda

estadistica.
Espacio Obra Recurso Miles de pesos Metros cuadrados
universitario
Plantel Texcoco Construccion del = SOE 2024 20 000. 716.3

Centro de Atencion
para Pequefias
Especies
Rehabilitacion de los | Ingresos propios 6 035.8 20 000.0
edificios (Pintura,
resanes,
rehabilitacion de

puertas y ventanas en
mal estado , revision
de salidas eléctricas y
cambio de
luminarias).

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024

Asimismo, se realizd una erogacion por 26 servicios de mantenimiento equivalentes a 417,

200 pesos conforme datos de Agenda estadistica 2024.

Administracion universitaria

Con el propdsito de mantener actualizada la informacion institucional referente a los
recursos humanos con los que cuenta el Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria, se
presenta el siguiente informe que detalla la conformacion del personal directivo, docente,

administrativo, auxiliar y de servicios.
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El plantel cuenta con 1 directivo, responsable de la gestion académica, administrativa y
operativa del centro educativo, garantizando el cumplimiento de los objetivos institucionales

y la calidad en los procesos formativos.

NIVEL DE ESTUDIOS TIEMPO % TIEMPO POR TOTAL
COMPLETO HORAS
Doctorado 1 1 2
Maestria y especialidad 12 1 18 31
Licenciatura completa 6 56 62
Licenciaturas incompletas o menos 6 6
Total 101

Fuente: Subdireccidon Administrativa, Plantel Texcoco, UAEMEX, 2025

La plantilla docente estad conformada por 51 hombres y 50 mujeres dando un total de 101
profesores, este personal se encarga de impartir las diferentes asignaturas del plan de
estudios, promoviendo el desarrollo integral del alumnado y el fortalecimiento de las
competencias académicas y sociales, en la siguiente tabla se presenta el nivel de estudios de

los docentes.

Es de resaltar que el personal docente se capacita constantemente y principalmente por
medio de los cursos impartidos por DIDEPA logrando un total de 373 registros a los diferentes
cursos, como son actualizacién disciplinar, aprendizajes de lenguas, desarrollo de

competencias didacticas, desarrollo de competencias digitales entre otros.

El equipo de tutores que conforma nuestra institucion se distribuyé de la siguiente manera:

e Para el periodo 2024A - 34 tutores logrando atender a 1258 alumnos.
e 2024B -33 tutoresy se logrd atender a 1302 alumnos.

e 2025A —37 tutores y 1449 alumnos.

El personal Administrativo, auxiliar y de servicios de apoyo al funcionamiento institucional

estd integrado por un total de 41 trabajadores, de los cuales son 23 hombres y 18 mujeres.
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Dicho personal desempefia funciones esenciales para el correcto desarrollo de las
actividades administrativas, de mantenimiento, limpieza y apoyo logistico del plantel, la
Escuela Preparatoria Plantel Texcoco cuenta con una plantilla total de 143 integrantes,
comprometidos con la grandeza educativa, la atencion a la comunidad escolar y el
cumplimiento de los objetivos institucionales. Este recurso humano constituye la base del
funcionamiento y desarrollo del plantel, garantizando un ambiente educativo de calidad y

equidad.

El Plantel Texcoco cuenta ademas con 475 equipos de cémputo, para atender las
necesidades académicas de nuestra comunidad, la distribucién de estos recursos
tecnolodgicos es de 218 equipos para alumnos, 103 para el personal académico y 154 para
administrativos, y del total de los equipos se encuentran 308 integrados a la red institucional

esto representa el 65%.

La vinculacion con el Gobierno ha sido un factor clave para fortalecer las acciones y proyectos
desarrollados en la institucién. A través de esta colaboracion, se han gestionado diversos
apoyos enfocados en la mejora de las condiciones escolares, por medio del municipio y bajo
el gobierno de la Presidenta Elizabeth Terrazas Ramirez se obtuvo el cambio de la banqueta
frontal a lo largo del Plantel, y con una inversion de casi 700 mil pesos la construcciéon de
un gimnasio al aire libre y area recreativa, misma que fue entregada durante el mes de
noviembre de 2024, beneficiando a 2300 estudiantes con un espacio mas adecuado para

actividades fisicas y recreativas.
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Posteriormente, se realizaron las gestiones correspondientes ante el Presidente Municipal,
C. Nazario Gutiérrez Martinez como resultado de dichas gestiones, se le dio mantenimiento
a la barda perimetral de aproximadamente 300 metros cuadrados, aplicando capa de
pintura, asi como la reparacion y aplicacion de pintura en los zaguanes y de la estructura
frontal del plantel, acciones que contribuyeron al mejoramiento de la imagen institucional y
a la conservacién de las instalaciones escolares, aunado a esto se logré el mantenimiento de

semaforos, cebras, alumbrado, parada y sefialamientos aledafios al plantel.

Estas acciones impactan de manera directa en la percepcion positiva del plantel, al brindar
un entorno mas seguro, ordenado y digno tanto para los estudiantes, docentes y personal
administrativo, como para los habitantes de la zona. De este modo, las gestiones
emprendidas trascienden el ambito escolar, consolidando la vinculacién de la institucion con

su comunidad y reafirmando su compromiso social y educativo.

Es importante resaltar la consolidacion del Centro Integral de Atencién a Pequefias Especies,
el cual fue posible su creacion mediante la colaboracién del Gobierno Estatal presidido por
la Gobernadora Mtra. Delfina Gémez Alvarez y la UAEMEX, dicho centro ayudara al

tratamiento y mejora de la calidad de vida de la poblacion de pequefias especies de la region.
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Se han sostenido diversas reuniones con autoridades regionales, entre ellas con la Senadora
Sandra Luz Falcon, quien, como egresada del plantel, se ha comprometido a colaborar en las
gestiones necesarias para el mejoramiento y adecuacion de las instalaciones, esperemos

muy pronto se tengan frutos de esta gestion en beneficio de la comunidad estudiantil.
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Planeacidn participativa

La planeacion participativa y el desarrollo institucional se definen como un proceso
colaborativo que integra la intervencion de los distintos actores que conforman la
comunidad universitaria. Este proceso permite identificar fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas del plantel mediante la aplicacién de instrumentos de
diagndstico, como encuestas, foros y mesas de trabajo, con el propdsito de recabar
informacion, opiniones y propuestas que orienten la toma de decisiones oportunas vy

efectivas.

El disefio e implementacion de estrategias contempla la asignacion eficiente de recursos, la
delimitacion de responsabilidades y la programacion de actividades especificas, asi como el
establecimiento de mecanismos de seguimiento y evaluacion para monitorear los avances y
efectuar los ajustes necesarios. De igual forma, la transparencia en los procesos y la
participacion activa de la comunidad han fortalecido el sentido de pertenencia, el
compromiso institucional y la satisfaccion de sus integrantes, contribuyendo al

fortalecimiento y desarrollo integral del plantel.

Los compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo 2023-2027 se cristalizan afio con afio
a través del Programa Operativo Anual, para la emision 2024 se registran los siguientes

avances cuantitativos:

Avance Global Anual SEIP 2024
Cuarto trimestre

J!r\ 12 K% .]
EREXN)

fW-tiaiw1)
{ J

Fuente: Sistema de Seguimiento y Evaluacién de
Instrumentos de Planeacién (SEIP), SIIA v-3.1,

UAEMEX, 2024 (5 Tonani}

!. Mayor @ igual o 91% Mayor o \gual & B1% y menar & ¥1%
@ Mayor @ iguad & JI% y mener & 1% 8 Muyor o D% y manor & 11% & Manar 0 igusl 0%

| @ et ade

Metos progranadans on 2024 ™
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Marco juridico integro, moderno y equilibrado

El marco juridico universitario, caracterizado por su integridad, modernidad y equilibrio,
constituye un elemento esencial para garantizar una gestion institucional eficiente vy
equitativa. Dicho marco establece los fundamentos legales que regulan las funciones
académicas, administrativas y de gobierno, asegurando al mismo tiempo la coherencia entre
la autonomia universitaria y las disposiciones normativas externas, en correspondencia con

las demandas de un entorno dindmico y en constante transformacion.

El plantel cuenta con dos instrumentos administrativos: el Manual de Organizacion,
actualmente en proceso de actualizacién, y el Manual de Procedimientos, que sera objeto

de revisién y adecuacion en una etapa posterior.

Comunicacién universitaria

La comunicacion efectiva en el plantel Texcoco tiene multiples impactos positivos,
fortaleciendo los lazos entre los miembros de la comunidad universitaria, creando un sentido
de pertenencia y colaboracion en la que los estudiantes estén al tanto de sus
responsabilidades académicas; asi como de las oportunidades de desarrollo relativo a becas,

practicas profesionales y actividades extracurriculares.

Si bien la comunicacidn institucional en el plantel ha mostrado resultados favorables en
diversos ambitos, aun enfrenta retos asociados a la diversidad de su comunidad universitaria,
la cual demanda un enfoque inclusivo, flexible y acorde con los avances tecnoldgicos que

faciliten una interaccion mas eficiente, pertinente y accesible.

Control y evaluacién de la gestion

El control y la evaluacion de la gestidn constituyen procesos esenciales para garantizar que
las instituciones educativas, como la Universidad Auténoma del Estado de México (UAEMEX),
operen con eficiencia, eficacia y transparencia. En el caso del plantel, estos mecanismos
permiten supervisar el cumplimiento de los objetivos institucionales, detectar areas de

oportunidad y sustentar la toma de decisiones estratégicas orientadas al fortalecimiento
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académico y administrativo, promoviendo asi la mejora continua y la confianza de la

comunidad universitaria.

Acceso a la informacion universitaria

Asimismo, el acceso a la informacion universitaria, reconocido como un derecho
fundamental, representa un componente clave para asegurar la transparencia institucional
y fomentar la participacion activa de la comunidad. Este principio se consolida como un pilar
de la vida universitaria, particularmente en el Plantel Texcoco, donde se impulsa una cultura

de acceso abierto, colaboracion y libre intercambio de conocimientos.

EJES TRANSVERSALES

La salud y el bienestar integral constituyen componentes esenciales en la formacién de los
estudiantes de educacion media superior, al influir directamente en su desarrollo fisico,
emocional, social y académico. Promover habitos de vida saludables, el autocuidado, la
prevencion de enfermedades y el equilibrio emocional contribuye al fortalecimiento de una

comunidad educativa mas consciente y responsable de su propio entorno.

Salud y bienestar integral

El abordaje de este eje transversal permite generar espacios educativos que favorezcan la
reflexion, el respeto y la practica de estilos de vida sanos, asi como el reconocimiento de la
salud como un derecho y una responsabilidad compartida. De igual manera, fomenta la
construccion de una cultura del bienestar que impulsa la autoestima, la convivencia
armonica y la gestidn positiva de las emociones, factores determinantes para el aprendizaje

significativo y el desarrollo personal.

En este sentido, la integracién de la salud y el bienestar en las practicas educativas fortalece
la formacion integral del alumnado, potenciando su capacidad para enfrentar los retos

académicos y sociales con equilibrio, resiliencia y sentido de comunidad.
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Bienestar universitario y el compromiso con la sociedad.

Empecemos el recorrido de estas acciones, la Feria de las emociones realizadas por la
academia de Desarrollo Humano donde se da énfasis para que los estudiantes atiendan y
comprendan sus emociones, se refuerce el autoconocimiento y la empatia mediante el

manejo y expresion de las mismas.

La promocion de una Cultura de Paz representa un componente esencial en la formacion
integral de los estudiantes, al propiciar entornos educativos basados en el respeto, la
tolerancia, la empatia y la resolucion pacifica de los conflictos. En el Plantel Texcoco, se
desarrollan diversas acciones orientadas a sensibilizar a la comunidad sobre la importancia
de los derechos humanos y la no violencia, fortaleciendo la convivencia arménica y el sentido

de pertenencia institucional.

La practica de la actividad fisica constituye un elemento fundamental en la formacién integral
de los jovenes de educacion media superior, al contribuir de manera directa a su salud fisica,
mental y emocional. La realizacién constante de ejercicio fortalece el sistema inmunoldgico,
mejora la condicion fisica y favorece la concentracidon, la disciplina y la autoconfianza,
factores que impactan positivamente en el rendimiento académico y en la calidad de vida

del estudiante.

Asimismo, la pertenencia a equipos deportivos fomenta el sentido de identidad, la

cooperacion, la solidaridad y el trabajo en equipo, valores esenciales para la convivencia y la

Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027 30



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

construccion de una comunidad educativa armdnica. A través de la participacion en
actividades deportivas y recreativas, los jovenes desarrollan habilidades sociales, aprenden

a asumir responsabilidades y a enfrentar desafios de manera constructiva.

En este contexto, el cuerpo docente de Educacion Fisica desempefia una labor esencial en la
promocion de estilos de vida saludables y en la formacién de estudiantes comprometidos
con su bienestar integral. Su trabajo no solo se centra en la ensefianza técnica del deporte,
sino también en la orientacién hacia la practica responsable, la prevencién de enfermedades

y la promocion de la inclusiéon vy la igualdad de oportunidades en el ambito deportivo.

De esta manera, la Educacién Fisica se consolida como un pilar formativo que contribuye al
desarrollo integral del alumnado vy al fortalecimiento de la comunidad escolar, alineandose
con los objetivos institucionales del Plantel Texcoco orientados al bienestar y la formacion

humanista de sus estudiantes.

En este contexto se hace el reconocimiento a las alumnas del Plantel Texcoco quienes
obtuvieron el tercer lugar en el torneo deportivo Stuper 4 y SUper 8 de las Ligas Universitarias
2024, las alumnas del equipo de Voleibol femenil obtuvieron el 2° Lugar en La "Copa por el
60° Aniversario de Ciudad Universitaria", la alumna Alexa Zoé Borraz Lépez, representd a los
mexiquenses en los Juegos Deportivos Nacionales de la Educacién Media Superior y obtuvo

el tercer lugar a nivel nacional.

En la busqueda de la transversalidad educativa y reconociendo la importancia de la atencién

a la salud fisica y mental, el Plantel Texcoco impulsa la colaboracion coordinada entre las
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areas de enfermeria, nutricion y psicologia, con el objetivo de garantizar el bienestar integral

de los estudiantes de educacion media superior.

El drea de enfermeria proporciona atencion médica preventiva y correctiva, vigilancia de la
salud general y acciones de promocién de habitos saludables, contribuyendo a la deteccién
oportuna de riesgos y al cuidado fisico del alumnado. Por su parte, el drea de nutricion
orienta a los estudiantes sobre alimentacion balanceada y habitos alimenticios adecuados,

fortaleciendo la energia, concentracién y desarrollo fisico, elementos esenciales para su

rendimiento académico y bienestar general.

De manera complementaria, el drea psicoldgica ofrece apoyo emocional, orientacion vy
estrategias para el manejo del estrés, la resolucion de conflictos y la promocién de la salud
mental, favoreciendo la estabilidad emocional y la construccion de habilidades

socioemocionales.

Se conmemoro del Dia Mundial para la Prevencién del Suicidio donde se busca concienciar
sobre la importancia de prevenir el suicidio, promoviendo el didlogo y la comprension, se
tiene como objetivo generar conciencia sobre la prevencién del suicidio a nivel global. El
lema para el periodo 2024-2026 es "Cambiar la narrativa", que busca derribar el estigma

asociado al suicidio y fomentar una cultura de apoyo y comprension.
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En el dmbito de la salud se realizaron 3083 consultas de primer contacto, apoyados por los
pasantes de nutricion se otorgaron 110 consultas, adicionalmente se conté con la
participacion de 3192 estudiantes en conferencias del programa de atencion a la salud fisica
y mental de los universitarios. De igual manera se participd en las Jornadas Integrales de
Salud Universitaria, bajo la campafia #MiUniversidadMeCuida, con la asistencia de 1049
personas: 1042 alumnos, 6 docentes y 1 administrativo, se realizd la Jornada PREVENIMSS
evento de salud organizado por el Plantel y personal del IMSS, para ofrecer servicios
preventivos y promociones de salud, cdmo chequeos médicos, peso vy talla, vacunas, entrega

de insumos y orientacién de habitos saludables.
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Etica, derechos humanos, igualdad de género e inclusién

Las campafas institucionales, como los “16 Dias de Activismo para la Eliminacion de la
Violencia contra las Mujeres”, constituyen una estrategia fundamental para fortalecer la
formacion en valores, la conciencia social y el compromiso ético de la comunidad estudiantil.
Estas acciones promueven la reflexion colectiva sobre la igualdad de género, los derechos
humanos y la erradicacion de toda forma de violencia, especialmente la que afecta a las

mujeres y nifas.

En el dmbito educativo, su implementacion contribuye al desarrollo de entornos escolares
seguros, inclusivos y respetuosos, donde se fomenta la empatia, la solidaridad y la resolucion
pacifica de conflictos. Ademds, permite sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia del
respeto, la equidad y la responsabilidad social, fortaleciendo su papel como agentes de

cambio dentro y fuera de la institucion.

De esta manera, campafias como los 16 Dias de Activismo no solo visibilizan problematicas
sociales relevantes, sino que también impulsan una cultura de paz, igualdad y no
discriminacion, consolidando el compromiso del Plantel Texcoco con la formacion integral y

humanista de sus estudiantes.

Estas iniciativas tienen como propdsito generar conciencia y fomentar valores que impulsen
a los estudiantes a convertirse en agentes de cambio social, capaces de contribuir al
desarrollo de una sociedad mas justa, equitativa y solidaria. La integracion de la Cultura de
Paz en las practicas educativas no solo mejora la convivencia escolar, sino que también

refuerza el compromiso ético y ciudadano de la comunidad.
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El Plantel Texcoco gand el concurso Interpreparatoriano de creacion de video para la
"Campafia para el respeto a la inclusion y la diversidad" organizado por la academia general
de recursos socioemocionales este video fue asesorado por el M. En P.E. Daniel Marquez

Reyes.

NA LA DI"JEF':

"UNO BASTA"

La labor de los orientadores en la educacién media superior desempefia un papel esencial
en el acompafiamiento integral del alumnado, al promover su desarrollo académico,
personal, emocional y social. Su funcién se centra en brindar atencion, guia y apoyo a los
estudiantes, contribuyendo a la prevencidon de situaciones de riesgo, la mejora del

rendimiento escolar y la construccién de proyectos de vida sélidos y realistas.

A través de estrategias de intervencion, orientacion individual y grupal, asi como talleres y
actividades formativas, los orientadores fomentan el autoconocimiento, la toma de
decisiones responsables y la resolucion pacifica de conflictos. Ademads, fortalecen la
comunicacién entre los diferentes sectores de la comunidad educativa (docentes, padres de

familia y directivos), favoreciendo un entorno escolar armodnico, incluyente y seguro.

De igual manera, su participacion resulta fundamental en la detecciéon oportuna de
problematicas psicosociales y académicas, canalizando a los estudiantes hacia instancias
especializadas cuando es necesario, y promoviendo una atencion basada en el respeto, la

empatia y la confidencialidad.
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En la siguiente tabla se observa las diferentes acciones que se realizaron en el drea de

orientacion:

TOTALDE
ACTIVIDAD ATENDIDOS PERIODO DE CUMPLIMIENTO

Atencion Individualizada 2 alumnos 2814
Atencion Individualzada a padres de familia 1385
4 fax paraalompas en i 296 Agosto 2024-Julio 2025

Asesoria vacacional individualizada 524
TOTALDE
ACTIVIDAD ATENDIDOs  PERIODO DE CUMPLIMIENTO
Entrenamiento de Habilidades
Socioemocionales MHP-200 Lexium 834 Agosto 2024-Julio 2025

* Porcentaje de alcance: 98%
DOMINA BACH

* Porcentaje de alcance: 100%

. A e i el gk 167 Semestre 20248
CENEVAL DOMlm BACH: 7 !
Aplicacion de prueba PISA 35 Semestre 20254

* Porcentaje de alcance: 100%

Fuente: Area de Orientacidn, Plantel Texcoco, UAEMEX,2025

En conjunto, la labor de los orientadores contribuye de manera significativa al cumplimiento
de los objetivos institucionales, al impulsar el bienestar estudiantil, la permanencia escolary
la formacion integral de las y los jovenes, pilares fundamentales para el fortalecimiento del

Plantel Texcoco.

El bienestar universitario constituye un componente esencial en la formacién integral de los
estudiantes de educacion media superior, al promover su desarrollo fisico, emocional, social
y académico dentro de un entorno seguro, inclusivo y respetuoso. Este bienestar se fortalece
mediante la incorporacion de valores éticos, la promocion de los derechos humanos, la
igualdad de género vy la inclusion, principios que orientan la convivencia y las relaciones

interpersonales en la comunidad educativa.

La atencidn a estos aspectos fomenta en los estudiantes la responsabilidad social, la empatia
y la conciencia civica, preparando a los jévenes para actuar como ciudadanos criticos,
comprometidos, capaces de incidir positivamente en su entorno. Asimismo, garantiza la
construcciéon de un ambiente educativo equitativo, donde se respeten las diferencias
individuales, se promueva la equidad de oportunidades, se refuercen practicas que

prevengan la discriminacién y la violencia.
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En el contexto del Plantel Texcoco, la integracién de estos principios en las actividades
académicas, culturales y de orientacion contribuye al fortalecimiento del compromiso social
de los estudiantes, consolidando su formacién ética y ciudadana, promoviendo una cultura

de respeto, inclusion y desarrollo integral que trasciende el dmbito escolar.

Para el fomento de estos valores se realizaron las conmemoraciones entorno al dia
Internacional de la mujer y la identidad en el Plantel Texcoco, donde se trabajo para
fortalecer los lazos de pertenencia y orgullo de los estudiantes, docentes y trabajadores hacia
la universidad. Esto se logra a través de la preservaciéon de la historia e identidad
universitarias. La identidad se manifiesta a través de valores, ideologia y filosofia propios,
contribuyendo a las transformaciones sociales y culturales de la institucién, de igual manera

se llevd a cabo la muestra de los efectos que produce la Desigualdad y la Discriminacion.

La participacion de los estudiantes en actividades de solidaridad y apoyo comunitario, como
la donacion de productos para la elaboracion de viveres destinados a personas afectadas por
contingencias, constituye una experiencia formativa fundamental dentro de la educacién
media superior. Este tipo de acciones promueve en los alumnos valores esenciales como la
empatia, la responsabilidad social, la solidaridad, la conciencia ciudadana; al involucrarlos

directamente en la atencion de necesidades reales de la sociedad.

37 Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Aunado a esto, la participacién activa en campafias de ayuda fortalece el sentido de
pertenencia y compromiso con la comunidad, incentivando la colaboracion, el trabajo en
equipo vy la capacidad de organizarse para lograr objetivos colectivos. Estas experiencias
permiten que los estudiantes comprendan la importancia de su contribucién individual y
colectiva para generar un impacto positivo en la sociedad, consolidando habilidades

socioemocionales y un compromiso ético que trasciende el ambito escolar.

En este sentido, la promocion de acciones solidarias en el Plantel Texcoco no solo beneficia
a quienes reciben el apoyo, sino que también contribuye al desarrollo integral de los
estudiantes, reforzando valores y competencias que forman ciudadanos responsables y

comprometidos con el bienestar comun.

Durante la colecta anual de juguetes y ropa de invierno se lograron recolectar mas de 150

juguetes y alrededor de 100 prendas abrigadoras, entre ellas: cobijas, suéteres y chamarras.

1 {ecta Rrpans e
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Estar preparados en materia de proteccion civil es fundamental para garantizar la seguridad
de la comunidad educativa ante posibles contingencias, como incendios, sismos, terremotos
o inundaciones. La capacitacién en protocolos de emergencia y primeros auxilios permite
actuar de manera rapida y organizada, minimizando riesgos y dafios, protegiendo la
integridad de los estudiantes, personal, visitantes. Fomentando una cultura de prevenciony

responsabilidad dentro del plantel.

Se realizaron los dos simulacros nacionales 2025 con la participacion de los tres sectores de

la comunidad; Administrativos, docentes y estudiantes.
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En los momentos mas dificiles, la union y la solidaridad es aun mas importante. iGracias! a la
comunidad del Plantel Texcoco UAEMEX por la empatia y generosidad mostrada con el

acopio de viveres para las familias afectadas por el accidente en la Alcaldia Iztapalapa.

Gracias a las gestiones realizadas a la colaboracién interinstitucional, personal de la Cruz Roja
y de Proteccion Civil Municipal impartieron platicas, ademas cursos de primeros auxilios,
beneficiando directamente a la comunidad estudiantil y fortaleciendo la cultura de la

prevencion para dar respuesta ante emergencias.

Plantel Texcoco de la Escuela Preparatoria | Administracién 2023-2027 40



SEGUNDO INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Sustentabilidad universitaria

En la actualidad, la sustentabilidad se ha convertido en un aspecto de vital importancia
debido a los retos ambientales y sociales que enfrenta el mundo. La adopcién de practicas
como reducir, reutilizar y reciclar permite disminuir el impacto ambiental, optimizar el uso

de recursos naturales y fomenta un desarrollo mas responsable y equilibrado.

Promover estas acciones entre los estudiantes resulta fundamental para formar ciudadanos
conscientes y responsables con el medio ambiente. La educacion ambiental en el plantel
contribuye a generar habitos sostenibles, a sensibilizar sobre la importancia de la
conservacion de los recursos y a fortalecer el compromiso de los jovenes con la proteccion
del entorno natural, integrando la sustentabilidad como un componente esencial de su

formacion integral.

A continuacion, se describen las campafias que se realizaron en el Plantel:

* Se participd en las campafias de recoleccidn de residuos electrénicos de 2024 y 2025,
logrando reunir alrededor de 300 dispositivos en total, los articulos mas comunes
fueron teléfonos celulares, cargadores y baterias.

* Se participa de manera continua en la difusién de informacién en distintos espacios
del plantel para promover la reduccién de residuos de unicel.

* Gracias a estas acciones, se ha logrado eliminar el uso de vasos y platos de unicel en
los puntos de venta de alimentos, sustituyéndolos por materiales biodegradables,
como el carton.

* Gracias al compromiso de estudiantes, docentes y personal administrativo, se
participar en la sexta y séptima etapa de recoleccién de PET, alcanzando un total de

1.5 toneladas recolectadas entre ambas etapas.
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En el Plantel Texcoco, se trabaja en espacios libres de humo de tabaco para proteger la salud
de sus estudiantes y personal. Esto se logra a través de la implementacion de politicas y

programas que promueven ambientes saludables y libres de tabaquismo.

A través de estas iniciativas, contribuyen al cuidado del entorno y al fortalecimiento de una
cultura ecoldgica, esencial para el desarrollo sostenible y la formacion integral de los

estudiantes del Plantel Texcoco.
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Durante el periodo comprendido de septiembre de 2024 a septiembre de 2025, el Plantel
Texcoco de la Escuela Preparatoria logrd consolidar avances relevantes en los ambitos
académico, administrativo y de gestion universitaria, orientados al fortalecimiento de la
calidad educativa y al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo

2023-2027.

La direccion del plantel mantuvo una administracion responsable y eficiente de los recursos
asignados, favoreciendo la operacion adecuada de los procesos institucionales y la atencion
oportuna de las necesidades prioritarias. El trabajo coordinado entre el personal docente,
administrativo y de apoyo, asi como la participacién activa de la comunidad estudiantil,
permitid impulsar proyectos y actividades que promueven la inclusién, la equidad, el

bienestar integral y la formacién humanista.

Con base en los resultados obtenidos, el Plantel Texcoco reafirma su compromiso con la
excelencia académica, la transparencia en la gestidon y el servicio a la comunidad, en

congruencia con los principios y valores que rigen a la Universidad.
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