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Presentacion

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 13 Bis, 13 Bis 1, frac. | y I, 115, fraccién VII del
Estatuto universitario y 10 frac. VIl del Reglamento de planeacidn, seguimiento y evaluacion para el
desarrollo institucional de la Universidad Autonoma del Estado de México, se presenta el Reporte de
Seguimiento y Evaluacion 2022 que abarca el periodo de enero a diciembre 2022, que comprende los
trabajos realizados y logros alcanzados en la Unidad Académica Profesional Tlalnepantla en su
segundo ano de existencia e inicio de labores académicas, cumpliendo con el ejercicio de rendicidn
de cuentas caracteristico en nuestra Universidad.

De igual manera, se manifiesta que se hace entrega del documento impreso detallado del informe a
la Secretaria de Planeacidn y Desarrollo Institucional.

Al final, se incluye el anexo estadistico y los indicadores estratégicos que ilustran el avance en los
proyectos planteados.
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Mensaje

La Universidad Autéonoma del Estado de México comprometida y preocupada con la educacidn
superior en la entidad federativa del Estado de México, inauguré el 02 de febrero de 2021 la Unidad
Académica Profesional Tlalnepantla, en donde se ofertan cuatro licenciaturas: 1) Administracion, 2)
Logistica, 3) Medios Alternos de Solucidn de Conflictos y 4) Negocios Internacionales Bilinglie, con la
finalidad de satisfacer las necesidades de la poblacidon de la zona oriente del Estado de México y
especificamente del municipio de Tlalnepantla de Baz. A dos afios de la apertura de este espacio
académico de estudios superiores, se contindan labores académicas con el mayor entusiasmo porque
la apertura de la UAP representa la oportunidad de acercar la educacion superior a la poblacién
estudiantil de esta region y se visualiza claramente el beneficio para los estudiantes, debido a que la
educacién abre la posibilidad de transformar vidas y mejorar las condiciones sociales de nuestro pais
en general.

En este segundo afio de labores, la Unidad Académica Profesional se ha ido consolidando con el
trabajo de todo un gran equipo de personas, que cada una de estas ha dedicado un arduo esfuerzo
en forma individual y en equipo, gracias a esta sinergia de los integrantes de la Universidad Auténoma
del Estado de México, ha sido abierta esta Unidad, sin su trabajo, apoyo, orientacion, responsabilidad
y confianza no se hubiera logrado.

Hoy es importante agradecer a todos los integrantes de nuestra querida Universidad y al personal de
la Unidad Académica Profesional Tlalnepantla, al personal docente y administrativo que por su
trabajo incansable y su amor por nuestro espacio académico sin ninguna limitacién dan su esfuerzo y
dedicacidn, dia a dia.

Agradezco el compromiso y respaldo en todo momento de la comunidad universitaria, para
consolidar este nuevo espacio universitario que, seguramente, serd el semillero de muchas
generaciones de futuros profesionistas que, con su talento y dedicacion, contribuiran a hacer mas
prospera y productiva esta region de la entidad. Se dice facil que es el segundo afio de actividades de
la UAP, sin embargo, se requiere de una gran tenacidad y trabajo en equipo para el logro de este
hecho, por este motivo, es indispensable reconocer a toda la comunidad universitaria su participacion
en este reto maravilloso.

Ahora que ha sido abierto, tenemos el gran compromiso de ver hacia el futuro y trabajar muy duro,
por el bien de todos nuestros estudiantes, académicos y administrativos, hoy mas que nunca nos
necesitamos, por lo que les pido redoblar esfuerzos y trabajar hombro con hombro para el logro de
la alta calidad académica que caracterizan todos los espacios de la UAEMéx y lograr consolidarnos en
este espacio naciente con el prestigio que identifica a nuestra Universidad.

Muchas Gracias
Todos somos UAEMéx, todos somos Unidad Académica Profesional Tlalnepantla

~ |
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Patria, Ciencia y Trabajo.

Ejes para el desarrollo institucional

1. Educacion Humanista y de Calidad

1.1. Estudios Profesionales
Actualizacion y acreditacion de planes de estudio

La Unidad Académica Profesional (UAP) Tlalnepantla ofrece cuatro programas de licenciatura: 1)
Administracién, 2) Logistica, 3) Medios Alternos de Solucion de Conflictos y 4) Negocios
Internacionales Bilinglie, estas carreras son congruentes con las necesidades sociales y mercado
laboral de la zona, asi como con la dindmica del conocimiento y las expectativas de formacién de los
jovenes de la region.

De esta oferta académica, cuatro Programas Educativos de Licenciatura pertenecen al area de
conocimiento Econdmico-Administrativas - Administracion (LAM), Logistica (LLO) y Negocios
Internacionales Bilingtie (LNIB) -, las cuales contribuyen a resolver problematicas vinculadas a obtener
la estabilidad y permanencia de las entidades econdmicas en nuestra sociedad, espacios
indispensables para generar empleos y bienestar social en el pais. Y el cuarto programa educativo es
la Licenciatura en Medios Alternos de Solucion de Conflictos que corresponde al area de
conocimiento de las Ciencias Sociales y contribuye a formar profesionistas mediadoras, conciliadoras
y facilitadores que apliquen los conocimientos tedricos, practicos y metodoldgicos, desde una vision
humanistica, para resolver controversias en todos los niveles.

A continuacidn, se presentan las caracteristicas generales de las cuatro licenciaturas que se imparten
en la UAP Tlalnepantla y derivado de la reciente creacién de este espacio académico, los programas
educativos que se ofrecen han sido creados en otros espacios educativos de la UAEMéx, como se
puede apreciar en la Tabla 1.

Tabla 1: Programas de Licenciaturas que se imparten en la UAP Tlalnepantla

Programa Espacio Académico Fecha de Duracién No.
Educativo en donde fue creado creacion (semestres) | créditos
Licenciatura en Facultad de 17/04/2018 9 363
Administracién Contaduriay
(LAM) Administracion
Licenciatura en Unidad Académica 27/05/2010 10 424
Logistica (LLO) Profesional

Cuautitlan lzcalli

____
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Licenciatura en Facultad de Derecho | 28/02/2010 10 416
Medios Alternos

de Solucién de
Conflictos (LMAX)

Licenciatura en Facultad de 16/12/2010 10 446
Negocios Economia
Internacional
Bilingiie
(LNIB)

Fuente: Secretaria de Educacién Publica [SEP], (2022). Estadistica de Educacion Superior por carrera 911.9A

La Licenciatura en Administraciéon, con plan de estudios version LAM-F18 y la Licenciatura en Medios
Alternos de Solucion de Conflictos (LMAX), actualmente se encuentran actualizados y este trabajo ha
sido realizado por la Facultad de Contaduria y Administracién y la Facultad de Derecho,
respectivamente. La Licenciatura en Logistica (LLO-F3) ha sido creada en 2010 en la Unidad
Académica Profesional Cuautitlan lzcalli, actualmente se esté llevando a cabo la actualizacion de este
plan de estudios, en donde la UAP Tlalnepantla ha sido considerada con dos profesores de asignatura
participantes en el Comité de Curriculo. La Licenciatura en Negocios Internacionales Bilinglie (LNIB-
F3), su plan de estudios se encuentra pendiente de actualizar, circunstancia que permitira participar
a la UAP en el momento en que inicie dicho proceso con la Facultad de Economia.

La UAP Tlalnepantla inicid labores en 2021, implica contar con dos afios de labores y se cuenta con
una matricula estudiantil que esta iniciando los estudios de la licenciatura (22, 42 y 52 semestre), por
este motivo, a la UAP todavia no le corresponde acreditar los planes de estudio hasta que se cumpla
con minimo una generacién de egreso.

Infraestructura para la calidad educativa

La UAP Tlalnepantla cuenta con instalaciones nuevas, funcionales, armdnicas y modernas para las
actividades escolares de alumnos y profesores, asi como para el personal administrativo.

Por otro lado, la UAP Tlalnepantla aun no cuenta con acervo bibliografico en la Biblioteca y la
necesidad de contar con informacién cientifica es cada vez mas apremiante en la educacion, en el
primer afio de actividades académicas se trabajé de forma virtual y a partir del segundo afo se
iniciaron actividades presenciales, fomentandose el acceso a las bases de datos con las que cuenta la
biblioteca digital de la UAEMéx.

Claustro para la enseiianza de lenguas

Actualmente, en la UAP hay cuatro docentes en la ensefianza de idiomas. Tres profesoras cuentan
con la certificacién solicitada por la Direccién de Aprendizaje de Lenguas de la UAEMéx que es
requisito primordial la certificacion de inglés avanzado CAE (Certificate in Advanced English) para la
ensefianza del inglés y emite una tabla de equivalencias para validar esta certificacion obtenida en

i
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una institucion de prestigio internacional, en este caso, dos docentes poseen la acreditacion del
Marco Comun Europeo de Referencia (MCER) nivel C1y la otra docente present6 la certificacion del
programa que ofrece evaluaciones para medir las cuatro habilidades en el idioma inglés: escuchar,
leer, hablar y escribir denominado TOEIC (940 puntos), respectivamente. Ademas, se cuenta con la
participacién de otra docente que posee certificacién internacional para impartir el idioma de chino
mandarin, comprobado mediante el examen de certificacion de la lengua china (HSK) creado por la
Oficina Central de Institutos Confucio (HANBAN). Los cuatro docentes cumplen con el perfil validado
por la DALy necesario para impartir el idioma, conforme se puede apreciar en la Tabla 2.

Tabla 2: Claustro para la ensefianza de lenguas en la UAP Tlalnepantla

No. Nombre Formacion Académica Lengua Certificacion/Nivel
1 Mtra. Maria Rubi Lic. en ensefianza del Inglés MCER C1
Medina Marquez inglés Mtra. en

Educacién basada en
competencias

2 Mtra. Andrea Lic. en Psicologia Inglés TOEIC 940
Jacobo Mata Mtra. En Psicologia
3 Mtra. Eva Lic. en Lenguas Inglés MCER C1
Monserrat Cuevas | Mtra. En Administracion
Rodriguez de Instituciones Frances DELF A2
Educativas

4 Mtra. Lourdes Lic. en Relaciones Chino- HSK (Level 2)

Pérez Siles Internacionales y mandarin Total score: 166

Maestria en Politica

Internacional
Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Por otro lado, se encuentra adscrito a la UAP un docente con grado de doctor en Filosofia que domina
el aleman y que se pretende considerarlo en un futuro para la Unidad de Aprendizaje (UA) de aleman
gue se ofrece como optativa en la LNIB.

Asi mismo, se esta realizando la gestidn ante la Secretaria de Extensién y Vinculacidn para abrir un
Centro de Lenguas en la UAP Tlalnepantla, con el fin de ofrecer cursos de inglés a la comunidad
estudiantil que requiera obtener el nivel curricular que se exige en su licenciatura (LAM, LLO y LMAX),
en donde se solicita el nivel C-1. Sin embargo, en la Lic. en Negocios Internacionales Bilingiie (LNIB)
se requiere contar con el nivel E-2 en el 62 semestre, en especial para esta carrera, se observa la
necesidad de ofrecer cursos de nivelacion de inglés durante los 2 primeros afios para estos
estudiantes y que de esta manera obtengan el nivel curricular requerido en el plan de estudios.

De igual manera, se pretende ofrecer cursos de inglés, chino y aleman al publico en general, con la
finalidad de beneficiar con el aprendizaje de un idioma al entorno e iniciar a abrir vinculos con la
poblacién del area.

)
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Educacion continua para la vida

En el periodo que se informa (Feb 2022 a Feb 2023), la UAP Tlalnepantla ha llevado a cabo sus
actividades académicas de forma presencial y también mediante las plataformas de Microsoft Teams
y SEDUCA de la UAEMéx, apegado a la modalidad mixta de los tres planes de estudio de
Administracién, Medios Alternos de Soluciéon de Conflictos y Negocios Internacionales Bilingie.
Debido a que la pandemia no ha concluido durante este segundo afio de actividades en la UAP, en
algunas ocasiones cuando se han presentado contagios aislados de Covid, el uso de plataformas
digitales ha sido benéfico para afrontar esta circunstancia sanitaria mundial y de esta manera, se ha
propiciado que la comunidad universitaria utilice plataformas digitales de forma paralela a sus clases
presenciales para llevar a cabo las actividades académicas, cumpliéndose el objetivo de formacion
universitaria que se permea en todos los planes de estudio, que es el conocimiento, uso y dominio
de las tecnologias de la informacion y comunicacién, logrando que este dominio de plataformas
digitales se transforme en una educacidn continua para la vida dentro de la UAEMéx.

1.2. Planta académica
Reconocimiento docente

La UAP Tlalnepantla tiene una planta docente integrada por 49 personas, las caracteristicas
principales de esta planta académica es que son personas en su mayoria jovenes, en promedio de 42
a 43 aiios, con un alto grado de calidad académica y experiencia profesional, debido a que se ha
tenido un estricto apego al perfil docente de cada unidad académica que se imparte, asi mismo, se
aprecia un gran entusiasmo en su labor docente y compromiso para seguirse preparando,
actualmente se encuentran estudiando posgrados, sin embargo, aun no se cuenta con Profesores de
Tiempo Completo (PTC). En la Tabla 3 se muestra la composicidn de la planta docente durante el afio
2022, en donde se contrataron 35 docentes.

Tabla 3: Integracion de la planta docente de la UAP Tlalnepantla

., Reconocimientos
Formacion SN
Afio Total
Licenciatura Maestria Doctorado C N1
2022 17 11 7 35 3 1

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

En la Tabla 3 se aprecia la integracion de esta planta docente que han laborado en la UAP, se observa
la calidad y compromiso del personal académico al contar con el 51% con estudios de posgrado, lo
gue refleja una alta calidad académica en las actividades de los docentes, asi mismo se cuenta con el
20% de los docentes con grado de doctorado, lo que implica una posible generacidén de conocimiento
en sus actividades académicas.

~ |\
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De igual manera, mediante la constante preparacion y compromiso académico de la planta docente
de la UAP Tlalnepantla, que da como resultado la obtencién de grados de estudios de posgrado, como
se puede observar en la Tabla 4.

Tabla 4: Docentes que obtuvieron el grado de estudios de posgrado en 2022

No. Grado obtenido Fecha Docente
1 | Maestria en Tecnologia Digital 12/05/2022 Mtra. Elizabeth Guadarrama Pérez
para la Educacién *
2 | Maestria en Coaching Integral y 01/11/2022 Mtra. Sandra Rodriguez Lépez
Organizacional
3 Doctora en Humanidades: Etica 27/04/2022 Dra. Maria Teresa Ramirez
Social Martinez

* Estudios concluidos.
Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Capacitacidn y actualizacién docente

Respecto a la capacitacion académica de la planta docente de la UAP Tlalnepantla, se presenta
mediante la Tabla 5, el resumen de cursos de capacitacion y actualizacidn en los que participaron los
docentes durante este segundo aiio de labores.

Como se puede apreciar en la Tabla 5, la participacion de la planta docente de la UAP en los cursos
impartidos por DiDePA fue favorable, debido a que el 51% de los docentes fueron capacitados

(UAEMEéx, 2022), abarcando una diversidad de temas seleccionados.

Tabla 5: Resumen de los cursos tomados por la planta docente de la UAP Tlalnepantla

Cursos Participantes por linea Participantes por linea
de atencion?! de atencion?

Desarrollo de competencias 10 8
didacticas

Desarrollo de competencias 21 13

digitales docentes

Transversal 27 16

Total 58 37

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022

Conforme los datos estadisticos 2022 de la UAEMéx en la Tabla 5, los cursos se clasifican por linea 1
que son las participaciones por la linea de atencion, representan todas las capacitaciones realizadas
durante el afio, donde el personal académico pudo participar en una o mds acciones académicas de
la misma o diferente linea de atencion. En la linea 2 son los capacitados por la linea de atencidn, se
representa a cada docente capacitado, independientemente de que haya participado en mas de una
accion académica de la misma linea de atencidn.

~ i
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A continuacion, se presentan también a detalle las evidencias de participacién de los docentes en los
cursos Disciplinares durante 2022, que se tienen en el area Académica de la UAP Tlalnepantla,
mediante la Tabla 6.

Tabla 6: Cursos disciplinarios 2022 tomados por la planta docente de la UAP Tlalnepantla

No. Nombre del curso No. de Fecha Participante(s)
asistentes
1 | Assessment in Practice 1 10/01/2022 | Mtra. Maria Rubi
Getting your students Medina Marquez
engaged
2 English Advanced C1 1 28/01/2022 | Mtra. Maria Rubi
Medina Marquez
3 Inclusion y equidad en la 1 28/01/2022 | Mtro. Victor Joel
educacion Saucedo Rivera
4 Disefio de actividades 1 31/01/2022  Suemi Lima Vargas
disciplinares con
componentes en inglés
5 La jurisprudencia 1 may-22 Lic. Juana Ignacia Govea
Martinez
6 Inglés elemental A2 2 29/06/2022 | Dra. Sara Lilia Garcia
Pérez, Ing. Susana
Moncayo Buendia
7 Inglés para principiantes 2 29/06/2022 | Lic. Amelia Zea Morales,
Dra. Maria Teresa
Ramirez Martinez
8 Introduccioén a los negocios 1 30/06/2022 @ Dr. Eugene Hakizamana
internacionales
9 Inglés basico intersemestral 1 13/07/2022 | Mtra. Lourdes Pérez
Siles
10 | De la creacién a la publicacion 1 29/07/2022 @ Dra. Laura Vargas
del texto Mendoza
11 | Etica aplicada en bloques con 1 29/07/2022 | Dra. Laura Vargas
sentido humano Mendoza
12 | Related to grammar 1 30/11/2022 | Mtra. Maria Rubi
Medina Marquez
Total 14

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Con base en la informacion presentada en la Tabla 6 sobre la participaciéon de los docentes en los
cursos disciplinarios de 2022 se puede apreciar que la participacion en este rubro es del 40% de la
planta docente, en donde es importante destacar que el 14% de los docentes participaron en un curso
de idiomas que representa el compromiso académico de 60 horas, es decir un periodo semestral.

{
15
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Asi mismo, mediante la Tabla 7 se enlista la participacion de los docentes que tomaron cursos
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Didactico-Pedagdgicos durante 2022.

Tabla 7: Cursos Didactico-Pedagdgicos 2022 tomados por la planta docente de la UAP Tlalnepantla

No. Nombre del curso No. de Fecha Participante(s)
asistentes
1 La funcion del profesor en la 1 28/01/2022 | Mtro. Victor Joel
modalidad no escolarizada y Saucedo Rivera
mixta
2 Escenarios de actualizacion 5 31/01/2022 | Suemi Lima Vargas, Lic.
para el retorno a clases en Carolina Diaz Camal,
modalidad hibrida Mtra. Maria Rubi Medina
Marquez, Mtra. Lourdes
Pérez Siles, Eva Ugarte
Pineda
3 Docentes emprendedores 1 04/02/2022 | Mtra. Lourdes Pérez Siles
4 | Aportes de la educacion 1 09/03/2022 | Dr. Juan Carlos Sanchez
superior en la agenda 2030 Dubey
5 Curso aprendizaje basado 1 20/03/2022 | Dr. Juan Carlos Sanchez
en analisis de casos Dubey
6 | Diagndstico y tratamiento 1 25/03/2022 | Andrea Jacobo Mata
de los trastornos del
espectro autista a lo largo
de la vida
7 Foro de educacion inclusiva: 1 04/05/2022 | Andrea Jacobo Mata
Visidn transdisciplinaria
8 Habilidades 2 07/05/2022 @ Mtro. Victor Joel
socioemocionales e Saucedo Rivera, Andrea
intervencion docente Jacobo Mata
9 Disefios de ambientes de 2 23/05/2022 | Dra. Laura Vargas
aprendizaje con atencién a Mendoza, Lic. Carolina
la diversidad e inclusion Diaz Camal
educativa
10 | Elaboracion de guias 1 27/05/2022 @ Andrea Jacobo Mata
pedagodgicas para
programas reestructurados
11 | Estadistica Inferencial y 1 03/06/2022 | Mtro. Julio Rojas Alvarez
fundamentos de
Matematicas I
12 | Disefio de secuencias 2 17/06/2022 ' Dra. Laura Vargas

didacticas

Mendoza, Lic. Carolina
Diaz Camal



13 | Desarrollo de habilidades de

lectoescritura en la
docencia

14 | Manejo de la plataforma

SEDUCA

15 | Art think (CADI)

Total

Reporte de Seguimiento y Evaluacién 2022

7 11/07/2022 @ Dra. Laura Vargas

Mendoza, Dr. Juan Carlos
Sanchez Dubey, Mtra.
Jaqueline Garcia
Bautista, Dra. Liliana
Hernandez Garcia, Dra.
Maria Teresa Ramirez
Martinez, Ing. Susana
Moncayo Buendia, Mtro.
Victor Joel Saucedo
Rivera

2 11/07/2022 @ Mtra. Jaqueline Garcia
Bautista, Lic. Amelia Zea
Morales

1 15/07/2022 | Dra. Laura Vargas
Mendoza

29

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Como se muestra en la Tabla 7 se presenté una alta participacién del 83% durante 2022 en los cursos
Didactico-Pedagdgicos, a pesar de que la planta docente es pequeiia, la participacidon ha sido muy
favorable durante este segundo aiio de labores.

Por otro lado, también la UAP Tlalnepantla promovidé la capacitacion en cursos de formacion vy
actualizacion digital, como se muestra en la Tabla 8.

Tabla 8: Participacidon de la planta docente de la UAP Tlalnepantla en cursos digitales

No. | Nombre del curso No. de Fecha Participante(s)
asistentes
1 | Redes sociales 9 14/01/2022 | Dra. Maria Teresa Ramirez
aplicadas a la Martinez, Dr. Antero Torres
docencia Martinez, Lic. Amelia Zea Morales,
Lic. Carolina Diaz Camal, Lic.
Paulette Euridice Robles Pérez,
Dra. Sara Lilia Garcia Pérez, Dra.
Alejandra Colorado Sanchez, Dra.
Irma Violeta Loza Solache, Ing.
Susana Moncayo Buendia
2 | Tips de Microsoft 3 20/01/2022 | Lic. Carolina Diaz Camal, Dra.

Excel 2019

Liliana Hernandez Garcia, Mtro.
Julio Rojas Alvarez

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla
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Ciberseguridad
educativa

Taller Ritmos y
texturas digitales

Office 365:
Aplicacién por
aplicacion con
TEAMS

Tips de Windows
11

Webinar Las
certificaciones en
Tl que ofrece mi
universidad

Habilidades
digitales para la
docencia
Ofimatica Excel
basico intermedio
Paint 3D

Excel
Fundamentals for
data analysis
Office 365y
Microsoft teams
Apps innovadoras
para la educacién

Aplicaciones
Interactivas

Regreso a clases
con office 365

Total

17/02/2022

01/03/2022

10/03/2022

22/03/2022

22/03/2022

30/03/2022

04/04/2022

26/04/2022
03/05/2022

09/05/2022

04/07/2022

11/08/2022

15/08/2022

Mtra. Lourdes Pérez Siles, Lic.
Carolina Diaz Camal

Adriana Estefania Mangas
Gonzalez

Mtro. Julio Rojas Alvarez

Dra. Liliana Hernandez Garcia

Dra. Liliana Hernandez Garcia

Andrea Jacobo Mata

Lic. Amelia Zea Morales

Mtra. Lourdes Pérez Siles
Dr. Edgar Eduardo Rojas Duran

Mtra. Lourdes Pérez Siles

Mtro. De Larriva Herrera lvan José
Ernesto, Mtra. Jaqueline Garcia
Bautista, Dra. Laura Vargas
Mendoza, Mtra. Lourdes Pérez
Siles, Dra. Maria Teresa Ramirez
Martinez

Dra. Laura Vargas Mendoza

Mtra. Lourdes Pérez Siles, Mtro.
Julio Rojas Alvarez, Mtra. Marfa
Rubi Medina Marquez

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

En los cursos de capacitacion digital se presentd un 91% de participacion de la planta docente de la

UAP.
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De igual manera, la DiDePA ofrecid cursos de capacitacién transversal a los docentes, en donde
participaron los profesores de la UAP, conforme aparece en la Tabla 9.

Tabla 9: Participacion de la planta docente de la UAP Tlalnepantla en cursos transversales

No. Nombre del curso No. de Fecha Participante(s)
asistentes
1 Economia Ecoldgica 14 21/01/2022 | Dra. Nadia Viridiana Vega Vera, Lic.
Ambiental 1 Amelia Zea Morales, Dra. Irma
Violeta Loza Solache, Dra. Alejandra
Colorado Sanchez, Dra. Maria
Teresa Ramirez Martinez, Suemi
Lima Vargas, Maria Esther Torres
Garcia, Dra. Sara Lilia Garcia Pérez,
Lic. Paulette Euridice Robles Pérez,
Dafne Viridiana Varela Cano, Lic.
Carolina Diaz Camal, Ing Susana
Moncayo Buendia
2 Educacion ambiental 1 24/01/2022 | Dra. Nadia Viridiana Vega Vera
parala
sustentabilidad
3 Sustentabilidad 1 28/01/2022 | Dr. Nadia Viridiana Vega Vera
4 Introduccidn a la ley 1 07/03/2022 | Dr. Juan Carlos Sanchez Dubey
general de archivos
5 Curso taller de 1 22/04/2022 | Ing. Susana Moncayo Buendia
descripcion de
indicadores de INEGI
y resultados actuales
6 Introduccidén a la 1 23/06/2022 | Mtro. Julio Rojas Alvarez
comunicacion
publica de la ciencia.
Caso programa pies
agiles
7 Género 1 12/07/2022 | Mtro. De Larriva Herrera Ivan José
Ernesto
8 Masculinidades 1 20/07/2022 | Dra. Laura Vargas Mendoza
violenciay
alternativa
9 Economia ecoldgica y 8 24/07/2022 | Dr. Juan Carlos Sanchez Dubey, Dra.

ambiental Il

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla

Laura Vargas Mendoza, Ing. Susana
Moncayo Buendia, Mtra. Jaqueline
Garcia Bautista, Dra. Liliana
Herndndez Garcia, Dra. Maria
Teresa Ramirez Martinez, Mtro.
Julio Rojas Alvarez, Dra. Sara Lilia

19
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10 | Conceptos basicos 1 06/09/2022
para el correcto
primer contacto con
victimas de violencia
de género
11 | Identificacién dela 1 29/09/2022
discriminacion contra
las personas de las
diversidades sexo-

genéricas

12 | Derechos humanosy 2 07/11/2022
género
Total 33

Garcia Pérez

Ing. Susana Moncayo Buendia

Ing. Susana Moncayo Buendia

Ing. Susana Moncayo Buendia,
Mtro. Tzinzun Lépez Miguel Angel

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Conforme se aprecia en la Tabla 9, se confirma que el 94% de la planta docente ha tomado cursos de

capacitacion transversal en la UAP Tlalnepantla.

De igual manera, se promovio la participacién en Diplomados, en la Tabla 10 se presenta al profesor
que participd en los cursos del Diplomado de Microsoft que se integré con 150 horas de capacitacion
organizado por la Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (DTIC) de la UAEMéx

en vinculacion con Microsoft México.

Tabla 10: Participacién de la planta docente de la UAP Tlalnepantla en diplomados

No. Nombre del diplomado No. de
asistentes

Fecha Participante(s)

1 Disefios de ambientes de 1
colaboracion, proyectos de
innovacion y rendicion de
cuentas en modalidad hibrida

29/03/2022 | Mtro. Miguel Angel

Tzintzun Lépez

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Con base en el registro de los cursos de capacitacidon recibidos por la planta docente de la UAP

Tlalnepantla, se resume la participacién en la Tabla 11:
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Tabla 11: Participacién de la planta docente en cursos de capacitacion
Concepto Cursos Diplomado
Disciplinarios | Didactico- | Formaciony Formacion
Pedagdgicos = Actualizacion | Transversal
Digital
Porcentaje 40% 83% 91% 94% 2%
de
participacion

Fuente: Elaboracion propia.

Como se aprecia en la Tabla 11, la capacitacion durante el segundo afio de actividades ha sido muy
buena y demuestra el compromiso institucional de la planta docente de la UAP Tlalnepantla.

1.3. Estudiantes formados con competencias que coadyuven a una mejor calidad de vida
Oferta educativa con calidad

La Unidad Académica Profesional (UAP) Tlalnepantla, como instituciéon orgullosamente publica y
preocupada por formar profesionistas comprometidos con la sociedad, se plantea formar
profesionistas en el area Econdmico-Administrativo y de las Ciencias Sociales a partir de una oferta
educativa presencial, diversificada y reconocida por su calidad, que respondan a las necesidades y
expectativas de la sociedad.

En este sentido, inicia este segundo afio actividades que le permite avanzar hacia su futura
consolidacién como organismo académico de la Universidad Auténoma del Estado de México.

Matricula educativa

Durante el periodo 2022 la matricula de la Unidad Académica Profesional Tlalnepantla fue de 266
estudiantes, Licenciatura en Administracion (mixta) 89 alumnos (33.4%), para la Licenciatura en
Logistica 53 alumnos (19.9%), Licenciatura en Medios Alternos de Solucion de Conflictos (mixta) 27
alumnos (10.2%) y Licenciatura en Negocios Internacionales Bilinglie 97 alumnos (36.5%), conforme
se puede apreciar en el periodo 2022-2023 en la Tabla 12. Cabe destacar que la matricula se
encuentra integrada por 33% hombres y 67% mujeres.

~ |\
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Tabla 12: Matricula estudiantil de la UAP Tlalnepantla

Ciclo Escolar | Administracion | Logistica Medios Negocios Total
Alternos de | Internacionales
Solucién de Bilingle
Conflictos

2022-2023 89 53 27 97 266

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022

A continuacién, se presenta la Tabla 13, en donde se muestra el comportamiento de la matricula
estudiantil en la Convocatoria de Nuevo Ingreso 2022-2023 de Estudios Profesionales que se emite
de forma general para toda la UAEMéx, en este proceso de admisidn el inicio de clases fue en agosto
de 2022.

Tabla 13: Ingreso en el 2022 en la UAP Tlalnepantla

Indicador/PE | Administracion | Logistica Medios Negocios Total
Alternos de | Internacionales
Solucion de Bilinglie
Conflictos
Solicitud de 68 62 24 64 218
ingreso
Examen 61 53 24 59 197
Aceptados 60 47 21 59 187
(ndice de 77 60.4 62.5 81.4 72.1
aceptacion
Inscritos 47 32 15 48 142

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

La Tabla 13 muestra los resultados del periodo 2022 (Agosto 2022 — Enero 2023), se recibieron un
total de 142 estudiantes inscritos a los cuatro programas de estudio distribuidos de la siguiente
forma: para LAM 47 (33 %), para LLO 32 (22%), para LMAX 15 (11%) y para LNIB 48 (34%).

El indice de aceptacién real fue de 72.1% en el espacio académico, por PE fue Administracion 77.0%,
Logistica 60.4%, Medios Alternos 62.5% y Negocios Internacionales 81.4%. La matricula de
licenciatura de esta generacion estuvo distribuida en 34% hombres y 66% mujeres.

Como se puede observar en la Tabla 14, el porcentaje de transicion de primero a segundo ciclo escolar
(nuevo ingreso) en general fue de 72%, 77% para LAM, 63% para LLO, 93% para LMAX y 67% para
LNIB.
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Tabla 14: Matricula de primer ingreso 2022

Ciclo Escolar | Administracion | Logistica Medios Negocios Total
Alternos de | Internacionales
Solucion de Bilingle
Conflictos
20228 47 32 15 48 142
% de 77 63 93 67 72
Transicién

Fuente: Sistema Institucional para Control y Desempefio Escolar [SICDE], (2022).

A continuacidn, se presentan los indicadores académicos de los Programas Educativos (PE) que se
imparten en la UAP Tlalnepantla.

En la Tabla 15 se muestra que se tuvo el 83.0% de porcentaje de transicion en general en la UAP
Tlalnepantla, identificandose para LAM 88.0%, LLO 77.0%, LMAX 93.0% y para LNIB el 80.0%,
respectivamente.

De igual manera, el porcentaje de reprobacion en exdmenes finales en este segundo afio fue de 18.9%
general, en LAM 4.8%, LLOG 27.3%, LMAX 25.0% y LNIB 25.5%; en la licenciatura en Negocios
Internacionales Bilinglie y Logistica, se observa que el indice de reprobacién en exdmenes se acentua,
debido a que el contenido de UA del drea de matematicas es mayor, por ejemplo en: Estadistica
inferencial, Microeconomia 1 y 2, Matemdticas financieras, Algebra lineal, Fundamentos de
matematicas 1, Estadistica Descriptiva y probabilidad, Fundamentos Econédmicos de los negocios,
Probabilidad y Estadistica, Contabilidad y Estados Financieros, por este motivo se refleja este indice
de reprobacién.

Tabla 15: Indicadores académicos por Programa Educativo de la UAP Tlalnepantla

Indicador/PEL | Administracion | Logistica Medios Negocios Total
Alternos | Internacionales
de Bilinglie
Solucién
de
Conflictos
Matricula 89 53 27 97 266
*Transicion de 88 77 93 80 83
1° a 2° ciclo
escolar
(Porcentaje)

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 2 3
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[ndice de 4.8 27.3 25.0 25.5 18.9
reprobacién en
examenes finales
(Porcentaje)

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

Estudiantes en el deporte

Fomentar estilos de vida saludable en la comunidad de la UAP Tlalnepantla por medio de la cultura
fisica y el deporte, es un aspecto fundamental para el desarrollo integral de la comunidad estudiantil
para esta administracion, en este sentido se autorizé la plaza de Promotora deportiva la Maestra
Andrea Gutiérrez Juarez, Licenciada en Educacion Fisica y Maestra en Educacién, a partir de julio de
2022, quien ha iniciado impartiendo a los estudiantes de la UAP sesiones de acondicionamiento fisico
y flexibilidad, entrenamiento de futbol, tochito, basquetbol, entre otros y aunque la UAP carece de
espacios deportivos para subsanar esta falta de instalaciones, se ha solicitado el apoyo del Municipio
mediante el uso del Deportivo “Los Caracoles” que se encuentra enfrente de las instalaciones de la
UAP.

Tabla 16: Sesiones deportivas para los estudiantes de la UAP Tlalnepantla
No. Nombre del evento Lugar Fecha No.
participantes

1 Futbol Rapido Femenil en CU Valle de 04-oct-22 4
Ligas Universitarias 2022 México

2 Futbol Rapido Varonil en CU Valle de 11-nov-22 11
Ligas Universitarias 2022 México

3 | Torneo DES Valle de México | CU Valle de 14-oct-22 18
México

4 Taller Tochito Bandera Deportivo 4 denoval2 19

Caracoles de dic 2022

5 Taller de Futbol Deportivo 6sepal 17 de 14
Caracoles nov de 2022
6 Taller de Basquetbol Deportivo 21 sepal 23 22
Caracoles de nov de
2022

Fuente: Area Deportiva de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

En la Tabla 16 se aprecian las fechas de participacion de la comunidad de la UAP en eventos de futbol
rapido, asi como la realizacion de entrenamientos deportivos.

)
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Competencias profesionales

Gracias a las conferencias organizadas por la Direccién de Apoyo Académico a Estudiantes (DAAE) de
la UAEMéx, se difundieron entre la comunidad estudiantil en los meses de septiembre, octubre y
noviembre conferencias relacionadas al tema de “Competencias profesionales” que se encuentran
directamente relacionadas con la empleabilidad, conforme se aprecia en la Tabla 17.

Tabla 17: Conferencias de “Competencias profesionales” impartidas en la UAP Tlalnepantla

No. Nombre de la conferencia Fecha No. de
participantes
1 Gestién de emociones 12-sep-22 42
2 Cémo identificar mis talentos 06-oct-22 33
3 Estilos de vida sustentable y su 17-nov-22 42
impacto

Fuente: Elaboracion propia.

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 2 5
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2. Investigacion con compromiso social

2.1 Investigacion para el desarrollo social

En este rubro la UAP Tlalnepantla se propone generar, transferir y aplicar conocimiento cientifico,
tecnolégico y humanista, en el area de conocimiento Econdmico-Administrativo y Ciencias Sociales
gue atienda las necesidades del entorno social y fortalezca la formacion de investigadores y
profesionales especializados, capaces de presentar soluciones a las problematicas del pais y al que
nos plantea el contexto actual globalizado, asi como contribuir al acrecentamiento del saber, bajo un
enfoque humanista, ético, responsable e innovador, sin embargo, aun no se autoriza la contratacion
de Profesores de Tiempo Completo para el espacio académico y este aspecto limita la generacion de
conocimiento.
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3. Difusion de la cultura con inclusion

3.1. Difusion Cultural

Actividades artisticas y culturales

La UAP Tlalnepantla tiene como objetivo lograr un espacio que propicie la creacion, difusion y
extension de productos artisticos y actividades culturales que contribuyan a la conformacién de una
cultura para la ciudadania universal.

Aunque formalmente no se ha asignado una persona responsable de Difusién Cultural, se han llevado
a cabo actividades culturales, con el propésito primordial de fomentar acciones que fomenten
nuestra cultura, conforme se observa en la Tabla 18.

Tabla 18: Actividades culturales 2022 realizadas en la UAP Tlalnepantla

No. Tipo de Nombre Lugar Fecha No. de
actividad participantes
1 Talleres Taller de lectura Virtual- Del 5, 19, 26 de abril 10
artistico - poética Teams y 3,17 y 24 de mayo
culturales de 2022
2 Talleres Taller Creacion Presencial | Todos los jueves del 20
artistico - Literaria Aula 7 18 de agosto hasta el
culturales 17 de noviembre del
2022
3 Talleres Taller de Danza Virtual- Todos los sabados del 13
artistico - Arabe Teams 20 de agosto hasta el
culturales 26 de noviembre del
2022
4 Visita a Museo de Historia | Recorrido 24 de octubre del 26
museos Universitaria “José Virtual 2022
Maria Morelos y
Pavon”
5 Actividades "El Arte de la Presencial- 20 de octubre del 60
Artisticas- Vibracion: Auditorio 2022
Culturales Concierto
[lustrativo"

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla
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6 Actividades Concurso de Dia de | Presencial- 28 de octubre del Toda la
Artisticas- Muertos- Jardin 2022 Comunidad
Culturales Ofrendas, principal universitaria

caracterizacion de
Catrinas o Catriny
Calaverita literaria

7 Actividades Pastorela 2022 Presencial- 1 de diciembre del 60
Artisticas- Auditorio 2022
Culturales

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Con base en la informacién de la Tabla 18, por primera vez, gracias al apoyo de la Secretaria de
Difusidon Cultural se llevé a cabo en la UAP un Taller Artistico-Cultural durante 2022 en donde
participaron 13 estudiantes. Asi mismo, considerando todas las actividades y eventos artistico-
culturales se contd con una participacion del 71.05% de participacién de la comunidad estudiantil.

Cabe mencionar que el concurso de ofrendas del dia de muertos de 2022 fue llevado a cabo por los
estudiantes que integran la segunda generacion de la UAP, con la mejor intencidon de que todas las
generaciones tengan la oportunidad de participar. En el primer afio participd la primera generacion,
asi sucesivamente cada afio la nueva generacion sera responsable de organizar este concurso, en
donde se representa una ofrenda por licenciatura, como se puede apreciar en las siguientes
imagenes.

~ i
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Estudiantes de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

De la misma manera, se llevaron a cabo eventos de divulgacién a través de UniRadio con la mejor
intencién de ofrecer a la comunidad universitaria la introduccién a temas que complementan la
formacién universitaria, conforme se aprecian en la Tabla 19.

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 2 9
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Tabla 19: Eventos de divulgacion realizados en la UAP Tlalnepantla
No. Nombre del evento Fecha Lugar No. de
participantes

1 Participacién con 19 de abril del Trasmision en Comunidad
UniRadio: contando la 2022 Uniradio UAEMéx
experiencia del evento

cuando se planto el arbol

de la mora
2 Participacién con 19 de agosto del Trasmision en Comunidad
UniRadio: Trasmision de 2022 Uniradio UAEMéx

recomendacion musical y
literaria en el programa
Comunidad Sonora
Fuente: Area de Difusién Cultural de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

De igual manera, durante este segundo afio de operaciones el area Académica inicia sus actividades,
organizando eventos académicos que permiten la difusidn y vinculo con otras instituciones, con el fin
primordial de enriquecer la formacion profesional de los estudiantes, como se observa en la Tabla 20.

Y con referencia a la planeacidn y gestiéon de eventos académicos se realizaron de forma continua
durante este segundo afio, con la mejor intencion de fortalecer la comunicacién y estar
permanentemente informados sobre las necesidades e inquietudes de la comunidad universitaria,
por tal razén, se llevaron a cabo los eventos que se plasman en la Tabla 21.

Tabla 20: Organizacién de eventos académicos de la UAP Tlalnepantla

No. Ponente Titulo de la ponencia Modalidad No. de Fecha
asistentes
1 Instituto Mapa digital Virtual 20 25/04/2022
2 Nacional de Censo de poblaciony Virtual 12 26/04/2022
Estadistica, vivienda
3 Geografia e Censos econdmicos Virtual 40 27/04/2022
4 Informatica Estudio sobre la Virtual 45 28/04/2022
demografia de los
negocios
5 Lic. Zenith Ortiz Presentacion de Presencial 53 16/06/2022
Rodriguez servicios de CELe

Toluca a estudiantes
de la Lic. en Negocios
Internacionales
Bilinglie, generaciones
2021-By 2022-B
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6 Mtro. José Curso de redaccion Presencial 14 8,9,10,15,16
Martin Hidalgo (1ra. parte) y 17 de
Martinez noviembre
de 2022
7 Ing. Luis La importancia de la Presencial 40 09/11/2022
Armando Logistica en el servicio
Bazan Rios al cliente
Total 224
Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.
Tabla 21: Planeacion y gestidon de eventos académicos
No. Titulo de la ponencia Modalidad No. de Fecha
asistentes
1 Reunion con planta docente de Virtual 36 27/01/2022
inicio de semestre 2022-A
2 Reunion con planta docente de Virtual 24 10/06/2022
fin de semestre 2022-A
3 Bienvenida alumnos de nuevo Presencial 97 16/06/2022
ingreso
4 Curso de induccion Generacion Virtual 33 04/07/2022
2022-B: Plataforma MS Teams 'y
correo institucional
5 Curso de induccion estudiantes Virtual 71 05/07/2022
de nuevo ingreso Generacion
2022-B: Plataforma SEDUCA
6 Curso de induccién Generacion Virtual 68 6 a 11 de julio
2022-B: Matematicas para LLOG, de 2022
LAMy LNIB
7 Curso de induccién Generacion Virtual 58 6 a 11 dejulio
2022-B: Investigacion y escritura de 2022
8 Curso de induccién Generacién Virtual 13/07/2022
2022-B: Tutorfa y Codigo de Etica
9 Reunién para inscripcion de Virtual 17 08/07/2022
Inglés de la Lic. en Negocios
Internacionales Bilingle
10 Reunion con planta docente de Virtual 38 11/07/2022
inicio de semestre 2022B

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla
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11 Curso MS Teams y correo Presencial 15 05/08/2022
institucional Generacion 2022-B
2a. Vuelta
12 Reunion con planta docente de Presencial 31 30/11/2022y
fin de semestre 2022B 01/12/22
13 Sesién informativa CELe 2023 Virtual 54 16/12/2022
UAP Tlalnepantla
Total 542

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.




Reporte de Seguimiento y Evaluacién 2022

4. Vinculacion universitaria y emprendimiento

4.1. Extensidn y vinculacion
Vinculacion fortalecida centrada en el estudiante

Contribuir al desarrollo académico y profesional de la comunidad de la UAP y de los sectores publico,
privado y social a través de procedimientos de vinculaciéon y de extensiones mas eficientes y
solidarias.

La UAP Tlalnepantla apoya el desarrollo y fomenta la creatividad de los estudiantes, sin embargo, aun
no se cuenta con personal responsable de esta area que representa una necesidad basica e
indispensable la vinculacién eficaz y eficiente de la UAP con los diversos sectores de la sociedad en
los niveles estatal, nacional e internacional, ya se realizé la gestion ante la Secretaria de Extensiény
Vinculacién (SEyV) para solicitar el apoyo para la incorporacién al "Observatorio universitario de
vinculacion" a la UAP Tlalnepantla y de esta manera iniciar la gestion para fortalecer mediante
convenios especificos de colaboracion vigentes, con los sectores publico, privado y social para la
realizacidn de estancias profesionales, servicio social y/o practicas profesionales, y el desarrollo de
programas de estudio conjuntos, intercambio y cooperacidn en el campo de la docencia, formacién
de estudiantes, asi como para realizar actividades encaminadas a la investigacidén y generacion de
soluciones a problematicas de la sociedad y de prestacidn de asesorias a algunas de las instituciones
educativas, empresas, organismos gubernamentales y asociaciones privadas.

Ademas, se difunden las conferencias que imparte la Secretaria de Extensidn y Vinculacion cada mes
con la comunidad universitaria.

Extension que incida en la sociedad

Derivada de la reciente apertura de la UAP Tlanepantla y con el propésito de difundir la Convocatoria
de Nuevo Ingreso para el Ciclo 2023-2024 con el apoyo del personal del drea académica se ha
realizado el vinculo con las Escuelas de Nivel Medio Superior (ENMS) de la zona oriente del Estado de
México y se han llevado a cabo conferencias de difusion sobre las Licenciaturas que se imparten en
la UAP, de acuerdo con la relacién que se presenta en la Tabla 22.

Tabla 22: Conferencias de Difusion de la UAP en Escuelas de Nivel Medio Superior

No. | Nombre del Institucion Ubicacién Fecha Participantes
evento interesados
1 Expo Centro de Cienfuegos 19/10/2022 15
Profesiografica Estudios 1017 Gustavo A
Tecnoldgicos, Madero, 07050
Industriales y de Ciudad de
Servicios 30 México
|

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 3 3



34

Reporte de Seguimiento y Evaluacion 2022

oficial 259

4 Col. Nuevo
Paseo de San
Agustin CP
55120, Ecatepec
de Morelos,
México

Expo- Centro de Av. Paseodel | 09/11/2022 6
orientacion Bachillerato Ferrocarril 99,
vocacional Tecnoldgico y de 54090
Servicios 227 Tlalnepantla,
Estado de
México
Exporientacion Preparatoria Hermilo Mena 1 | 15/11/2022 13
Profesiografica Oficial 97 Lazaro
Cardenas,
54189
Tlalnepantla,
México
Difusion oferta Centro de Rio de los 23/11/2022 S/D
académica Estudios Remedios 454
entre la Tecnoldgicos, Gustavo A.
comunidad Industrialesy de | Madero, 07050
estudiantil Servicios 166 Ciudad de
México,
Expo Preparatoria C.Cerrodela | 25/11/2022 27
Universidades Oficial 118 cantera, Col Dr.
Jorge Jiménez
Cantu CP 54190,
Tlalnepantla
México
Expo-orienta Colegio de Gobernador 02/12/2022 24
2022 Bachilleres del Isidro Fabela
Estado de esquina
México 02 Gobernador
Jorge Jiménez
Cantu s/n,
Colonia Villa de
Guadalupe
Xalostoc,
Ecatepec Estado
de México. C.P.
55339
Expo-Orienta Preparatoria Av. San Agustin | 14/12/2022 3
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8 Expo orienta Colegio de Felipe Vaquero, | 18/01/2023 4
educativa Bachilleres del esquina Otilio
2023 Estado de Montafio s/n,
Meéxico 23 Col. la
Esperanza,
Ecatepec de
Morelos,
México
Total 92
S/D Sin dato

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Servicio social y practicas profesionales

Los estudiantes de la UAP Tlalnepantla actualmente se encuentran cursando 2, 4 y 5 semestre de la
licenciatura, por el momento todavia no cumplen el requisito de contar con el 50% de créditos para
cumplir con el servicio social, al concluir el periodo 2023A, la primera generacién contara con este
requisito cumplido. En la Tabla 23 se muestra el avance de créditos de la primera y segunda
generacion al concluir el periodo 2022B.

Tabla 23: Avance en el plan de estudios de las dos primeras generaciones
Licenciatura Siglas Total Avance al concluir 2022B
Créditos | Generacién 2021-A | Generacién 2021-B
Créditos | Avance Créditos Avance

(%) (%)
Administracion LAM 363 175 48% 133 37%
Logistica LLOG 424 180 42% 128 30%
Medios Alternos LMASC 416 179 43% 133 32%
de Solucién de
Conflictos
Negocios LNIB 446 193 43% 145 33%
Internacionales
Bilingle

Fuente: Elaboracion propia con base en los planes de estudio.

Enseilanza de lenguas

Actualmente se cuentan con 12 grupos en total en la UAP Tlalnepantla, 4 pertenecientes a la primera
generacion (2021A), 4 a la segunda generacion (2021B) y 4 de la generacion (2022B). Nueve de estos
grupos se encuentran estudiando inglés y los 3 restantes estudian chino-mandarin. La ensefianza de
idiomas en la UAP es esencial para la formacién universitaria y el desempefio profesional de los
estudiantes, por este motivo, se ha comunicado a la SEyV la necesidad de contar con el area de CELe
para ofrecer en esta area el estudio de idiomas para fomentar y fortalecer el conocimiento y practica

i
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de idiomas tanto en la comunidad universitaria como para el publico en general.

Emprendimiento
Programa Emprendedor

A través de la Direccién de Desarrollo Emprendedor se lleva cabo el programa emprendedor que
fomenta habilidades de iniciativa y organiza eventos vy actividades en la comunidad estudiantil para
gue realicen proyectos empresariales y de esta manera, que los estudiantes se perciban como
personas capaces de convertirse en creadores o fundadores de su propia empresa, con este objetivo,
se difunden conferencias del programa emprendedor como se presentan en la Tabla 24.

Tabla 24: Conferencias y actividades realizadas en el Programa Emprendedor en la UAP

No. Nombre del evento Fecha Lugar No.
participantes
1 Taller de Administracion del 18 de abril del Virtual- 12
tiempo 2022 TEAMS
2 Conferencia: jYa tengo miidea 25 de agosto Virtual- 54
de emprender! y ahora éQué del 2022 TEAMS
sigue?
3 Conferencia: Proyecto de 13 de Presencial- 43
innovacion social para septiembre del Auditorio
emprendedores universitarios 2022
Exposicién de disefio de 17 de Virtual- 39
productos y/o servicios por el noviembre del TEAMS
grupo de alumnos de 2022
Licenciatura en Administracion
tercer semestre
Presentacion del libro de 13 de octubre Presencial- 54
emprendedor del 2022 Auditorio

Fuente: Area de Difusién Cultural de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Apoyos al estudiante
Becas

Para contribuir al desarrollo de los alumnos en un marco de equidad de oportunidades, con una
perspectiva humanistica, que fomente su espiritu emprendedor y los prepare para insertarse en el
ambito laboral, durante el periodo 2022 se otorgaron un total de becas distribuidas conforme se
aprecia en la Tabla 25.

~ i
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Tabla 25: Becas otorgadas en la UAP Tlalnepantla 2022

Licenciatura Hombres Mujeres Total
Administracion 3 24 27
Logistica 2 7 9
Medios Alternos de Solucion de Conflictos 3 13 16
Negocios Internacionales Bilingle 3 25 28

Total 11 69 80
Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

En el periodo que se informa, la permanencia de los alumnos se apoyé mediante becas, estimulos-
apoyos, otorgando 80 becas de nivel licenciatura de las cuales el 30.07% corresponden a becas
UAEMEéx. Mientras que el numero de becarios se registré en 54 lo que corresponde un 20.3% de la
matricula de licenciatura.

Apoyo a estudiantes en situacion de vulnerabilidad

Apoyo fundamental para acompanar a los alumnos en su trayectoria escolar es contar con un tutor, el
cual es responsable del seguimiento de la trayectoria académica con el objeto de que su ingreso,
permanencia y egreso sean satisfactorios, 5 académicos participan en el Programa Institucional de
Tutoria Académica (representan el 10% de la planta docente), que atienden al 100% de la matricula
de licenciatura, en una relacion de 53 alumnos por tutor.

Para cumplir con el objetivo de favorecer la permanencia, el rendimiento académico y la conclusion
exitosa de los estudios, ademas de la asignacién de un tutor académico se establecieron estrategias
para facilitar el aprovechamiento escolar: se ofrecieron asesorias acordes a las necesidades
académicas poniendo énfasis en unidades de aprendizaje con mayor indice de reprobacion.

Cabe hacer mencidén que todos los estudiantes de la UAP cuentan con su historial académico
actualizado con base en el SICDE vy el Sistema de Informacién de Tutoria Académica y Asesoria de la
UAEMex (SiTAA). Esto se ha favorecido por el registro en linea de los alumnos y tramites
administrativos que han facilitado la administracion académica durante este periodo de trabajo en
linea.

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 3 7
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Ejes para la gestion universitaria

5. Gobierno universitario participativo

5.1. Gobierno universitario

Garantizar la gobernabilidad, identidad y cohesién de la UAP por medio del correcto funcionamiento
de los dérganos de Gobierno, el fomento de la identidad, la participacién de la comunidad en
actividades deportivas, asi como mediante mecanismos que salvaguarden el bienestar de la
comunidad.

Con el propdsito de propiciar mejores condiciones de gobernabilidad transparencia y seguridad en la
UAP Tlalnepantla, en el periodo anual de 2022 se canalizaron todos los asuntos relacionados con el
guehacer académico y administrativo de la UAP al H. Consejo Asesor de la Administracion Central de
la UAEMéx.

Identidad Universitaria

Se fomenté la identidad universitaria mediante conferencias a los estudiantes de nuevo ingreso, con
el fin de darles a conocer los simbolos, iconos y valores de la UAEMéx, de acuerdo con la Tabla 26.

Tabla 26: Conferencias de Identidad Universitaria en la UAP Tlalnepantla

No. Nombre del evento Fecha Lugar No.
participantes

1 Conferencias de Identidad 16-jun-22 Aulal/ 94

Universitaria en la UAEM para virtual
alumnos de nuevo ingreso

2 | Visita virtual al Edificio de Rectoria | 22-ago-22 Virtual- 23
TEAMS

3 Cdédigo de ética y conducta 13-jul-22 Virtual- 58
TEAMS

Fuente: Area Académica de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Seguridad y Proteccion Universitaria

Con relacidn a gestionar una seguridad institucional que contemple las caracteristicas de proteccion,
cuidado y salvaguarda de la comunidad, dentro de una filosofia de prevencién, se desarrollaron las
siguientes actividades en la UAP Tlalnepantla durante 2022 que se enlistan en la Tabla 27.

Ademas de la informacidn y simulacros que aparecen de la Tabla 27 realizadas con el fin de garantizar
la proteccion de la comunidad y el resguardo de las instalaciones, se cumplié con la constitucion de
la Comisidon de Seguridad e Higiene, se envié el acta de integracidn, acta de verificacion, lista de

B
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chequeo de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo y el programa anual de la Comision de
Seguridad e Higiene a la Direccion de Recursos Humanos para la revision y conformacién de esta.

Tabla 27: Actividades de Proteccion Civil en la UAP Tlalnepantla

No. Nombre del evento Fecha No.
participantes
1 ¢Qué hacer en caso de 17/05/2022 95
sismo?
2 Evacuacion de inmueble 19/05/2022 20
3 Simulacro de evacuacion de 19/09/2022 213
inmueble

Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

De igual manera, la Direccion de Seguridad y Proteccion Universitaria (DSyPU) impartioé conferencias
a la comunidad universitaria para orientar y apoyar sobre temas de seguridad personal, como se
presentan en la Tabla 28.

Tabla 28: Conferencias impartidas en la UAP Tlalnepantla por la DSyPU

No. Nombre del evento Fecha Modalidad No.
participantes
1 Medidas de seguridad 10/02/2022 Virtual 19
personal
2 Usoy riesgo de redes 15/03/2022 Virtual 55
sociales
3 Acoso escolar 05/04/2022 Virtual 31

Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Cultura Fisica y Deporte

Fomentar estilos de vida saludables entre la comunidad de la UAP por medio de la cultura fisica y el
deporte, son considerados aspectos fundamentales del desarrollo integral de los estudiantes en la
UAEMéx, en este sentido se han fortalecido estas actividades mediante la contratacién de la
promotora deportiva para la UAP a partir de julio 2022, quien ha fomentado la practica deportiva de
futbol, basquetbol, entre otros.

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 3 9
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6. Finanzas efectivas

6.1 Finanzas
Garantizar el financiamiento necesario para la consolidacién, ampliacion y diversificaciéon de los
proyectos y programas con base en una administracion eficiente de los recursos, la optimizacion, la

reorientacion y la transparencia del gasto.

El presupuesto anual autorizado para el afio de 2022 fue por un total de $3,592,732.83.

El presupuesto autorizado de la UAP para 2022 fue distribuido en los rubros que se muestran en la
Tabla 29.

Tabla 29: Distribucidn del presupuesto anual autorizado 2022 a la UAP Tlalnepantla

Concepto Importe
Gastos de operacion 846,781.01
Gastos Fijos 2,745,951.82
Proyectos especificos 0.00
Total 3,592,732.83

Fuente: Secretaria de Finanzas, Direccidn de Control y Planeacion Presupuestal, UAEMéx, 2022.

De igual manera, en la Tabla 30 se observan los conceptos de adquisiciones llevadas a cabo en la UAP.

Tabla 30: Adquisiciones 2022 en la UAP Tlalnepantla

Adquisiciones Importe
Equipo de computo y software 939,300.00
Equipo diverso 92,000.00
Insumos, combustibles y diversos 400,600.00
Mantenimiento y servicios 284,100.00
Material de laboratorio y equipo didactico 900.00
Total 1,716,900.00

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

Asi mismo durante 2022 en la UAP se tuvieron 27 servicios de mantenimiento con un importe de
$324,600.00.
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7. Administracion universitaria

7.1. Administracién

Personal universitario

Contar con una gestion administrativa moderna, transparente y eficiente, que maneje los recursos
materiales, financieros y humanos de la UAP, de manera éptima y con estricto cumplimiento de la

normatividad universitaria.

En el periodo que se informa, mediante la Tabla 31, el personal administrativo con el que cuenta la
UAP es de 11 personas, de las cuales, 4 también forman parte del personal docente.

Tabla 31: Personal administrativo de la UAP Tlalnepantla
Periodo Personal Administrativo

De confianza | Sindicalizados

2022 4 7
Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

Las personas que integran la planta administrativa son: Coordinadora, Jefa Académica, Jefe
Administrativo, Responsable de Control Escolar, Responsable de TIC, 1 Coordinador de Licenciatura,
2 secretarias, 2 personas de mantenimiento y 1 guardia de seguridad.

Con la finalidad de mejorar el perfil del Personal Administrativo, se muestra en la Tabla 32 los
integrantes que participaron en cursos de capacitacién con las tematicas acorde a su drea de
desempefio.

Tabla 32: Capacitacién del personal administrativo de la UAP Tlalnepantla

No. Nombre del curso No. Fecha Participantes
asistentes
1 Escenarios de innovacion y 1 23 al 26 de Arturo Mendoza
automatizacién con Power mayo 2022 Martinez
BI
2 Capacitacion de la 1 23 dejunio Arturo Mendoza
plataforma SpringerLink - 2022 Martinez
LAC
3 Los datos importan: Crea 1 21 de junio Arturo Mendoza
tableros dindmicos a la 2022 Martinez
medida
4 Curso taller de descripcion 1 22y 29 abril, Miguel Félix
de indicadores INEGI y 6,13y 20 de | Martinez Villanueva
resultados actuales mayo 2022
|
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5

Taller: Tips de Microsoft
Excel 2019

Capacitacion para maestros
y maestras de ceremonias

Diseflo de ambientes de
colaboracion, proyectos de
innovacion y rendicion de
cuentas en modalidad
hibrida (Primer mddulo)
Disefilo de ambientes de
colaboracion, proyectos de
innovacion y rendicion de
cuentas en modalidad
hibrida (Segundo modulo)

18 y 20 de Miguel Félix
enero 2022 Martinez Villanueva

14 de junio Sulim Palacios
2022 Herndndez
Del 29 de Sulim Palacios
marzo al 11 Herndndez
de abril 2022
Del 05 al 29 Sulim Palacios
de abril 2022 Herndndez

Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Gestion de calidad

Cabe hacer mencién que, gracias a la gestion realizada ante la Administracién central de la UAEMéx
sobre la compra de equipo de computo para los laboratorios pendientes de equipamiento, el 04 de
octubre de 2022 el Rector Dr. Carlos Eduardo Barrera Diaz entregd a la UAP Tlalnepantla 35
computadoras nuevas, que representan el incremento del 138% del equipo en comparacion con el
gue ya se tenia, con el fin primordial de satisfacer las necesidades de la comunidad estudiantil.
Adicionalmente, el inventario de bienes patrimoniales con los que cuenta la UAP se revisa y actualiza
de manera permanente, apegado a los lineamientos de la UAEMéx.

Infraestructura universitaria

En la Tabla 33 se muestran los espacios con los que cuenta la UAP Tlalnepantla: areas académicas,
comunes y administrativas, asi como el estado en que se encuentran habilitadas para su uso por la
comunidad universitaria.

~ i

Tabla 33: Infraestructura universitaria de la UAP Tlalnepantla

Espacios

No.

Aulas

Auditorio

Sala de computo
Cubiculos

Cubiculos para PTC

15

» OR|R

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.
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Como se observa en la Tabla 33, Unicamente se tiene habilitada una sala de cémputo para los
alumnos, actualmente se encuentran en proceso de habilitacion el Laboratorio Administrativo y de
Logistica, por este motivo, Unicamente aparece como totalmente en uso la sala de cémputo. Por otro
lado, es preciso mencionar que el servicio de agua potable falta ser formalizado por la Constructora
gue entregé las instalaciones al personal de la UAEMéx.

De manera continua se revisan y se da mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones e
infraestructura de la UAP Tlalnepantla, con el fin de garantizar que las actividades académicas y
administrativas puedan ser realizadas de forma adecuada.

Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones

Disefiar herramientas informaticas y de comunicacidon para la modernizacion de los procesos
asociados a las funciones sustantivas y adjetivas de la UAP.

El total de equipos de cémputo es de 97 (92 computadoras de escritorio y 5 lap tops) distribuidos de
la siguiente forma: 65 computadoras de escritorio para el uso de la comunidad estudiantil, 7 para
académicos (2 en sala de maestros y 5 lap tops) y 25 para administrativos (24 en area administrativa
y 1 en Control Escolar). Respecto a los estudiantes, la matricula se integra por 266 alumnos (as) y se
dispone de 65 equipos de cdémputo destinados a ellos, por lo que la proporcién de alumnos por
computadora es de 4.09%, conforme se aprecia en la Tabla 34.

Tabla 34: Alumnos por equipo de computo

Total Computadoras Alumnos por
Matricula computadora
266 65 4

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMéx, 2022.

La UAP cuenta con red institucional para las 62 computadoras, sin considerar la adquisicion de las 35
computadoras nuevas que llegaron en septiembre de 2022.

~ |\
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8. Planeacion participativa

8.1. Planeacion y desarrollo institucional

Mediante el Programa Operativo Anual (POA) 2022, la UAP Tlalnepantla establecié las metas y
actividades a cumplir en sus labores diarias, el porcentaje de cumplimiento se presenta en la Tabla
35.

Tabla 35: Cumplimiento de metas en el Programa Operativo Anual 2022

Escala de avance Numero de Porcentaje
metas

Excelente 44 98%
Bueno 0 0%
Regular 1 2%
Escaso 0 0%
Nulo 0 0%

Total 45 100%

Fuente: Programa Operativo Anual de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

En el mes de octubre se atendieron las solicitudes para actualizar los datos de la estadistica 911 de
fin e inicio de cursos 2022-2023 respectivamente.

En diciembre se integré el Programa Operativo Anual POA 2023, que permitidé programar el ejercicio
de los recursos financieros que se ejercerdn y se formulé la Apertura Programatica de los espacios
para el ejercicio 2023, junto con la presupuestacién correspondiente.
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Evaluacion del desempeiio

En el afio 2022 la UAP programé metas y se cumplieron al 100% en cuanto a la realizacidn de servicios
de mantenimiento correctivo a la Infraestructura y capacitacion al Jefe Administrativo en
procedimientos y normatividad vigente para la 6ptima adquisicion de bienes, contratacidon de
servicios y arrendamiento.

Con respecto a la capacitacion directamente en materia de TIC, en este caso el Responsable de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (RTIC), se llevaron a cabo cuatro capacitaciones al
afio de ocho que se tenian programadas, se cumplio al 50%. Lo anterior se deriva de la renuncia del
RTIC en el mes de agosto, situacion que influyd en las cuatro capacitaciones faltantes ya que no se
contaba con el personal de dicha area.

Cabe destacar que la UAP en el ambito administrativo entregé en tiempo y forma durante 2022 con
los siguientes reportes institucionales: Estadistica 911, Sistema de Infraestructura Universitaria,
Levantamiento de Inventario Fisico, Emision de resguardos de bienes patrimoniales, Actualizacién del
Sitio de Transparencia de la UAEMéx e IPOMEX 2022 y Reporte equipo de cdmputo a la DTIC.

~ |\
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9. Marco juridico integro, modernoy
equilibrado

9.1. Marco juridico universitario
Certeza y seguridad juridica

Fortalecer los principios de certeza y seguridad juridica en el quehacer de la UAP, de tal forma que
contribuyan al cumplimiento del objeto y fines de la UAEMéx.

Se llevaron a cabo “Las Jornadas de difusiéon y promocién de la cultura de legalidad, derechos,
obligaciones y responsabilidad universitaria” con el apoyo del personal de la Oficina de la Abogada
General, conforme la Tabla 36.

Tabla 36: Conferencias impartidas por la Oficina de la Abogada General de la UAEMéx

No. Nombre del evento Fecha Lugar No.
participantes
1 "Fortalecer la cultura de 24 de mayo del 2022 Virtual- 23
la legalidad y prevenir TEAMS
faltas a la

responsabilidad
universitaria"

2 "Fortalecer la cultura de 11 de agosto del 2022 Virtual- 69
la legalidad y prevenir TEAMS
faltas a la

responsabilidad

universitaria"
Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.
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10. Comunicacion universitaria

10.1. Comunicacion

Difundir y promover el quehacer de la UAP a nivel nacional e internacional, consolidar la imagen
institucional y propiciar un didlogo mas cercano entre la comunidad universitaria y la sociedad.

Se cuenta con una pégina web institucional y también con redes sociales (Facebook, Instagram y Tik
Tok), mediante las cuales se fomenta la comunicacién interna y externa, vinculando las actividades,
convocatorias, avisos y eventos institucionales en nuestras redes y a su vez se difunden las actividades

gue se llevan a cabo en la UAP Tlalnepantla.

Unidad Académica Profesional Tlalnepantla 4 7
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11. Acceso a la informacion universitaria

11.1. Acceso a la informacion

De igual manera, la Direccién de Transparencia Universitaria impartié platicas a la comunidad
universitaria sobre acceso y proteccion de datos personales, como se observa en la Tabla 37.

Tabla 37: Conferencias sobre Acceso y proteccion de datos personales en la UAP

No. Nombre de la conferencia Fecha Lugar No.
participantes
1 Capacitacién en 16 de Bibliotecadela | 100 alumnos
transparencia, acceso y noviembre UAP
proteccién de datos 2022 Tlalnepantla
personales
2 Capacitacion en 16 de Auditoriodela | 11 docentesy
transparencia, acceso y noviembre UAP 11
proteccion de datos 2022 Tlalnepantla administrativos
personales

Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.
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Ejes transversales

12. Salud y bienestar integral

12.1 Salud en la comunidad universitaria

En cuanto al programa de fomento a la salud, la UAP Tlalnepantla alin no cuenta con servicio médico,
sin embargo, se cuenta con el apoyo y orientacion de la Direccién de Salud Universitaria (DSU) en
cualquier actividad referente a salud. Se realizaron conferencias sobre salud con el apoyo de la DSU,
con el propdsito de fomentar la cultura de la salud integral entre la comunidad estudiantil, como se
aprecia en la Tabla 38.

Tabla 38: Conferencia sobre salud de la Direccion de Salud Universitaria

No. Nombre del evento Fecha Lugar No. participantes
1 Dependencia emocional 28/02/2022 UAP 28
Tlalnepantla
(Virtual)
2 Mi salud mental para afrontar 17/03/2022 UAP 38
la vida universitaria Tlalnepantla
(Virtual)
3 Comunicacidén asertiva 07/04/2022 UAP 20
Tlalnepantla
(Virtual)
4 ¢Como manejar tu estrés? 16/05/2022 UAP 37
Tlalnepantla
(Virtual)
5 Proyecto de vida 18/08/2022 UAP 31
Tlalnepantla
(Virtual)
6 Comunicacion afectiva en el 13/10/2022 UAP 27
trabajo Tlalnepantla
(Virtual)

Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Asi mismo, es importante sefialar que 89.1 % de la matricula esta afiliada al IMSS, como parte del
programa Institucional denominado Seguro Estudiantil y la UAP mantiene comunicacién constante
con la Direccidon de Servicios al Universitario, area que se ocupa de llevar el registro y control de
afiliacion al IMSS de la comunidad estudiantil.

~ |\
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13. Etica, derechos humanos, igualdad de
género e inclusion

13.1 Etica, derechos humanos, igualdad e inclusion
La ética en la universidad

Gracias al apoyo por parte de las Oficina de Derechos Universitarios se impartieron conferencias a la
comunidad universitaria como se puede apreciar en la Tabla 39.

Tabla 39: Conferencias impartidas por la Defensoria de Derechos Universitarios
No. Nombre de la platica Fecha Lugar No.
participantes

1 | “Jornada para la Difusion de derechos | 12 de octubre Biblioteca 111
y obligaciones universitarias, asi como del 2022
la promocion de la cultura de la
denuncia para alumnos”
2 | “Jornada para la Difusion de derechos | 12 de octubre Auditorio 14
y obligaciones universitarias, asi como del 2022
la promocion de la cultura de la

denuncia para docentes”
Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.
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14. Sustentabilidad universitaria

14.1 Sustentabilidad

El propdsito de la UAP como un espacio académico responsable en el cuidado del medio ambiente es
fomentar la responsabilidad social en la comunidad universitaria de contribuir a este fin. Mediante
la Tabla 40 se observa las actividades permanentes llevadas a cabo en la UAP Tlalnepantla, con el fin

de sensibilizar y actuar a la comunidad en este tema de sustentabilidad.

Tabla 40: Actividades de sustentabilidad en la UAP Tlalnepantla

No. Nombre del evento Fecha Lugar No.
participantes

1 Mantenimiento de areas 25/03/2022 UAP 49
verdes Tlalnepantla

2 Poda areas verdes 05/04/2022 UAP 26
Tlalnepantla

3 Plantacién del rbol de la 07/04/2022 UAP 270
mora Tlalnepantla

4 Plantacidon de un huerto 06/05/2022 UAP 33
urbano Tlalnepantla

5 Recoleccion campafia de 17/05/2022 UAP 270
acopio de PETy Tlalnepantla

taparroscas
6 Campafia Universitaria de 01/09/2022 UAP Personal de la

Reforestacion Tlalnepantla DPA

7 Conferencia sobre el 12/07/2022 UAP 51
cuidado al medio ambiente Tlalnepantla

8 Ciudades y comunidades 04/10/2022 UAP 51
sostenibles Tlalnepantla

9 Jornada de reforestacion 02/09/2022 UAP 75
Tlalnepantla

10 | Conferencia “Las 7 erres de 26/10/2022 UAP 26
la sostenibilidad” Tlalnepantla

11 | Elaboracién del mural “Las 26/10/2022 UAP 26

7 erres de la
sostenibilidad”

Fuente: Area Administrativa de la UAP Tlalnepantla, UAEMéx, 2022.

Tlalnepantla

Asi mismo, el Instituto de la Juventud del Municipio de Tlalnepantla de Baz, organizé en las
instalaciones de la UAP Tlalnepantla el ler. Congreso Juvenil 2022 “Objetivo 11 Ciudades vy
comunidades sostenibles y Objetivo 12 Accion por el clima”, el 04 de octubre del 2022 de forma
presencial.

51
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Se fomenta en las instalaciones la clasificacion de los desechos y el uso de contenedores de basura
para la recoleccion e identificacion de los residuos.
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Indicadores
No. Indicador Dato
Numérico / Porcentual
1 Indice de aceptacién real 72.1%
2 Matricula del programa educativo de LAM 89
3 Matricula del programa educativo de LLO 53
4 Matricula del programa educativo de 27
LMAX
5 Matricula del programa educativo de LNIB 97
6 % de transicion de primero a segundo ciclo 83%
escolar
7 LAM 4.8%
LLO 27.3%
indice de reprobacién en exdmenes finales | LMAX 25.0%
LNIB 25.5%
8 % de alumnos con tutoria 100%
9 Alumnos por Tutor 53
10 Alumnos por computadora 4
11 No. de computadoras conectadas a la red 62
institucional
12 % de matricula con algun tipo de beca en 30.07%
2022
13 Profesores participantes en cursos de 18
Desarrollo de Competencias Didacticas
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14 Profesores participantes en cursos de 34

Desarrollo de Competencias Digitales
Docentes
15 Profesores participantes en Cursos 43
Transversales
16 Alumnos que participan en programas 80
deportivos

17 % de alumnos participantes en talleres u 71.05%
otras actividades artistico-culturales

18 Eventos de divulgacién realizadas en 2

UniRadio
19 Organizacién de eventos académicos 7
20 Conferencias de difusién de la UAP en 8
Escuelas de Nivel Medio Superior
21 Volumenes por alumno 0
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Glosario y Siglario

CAE Certificate in Advanced English

CELe Centro de Ensefianza de Lenguas

Cu Centro Universitario

DAAE Direccion de Apoyo Académico a Estudiantes

DAL Direccion de Aprendizaje de Lenguas

DELF Diploma de Estudios en Lengua Francesa

DIDEPA Direccion de Desarrollo del Personal Académico

DSU Direccién de Salud Universitaria

DSyPU Direccién de Seguridad y Proteccién Universitaria

DTIC Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
ENMS Escuelas de Nivel Medio Superior

IMSS Instituto Mexicano del Seguro Social

INEGI Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

IPOMEX | Portal de Informacién Publica Mexiquense

HANBAN | Organo Ejecutivo del Consejo Internacional del Idioma Chino
HSK Hanyu Shuiping Kaoshi

LAM Licenciatura en Administracion

LLO Licenciatura en Logistica

LMAX Licenciatura en Medios Alternos de Solucién de Conflictos
LNIB Licenciatura en Negocios Internacionales Bilingle

MCER Marco Comun Europeo de Referencia

PET Polietileno Tereftalato

POA Programa(s) operativo(s) anual(es).

PTC Profesor(es) de tiempo completo.

RTIC Responsable de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
SEDUCA | Portal de Servicios Educativos

SEP Secretaria de Educacion Publica

SEyV Secretaria de Extensidon y Vinculacién

SiTAA Sistema de Informacién de Tutoria Académica y Asesoria de la UAEMéx
SNI Sistema Nacional de Investigadores

TEAMS Plataforma cuyo Principal Objetivo es la Colaboracién en Equipo
TIC Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

TOEIC Test of English for International Communication

UA Unidad de Aprendizaje

UAEM Universidad Auténoma del Estado de México

UAEMéx | Universidad Autdonoma del Estado de México

UAP Unidad Académica Profesional
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